Zarzadzenie Nr 64/10
Wéijta Gminy Kazmierz
z dnia 4 stycznia 2010 r.

WOJT GMINY KAZMIERZ
woj. wielkopolskie

w sprawie szczegblowych zasad i trybu przyznania nagrody roczmej dyrektorom
samorzadowych instytucji kultury w Gminie Kazmierz oraz wzoru wniosku
0 przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art.33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 1. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 , poz. 1111, Nr 223, poz. 1458,
z 2009 r. Nr 52 poz. 420) oraz art. 1 pkt 3, art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 .
o wynagradzaniu os6b kierujacych niekidrymi podmiotami prawnymi ( Dz. U. z 2000 r. Nr 26
poz. 306 z 2001 r. Nr 85 poz. 924, Nr 154 poz. 1799 z 2002 r. Nr 113 poz. 984 z 2003 r.
Nr 45 poz, 391, Nr 60 poz. 535, Nr 180 poz. 1759 z 2004 r. Nr 116 poz. 1207) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin przyznawania nagrody rocznej dla dyrektoréw instytucji
kultury w Gminie Kazmierz.

§ 2. Regulamin okresia:
1) szczegolowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samorzadowej
instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest Gmina Kazmierz tj.
a) Biblioteki Publicznej Gminy Kazmierz,
b) Gminnego Osrodka Kultury w Kazmierzu.
2) wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowiacy zat. do zarzadzenia

§ 3. Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorowi jezeli podmiot:
1) efektywnie realizowal zadania i cele statutowe,
2} ztozyl w terminie sprawozdanie finansowe za rok obrotowy.

§ 4. Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorom, ktorzy pehili funkcje przez caty
rok kalendarzowy i w tym okresie nie naruszyli swoich obowigzkow pracowniczych, nie
rozwigzano z nimi umowy o pracg z ich winy lub nie odwolano ich z funkcji dyrektora
z przyczyn stanowiacych podstawe do rozwiazania umowy o pracg bez wypowiedzenia
z winy pracownika.

§ 5. 1. Decyzjg o przyznaniu i wysokosel nagrody rocznej podejmuje Wéjt Gminy
Kazmierz na wniosek Sekretarza Gminy.
2. Wniosek na nagrode roczng skiadany jest nie wezesdniej niz po zlozeniu
sprawozdania rocznego z dzialalnodci instytucji kultury w poprzednim roku.
3. Nagroda przyznana przez Wgjta jest wyplacana najpozniej do konca czerwca
roku nastepujacego po roku, za ktéry przystuguje nagroda.

§ 6. 1. Wysokos¢ nagrody rocznej dla dyrektoréw instytucji kultury nie moze
przekroczyé trzykrotnodci ich przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w  roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody.

2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana pod warunkiem zabezpieczenia srodkow
na jej wyplatg w budzecie instytucji kultury.
3. Nagroda roczna jest wyplacana ze srodkpw’ mﬁ_ﬁjtuc_u kultury
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 64/10
Wajta Gminy KaZmierz
z dnia 4 stycznia 2010 1.

...................................

( pieczeé urzedu )
WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ

Kazmierz, dnia .......................

Wajt
Gminy KaZmierz

1. Imie i nazwisko dyrektora instytucji kultury

..................................................................................................................

..................................................................................................................

nagrody

..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

.................................................................................................................

..........................................

( podpis wnioskodawcy )}




