KAPITAL LUDZKI A or b

NARODOWA STRATEGIA 5POINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik 6

wykaz osob, ktdre bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za swiadczenie, wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia

Postawa
Imie i nazwisko Wymagania minimalne kadry dydaktycznej do dysponowania

Lp. osoba

Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh na kursach przedstawiciel
handlowy z prawem jazdy kat. B

Przygotowanie pedagogiczne Tak/nie *

1 Uprawnienia do szkolenia w zakresie prawa jazdy kategorii B

.... lat do$wiadczenia w prowadzeniu szkolen

Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w charakterze
wyktadowcy/trenera).......................

wiasne / oddane
do dyspozyciji *

Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh na kursach przedstawiciel
handlowy z prawem jazdy kat. B

Przygotowanie pedagogiczne Tak/nie *

1 Uprawnienia do szkolenia w zakresie prawa jazdy kategorii B

.... lat do$wiadczenia w prowadzeniu szkolen

Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w charakterze
wyktadowcy/trenera)..........cooveuenen

wiasne / oddane
do dyspozyciji *

Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh na kursach Spawacz blach i
rur spoinami pachwinowymi metodg MAG

° Wyksztatcenie ..............ooeeniis wiasne / oddane
Przygotowanie pedagogiczne Tak/nie * do dyspozycji *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w charakterze
wyktadowcy/trenera)..........cooveunnen

Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh na kursach Spawacz blach i
rur spoinami pachwinowymi metodg MAG

> Wyksztatcenie ............ccoeeenis wiasne / oddane
Przygotowanie pedagogiczne Tak/nie * do dyspozycji *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w charakterze
wyktadowcy/trenera)..........coevennnen

Doswiadczenie w branzy gastronomicznej
Wyksztatcenie ...........cooeviiiiiin,

3 Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh z tematyki wskazanej wiasne / oddane
Liczba zakonczonych szkolen (udziat w charakterze do dyspozycji *
wyktadowcy/trenera).............c..coeene

Przygotowanie pedagogiczne. Tak/nie *

Doswiadczenie w branzy gastronomicznej
Wyksztatcenie ...........cooeoiiiiiin,

3 Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh z tematyki wskazanej wiasne / oddane
Liczba zakonczonych szkolen (udziat w charakterze do dyspozycji *
wyktadowcy/trenera).............c.oeene

Przygotowanie pedagogiczne. Tak/nie *

* niepotrzebne skresli¢

podpisy Wykonawcy lub oséb
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy

Projekt Zainwestuj w siebie - wygraj lepsrza przyszioéé”

' Biuro Projektu: ul. Tadeusza Kodciuszki 12; 28-500 Kazimierza Wielka,
SBRR tel. (41) 352 19 22, fax (41) 352 19 22
4 * e-mail: mgops@kazimierzawielka.pl

O B o Projektodawca: Gmina Kazimierza Wielka / Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Kazimierzy Wielkiej

(Projekt realizowany na podstawie umowy ze Swietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach, pelniacym role Instytucii Posredniczace] 1 stopnia w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”




