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I. WPROWADZENIE

Rodzina stanowi dla dziecka najlepsze naturalne srodowisko, w ktorym
otoczone jest opiekg i ma mozliwos¢ zaspokajania swoich potrzeb.
W prawidlowo funkcjonujacej rodzinie, w systemie cenionych wartosci, na
plan pierwszy wysuwa si¢ szczescie 1 dobro dziecka, ktére daje r6wnoczesnie
szczgscie rodzicielskie 1 matzenskie. Dom rodzinny kojarzy si¢ z atmosfera
pelng mitosci, zaufania, bezpieczenstwem oraz charakterystycznymi dla
cztonkow rodziny cechami takimi jak: osobiste zaangazowanie, prywatnosé,
mitos¢, zazytos¢, wspolny cel, poczucie obowigzku i odpowiedzialnos¢ za
rodzing. Rodzina dziata w sposob swiadomy i nieswiadomy na osobowos¢
dziecka, przekazujac mu swoj system wartosci, tradycje, ukierunkowuje jego
aktywnos¢ 1 postgpowanie na cate zycie. Jest najbardziej stabilnym punktem
odniesienia w doswiadczeniu dziecka. Jednak nie wszystkie rodziny swoje
funkcje realizujg w takim stopniu, by dzieci mogly si¢ w nich prawidlowo
rozwijac i czu¢ si¢ szczesliwe. W wielu dysfunkcyjnych rodzinach wystepuja
problemy, ktore zaktdcajq ich funkcjonowanie i sa szczegolnie grozne dla
dziecka, jego rozwoju psychosomatycznego i wychowania. W rodzinach
pojawiajg si¢ trudnosci na skutek czynnikéw zewngtrznych np. bezrobocie,
choroba, wzrost kosztow utrzymania. Sa jednak i takie rodziny, w ktoérych
zrodlo dysfunkceji tkwi w wielu czynnikach odnoszacych si¢ do wiasciwosci
osobowosciowych cztonkoéw rodziny np. natogi, przestepczosé, przemoc,
zaniedbywanie obowigzkow.

Dla wielu ludzi dom kojarzy si¢ z zagrozeniem, brakiem poczucia
bezpieczenstwa, cierpieniem. Trudno jest pogodzi¢ si¢ z faktem, ze osoby,
ktorym ufajg dzieci mogg si¢ nad nimi zneca¢ psychicznie, fizycznie, lub
moga by¢ wobec nich okrutne. Dzieci dorastajgce w domach, w ktoérych
wystepuje przemoc cierpia nie tylko wtedy kiedy doznaja przemocy,

bezposrednio rowniez wtedy, kiedy sg swiadkami przemocy dorostych.
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Atmosfera panujaca w domu ma ogromne znaczenie dla prawidtowego
rozwoju dziecka i funkcjonowania w pozniejszym zyciu. Rodzina, w ktorej
wystepuje problem alkoholowy negatywnie wptywa na rozwoj dziecka. Dom
rodzinny w ktéorym panuje alkoholizm jest dla czlonkow rodziny,
a szczegOlnie dla dziecka ogromng tragedia. Nie ma w nim zrozumienia, nie
mozna si¢ w nim schroni¢ przed przykrymi doswiadczeniami. W takim domu
nieporozumienia i awantury, ktére wystepuja, bardzo czgsto naruszaja
rownowage domownikoéw, zyja oni w ciaglym leku 1 napieciu. Dzieci
wychowujace si¢ w rodzinach naduzywajacych alkoholu, zyja z poczuciem
zagrozenia, cierpia i ucza sie zlych sposoboéw postepowania, ktére utrudniaja
im zycie, przystosowuja si¢ do nienormalnego i zagrazajacego srodowiska
rodzinnego wchilaniajac w siebie t¢ nienormalng sytuacjg. Dzieci takie
najczesciej nie majq kontroli nad wilasnym zyciem, nie ufajq ludziom, maja
niskie poczucie wiasnej wartosci, zyja w ciaglej niepewnosci. Najbardziej
powszechnym doznaniem dzieci alkoholikdw jest poczucie wstydu za
sytuacje w domu, za pijacych rodzicow, moga one by¢ pozbawione wsparcia
emocjonalnego, wuczg si¢ negatywnych sposoboéw radzenia sobie
z problemami, brakuje im stalego systemu wartosci, norm i celow, zaczynajg
izolowac sie spotecznie.

Dokonujace si¢ zmiany, postep, szybsze tempo zycia niosa za sobg wiele
pozytywnych skutkow, ale niestety poglebiajg tez wiele negatywnych
zjawisk takich jak: bezrobocie, uzaleznienia, przemoc, bezradnos¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych, ktore bardzo czesto powoduja
rozpad rodziny. Takie nieprawidlowe funkcjonowanie rodziny odbija sig
negatywnie zaréwno na losach jej cztonkdow, jak i na calym spoteczenstwie.
Stanowi zagrozenie dla wspolczesnej rodziny i moze prowadzi¢ do
wykluczenia spotecznego. Tak wigc jesli w rodzinie pojawiajg si¢
dysfunkcje, instytucje i shuzby zobligowane do wspierania rodziny,

zobowigzane sa do podjecia na jej rzecz okreslonych dziatan. Rodziny



dysfunkcyjne wymagajg stalego monitorowania przez pracownikow
socjalnych, pedagogéw szkolnych, pracownikow stuzby zdrowia, policji,
kuratorow sadowych i przedstawicieli innych instytucji, ktore maja kontakt
z rodzing oraz podejmowania dziatan na rzecz rodziny w oparciu
o sprecyzowany plan dziatania. W pracy tej bardzo istotne jest
koordynowanie dzialan wszystkich instytucji zajmujacych si¢ wspieraniem
rodziny,  poniewaz  problemy te  bardzo  czgsto  wymagajgq
interdyscyplinarnych rozwigzan. Organizujac r6znorodne formy wsparcia na
rzecz rodziny problemowej, nalezy docenia¢ i konsekwentnie realizowac
zasade podstawowej roli opiekunczej i wychowawczej rodziny w rozwoju
dziecka. Zamiast zastepowac¢ i wyrecza¢ rodzing w wypehianiu jej roli,
nalezy jg przede wszystkim wspiera¢ i wspomagaé, aby przywrocic¢ jej
prawidtowe funkcjonowanie. W pierwszej kolejnosci rodzina powinna mieé
mozliwos¢ samodzielnego zmierzenia si¢ ze swoimi problemami, co
zwigksza jej szanse na prawidlowe funkcjonowanie w $rodowisku oraz
stymuluje aktywnos¢ wlasng a takze wyzwala potencjal rodziny. Niezwykle
wazne jest umacnianie rodziny i przeciwdziatanie jej dysfunkcyjnosci. Praca
z rodzing przedstawicieli stluzb spotecznych powinna by¢ potaczona ze
wsparciem ze strony srodowiska, w tym rowniez blizszych i1 dalszych
krewnych oraz wlasng aktywnoscia rodziny. Ponadto praca z rodzing
powinna by¢ prowadzona przez odpowiednio przygotowana kadre,
kompetentng i obiektywng oraz podejmowana jak najwczesniej. Dzialania te
wymagaja wieloplaszczyznowego postrzegania sytuacji osob i rodzin oraz
podejmowania wobec nich zintegrowanych dziatan w formie wspolpracy
roznych instytucji dazacych do rozwiazywania problemow rodziny w sposob
pelny i trafny.

Niniejszy Program skupia si¢ przede wszystkim na opiece $wiadczonej
dla rodziny poprzez pomoc spoleczna, poniewaz znaczng czes¢ zadan opieki

nad dzieckiem i rodzing realizuja zatrudnieni w pomocy spolecznej



pracownicy socjalni. Tworzenie pozytywnego srodowiska wychowawczego,
poprawa jakosci zycia dzieci i rodzin, jak rowniez podejmowanie interwencji
i objecie dziecka opieka w sytuacjach zagrozenia jego dobra — to zadania
stuzb spotecznych wynikajace z przepisow prawa.

Wszystkie dziatania Programu powinny by¢ skoncentrowane na wsparciu
rodziny naturalnej juz na etapie, gdy problemy si¢ zaczynajg oraz
eliminowanie takich sytuacji kiedy dziecko musi opusci¢ rodzing. Zamiast
zastgpowac rodzine w pelnieniu jej funkcji opiekunczo-wychowawcze;j,
nalezy podjac¢ dziatania wspierajace i wspomagajace tak, aby przywrocié jej

prawidtowe funkcjonowanie.

II. ORGANIZACJA WSPARCIA RODZINY

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej
w zakresie ustalonym ustawg, spoczywa na jednostkach samorzadu
terytorialnego oraz na organach administracji rzadowe;.

Obowiazek, o ktorym mowa jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy
administracji rzadowej realizuja w szczegdlnosci we wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym, sadami i ich organami pomocniczymi , Policja,
instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami
1 zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dokonuje podziatu
kompetencji, w tym dziatan 1 zadan pomigdzy samorzadami, ktory

przedstawia si¢ nastepujgco:



SAMORZAD

GMINA POWIAT ,
WOJEWODZKI
Piecza zastepeza rodzinna i instytucjonalna
Profilaktyka - Usamodzielnienia pelnoletnich wychowankow

wspieranie rodziny

pieczy zastepczej
Adopcja

e Asystent rodziny

e Placowki wsparcia
dziennego

e Rodziny wspierajgce

e Inne podmioty lub
instytucje dziatajgce
na rzecz dziecka

1 rodziny

Rodziny zastgpcze
i rodzinne domy
dziecka

Placowki
opiekunczo —
wychowawcze
Usamodzielnienie
Organizator
rodzinnej pieczy
zastepcze]
(Koordynator)

Rodziny pomocowe

e Osrodek adopcyjny

e Regionalna placowka
opiekunczo
terapeutyczna

e Interwencyjny
osrodek

preadopcyjny

Profilaktyka — wspieranie rodziny

Wsparcie rodziny powinno by¢ w miarg mozliwosci wczesne 1 miec

charakter profilaktyczny i ochronny. Priorytetem wspierania rodziny jest




zapewnienie odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci, mlodziezy oraz
ksztaltowanie wartosci i norm zwigzanych z ich wychowaniem.

Dziatania profilaktyczne skierowane sa przede wszystkim do rodzin
wychowujacych dzieci, a jednoczesnie niewydolnych wychowawczo,
dotknietych przemoca, ubogich i zagrozonych ubdstwem, przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. Rodzinie

takiej zapewnia si¢ wsparcie, ktore polega w szczeg6dlnosci na:

> analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie,

> wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

> rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych rodziny,

> podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania
rodziny,

> pomocy w integracji rodziny,

> przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

> dazeniu do reintegracji rodziny.

Rodzina moze otrzymaé wsparcie przez dzialania asystenta rodziny,

placowek wsparcia dziennego, rodzin wspierajacych oraz innych podmiotow

lub instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny. Wspieranie rodziny

jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy W opiece

i wychowaniu dziecka.

Praca z rodzing

Praca z rodzing w szczegolnosci ukierunkowana jest na wspieranie wigzi
uczuciowych w rodzinie, pomoc w integrowaniu rodziny z otoczeniem,
pomoc w odbudowywaniu funkcji opiekunczo — wychowawczych,

neutralizowanie czynnikdw negatywnie dziatajacych na dziecko.



Praca z rodzing powinna by¢ mozliwie wczesnie podejmowana i prowadzona
przez profesjonalnie przygotowang kadre. Praca ta realizowana jest poprzez:
konsultacje i poradnictwo specjalistyczne, terapi¢ 1 mediacje, ustugi dla
rodzin z dzie¢mi, pomoc prawng szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego,
organizowania spotkan dla rodzin majacych na celu wymiang ich
doswiadczen oraz zapobieganie izolacji zwanych ,, grupami wsparcia” lub
,» grupami samopomocowymi”.

Pomoc rodzinie powinna opiera¢ si¢ na sprawnie prowadzonej komunikacji
i informacji na rzecz dziecka i rodziny. Istotnym we wzmocnieniu systemu
opieki nad dzieckiem jest budowanie w srodowisku lokalnym systemu
informacyjnego polegajacego przede wszystkim na zglaszaniu kazdej
niepokojacej informacji na temat dziecka do osrodka pomocy spotecznej.

W pracy z rodzing wazna jest koordynacja dzialan wszystkich instytucji
i stuzb zobligowanych do wspierania rodziny. W Kazimierzy Wielkiej
jednostka, ktorej powierzono organizacje pracy z rodzing jest Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Jednostka realizuje zadania
wynikajace z szeroko rozumianej profilaktyki, konsekwentnie od wielu lat
buduje lokalny system wsparcia i wspOlpracy z osobami, instytucjami
i organizacjami, realizuje i prowadzi wiele dziatan ukierunkowanych na
dziecko i rodzine. Szczegotowe zadania dotyczace pomocy rodzinie zawarte
sqa rowniez w Gminnych Programach: Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

Instytucje i podmioty dzialajace na rzecz dziecka i rodziny

Na terenie miasta Kazimierza Wielka funkcjonuja podmioty dzialajace
w zakresie pomocy dziecku i rodzinie. W tabeli ponizej zestawiono dane
o formach pomocy oferowanej dziecku i rodzinie zebrane od lokalnych

instytucji:



. s Pomoc Pomoc Pomoc Pomoc Pomoc Pomoc
L.p. | Nazwa instytucji
psychologiczna | pedagogiczna | finansowa | materialna | prawna | edukacyjna
Miejsko-Gminny
1 Of$rodek Pomocy = - % * - -
Spolecznej
Powiatowe
2 Centrum Pomocy X X X X X X
Rodzinie
Powiatowy Urzad
3 X X X X
Pracy
Poradnia
4 Psychologiczno -
sychologicz 2 - -
Pedagogiczna
5 Sad - Kuratorzy X
Zespol
6 X b ¢ X X
Interdyscyplinarny
Placowki
& X X X X X
oSwiatowe
Placowki Shuzby
8 X X X
Zdrowia




Stowarzyszenie

»Promyk Nadziei”

10

Komenda

Powiatowa Policji

11

Gminna Komisja
Rozwigzywania
Problemoéw

Spolecznych

Rodzinny Punkt
Konsultacyjno-
Informacyjny ds.
Przemocy i
Uzaleznien przy
GKRPA

Osrodek

Interwencji

Kryzysowej

14

Placowka
Opiekunczo -
Wychowawceza

(Dom Dziecka)

L5

Straz Miejska

16

Swietlice dla dzieci
— opiekunczo-
wychowawcza i

socjoterapeutyczna

10




Asystent rodziny

Nowym zadaniem ustawowym dla gminy jest wprowadzenie asystenta
rodzinnego do bezposredniej pracy z rodzing. Asystent rodziny zajmuje si¢
niezaleznie od pracownikdw socjalnych, wytacznie pomoca i pracg z rodzina.
Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego
gléwnym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny
oraz podje¢cie dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie.
Elastyczny 1 nienormowany czas pracy asystenta rodzinnego stuzy¢ ma
realnym potrzebom i rytmowi zycia rodziny.

Rolg asystenta nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego, ktorego
zadanie polega migdzy innymi na systematycznej penetracji Srodowisk
zagrozonych wykluczeniem i udzielanie im odpowiedniego wsparcia.
Asystent rodziny kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktorych
sytuacja dziecka maloletniego wymaga wsparcia zewngtrznego. Potrzeba
jego zatrudnienia ustanie wraz z osiggnigciem przez rodzing umiej¢tnosci
samodzielnego, prawidlowego wypelniania funkcji  opiekunczo -
wychowawczych.

Rola asystenta rodziny zaczyna si¢ juz na etapie profilaktyki. Jego zadaniem
jest calosciowe wspieranie rodzin wychowujacych dzieci, zagrozonych
roznymi dysfunkcjami. Rola asystenta rodzinnego polega na aktywnym
wspieraniu rodziny wychowujacej dzieci, w ktorej majgq miejsce problemy
trudne do pokonania przez te rodzing. Asystent rodziny w swojej pracy
korzysta z pomocy 0sob reprezentujacych instytucje i stuzby zainteresowane
rozwigzaniem problemu danej rodziny.

Praca asystenta rodziny ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci
osoba pelnigca te funkcje dba o rozwigzanie podstawowych problemow

socjalnych rodzin — mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych czy
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prawnych. Ponadto pomaga rowniez w rozwigzywaniu problemow
psychologicznych podopiecznych ( emocjonalnych, rodzinnych, problemow
w grupie rowiesniczej ) i w razie potrzeby kieruje ich na odpowiednig
terapie. Asystent rodziny wspiera réwniez swoich podopiecznych
w podejmowaniu aktywnosci spotecznej, tagodzi ewentualne konflikty
z sasiadami, rodzing. Do jego zadan nalezy tez motywowanie podopiecznych
do podnoszenie kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki, pomoc
w wyborze odpowiedniej szkoly lub kursow zawodowych, przetamywaniu
u dzieci kompleksow i ewentualnych kryzyséw wynikajacych z trudnosci
i niepowodzen w nauce. Asystent rodziny zacheca bezrobotnych do
podejmowania pracy i wspiera ich w pierwszych miesiacach zatrudnienia.
Intensywna praca asystenta z rodzing jest realizowana rowniez w przypadku
czasowego umieszczenia przez Sad dziecka poza rodzing. Wowczas
zadaniem asystenta staje si¢ nie tylko praca z rodzing w miejscu
zamieszkania, ale rowniez wspotpraca z rodzing zastepcza i koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej, odpowiedzialnym za dziecko umieszczone
w instytucji sprawujace] piecze zastepcza, bedacej w gestii powiatu, oraz
z Sadem. Powinien on aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich dzialaniach
zmierzajacych do powrotu dziecka do rodziny. Przyczynami umieszczenia
dzieci w pieczy zastgpczej sa trudnosci wynikajgce przewaznie z niskich
kompetencji wychowawczych, choréb psychicznych, rozbicia rodziny,
przemocy, uzaleznien, euro sieroctwa, czy pogorszenia statusu rodziny,
w tym bezrobocia.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] na
jednego asystenta rodziny nie moze przypadac wigcej niz 20 rodzin. Asystent
rodziny jest w Polsce nowa formg wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci.
Wiedza asystenta rodziny w polaczeniu z kompetencjami zawodowymi
stanowi zaplecze do budowania w trakcie debat argumentow ,za”

1,,przeciw”.
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1. Asystent rodziny w strukturze gminnego wsparcia rodziny

MIEJSKO — GMINNY
OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ/
PRACOWNIK

SOCJALNY
WYWIAD SRODOWISKOWY (ANALIZA
SYTUACIJI RODZINY pod katem realizacji
funkcji opiekunczo — wychowawczej)
relacja

RODZINA
PRZEZYWAJACA
TRUDNOSCI

wspolpraca

relacja

Decyzja kierownika MGOPS
0 przyznaniu rodzinie asystenta

ASYSTENT
RODZINY
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2. Gminny system wsparcia rodziny w kryzysie

Placowka
wsparcia
dziennego MGOPS/
Zespol pracownik
Interdyscyplinarny socjalny Rodzina
wspierajaca

Gminna Komisja Stuzba zdrowia/
Rozwigzywania \ P lekarz rodzinny
L eablsmdyy ASYSTENT RODZINY
Alkoholowych
\ Koordynator
rodzinnej pieczy
zastepczej
Szkota/
przedszkole
(pedagog, Organizacje Komenda
wychowawca) pozarzadowe Powiatowa
dzialajace na Policji/ Straz
rzecz rodziny Miejska

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

Im bogatsza oferta pomocy w najblizszym s$rodowisku rodziny, tym
wigksza szansa wychwycenia odpowiednio wczesniej sytuacji zagrazajace]

bezpieczenstwu dziecka.
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Efektywnym sposobem wspierania rodziny w wychowywaniu dziecka, mimo
problemow wystepujacych w rodzinie, jest stworzenie dzieciom i mlodziezy
z tych rodzin mozliwosci pobytu w srodowiskowych dziennych instytucjach
wychowawczych, czyli w roznorodnych placoéwkach wsparcia dziennego.
Placowki te powinny nie tylko organizowaé dzieciom czas wolny i pomoc
w nauce ale rowniez wychowawcy w nich zatrudnieni powinni wspdtpracowac
z rodzicami dziecka, szczegdlnie w zakresie podnoszenia $wiadomosci
i odpowiedzialnosci rodzicielskie;j.

Rodziny wychowujace dzieci w wieku szkolnym, a zwlaszcza rodziny, ktore
maja trudnosci w wypeklianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
w stosunku do swoich dzieci, potrzebujg pomocy w zakresie organizowania tym
dzieciom czasu wolnego, pokonywania trudnosci szkolnych, zaburzen
zachowania itp. W zwigzku z tym konieczny jest rozwoj roznorodnych
srodowiskowych form dziennej opieki instytucjonalnej nad dzie¢mi w wieku
szkolnym oraz instytucji wspierajacych rodziny w wychowaniu i ksztalceniu
dzieci. Role t¢ moga pelni¢ placowki wsparcia dziennego oraz rodziny

wspierajgce.

Placowki wsparcia dziennego

Placowka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzone w formie:

» opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk

wychowawczych,

» specjalistycznej,

» pracy podworkowej, realizowanej przez wychowawce.
Na terenie naszej gminy funkcjonujg 2 $wietlice dla dzieci 1 mlodziezy:
opiekunczo — wychowawcza w Kazimierzy Wielkiej oraz socjoterapeutyczna
w Cudzynowicach.

Placowki te nie speiniajg wprost wymagan ustawy, niemniej jednak realizujq
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wszystkie inne zadania okreslone dla placowek wsparcia dziennego. Swietlice
prowadzone sg w formie polaczonej tj:
» opiekunczej — zapewniaja dziecku opieke i wychowanie, pomoc
W nauce, organizacj¢ czasu wolnego, zabawe i zajgcia sportowe
oraz rozwQj zainteresowan,
» specjalistycznej — uczestnikom Swietlic organizuje si¢ zajgcia
socjoterapeutyczne i terapeutyczne.
Do swietlic uczeszczaja dzieci i mlodziez niejednokrotnie z zaburzeniami
zachowania, pochodzace z rodzin problemowych ( alkoholizm, przemoc, euro

sieroctwo, bezrobocie, ubostwo ), ktoére wymagaja szczegdlnej pomocy.

Rodziny wspierajgce

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jako jedno
z istotnych zadan w pracy z rodzing wyszczegolnia wsparcie Srodowiska
lokalnego. Wazna rolg w tym zadaniu pelnig sasiedzi, rodziny zaprzyjaznione,
rodziny rowiesnikow dzieci. Zbudowanie sieci rodzin chetnych do stuzenia
pomocg systematycznie lub w sposob dorazny stanowi nowe wyzwanie dla
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz innych instytucji
dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny. Mozliwos¢ skorzystania przez rodzing
w kryzysie z pomocy innej rodziny, tzw. rodziny wspierajgcej] moze miec
nieocenione znaczenie w pracy z rodzing.
Rodzina wspierajaca przy wspolpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie
przezywajacej trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz ksztaltowaniu i wypetnianiu podstawowych rol
spotecznych.
Zgodnie z ustawg pelnienie funkcji rodziny wspierajace] moze by¢ powierzone
osobom z bezposredniego otoczenia dziecka. Rodzing wspierajaca ustanawia

Burmistrz Miasta i Gminy wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
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rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika osrodka pomocy
spotecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu

srodowiskowego.

Zadania gminy w zakresie ustawowym obejmuja rowniez:

Wspolfinansowanie przez gming pobytu dziecka w pieczy

zastepcezej

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastgpczej jest nowym zadaniem
wihasnym gminy. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej lub
w placowce opiekunczo-wychowawczej /domu dziecka/ gmina wiasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz

pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku
pobytu dziecka w pieczy zastepcze],

2) 30 % wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zastgpcze],

3) 50 % wydatkow na opiekg i wychowanie dziecka — w trzecim roku

1 nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Uwarunkowania prawne podejmowanych dzialan w ramach

programu wspierania rodzin
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Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej jest najwazniejszym aktem prawnym

regulujgcym wszystkie aspekty zycia cztonkéw naszego spoteczenstwa. Jest to

akt prawny najwyzszej wagi, ktéremu powinny by¢ podporzadkowane ustawy

i rozporzadzenia dotyczace roéznych sfer Zzycia spotecznego. Realizujac

,,Gminny program wspierania rodziny na lata 2013-2015 w gminie Kazimierza

Wielka” nalezy bra¢ pod uwage migdzy innymi:

Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej ( Dz. U.z 2011 r. Nr 149, poz.887 ze zmianami ),

Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2013 r.
poz.182 ),

Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

( Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zmianami ),

Ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy ( Dz. U.
z 2012 r. poz. 788 ),

Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach

nieletnich ( Dz. U.z 2010 r. Nr 33, poz. 178 ze zmianami ),

Ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

(Dz.U.z 2011 r. Nr 45, poz. 235 ze zmianami ).

Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U.z 2012 r. poz. 1356 ).
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IIl. ANALIZA SWOT

WSPARCIE RODZINY NA TERENIE GMINY KAZIMIERZA WIELKA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- poparcie dziatan i wspotpraca

z samorzadem gminnym,

-dziatalno$¢ instytucji pracujacych na
rzecz rodzin,

- systematyczne monitorowanie rodzin
zagrozonych kryzysem przez
pracownikéw socjalnych, pedagogow
szkolnych oraz przedstawicieli innych
zawodow kontaktujacych sie z rodzina,
- rozwoj poradnictwa rodzinnego,

- dostepnos¢ do bezptatnego
poradnictwa specjalistycznego,
realizowanego przez jednostki
publiczne,

- rozwijajacy si¢ system pieczy
zastepeze],

- realizacja programow ostonowych

i profilaktycznych,

- otwartos¢ na wspolprace,
-inicjowanie dziatan na rzecz
aktywizacji spotecznej i zawodowe]

cztonkow rodzin zagrozonych

- mala swiadomos¢ i gotowosc
spoteczna w zakresie wspierania
rodziny i pieczy zastgpczej,

- nieche¢ osob do korzystania

z poradnictwa specjalistycznego,

- stabo rozwinieta idea samo
pomocniczosci,

- uzaleznienie od pomocy spoteczne;,
- wyuczona bezradnosc,

- brak wzorcow osobowych

w rodzinach dysfunkcyjnych,

- bierna postawa rodzicéw wobec
problemow wystepujacych w rodzinie,
- niska $wiadomos¢ rodzicow
dotyczaca kwestii edukacyjnych

i wychowawczych,

- bezradnos¢ rodzicow w sprawach
opiekunczo — wychowawczych,

- brak wspotdziatania rodzicow w
zakresie edukacji dzieci,

- roszczeniowos¢ klientow Osrodka

Pomocy Spotecznej,
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wykluczeniem spotecznym,

- wspieranie rodzin we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolnosci do
prawidtowego funkcjonowania
poprzez pracg socjalng z rodzina,

- zmiana postaw spotecznych,

- istniejaca placowka opiekunczo —
wychowawcza na terenie miasta,

- aktywizacja spoteczna i zawodowa
podopiecznych Osrodka Pomocy
Spotecznej,

- doswiadczenie, wiedza 1 odpowiednie
kwalifikacje pracownikow
dziatajacych na rzecz rodziny,

- dobre rozeznanie srodowiska
lokalnego miedzy innymi przez
pracownikow stuzb pomocy
spotecznej,

- baza instytucji wspierajacych
rodzing,

- funkcjonowanie placowek stuzby
zdrowia na terenie miasta,

- funkcjonowanie placowek
oswiatowych na terenie miasta,

- funkcjonowanie swietlic dla dzieci,
- dobrze rozwinigta baza rekreacyjno —
sportowa ( hala sportowa, basen,

boiska Orlik )

- narastajacy problem przemocy

w rodzinach,

- narastajacy problem osob
uzaleznionych od alkoholu,

- bezrobocie i zta sytuacja finansowa,
- wysokie koszty utrzymania rodzin,
- brak duzych zaktadow pracy,

- niewystarczajacy system
informacyjny,

- niewystarczajaca wspotpraca miedzy
instytucjami oraz organizacjami
pozarzadowymi,

- brak zlobka na terenie miasta,

- ograniczona liczba miejsc

w przedszkolu,

- brak osrodkow wsparcia rodzin na
terenie miasta,

- brak mieszkan chronionych

i nowych lokali socjalnych,

- ograniczanie srodkéw finansowych
z budzetu panstwa na zadania
realizowane przez gming,

- system prawny ( zbyt niskie
kryterium dochodowe do otrzymania
swiadczen socjalnych i Swiadczen

rodzinnych )




SZANSE

ZAGROZENIA

- polityka panstwa przyjazna
rodzinom,

- zmiana mentalnosci spoteczne;j

w kwestii postrzegania rodzin
dysfunkcyjnych,

- wspolpraca rodzin dysfunkcyjnych
w rozwigzywaniu wiasnych
problemow zyciowych,

- kierowanie pomocy do konkretnych
adresatow,

- stworzenie Zespotu do spraw
wspierania rodzin,

- mozliwosci wspotpracy

Z organizacjami,

- regulacje prawne bardziej przyjazne
rodzinie,

- mozliwos¢ pozyskiwania srodkow
zewngtrznych na aktywizacje
zawodowg i1 spoteczng 0sob

w rodzinach zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

- utworzenie stalego stanowiska pracy

asystenta rodziny,

- zanik wiezi, tradycji rodzinnych,
“ped zycia”,

- wzrost kosztow utrzymania rodziny,
trudna sytuacja finansowa,

- coraz bardziej skomplikowane
problemy rodziny,

- rozszerzenie zjawisk patologicznych,
( przemoc, narkomania, alkoholizm,
uzaleznienia ),

- wzrost liczby rodzin korzystajacych
ze wsparcia Osrodka Pomocy
Spoteczne;,

- uzaleznienie rodzin od pomocy
spotecznej oraz zjawisko
,dziedziczenia biedy”,

- rozszerzenie kregow ubostwa miedzy
innymi wérdd os6b pracujacych,

- zaniedbywanie obowigzkow
opiekunczo — wychowawczych przez
rodzicow,

- ograniczenie srodkow finansowych
przeznaczonych na edukacje,

- ograniczenie $srodkow finansowych
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- utworzenie dziennego osrodka
wsparcia na terenie miasta,

- racjonalne wykorzystanie srodkow
finansowych,

- ustanawianie rodzin wspierajacych,

- podnoszenie kwalifikacji przez
asystenta rodziny,

- rozw0] wolontariatu,

- mozliwo$¢ tworzenia Klubow
Dziecigcych,

- edukacja rodzicow,

- wzmocnienie wspotpracy pomiedzy
instytucjami wspierajacymi rodzine,

- zwigkszenie srodkow finansowych
w obszarze pomocy spotecznej,
edukacji i wychowania,

- realizowanie programow
profilaktycznych promujacych zdrowy
styl zycia,

- mozliwos¢ zaktadania ztobkow przez
osoby fizyczne,

- szkolenie opiekunek dla dzieci do lat

3

na podnoszenie kwalifikacji przez
specjalistow,

- brak srodkow finansowych na
zatrudnianie asystentow rodziny,

- brak srodkow finansowych na
realizacje zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpczej,
- niepodejmowanie dziatan

zmierzajacych do wdrazania programu
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IV. ZASOBY

Instytucje i organizacje realizujace zadania mieszczace si¢ w zakresie

wspierania rodziny oraz inne petniace funkcje wspierajace:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Powiatowy Urzad Pracy,

Zespot Interdyscyplinarny,

Sad — Kuratorzy,

Osrodek Interwencji Kryzysowej,

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

Placowki stuzby zdrowia,

Placowki oswiatowe,

/

vV V. ¥V ¥V V V ¥V ¥V V VY V

Komenda Powiatowa Policji,

Straz Miejska

Y vV

Organizacje pozarzadowe

V. ADRESACI

Adresatami Programu sg dzieci i rodziny z terenu miasta i gminy
Kazimierza Wielka, w szczegolnosci przezywajace trudnosci w sferze
opiekunczo — wychowawczej, w tym rodziny, ktérych dzieci umieszczone
zostaly w pieczy zastgpczej.

Wszystkie dzieci wymagajq ochrony ich praw i wolnosci oraz pomocy dla

zapewnienia harmonijnego rozwoju i przyszlej samodzielnosci zyciowej.



Szczegolnej uwagi wymagaja dzieci i mlodziez z rodzin niewydolnych
wychowawczo. Dysfunkcje rodziny przyczyniaja si¢ do powstawania
znacznych strat rozwojowych dzieci zyjacych w tych rodzinach. Niewydolnosc
rodzicow zaburza zaspokajanie podstawowych potrzeb rozwojowych dziecka,

prowadzi miedzy innymi do niepowodzen szkolnych oraz izolacji spoleczne;j.

VI. ZADANIA

1. CEL GLOWNY:

Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji
zwigzanych z opieka, wychowaniem i skuteczng ochrong dzieci, a takze
profilaktyka S$rodowiska lokalnego w zakresie promowania spolecznie

pozadanego modelu rodziny.

CEL SZCZEGOLOWY 1.
Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka

Zadania Wskazniki realizacji Realizatorzy
Zadan
1) zapewnienie pomocy - liczba i formy udzielonej MGOPS, PCPR.
materialnej i rzeczowej pomocy Organizacje pozarzadowe
ubogim rodzinom - liczba rodzin i dzieci w tych
rodzinach
2) objecie dozywianiem - liczba dzieci korzystajacych | MGOPS, Szkoty
wszystkich tego z positkow
wymagajacych dzieci - liczba rodzin korzystajacych
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z pomocy

3) monitorowanie sytuacji
zdrowotnej dzieci z rodzin

dysfunkcyjnych

- liczba rodzin i dzieci w tych
rodzinach objetych

monitorowaniem

MGOPS, PCPR, placowki

stuzby zdrowia

4) zapewnienie pomocy
osobom doznajgcym

przemocy

- liczba 0s6b ( dorosli

i dzieci )

MGOPS, PCPR, Komenda
Powiatowa Policji, Zespot
Interdyscyplinarny,
organizacje pozarzadowe,

GKRPA

5) zabezpieczenie srodkéw na
pobyt dziecka w rodzinie
zastepczej. placowce
opiekunczo - wychowawczej

/domu dziecka/

- liczba dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpczej

- wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na pokrycie

pobytu dzieci w placéwkach

Urzad Miasta i Gminy,
MGOPS, PCPR

CEL SZCZEGOLOWY 2.

Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych

interwencji oraz rozwigzywanie juz istniejacych

Zadania Wskazniki realizacji Realizatorzy
dzialan
1) zapewnienie opieki - liczba asystentow MGOPS

asystenta rodzinom
przezywajacym trudnosci
w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych

pracujacych na rzecz rodziny
- liczba rodzin ktérym

przydzielono asystenta
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2) organizacja szkolen
przygotowujacych osoby
dzialajace na rzecz dziecka

i rodziny do kompleksowego
1 interdyscyplinarnego ich
wspierania w srodowisku

lokalnym

- liczba szkolen i1 warsztatow

- liczba uczestnikow

MGOPS, PCPR, organizacje

pozarzadowe

3) pomoc w podnoszeniu
kwalifikacji przez asystentow

rodziny

- liczba szkolen

- liczba uczestnikow

MGOPS

4) finansowanie istniejacych
swietlic oraz dgzenie do
tworzenia nowych placowek
wsparcia dziennego na

terenie miasta

- liczba dzialajacych
placowek
- liczba dzieci objetych

opieka przez placowki

Urzad Miasta i Gminy,

organizacje pozarzagdowe

5) zapewnienie dostgpnosci
konsultacji poradnictwa
specjalistycznego oraz
organizowanie

i informowanie o miejscach

pomocy

- liczba i rodzaj miejsc
poradnictwa
specjalistycznego

- liczba o0s6b i udzielonych
porad z podzialem na

kategorie problemowe

MGOPS, PCPR, Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna, organizacje

pozarzadowe

6) podnoszenie kompetencji
rodzin tego wymagajacych
w zakresie pelnienia
prawidlowych funkcji
opiekunczo-
wychowawczych, poprzez
organizowanie szkolen,
warsztatow, konsultacji,
poradnictwa oraz
udostepnienie literatury

fachowej

- liczba i rodzaj dzialan

- liczba rodzin objgtych
dziataniami

- rodzaj grup zawodowych

zaangazowanych w dzialania

MGOPS, PCPR, Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna, organizacje

pozarzadowe
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7) monitorowanie srodowisk
zagrozonych uzaleznieniami,
motywowanie do podjecia
terapii przez rodzicow dzieci
ze $rodowisk zagrozonych

1 monitorowanie tej terapii

- liczba 0s6b objetych

monitorowaniem

MGOPS. PCPR. Komenda
Powiatowa Policji, Straz

Miejska, Sad - kuratorzy

8) organizowanie szkolen
1 tworzenie warunkéw do
dziatania rodzin

wspierajgcych

- liczba rodzin wspierajacych

Urzad Miasta i Gminy,
MGOPS, PCPR, organizacje

pozarzadowe

9) monitorowanie sytuacji
dzieci z rodzin zagrozonych
kryzysem, w tym
niewydolnych
wychowawczo., w ktérych
wystepujg problemy
przemocy, uzaleznien lub
dhugotrwata choroba
poprzez:

- wypracowanie procedur
stuzacych wylonieniu
srodowisk wymagajacych
szczegoOlnego nadzoru,

- wypracowanie procedury
dotyczacej analizy sytuacji
rodziny pod katem
zasadnosci przydzielania
asystenta rodziny,

- wypracowanie i wdrozenie
standardow pracy z rodzing
wieloproblemowa,

- podsumowanie 1 analiz¢

efektow pracy z rodzing

- liczba rodzin i dzieci w tych
rodzinach objetych

monitoringiem i procedurami

Urzad Miasta i Gminy,
MGOPS, PCPR, Komenda
Powiatowa Policji, Sad-
Kuratorzy, Szkoty.

organizacje pozarzgdowe
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10) Organizowanie - liczba uczestnikow Urzad Miasta i Gminy-
wypoczynku dla dzieci - liczba organizowanych Gminna Komisja

i mlodziezy form wypoczynku Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych, MGOPS,

organizacje pozarzadowe

VII. FINANSOWANIE

Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2013 —
2015 odbywac si¢ bedzie w ramach sSrodkéw budzetu Gminy Kazimierza
Wielka, dotacji z budzetu panstwa oraz srodkéw pozabudzetowych
pozyskanych z innych zZrédet. Trudno tu jednak wskaza¢ kwoty srodkow
finansowych zwiazanych z realizacjq Programu, gdyz sgq one ze wszystkich
wymienionych zrodel przyznawane corocznie 1 w rézne] wysokosci.
Planowanie wydatkéw na poszczegolne dziatania moze by¢ dokonywane
corocznie, po uzyskaniu informacji o wielkosci $rodkéw przyznanych na dany

rok.

VIII. MONITOROWANIE

Nieodzownym elementem towarzyszacym wdrozeniu programu jest jego
monitoring i ocena realizacji. Monitorowanie programu umozliwi wglad
w realizacje podejmowanych dziatan, ocene¢ ich skutecznosci oraz

podejmowanie biezacych dziatan korygujacych. Uzyskane informacje pozwola
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na planowanie dziatan, rozwijanie programu. Ocena poszczegdlnych dziatan
odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie corocznej analizy realizacji zalozen
programu. Ocena, ktéra zostanie przeprowadzona po zakonczeniu realizacji
programu, pozwoli okresli¢ wszystkie uzyskane efekty oraz wskazac, ktore

ulatwity badz utrudniaty jego realizacje.

IX. EWALUACJA PROGRAMU

Miejscem realizacji programu jest obszar gminy Kazimierza Wielka.
Koordynatorem programu jest Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Kazimierzy Wielkiej. Program ma charakter otwarty, bedzie podlegal
ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych si¢ potrzeb. Prowadzenie ewaluacji
programu sfuzy sprawdzeniu czy zostaly zrealizowane planowane dziatania
oraz jaki jest wynik zrealizowanych przedsiewzigé. Ewaluacja ma na celu
uzyskanie informacji czy osiagni¢to zaktadane rezultaty, czy pozwolity
i w jakim stopniu na realizacje celow programu.

Ewaluacja programu bedzie odbywac si¢ na biezaco przez caly czas.
Raport z ewaluacji bedzie sporzadzany co roku. Réwnolegle trwaé bedzie
proces monitorowania programu. Na zakonczenie okresu trwania programu
( okresu trwania pierwotnie zaplanowanego tj. 2015 r.) przeprowadzone
zostanie podsumowanie i analiza z raportéw rocznych oraz ewaluacja koncowa
programu. W przypadku przedluzenia czasu trwania oraz modyfikacji
programu zalozenia metodologii ewaluacji i monitoringu beda odpowiednio
dostosowywane.

Cele ewaluacji programu to:
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» doskonalenie podejmowanych dziatan w ramach programu,

» informacje o efektach wdrazania programu oraz uzyskanie
odpowiedzi na pytania zwigzane z realizacja programu,

» wzrost jakosci programu,

» poglebianie odpowiedzialnosci za wdrazanie programu wsrdd
wszystkich zainteresowanych jego funkcjonowaniem 1 jego
efektami.

Ewaluacja bedzie prowadzona wedtug kryteriow adekwatnosci, trwatosci
oraz uzytecznosci. Zebrane informacje w ramach monitoringu i ewaluacji
odpowiedzg na pytania czy i do jakiego stopnia cele programu sa odpowiednie
do zmieniajacych si¢ potrzeb i priorytetéw na poziomie gminy. W ramach
procesu ewaluacji uzyskana zostanie rowniez informacja czy 1 w jakim
obszarze program wymaga aktualizacji, przeformutowania lub zmian
postawionych celow. Ewaluacja wedlug kryterium uzytecznosci oraz trwatosci
ma na celu uzyskanie informacji na temat zaleznosci pomigedzy potrzebami
rzeczywistymi wdrazanego programu, a rezultatami oraz jej efektami. Kazde
kryterium moze by¢ réznie mierzone, co oznacza, ze moze posiadac rozne
miary jego wartosci ( wskazniki ).

Proces ewaluacji programu realizowany jest trzyetapowo:

Ewaluacja przed rozpoczeciem - przeprowadzona zostala w trakcie
planowania programu. W fazie przygotowywania programu zbadane zostaly
w poszczegdlnych obszarach projektu silne oraz stabe strony, szanse
1 zagrozenia ( analiza SWOT ).

Ewaluacja w polowie realizacji - przeprowadzana w polowie wdrazania
programu, ma za zadanie ocene adekwatnosci programu do lokalnych potrzeb,
oraz adekwatnosci podejmowanych dziatan w stosunku do realizacji
przyjetych celow w programie. W wyniku dzialan monitoringowo -—
ewaluacyjnych w potowie realizacji programu zostanie przeprowadzona

analiza realizacji zalozonych dziatan w zakresie czasu ich realizacji, Zrodel
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finansowania, wyst¢gpowania probleméw oraz zagrozen do dalszej realizacji.
Ewaluacja pozwoli miedzy innymi na aktualizacj¢ diagnozy oraz weryfikacje
zaltozen programu.

Przez caly okres realizacji programu prowadzona bedzie ewaluacja
biezaca. Zebrane informacje przyczynig sie do identyfikacji oraz zapobieganiu
wystepujacym problemom w trakcie realizacji programu.

Ewaluacja zewngtrzna przeprowadzona na zakonczenie wdrazania
programu ma za zadanie ocen¢ adekwatnosci programu, dostarczy takze

informacji na potrzeby planowania programu w kolejnych latach.

X. ZAKONCZENIE

Rodzina jest gldéwnym srodowiskiem funkcjonowania swoich cztonkow
a przede wszystkim rozwoju dziecka. Chociaz zmienia si¢ model
i warunki zycia wspolczesne] rodziny, to jest ona nadal niezastapiona
i stanowi naturalne s$rodowisko wychowawcze, w ktérym mtody cztowiek
uczy sie zy¢ i postepowac w okreslony sposob.

W sytuacjach kryzysowych, gdy rodzina nie jest w stanie poradzi¢ sobie

z problemami zachodzi koniecznos$¢ udzielenia jej pomocy miedzy innymi
poprzez stworzenie sprawnie funkcjonujacego systemu poradnictwa
specjalistycznego oraz terapii rodzinnej.

Na roznego rodzaju zagrozenia narazone sg szczegolnie dzieci, dlatego tez
wymagajg szczegolnej troski i zainteresowania. Dbalos¢ o harmonijny rozwqj
miodego pokolenia jest podstawowym obowiazkiem rodziny jak rowniez
roznych instytucji zajmujgcych si¢ edukacja, zdrowiem, bezpieczenstwem
w tym takze socjalnym, profilaktyka zagrozen i innych. Dlatego wazny jest

rozwoO] roznych form wspierania dzieci 1 milodziezy zapobiegajacych



patologiom, wspierajacych ich proces wychowania oraz ksztaltowania postaw
spotecznych.

Prawidlowo funkcjonujaca polska rodzina jest gwarancja rozwoju
spoteczenstwa, w ktorym zyje, dlatego wazne jest wspieranie jej rozwoju oraz

promocja wartosci tej rodziny.
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