
 

 

 

 
O g ł o s z e n i e 

 
 

o wyniku naboru na stanowisko pracownika socjalnego w ramach POKL, 
Priorytet VII Promocja Integracji Społecznej , Działanie 7.1 Rozwój i 
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie 
aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej, Projekt systemowy pn. 
,,Zainwestuj w siebie – wygraj lepszą przyszłość” ogłoszonego w BIP w dniu 
04.09.2012r 
 

Kierownik Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kazimierzy 
Wielkiej informuje, że w wyniku otwartego naboru na stanowisko pracownika 
socjalnego w Miejsko – Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Kazimierzy 
Wielkiej zostało złożonych 11 ofert. 

Do zatrudnienia na stanowisko pracownika socjalnego wybrana została  Pani  
Natalia Klimczyk zam. Kazimierza Wielka . 
 
 

 
Uzasadnienie  wyboru: 

 
 

Kandydatka spełnia wymagania wskazane w ogłoszeniu o naborze na stanowisko 
pracownika socjalnego. Posiada odpowiednie kwalifikacje do zatrudnienia na tym 
stanowisku. Kultura osobista kandydatki poparta wiedzą merytoryczną stanowią 
gwarancje  właściwego wykonywania powierzonych obowiązków. 
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    Miejsko – Gminnego  
  Ośrodka Pomocy Społecznej 

                   w  Kazimierzy Wielkiej  
Grażyna Tomczak 

 


