Zalgcznik do Zarzdzenia Nr 15/2012
Burmistrza Miasta i Gminy Kazimierza
Wielka z dnia 6 lutego 2012 r.

BURMISTRZ MIASTA | GMINY KAZIMIERZA WIELKA
ogtasza konkursy na kandydata na stanowisko dyrekto

1. Samoradowej Szkoty Podstawowej im. Tadeusza&aszki w Cudzynowicach,

2. Samoradowej Szkoty Podstawowej im. mjr Henryka Dohigkiego ,Hubala”
w Gorzkowie,

3. Samoradowej Szkoty Podstawowej im. Ks. Wiadystawa Latasidamienczycach,

4. Samorzadowe] Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Hugona WKtdia w Kazimierzy
Wielkiej,

5. Samoradowej Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawta |l azitierzy Wielkiej,

6. Samoradowej Szkoty Podstawowej im. Antoniego Mietniowsioew Ziblicach,

7. Publicznego Gimnazjum Samadowego im. Noblistbw Polskich w Kazimierzy
Wielkiej,

8. Zespotu Szkét Samogdowych w Wielgusie.

|. Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktora spetnia wymagania ckoae w rozporzdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z 27 paziernika 2009 r. w sprawie wymaggakim powinna
odpowiadé osoba zajmuca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kieioxe w
poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajpehlicznych placéwek (Dz. U. nr 184,
poz. 1436 z pMm. zm.)

1. Jest nauczycielem mianowanym Ilub dyplomowanym, té&ry spetnia facznie
nastepujace wymagania:

1) ukaaczyt studia magisterskie i posiada przygotowanigagegiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkdiglacowce;

2) ukaczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zasgzania dwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akacaego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dolarocerg pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub
b) pozytywra ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywoerg pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wszej

- przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, azygadku, o ktdrym mowa
w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 $mizel991 r. o systemieswiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem steskavdyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;



6) nie byt karany kar dyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stigzn
1982r. - Karta nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr P@z. 674 z pini. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - katyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z4pd zm.) oraz
nie toczy st przeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za dimg przesipstwo lub umylne
przestpstwo skarbowe;

8) nie toczy si przeciwko niemu posgpowanie 0 przesgpstwo scigane z oskaenia
publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zmanych z dysponowaniensrodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt.uétawy z 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.(D. z 2005 r. nr 14,
poz. 114, z pin. zm.);

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawoej, z wyjatkiem szkoty podstawowe;j
specjalnej, mgze zajmowa rowniez nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, ktory
ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studiazege zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukozyt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskidelgum gzykow
obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stan&wisauczyciela w danej szkole i spetnia
wymagania okrdone w pkt. 1 ppkt. 2-9.

3. Stanowisko dyrektora publicznego gimnazjum,z wyjatkiem szkoty specjalnej nie
zajmowa& réwniez nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, ktory nkpyt studia
pierwszego stopnia lub studia #ge zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiazne |
ukonczyt nauczycielskie kolegiumezykow obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole i spetnia agamia okrdone w pkt. 1 ppkt. 2-9.

4. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkétmaze zajmowa rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory posiada kwalifijacdo zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole wchogtzj w skfad zespotu, w ktérej wymagania doter
kwalifikacji nauczycieli § najwyzsze i spetnia wymagania oklene w pkt. 1 ppkt. 2-9.

5. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty oraz zespu publicznych szkét mae
zajmowa¢ osoba nielgdaca nauczycielem, ktéra spetniagcznie nasgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tyre wymdg ten nie dotyczy obywateli rfsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskimhszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukaczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej gmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni gtgracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma petq zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si przeciwko niej pospowanie 0 przegpstwo $cigane z oskaenia
publicznego lub pogpowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania okilene w pkt. 1 ppkt. 2,5, 71 9.



5. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole oraz zpole publicznych szkétmoze
zajmowa& réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniamgy stanowisku
wymagapcym kwalifikacji pedagogicznych w wdzie organu administracji gdowej,
kuratorium dwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej rigji Egzaminacyjnej

i okrggowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczyciehnmmvany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy
z 23 maja 1991 r. o zazkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. &g&ni. zm.),
spetniajcy wymagania okrdone w rozporadzeniu, z wyjtkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceasobbku zawodowego.

Il. Na podstawie rozpogdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiatr2010 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dymekiaublicznej szkoty lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (x. Nr 60 poz. 373 z pd. zm.)- oferty
0s06b przysepujacych do konkursu powinny zawier&:

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu wraz z koncepdunkcjonowania i rozwoju
szkoty lub placowki;

2) paswiadczon, przez kandydata za zgoddoz oryginalem kopi dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdaapgo tasamdéé oraz pdéwiadczajcego obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieyaw szczegolnai informacg
0 stau pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela at&u pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego albastaracy, w tym stau pracy na stanowisku
kierowniczym — przypadku osoby niglcej nauczycielem;

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zga@no oryginatem kopie dokumentow
potwierdzagce posiadanie wymaganegozstgpracy, o ktorym mowa w pkt Il ppkt 3;

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadmooryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagce posiadanie wymaganego wyksztatcenia;

6) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnp oryginatem kopie dyplomu
ukonczenia studidw wiszych lub swiadectwa ukaczenia studidow podyplomowych
z zakresu zamglzania alboswiadectwo ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzdzania éwiata;

7) z&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym - wg wzoru stan@eego zacznik nr 2 do Rozpoezizenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 mdja96 r. w sprawie przeprowadzania
bada lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznejedp zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzecze lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych wdiksie pracy (Dz. U.
Nr 69, poz. 332 z pn. zm.);

8) aswiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyegspostpowanie 0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

9) ddwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem uraysine
przestpstwo lub umylne przestpstwo skarbowe;



10) cwiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkaujiazanych

z dysponowaniensrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziakwd za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, zzp6 zm.);

11) awiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktébrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokurtesh organéw
bezpieczastwa pastwa z lat 1944 — 1990 oraz gcetych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr
63, poz. 425 z pd. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora pahkg szkoty;

12) oryginat lub péwiadczon, przez kandydata za zgodda@ oryginatem kopi aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowaneg@rzypadku nauczyciela;

13) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodda@ oryginatem kogi karty oceny
pracy lub ocee dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i cagciela
akademickiego;

14) awiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinarm, o ktérej mowa w art. 76 ust.

1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Naueggdt.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
Z p&n. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27diRO05 Prawo 0 szkolnictwie wgzym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z po. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) awiadczenieze kandydat ma pednzdolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych - w przypadku osoby ngdhcej nauczycielem;

16) a&wiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@d na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawt z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgich (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, z pin. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stekovdyrektora;

lll. Oferty nale zy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora(nalery wpisa szkot,

ktorej oferta dotyczy) w terminie do 27 lutego 2012 r. do godz. 15.00, raalres: Urzad

Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Ko $ciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka
—osobgcie lub za pdrednictwem poczty (liczy s¢ data wptywu dokumentow do Urzdu —

sekretariat pok. 102)

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powotana pzez Burmistrza Miasta
i Gminy Kazimierza Wielka.

O terminie i miejscu przeprowadzenia posgpowania konkursowego kandydaci zostag
powiadomieni indywidualnie, nie p&niej niz na 7 dni przed terminem posgpowania
konkursowego.

Burmistrz Miasta i Gminy

Waldemar Trzaska



