Projekt

zdnia ..o 2011 r.
Zatwierdzony przez ........ccccceeveeennens

UCHWALANR ..o
RADY MIEJSKIEJ W KAZIMIERZY WIELKIEJ

w sprawie Rocznego programu wspétpracy Gminy Kazingrza Wielka z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na 2012
rok.

Na podstawie art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwae2®03r. o dziatalrigi pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U.Nr 96,p0z.873 zZ0 zm.)
uchwala, co naspuje:

8§ 1.Uchwala st "Roczny program wspotpracy Gminy Kazimierza Wielkaorganizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalng¢ pazytku publicznego na 2012 rok",
stanowicy zakcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta i Gminy.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podjcia i obowizuje od dnia 1 stycznia 2012 roku.

Przewodniczcy Rady
Miejskiej

Andrzej Kuli §



Uzasadnienie

Rada Gminy, w m§l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalaopazytku publicznego

i o wolontariacie, = zobowrana jest do uchwalenia rocznego programu wspgtprac
z organizacjami pozagdowymii podmiotami, realizujcymi zadania gminy w sferze publiczne;.
Projekt ,Roczny program wspotpracy Gminy KazimeerzWielka z organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowaglzymi dziatalnd¢ pozytku publicznego na
2012 rok” zostalprzyjety po konsultacji z przedstawicielami organizagjizaradowych w dniu
...... listopada 2011 rokuw sposOb okrdony w uchwale nr LVII/408/2010 Rady Miejskiej
w Kazimierzy Wielkiej z dnia 11.10.2010r.

Silne i niezalene organizacje pozaf@owe § waznym partnerem dla samadu. Podejmuj cenne
dziatania w zakresie #@ych inicjatyw spotecznych. Wspélpraca organizappizaradowych

z samorzdem terytorialnym stwarza szanga lepsze zorganizowanie wspolnego celu: poprawy
jakasci zycia mieszkacow miasta i gminy Kazimierza Wielka.

Katalog zada publicznych okréla ustawa, natomiast gmina wskazuje wlasne pribryte tym
zakresie.

Przedstawiony program oldta zasady wsparcia dla wszystkich podmiotéw i oizg)i
prowadacych dziatalné¢ pazytku publicznego na rzecz miasta i gminy Kazimievdeelka i jej
mieszkacow. Podstawow forma wspotpracy bdzie prowadzenie otwartych konkurséw ofert na
realizacg zada publicznych.Srodki finansowe na ich wykonanie szabezpieczone w buecie
gminy na 2012 rok.

W zwiazku z powyszym podgcie uchwaty w zaiczonym brzmieniu jest zasadne.



Zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr ....................
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej

Roczny program wspotpracy Gminy Kazimierza Wielkaz organizacjami pozaradowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 201Zok.

8§ 1.Przepisy ogoélne

1. llekra¢ w Programie wspotpracy Miasta Kazimierza Wielkarganizacjami pozasgdowymi
w roku 2011 mowa jest o:

1) ustawie- naley przez to rozumie ustave z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziataéed pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, po3& p@n. zm.);

2) programie — naky przez to rozumieroczny program wspotpracy Gminy Kazimierza Weelk
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢ pazytku
publicznego na 2012 rok;

3) Miescie — naley przez to rozumieMiasto Kazimierza Wielka;

4) organizacjach pozagdowych — nalgy przez to rozumie organizacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust.2 i Gy,

5) organizacjach pgtku publicznego- naley przez to rozumie organizacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art.uadawy.

2. Program okréda cele, zasady, przedmiot, formy wspotpracy, zadpuobliczne, okres realizacji,
sposOb realizacji isposOb oceny realizacji programinformacg o wysokdci srodkow
przeznaczonych na realizagyrogramu, informagj o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu
konsultacji, a take tryb powotywania i zasady dziatania komisji kordawych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 2.Cele Programu

1. Celem gtéwnym programu jest zapewnienie efekggen wykonywania zadapublicznych
Gminy wynikapcych z przepisbw prawa poprzez aedenie wich realizagj organizacji
pozaradowych.

2. Cele szczegodtowe programu wynikajzatazonego celu gtdwnego ago:

1) umacnianie wwiadomdaci spotecznej poczucia odpowiedziadnbza siebie, swoje otoczenie,
wspolnot lokalmg oraz jej tradycije;

2) tworzenie warunkéw do zekszenia aktywn€ci spotecznej, w szczegOlfm wspieranie
wolontariatu;

3) budowanie spotecastwa obywatelskiego, poprzez aktywizaspotecznéci lokalnej;
4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatatnecz mieszkaow;

5) zwigkszenie udziatu mieszkadw w rozwizywaniu lokalnych problemow;

6) poprawa jak€ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spojet;

7) pobudzanie aktywdoi gospodarczej mieszkadw, ksztattowanie postaw sprzyjeych
przedsgbiorczaici;

8) tworzenie systemowych rozygian — waznych dla funkcjonowania Gminy.
§ 3.Zasady wspotpracy



1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozdavymi odbywa si na zasadach: pomocniéeg
suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§m, uczciwej konkurencji oraz jawsa.

2. Zasada pomocnicga jest zasagl o charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat saadedzy
sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowangehumacnianie roli obywateli, ich wspdélnot
i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmuagtaa i administracji lokalne;.

3. Zasada suwerenf® stron przejawia i W poszanowaniu autonomii organizacji
pozaradowych oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wgvzme.

4. Zasada partnerstwa oznacza wspOtpradéwnouprawnionych partnerbw na warunkach
okreslanych stosows umowa lub porozumieniem.

5. Zasada efektywsoi polega na gfeniu do osigniccia maliwie najlepszych efektow
w realizacji zada publicznych.

6. Zasada uczciwej konkurencji i jawdod zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspoip
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspieraniganizaciji pozatgowych.

§ 4.Przedmiot wspotpracy

1. Przedmiotem wspéipracy Gminy z organizacjami gomglowymi jest realizacja zada
publicznych, o ktérych mowa w art.4 ust. 1 ustamalezacego do zadaGminy.

2. Do priorytetowych obszarow wspoétpracy raleadania:

1) w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy moolzi i osobom w trudnej sytuacjyciowej
oraz wyrdbwnywania szans tych rodzin i oséb :

a) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i miggizie tym swietlic i klubéw srodowiskowych
oraz doskonalenie jakoi ich pracy,

b) organizacja atrakcyjnych form wypoczynku letmiegimowego dla dzieci i mtodzig,

C) organizowanie pomocy osobom bezdomnym, tworzeyséemu wychodzenia z bezdonicip
angaowanie os6b wykluczonych spolecznie do poprawy spsjytuacji, pomoc osobom
zagrazonym wykluczeniem spotecznym,

d) pomoc mieszkecom Gminy znajdujcym sk w trudnej sytuacji, w tym realizacja programu
przeciwdziataniaebractwu,

e) usprawnienie systemu pomocy osobom znaggu) sk w sytuacji kryzysowej, szczegOlnie
poprzez zwikszenie dogpnasci do Gsrodkow Interwenciji Kryzysowej dla ofiar przemocyaar
realizacg programéw korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcowepracy;

2) w zakresie ochrony i promociji zdrowia:
a) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowdtrgraz profilaktyce chorob,

b) promocja i ochrona zdrowia, szczegdlnie w olaaarktére nie sdostatecznie zabezpieczone
w ramach systemu ochrony zdrowia,

c) realizacja programOow promocji zdrowia psychigme oraz organizowanie wsparcia,
szczegolnigrodowiskowego, dla 0séb z problemami zdrowia pssaiego,

d) realizacja zadaw zakresie ochrony zdrowia dzieci i mtodaien srodowisku opieki, nauczania
i wychowania,

e) realizacja zada w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozzyiwania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,

3) w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacpwodowej oséb pozostayych bez pracy
i zagrazonych zwolnieniem z pracy: wspotpraca w zakresiganizacji spotk& seminariow
i konferencji promujcych zatrudnienie os6b nieaktywnych zawodowo;

4) w zakresie dziatalrigi wspomagajcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsorczaci:



a) prowadzenie punktu informacyjnego w sprawachazanych z projektem rewitalizaciji
spoteczno — gospodarczej Gminy;

5) w zakresie dzialaldoi na rzecz repatriantow:

a) udzielanie pomocy repatriantom w zakresie pryeiwania trudnéci adaptacyjnych oraz
zapobiegania izolacji spotecznej;

6) w zakresie nauki, edukacjgwaiaty i wychowania:

a) promocja aktywnego segzania czasu wolnego $wéd dzieci, i miodzigy, wspieranie
aktywndici oraz wyrownywanie szans edukacyjnych dzieciodalezy poprzez alternatywne
formy edukaciji,

b) zwickszenie oferty wychowania przedszkolnego dla migszabkv Gminy;
7) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débrtly i dziedzictwa narodowego:

a) wspomaganie rozwoju kultury i sztuki, wtym twhwsci artystycznej oraz organizowanie
przeds¢wzie¢ artystycznych wzbogacgjych ofere Gminy,

b) edukacja kulturalna dzieci i mtodzig

¢) upowszechnianie kultury i sztuki,

d) dziatania na rzecz kultury, sztuki oraz wspieamada z zakresu ochrony dobr kultury
i tradyciji;

8) w zakresie wspierania, upowszechniania kultizycZznej i sportu oraz w zakresie turystyki
i krajoznawstwa:

a) wspieranie organizacji imprez iwidowisk sporyoWv oraz rekreacyjnych a tak zagé
sportowo-rekreacyjnych ze szczegélnym uwdgleniem oséb niepetnosprawnych oraz dzieci
i mlodziezy,

b) wspieranie programéw pozwalaych na osigniccie wysokiego poziomu sportowego
zwlaszcza w rywalizacji sportowej dzieci i mtodaie

c) wspieranie dziata w zakresie tworzenia idoskonalenia systemu snpik®lesportowego
w réznych dyscyplinach sportu ze szczegélnym uwdgieniem zespotowych gier sportowych,

d) wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych zigiecznego zagospodarowania czasu
wolnego dzieci i mtodziey,

e) wspieranie dziatamajcych na celu réwnomierny rozwoj sportu na obszMizesta i Gminy,

f) wspieranie dziaka majpcych na celu lepsze i petniejsze wykorzystanie véalosportowych,
turystycznych, krajoznawczych i rekreacyjnych MaaisGminy,

g) wspieranie dziata mapcych na celu rozbudawi poprave jakosci oraz bezpieczstwa
posiadanej przez Gmgrbazy sportowej, turystycznej i rekreacyjnej,

9) w zakresie ekologii i ochrony zwiekz

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i miady;j

b) zapewnienie opieki zwiegtom bezdomnym na terenie Gminy;
10) w zakresie pouarku i bezpieczéstwa publicznego:

a) realizacja programéw w zakresie bezpiéstzga publicznego;

11) w zakresie dziatalgoi na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijakdmtaktow i wspotpracy
miedzy spoteczistwami:

a) w zakresie wspotpracy polsko — niemieckiejinmnstwo miast,
b) w zakresie wspotpracy polsko — ukiskiej, partnerstwo miast,



c) w zakresie wspétpracy z organizacjami pozdozvymi z miast partnerskich,

12) w zakresie dziataldoi na rzecz rodziny, macienzstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka:

a) prowadzenie dziatalé@ promocyjnej na rzecz rodziny,

13) w zakresie przeciwdziatania uzaleniom i patologiom spotecznym: realizacja proguam
przeciwdziatania ryzykownym zachowaniom dzieci od#iezy (m.in. uzalenien, zebractwa,
prostytuciji nieletnich) poprzez ksztattowanie untiegsci psychospotecznych,

14) ochrona stanowisk archeologicznych wysfacych na terenie Gminy.

3. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjamigpmziowymi maze byt wspoélne okréanie
waznych dla mieszk#cdw potrzeb oraz tworzenie systemowych razai problemow.

§ 5.Formy wspotpracy

Wspotpraca Gminy Kazimierza Wielka z organizacjgmzaradowymi odbywa si¢ bedzie
w szczegolnfci w formach:

1) zlecania realizacji zadgpublicznych na zasadach odmnych w ustawie, w tym nidiwosci
udzielania przez Gmindodatkowego wsparcia finansowego na realizaaga wykonywanych przez
organizacje pozagdowe w zwazku z ubieganiem siprzez te organizacje o dofinansowanie fada
Z innychzrodet;

2) wzajemnego informowaniagsd planowanych kierunkach dziatafog

3) konsultowania projektéw aktow normatywnych wedizinach dotycych dziatalnéci
statutowej tych organizacji pozadowych;

4) konsultowania projektéw aktéw normatywnych datygych sfery zada publicznych, o ktorej
mowa w art. 4 ustawy z radiziatalngci pazytku publicznego, w przypadku jej utworzenia,

5) tworzenia wspoélnych zespotow o charakterze dmgd i inicjatywnym, zlaonych
Z przedstawicieli organizacji pozadowych i przedstawicieli Gminy;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasauakrelonych w ustawie;

7) wspotorganizowania konferencji oraz foréw tensatych ds. organizacji pozadowych,
dobroczynnéci, dzieci i mtodziey, senioréw, wykluczenia spotecznego i innych wyzeb;

8) wspierania organizacji pozadowych, szczegOélnie organizacji zytku publicznego,
w uzyskaniu w drodze bez przetargowej lokalu z zésogminnych;

9) umazliwianiu dostpu do lokalu oraz wyposania niezhkdnego do przeprowadzania spaika
organizacji, realizajcych zadania publiczne na rzecz Gminy i jego nkigszw.

8 6.0kres realizacji programu: od 01.01.2012 do 31aP22
§ 7.Sposob realizacji programu

1. Zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zadapublicznych odbywa sina podstawie
otwartych konkurséw ofert, ogtaszanych przez Bummmés Miasta i Gminy Kazimierza Wielka na
zasadach okénych w ustawie, a telke w niniejszej uchwale a w szczegdicio

1) szczegbtowy sposbdb konsultowania z rada dziadeirpazytku publicznego lub organizacjami
pozaradowymi projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzim dotyczacych dziatalnéci
statutowej tych organizacji oldla uchwata rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej znih 11
pazdziernika 2010r. Nr LVI1/408/2010.

2) Organizowanie spotka ktérych uczestnikami dola przedstawiciele organizaciji
pozaradowych, burmistrz Miasta i gminy oraz pracownik thte Miasta i Gminy w Kazimierzy
Wielkiej.



3) udzielanie wsparcia merytorycznego organizagpamraradowym przez pracownikow Ugdu
Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej.

2. Na wniosek organizacji pozadowej lub innego podmiotu wymienionego w art. 3 @sgmina
moze zlect realizacg zadania publicznego o charakterze lokalnym w &ydkrélonym w art. 19a
ustawy.

3. Za realizag programu odpowiada Wydziat Administracji i Spravby@atelskich Urzdu
Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej.

4. nadzor nad realizacProgramu sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy .
5. miernikami efektywngxi realizacji programudtla w szczegolIngci:

1) Liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

2) Liczba zigonych ofert w otwartych konkursach,

3) liczba zawartych uméw na realizaepda publicznych,

4) Liczba organizacji pozagdowych podejmujcych sk realizacji zada publicznych na rzecz
spotecznéci lokalnej.

6. sprawozdanie z realizacji programu na 2012 rokakresie merytorycznym i finansowym
zostanie przedimne przez Burmistrza Miasta i Gminy radzie Miegskiv Kazimierzy Wielkiej
do dnia 30 kwietnia 2013 roku.

8 8.Wysokai¢ srodkow przeznaczanych na realizarogramu.

1. Na realizacje Programu w 2012 roku planugemizeznaczy srodki finansowe w wysoki
160. 000,00 2zt ( wysokoé srodkow przeznaczonych na realizaéfrogramu wynik& bedzie
Z projektu budetu na 2012 rok.)

2. Ostateczna wysokésrodkow na realizacje programu ofliena zostanie w uchwale
budzetowej na 2012 rok.
8§ 9. Sposadb tworzenia Programu oraz o przebiegu katgult

1. Program powstat przy udziale organizacji pozdoxvych oraz innych podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kni@ 2003 roku o dziataldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie 9 Dz. U. z 2003 rr, 96, poz. 873 z pd. zm.) w sposéb
zgodny z uchwata Nr LVI1/408/2010 rady miemkv Kazimierzy Wielkiej z dnia 11
pazdziernika 2010r. w sprawie szczegOtowego sposolmstowania z rada dziatalém
pozytku publicznego lub organizacjami pozgtawymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziataldoi pozytku publicznego i o wolontariacie projektow akt@rawa
miejscowego w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowych tych organizacii.

2. W efekcie przeprowadzonych w dniu ............ 2011r. kotemijl wptyrelo........ whnioski,
Z czego uwzgidniono ....... wnioski, natomiast liczba wnioskéw odranogch
wyniosta...........

3. z przeprowadzonych konsultacji spgizono sprawozdanie, zawiereg zestawienie
zgtoszonych uwag oraz opinii i dokzono je do projektu Programu przedinego radzie
Miejskiej. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsiilfgodano do publicznej wiadoria
przez zamieszczenie go w Biuletynie Informacji Rutle;.

8§ 10.Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkawgch do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert .

1. Komisja konkursowa powotana jest przez BurrmgstMiasta i gminy w drodze zadzenia
w celu opiniowania ofert zimnych prze organizacje pozatowe i inne podmioty prowadee
dziatalnag¢ pazytku publicznego.



2. Komisja konkursowaktada si z trzech przedstawicieli Ugdu Miasta i Gminy oraz dwoch
osbb reprezentafych organizacje pozayjdowe z wyhczeniem oséb reprezerdaych organizacje
pozaradowe biogce udziat w konkursie a¢znie w liczbie pi¢ osob. Zgodnie z art. 15 ust. 2 ad.
komisja konkursowa ni® dziald bez udziatlu oséb wskazanych przez organizacjeytko
publicznego.

3. W pracach komisji konkursowej mpguczestniczy takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajce specjalistyczn wiedz w dziedzinie obejmuapej zakres zada publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

4. Przewodniczcym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmzst Kazimierzy Wielkiej

5. Do cztonk6w komisji stosuje ¢iprzepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks
postpowania administracyjnego (dz. U. z 2000r., Nr 88,2071 z pén. zm.) dotycace wyhczenia
pracownika.

6. Komisja konkursowa pracuje w oparciu o regulamiwartego konkursu ofert zatwierdzony
w drodze zargdzenia przez Burmistrza Miasta i Gminy.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zartieh, bez udziatu oferentow.

8. Komisja podejmuje rozstrzygmia w gtosowaniu jawnym, zwykia wkszdcia gtosow,
w obecndci co najmniej trzech cztonkéw komisji w tym przeswiczicego. W przypadku rownej
liczby gtoséw decyduje gtos przewodricego.

9. Rozstrzygricie konkursu ofert nagbuje w cagu 7 dni licac od nasipnego dnia po dniu ich
zlozenia.

10. Czlonkom komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

11. Do zada komisji konkursowej naley w szczegolnéci:

1) formalna weryfikacja ztmnych ofert,

2) merytoryczna ocena ofert speta@jch kryteria formalne,

3) ztazenie Burmistrzowi Miasta i Gminy z propozycja razggniecia konkursu.

12. Oferty lada oceniane przez komiskonkursow pod wzgétdem formalnym i merytorycznym.

13. z prac komisji konkursowej spadza s¢ protokot, ktéry zamieszczany jest zgodnie z aBt. 1
ust. 3 ustawy.

14. Ostatecznego rozstrzygeia otwartego konkursu ofert dokonuje Burmistrz stéei Gminy.

15. Informacje o wynikach otwartego konkursu ofeida podane do publicznej wiadoge na
stronie urzdu w Biuletynie Informaciji Publicznej i na tabliogloszé Urzedu Miasta i Gminy
Kazimierza Wielka.

16. wydatki zwizane z dzielnicia komisji pokrywane $z budetu Gminy.

17. obstug kancelaryjno- technicankomisji zapewni Naczelnik Wydziatu AdministracjBpraw
Obywatelskich Urgdu Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkie;.



