
KLAUZULA INFORMACYJNA DLA  KANDYDATÓW DO PRACY

Zgodnie z art.13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (Dz. Urz. UE L Nr 119 z 4 maja 2016 r.) zwanego dalej RODO oraz  przepisów prawa krajowego, zostałam/em poinformowany/a, o tym, że:
1	Administratorem moich danych osobowych podanych w formularzu oraz dokumentach rekrutacyjnych jest Burmistrz Miasta i Gminy: ul .Kościuszki  12, 28-500 Kazimierza Wielka.
2	We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych jest prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem: biuro@data-protect.pl z dopiskiem IOD Kazimierza.
3	Podstawą prawną przetwarzania Państwa danych osobowych do celów rekrutacji jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych.
4	Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art.221Kodeksu Pracy jest niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji .
6.	Podanie danych osobowych innych niż wymienione w art.22 1  Kodeksu Pracy jest dobrowolne i odbywa się w oparciu o dobrowolnie wyrażoną zgodę na podstawie art.6 ust.1 lit. a)  RODO.
5	Dane będą mogły być również przetwarzane niezależnie od wyrażonej zgody, w związku z dochodzeniem/obroną roszczeń (art. 6 ust. 1 lit. f ) RODO.
6.	Przyjmuję do wiadomości, iż podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla wzięcia udziału procesie rekrutacyjnym, a w przypadku wyrażenia na to zgody - również dalszych procesach rekrutacyjnych.
7	Mam prawo do żądania od administratora dostępu do moich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych oraz prawo do złożenia oświadczenia o cofnięciu każdej wyrażonej zgody w każdym czasie. Cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
8	Moje dane osobowe będą przetwarzane przez okres nie dłuższy niż 30 dni po zakończeniu  procesu rekrutacji .Moje dane osobowe będą mogły być przetwarzane przez okres przedawnienia roszczeń związanych z przetwarzaniem moich danych osobowych w celach określonych w powyższej deklaracji zgody.
9.	Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być  instytucje uprawnione na podstawie przepisów prawa lub podmioty upoważnione na podstawie podpisanej umowy pomiędzy Administratorem a podmiotem przetwarzającym.
10.	Moje dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.
11.	W przypadku powzięcia  informacji o niewłaściwym przetwarzaniu swoich danych osobowych przysługuje Państwu  prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
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