ZARZADZENIE NR 12/2019
Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej
z dnia 04 lutego 2019 r.
w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw publicznych szkét
podstawowych prowadzonych przez Gmine Kazimierza Wielka.

Na podstawie art. 63 ust. 1i 10, w zwiazku z art. 29, ust. 1, pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016
r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z pézn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Oglasza si¢ konkursy w celu wylonienia kandydatéw na stanowiska dyrektoréw nastepujacych
szkot podstawowych:

1) Samorzadowej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Hugona Kollataja w Kazimierzy Wielkiej,
ul. 1-go Maja 1,

2) Samorzadowej Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawla II w Kazimierzy Wielkiej,
ul Szkolna 14,

3) Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Ks. Andrzeja Biernackiego w Wielgusie 59,

4) Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Ks. Wiadystawa Latosa w Kamienczycach 24.

§ 2.

Ogloszenie o konkursach stanowi Zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Ogtloszenia o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Kazimierza Wielka
1 na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej oraz szkotach
podstawowych, ktérych dotyczy konkurs.
§ 4.

Postgpowania konkursowe przeprowadzone zostang zgodnie z zasadami okreslonymi w
rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej.

§5.
Wykonanie  zarzadzenia powierzam dyrektorowi Zespolu Obstugi Ekonomiczno-
Administracyjnej Publicznych Szkot i Placowek w Kazimierzy Wielkic;j.

§o6.
Nadzér nad realizacjg zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkiej, ktérego jednoczesnie wyznaczam na Przewodniczacego Komisji
Konkursowych.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
BURMISTRYZ
3 L N S B ¢ £

AdaprBodzioch
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Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 12/2019
Burmistrza Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkiej

z dnia 04 lutego 2019 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej oglasza konkursy na stanowiska
dyrektorow w nastepujgcych szkolach podstawowych:

1) Samorzgdowej Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Hugona Koltgtaja w Kazimierzy Wielkiej,
ul. 1-go Maja 1,

2) Samorzgdowej Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawla II w Kazimierzy Wielkiej,
ul Szkolna 14,

3) Samorzadowej Szkoly Podstawowej im. Ks. Andrzeja Biernackiego w Wielgusie 59,

4) Samorzgdowej Szkoly Podstawowej im. Ks. Wiadystawa Latosa w Kamieficzycach 24.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej praz publicznej placowee (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597), a szczegdlnosci, ktére:
1) posiadajg stopient awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;
2)posiadajg wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

3) ukoniczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli — dotyczy réwniez os6b niebedacych nauczycielami;

4) posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5)w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskaly co najmniej dobra ocene pracy, albo w okresie ostatniego roku przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly pozytywng ocene dorobku
zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyiszej, natomiast w przypadku o ktérym mowa w art.
63 ust. 11 1 12 ustawy Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spetniajg warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
— dotyczy réwniez os6b niebedgcych nauczycielami;

7) majg petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystaja z petni praw publicznych — dotyezy
réwniez 0s6b niebedacych nauczycielami;

8) nie byly prawomocnie ukarane karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdzn. zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22018 r. poz. 1668
z pdzn.zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;
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9) nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe — dotyczy réwniez 0s6b niebedgcych nauczycielami;
10) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

11)nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458
z pézn. zm.) — dotyczy réwniez os6b niebedgcych nauczycielami;

12) w przypadku cudzoziemcéw — posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r.
poz. 931 z pdzn. zm) — dotyczy réwniez osob niebedgcych nauczycielami;

13) ztozyty o$wiadczenie lustracyjne badZz informacje o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego do wiasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium o$wiaty — zgodnie
z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentdw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186
z pdézn, zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora szkoly publicznej urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy réwniez 0s6b niebedacych nauczycielami;

14) posiadajg obywatelstwo polskie, z tym Ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskiej — w przypadku os6b niebedgcych nauczycielami;

15) posiadajg wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny
—w przypadku oséb niebgdgcych nauczycielami;

16) posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym — w przypadku oséb niebedgcych nauczycielami;

17) nie toczy sig przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne — w przypadku o0s6b niebedacych nauczycielami.

2. Oferty os6b przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoly;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacie o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazy pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgce;j
nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;i);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiéw wyzszych lub
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$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania os$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego
znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz.U. z 2018 r., poz. 931 z pézn. zm.) - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31, ust. 1, pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
22017 1., poz. 1311 z pézn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7, ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r., poz. 1721 z pdézn. zm.) -
w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76, ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z pézn. zm.)
lub w art. 140, ust. 1 ustawy z 27.07.2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 1.,
poz. 1842 z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni z praw
publicznych.

16) oswiadczenie, ze kandydat wyrazit zgode na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych ( Dz.U. 22018 r, poz.1000 z pézn.
zm.) w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko
Elynld 0o omusmummnenis s s s s i B i s ( wpisa¢ dang szkote).

17) potwierdzenia zapoznania sig¢ z klauzulg informacyjng administratora dla kandydatéw: art. 13
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1).

3. Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny byé wihasnorecznie
podpisane.

4. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora ...........eeue... (poda¢ nazwe i adres
szkoly, ktorej konkurs dotyczy)” na adres:
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Urzad Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Ko§ciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka
w terminie do dnia 28 Iutego 2019 r., do godz. 15.00

(liczy sie¢ data ztozenia oferty w Sekretariacie ( pok. 119) Urzedu Miasta i Gminy w Kazimierzy
Wielkiej).
5. W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesyitki do
Sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej. Oferty, ktére wptyna po terminie
nie beda rozpatrywane.
6. W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
7. 0O terminie 1 migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci przystepujgcy
do konkursu zostang powiadomieni pisemnie.
8.Na zadanie Burmistrza Miasta i Gminy kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktérych mowa w pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy
z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo
zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego
Jjego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.
9. Konkursy na stanowiska dyrektoréw przeprowadza komisje konkursowe powolane przez
Burmistrza Miasta 1 Gminy w Kazimierzy Wielkiej. Konkursy zostang przeprowadzone nie
pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert. Pracami komisji
konkursowej kieruje Przewodniczgcy wyznaczony przez Burmistrza Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkiej.
10. Przewodniczacy komisji konkursowej ustali termin i miejsce posiedzenia komisji, 0 czym
powiadomi na pismie cztonkdéw komisji 1 kandydatodw, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia.
11.Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Zespole obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej
Publicznych Szkol 1 Placowek w Kazimierzy Wielkiej, tel. 41/35 21 937 w. 142

Kazimierza Wielka, dnia 04 lutego 2019 1.
BURMISTRYZ
Miasta i i:/i)/
/
am Bodzioch
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Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji ~w  ramach  konkursu na  kandydata na  stanowisko  dyrektora
veev.n.. (nazwa jednostki oswiatowej)

[] *Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej moich
danych osobowych podanych dla potrzeb prowadzonej aktualnie rekrutacji.

[J * Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzgd Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej moich
danych osobowych podanych dla potrzeb przysztych proceséw rekrutacji.

[] *Zapoznatem si¢ z klauzulg informacyjng administratora danych, zamieszczong ponize;

/* proszg zaznaczy¢ X/

Klauzula informacyjna administratora danych dla kandydatéw

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1), dalej powotywane réwniez jako:
"Rozporzgdzenie" informujemy, ze:

1. Administratorem Pani /Pana danych osobowych jest Burmistrz Urzgdu Miasta i Gminy
w Kazimierzy Wielkiej z siedzibg : ul. Tadeusza Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka.

2. Kontakt do powolanego przez Administratora Inspektora Ochrony Danych Osobowych pod adresem
poczty elektronicznej : biuro@data-protect.pl z dopiskiem JOD KW.

3. Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy; ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych oraz art. 6 ust. 1
lit. a) i ¢) Rozporzadzenia, to jest na podstawie tego, ze osoba, ktérej dane osobowe dotyczg, wyrazita
zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w okreslonym celu oraz przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, tj. przeprowadzenia
konkurséw na kandydata na stanowisko Dyrektora .................... (zgodnie z ogloszeniem
o konkursie).

4. Celem przetwarzania jest mozliwo$¢ przystapienia w charakterze kandydata do konkursu na
stanowisko dyrektora szkoly zgodnie z ogltoszeniem i udziatl w procedurze konkursowe;j.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbgdna w wyzej okreslonym
celu. W przypadku niepodania danych lub cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie
bedzie mozliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikajgcym
z przepisow odnos$nych rozporzadzen i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na
stanowisko Dyrektoraw ........cocivviiinnnnn. (zgodnie z ogloszeniem o konkursie)

6. Cofniecie zgody nastgpuje poprzez ztozenie oswiadczenia droga elektroniczng i wystanie jej do
administratora danych osobowych na adres j.w.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofhigciem.

8. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaly udost¢pnieniu podmiotom trzecim poza
dalej wymienionymi. Odbiorcami danych bgdg tylko: Urzad Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej,
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Zespot Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Publicznych Szkét i Placéwek w Kazimierzy
Wielkiej, Przewodniczgey Komisji Konkursowej, Komisja Konkursowa, Poczta Polska S.A.

9. Nie bedzie dochodzi¢ do zautomatyzowanego podejmowania decyzji przez Administratora,
a w tym dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowe;j.

11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana
narusza przepisy Rozporzadzenia badz ustawy o ochronie danych osobowych.

12.Dane osobowe bedg przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbedny do przeprowadzenia
konkurséw na stanowisko Dyrektora ............cooiviiinnne. (zgodnie z ogloszeniem o konkursie), zas
po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres wynikajacy z Rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrdw z dnia 18 stycznia 201 Ir. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych

datai czytelny podpis kandydata
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