Uchwala nr LVI/ 397 /2017
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej
z dnia 28 listopada 2017 r.

W Sprawie przyjqcia'rocznego Programu wspdlpracy Gminy Kazimierza Wielka
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
: pozytku publicznego na 2018 rok.

Na podstawie art.7 ust.] pkt.19, art. 18 ust. 2 pkt: 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
" o samorzadzie gminnym (fj. Dz. U. z 2017r. poz. 1875) oraz art. 5a ust.] ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie- (§j. Dz. U. z 2016r,,
" poz.1817, zm. Dz U. z 201 7r. poz. 573) Rada Miejska uchwala, co nastepuje: '

§1
Uchwala sie ,Roczny program wspéipracy Gminy ‘Kazimierza Wielka z organizacjami
* pozarzadowymi oraz. innymi podmiotami -prowadzgcymi dziataino$é pozytku publicznego . -
na 2018 rok", stanowiacy zatacznik nr 1 do ninicjszej uchwaty. -

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kazimierza Wielka

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jarfusz Watek

i



Zatgeznik nr 1

do Uchwaly Nr LVI/397 2017

Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej
z dnia 28 listopada 2017 1.

roczny Program wspélpracy Gminy Kazimierza Wielka z organizécjami pozarzadowymi
oraz inpnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§é pozytku publicznego na 2018 rok.

§ 1. Postanowienia ogolne
1. Mlekro¢ w programie wspéipracy Gminy Kazimierza Wielka z orgamzac_] ami pozarzadowymi
jest mowa o: '

1) Ustawie- nalezy przez to rozumiie¢ ustawq z dnfa 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosei pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz U.z2016 ., poz.1817 zm. DZ.U. 2 2017r., poz. 573);

2) Programle — nalezy przez to rozumieé Roczny program wspdlpracy Gminy Kazimierza Wielka
z organizacjami pozarzadowymi oraz. innymi podmmtarm prowadzacymi d21alalnosc pozytku
publicznego na 2018 rok; :

3) Miescie — nalezy przez to rozumieé Miasto Kazunwrza Wielka;

4y OIganlzaCJach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumieé organizacje, osoby plawne i jednostki
organizacyjne, o kiorych mowa w art. 3 ust.2 i 3 Ustawy;

5) 01gamzaCJach pozytku publicznego- nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne i _]ednostkl
orgamzacyjne o ktérych mowa w art. 20 ustawy, :

2. Program -okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy, formy wspolpracy, zadania publiczne, okres
realizacji, podmioty odpowiedzialne za realizacje programu, sposéb realizacji i sposéb oceny realizacji
programu, informacj¢ o wysokosc1 $rodkéw przeznaczonych na realizacje programu, informacje
o sposobic tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji, a-takze tryb powolywania i zasady dziatania
komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwaftych konkursach ofert.

§ 2. Cel glowny i cele szezegdlowe Programu

1. Celem gtéwnym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadani publicznych Gminy
wynikajacych z przepisow prawa poprzez wiaczenie w ich realizacje organizacji pozarzadowych.

2. Cele szczegdtowe programu wynikajg z zatozonego celu gtéwnego i sg to:

1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucna odpowiedzialnoci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) tworzenie warunkéw do zwickszenia aktywnosei spolecznej, wszezegélnosci wspieranic
wolontariatu;

3) budowanie spoteczefistwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spolecznoéci lokalnej;
4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;

5) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lolcalﬁych problemow;

6) poprawa jakosci Zycia poprzez pelnigjsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

7) pobudzanie aktywnosci gospodarczej mieszkafcow, ksztattowanie = postaw  sprzyjajacych
przedsiebiorczosei;

8) tworzenie systemowych rozwigzan — waznych dla funkcjonowania Gminy.



§ 3. Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarza(dowyml odbywa sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennodci strom, partnelstwa efektywnosci, uczeiwej konkurencji oraz jawnosci.-

2. Zasada pomocniczoéci jest zasada o charakierze ustrojowym. Wskazuje podzial zadan migdzy
sektorem publicznym a obywatelskim, ukicrunkowanych na umacnianie roli obywateli, ich wspélnot
i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizinu pafistwa i administracji lokalne;.

3. Zasada suwerennodci stron przejawia si¢ W poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych oraz
wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

4. Zasada partnerstwa oznacza wspdlprace réwnouprawnionych partneréw na warunkach okreslanych
stosowng umowg lub porozumieniem. -

5. Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow wreahzacp
zadan pubhcznych

6. Zasada UCZGIWG_] konkurencji ijawnosci zaktada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspoipracy
~ opartych fia “réwnych i jawnych kryteriach - Wyboru realizatora zadania: - publicznego - oraz
na zapewnienio téwnego dostepu do-informacji. - i S S -

§4. Przedniot wspolpracy

1. Przedmiotem wspolpracy Gminy z orgamzacjam1 pozarzadowymi jest realizacja zadan pubhcznych
o ktoérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy, nalezacych do zadan Gmmy : o

2. Do prlorytetowych obszarow wspol'pracy nalezq zadama

w zakresic pomocy spoiecznej, w tym pomocy 1odzmom i osobom w trudnej sytuacjl zymowej araz
Wyrownywama szans tych rodzin i osob

a) zagospodarowame czasu wolnego dZie(n i mtodziezy, wtym $wietlic i klubéw $rodowiskowych
oraz doskonaleme jakogei ich pracy,

b) orgamzac_]a atrakcyjnych form wypoczynku letmego 1 mmowerro dla d21eCI i ml’odz.lezy,

¢y or gamzowamc pomocy osobom bezdomnym, tworzenie Systemu wychadzenia zbezdomnosm
angazowanie oséb wykluczonych spotecznic do poprawy swoje] sytuacp jak rowniez pomoc
osobom zagrozoinym wykluczeniem spotecznym,

d) pomoc mieszkanicom CGminy znajdujacym sig wtrudneJ sytuacji, wtym realizacja programu’
przeciwdziatania zebractwu,
¢) usprawnienie systemu pomocy osobom znajdujacym si¢ w sytua’cji kryzysowej, szczegllnie
poprzez zwickszenic dostgpnosci do Osrodkéw Interwencji Kryzysowej dla ofiar przemocy oraz -
realizacj¢ programéw korekeyjno-edukaeyjnych-dla s SPT; awcOw przemocy, e
2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia: '
a) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chordb,

b) promocja i ochrona zdrowia, szczegblnie w obszarach, ktére nie sg dostatecznie zabezpieczone
w ramach systemu ochrony zdrowia, :

c) realizacja programdéw promocji zdrowia psychicznego oraz orgamzowame wsparcia, szczegolnie
srodowiskowego, dla oséb z problemami zdrowia psychicznego,

d) realizacja zadafi w zakresie ochrony zdrowia dzieci i mlodziezy w Srodowisku opieki, nauczania
i wychowania, ' '

e) realizacja zadan wramach Gminnego Programu Profilaktyki iRozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,

3) w zakresie promocji zatrudnienia iaktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnicniem zpracy: wspdlpraca w zakresie organizacji spotkaf, seminariow
i konferencji promujgcych zatrudnienie osob nieaktywnych zawodowo;



4) w zakresie dziatalnodci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci:

a) prowadzente punktu informacyjnego w sprawach zwiazanych z projektem rewitalizacji spoteczno —
gospodarcze] Gminy; : : . )

b) analize 1 przedstawienie trendéw rozwojowych,

c) edukacje w zakresie otwierania wlasnej dziatalnoSci gospodarczej jej prowadzenie
i pozyskiwanie $rodkéw unijnych;

5) w zakresie dziatainoéci na rzecz repatriantow:

a) udzielanie pomocy repatriantom w zakresie przezwycigzania trudnodci adaptacyjnych oraz
zapobiegania izolacji spoteczne;

6) w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) promocj'a aktywnego spedzania czasu wolnego wsrdd dzieci, i mtodziezy, wspieranie aktywnosel -
oraz wyrGwiywanie szans edukacyjnych dzieci i mjodziezy poprzez alternatywne formy edukacji, -

b) zwicékszenie oferty wychowania przedszkolnego dla mieszkaricdw Gminy,

c) orgamzac_]e wyklradow dla lokalnych spotecznoscei z udziatem navkowcow, spec_]all.stow oraz:
przedsigbiorcow; : : '

7) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego*

a) wép.o“mé-ga'nie? roi&n}éju kultury i sztuki, wtym tworczodei artystycznej oraz organ1zowanle'~.": .
przed51e;w21¢c altystycznych wzbo gacamcych oferte Gmmy, - : :

b) edukacja kulturalna dzieci 1 mlodzwzy,
c) upowszechmame kultury i sztoli,
d) dzialahia na rzecz. kultury, sztuki oraz. wspleranle zadan z zakresu ochrony débr kultury i tradyCJl

8) w zakresie wspierania, upowszechmama kultury ﬁzyczne_] i sportu oraz w zakresie turystyki -
i krajoznawstwa

a) wspmame orgamzacjl unprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych a takze zajel sportowo-
rekr eacyjnych ze szezegdlnym uwzglednieniem os6b niepelnosprawnych oraz dzieci i mfodziezy,

b) wspieranie programow pozwaia_]a}cych na osiggniecie wysokiego poziomu sportowego zwiaszcza
w rywalizacji sporiowej dzlem i mtodziezy,

c) wspieranie dzialan w Zakres1e tworzenia i doskonalema systemu szkolenia sportowego w rdznych
dyscyplinach sportu ze szczegolnym uwzgle;dmemem zespotowych gier sportowych

d) wspicranie programéw sportowo-r ekreacyjnych 1bezp|ecznego zagospodalowama czasuswalnego-

dzieci i mlodziezy,
e) wspieranie dziatafi majacych na celu réwnomierny rozwoj sportu na obszarze Miasta i Gminy,

f) wspieranie dziatan majacych na celu lepsze ipehiejsze wykorzystanie waloréw sportowych,
turystycznych, krajoznawczych i rekreacyjnych Miasta i Gminy, :

) wspicranic dzialafi majacych na celu rozbudowe i poprawe jakoscl oraz bezpleczenstwa posiadanej
przez Gmine bazy sportowe;j, turystycznej i rekreacyjnej;

9) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat: _
a) wspieranie §wiadomosci ekologicznej mieszkafcow poprzez edukacje,
b) zapewnienie opieki zwierzetom bezdomnym na terenie Gminy;,
10) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa Vpublicznego:

a) realizacja programéw w zakresie bezpieczenstwa publicznego;



11) w zakresie dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
migdzy spoteczenstwami:
a) w zakresie wspdlpracy polsko ~ niemieckiej, partnerstwo miast,
b) w zakresie wspdlpracy polsko — ukrainiskiej, partnerstwo miast,
c) w zakresic wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi z miast partnerskich,

12) w zakresie dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzyfhstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka:

a) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej na rzecz rodziny,.

13) w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym: realizacja programu
przeciwdzialania ryzykownym zachowaniom dzieci imilodziezy (m.in. uzaleznien, zebractwa,
prostytucji nieletnich) poprzez ksztaltowanie umiejetnosci psychospotecznych, :

" 14) ochrona stanowisk archeologicznych wystepujacych na terenie Gminy.

3. Przedmiotem  wspélpracy’ Gmifly z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ wspélne okrelanie . -

waznych dla mieszkaficéw potizeb ordz tworzenie systémowych rozwiazaih probleméw. '
§5. Formy wspolpracy

Wspbtpraca  Gminy Kazlmlelza Wlelka z organizacjami pozarzqdoWynii-, odbywac sic ‘bedzie !

w szezegolnodei w formach: - . o - Voo im0 T

1) zlecania realizacji zadan ‘publicznych pa zasadach okreélonych w Ustawie, wtym mozliwosci
udzielania przez Gmine dodatkowego wsparcia finansowego na reaiizacje; zadan. wykonywanych- przez
organizacje pozarzadowe w zwigzku z ubieganiem si¢ przez te organizacje o dofmansowame zadaf
z innych zrodet; ,

2) wzajemnego mfomnowahia' sie o planowanych kierunkach dziatalnoge;

3) konsuttowania projektéw aktéw normatywnych w dziédzinach dotyczqcych dzialalnoesei statutowej
tych organlzacp pozarzqdowych :

4) konsultowania prolektew aktow: normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej
mowa w art. 4 ustawy z radg dzialaluo$ci pozytku publicznego, w przypadku jej utworzenia,

5)tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym  iinicjatywnym, ziozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedstawicieli Gminy;

6) umowy o wykonanie inicjatywy [okalnej na zasadach okreslonych w ustawie; -

7 wspoiorgamzowama konferenql oraz fordw tematycznych ds. organizacji pozarzadowych,
dobroczynnoéci, dzieci i mfodziezy, seniorow, wykluczema spoiecznego i inmych wg potrzeb;

8) wspierania organizacji pozarzadowych, szczegdlnie organizacji pozyﬂ(u publicznego, w uzyskaniu
w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobéw gminnych;

9) umozliwiania dostgpu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do przeprowadzania spotlan
organizacji, realizujgcych zadania publiczne na rzecz Gminy i jego mieszkancow.
- § 6 Okres realizacji ﬁfogramu:
Program realizowé,ny bedzie od 01.01.2018 1. do 31.12.2018 r.
§ 7. Sposob realizacji programu

1. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadani publicznych odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkurséw ofert, oglaszanych przez Burmistrza Miasta 1 Gminy Kazimierza Wielka
na zasadach okreélonych w Ustawie, a takze w niniejszej uchwale. W szczeg6lnosci dotyczy to:

1) szczegdlowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatainosci statutowej
tych  organizacji, okreflonego w  Uchwale Nr LVII/408/2010 Rady  Migjskiej
w Kazimierzy Wielkiej z dnia 11 pazdziernika 2010 r.,



2) organizowania spotkan, ktérych uczestnikami beda przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
Burmistrz Miasta i Gminy oraz pracownik Urzedu Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej,

3) udzielania wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez pracownikow Urzedu
Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej.

2. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 Gmina
moze zlecié realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym w trybie okreslonym w-art. 19a

ustawy.

3. Za realizacje programu odpowiada Wydzial Administracji i Spraw Obywatelskich Urzgdu Miasta i
Gminy w Kazimierzy Wielkiej.

4, Nadz6ér nad realizacjg Programu sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy .
5. Miernikami efektywnosci realizacji programu bedg w szczeg;ﬁlnoéci:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) Yiczba z%ozonych ofert w otwartych konkursach

3) hc?ba zawartych uméw na reahzac_}c; zadan pubhcznych

4) l1czba organizacji pozarzadowych podejmujacych sig reahzaql zadaf pubhcznych na rzZecz.
spo}ecznosm lokalnej.

6. Burmlstlza Miasta i Gmmy, hi¢ pomle_] ‘niz do dnia 37 rnaja 2019 roku, przedh)zony Radzie
Miejskiej w Kaznmerzy W1elklej Sprawozdame zZ 1eahzaq1 programu wspolpracy za 2018 rok. .

L

1.Na feahzaqe Programu W 2018 roku planuje si¢ przeznaczyc grodki finansowe w wysokosci
320.000,00 zt. (wysokodé srodkdw przeznaczonych na realizacje Programu wymkac b@dzm
z projektu budzetu na 2018 rok). f

2. Ostateczna wysokos¢ Srodkow na reahzaqe programu okreélona zostanie w uchwale budzetowej na
2018 rok. - .

§ 9. Sposéb tworzenia Programu i przebiegu konsuitacji.

1. Program powstal przy udziale organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych

" woart. 3 ust. 3 ustawy =z dnia 24 Kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie ( j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1817, zm. Dz. U. 22017 r. ,poz.573 ), w spos6b zgodny
z Uchwalg Nr LVII/408/2010 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia 11 pazdziernika
2010 r. w sprawie okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku
-publicznego Iub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi-w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziafalnoéei -statutowych tych organizacii.

2. W efekeie przeprowadzonych konsultacji w dniach od 17.10.2017r. do 07.11.2017r. wplynat

-1 wniosek, ktory nie zostat uwzgledniony, poniewaz realizacja programu odnosi si¢ wykgcznie do

organizacji pozarzqdowych co zapisano w § 4 ust. 1 totez dopisanie sugerowanej zmiany byloby
pow1e]amem zapisOw programu. :

3. Z przeprowadzonych konsultacji zostalo sporzadzone sprawozdamie, zawierajgce zestawienie
zgloszonych uwag oraz opinii i dolaczone do projekiu Programu przediozonego Radzie
Miejskiej. Sprawozdame z przeprowadzonych konsultacji podano do publicznej wiadomosei
przez zamieszezenie go na stronie internetowej Urzedu.

§ 10.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do’ oplmowama ofert w otwartych
konkmrsach ofert .

1. Komisje konkursowa powoluje Burmistrza Miasta i Gminy w drodze zarzadzenia w celu
opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatainos¢
pozytku publicznego w otwartych konkursach.



2. Komisja konkursowa sktada si¢ z trzech przedstawicieli Urzedu Miasta i Gminy oraz dwoch osob
reprezentujacych organizacje pozarzadowe z wylgczeniem 0séb reprezentujacych organizacje
pozarzadowe biorace udzial w konkursie, lqczme w liczbie pieé osGh, z zastrzezeniem, o ktérym
mowa w art. 15 ust. 2da. Ustawy, za$ opinie wiazgce mogg zapadaé przy obecnosci minimum
3 os6b.

3. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

‘4. Przewodmniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmisirza Kazimierzy Wielkiej.

5. Do czionkéw komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwcea 1960r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. 22017 r. poz. 1257) dotyczace wylaczenia pracownika.

6. Komisja konkursowa pracuje w oparciu 0 regulamm otwartego konkursu ofert zatwwrdzony
w drodze zarzadzenia przez Burmistrza Miasta i Gminy. :

7. Komisja obradwe na posiedzeniach zamknietych, bez-udziatu oferentow.

8. Kom1SJa pode}muje rozstrzygnigeia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw, .

w obecnogci co najmniej trzech czfonkéw komisji w tym przewodniczacego. W przypadku rownej. o

liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

9. Rozsilzygm@me konkursu ofert nast@pu_]e w cxggu 7 dni hczqc od nast@pnego dnia po dnlu ich
dozenia. ' ,

10. Czionkom kommp nie przys%uguje wynagrodzeme
11, Do zadan kOl’l’].lS_]l konkursowej ‘nalezy w szczegoinosm

1) formalna weryfikacja 7tozonych ofert, '

2) merytoryczna ocena ofert sp etniajacych krytena formalne

3) prrediozenie Burmistrzowi Miasta i Gminy protokotu z prac komisji konkursowe;j.
12.Oferty quq ocemane przez komisig konkursowa pod wzgledem formalnym i merytmycznym
13. Ostatecznego rozstrzygme;ma otwartego konkursu ofert dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy.
14. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty.

15.Informacje o wynikach otwartego konkursu ofert beda podane do pubhczneJ wiadomosei
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszefi w Urzedzie Miasta i Gmmy Kazmnelza
Wielka i na stronie internstowej Urzc;du :

16 Wydatkl Zwigzane Z dzmialnosma[ Komisji pokrywane sa z budzetu Gminy.

17 Obshluge kancelaryjno- techniczng Komisji zapewni Naczelnik Wydzmiu Admmlstracp
" i Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta i Gmmy w Kazimierzy WlelkleJ '

PRZEWODNICZACY

RADY MIEJSKIE]
. L/a/rﬁk





