OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

WOJT GMINY KARNIEWO
ogtasza

otwarty i konkurencyjny nab6r na wolne urzednicze stanowisko

w Urzedu Gminy Karniewo.

Stanowisko pracy:
ds. infrastruktury i planowania przestrzennego wniayze czasu pracy — 1 etat

Il. Osoba ubiegajica sk 0 zatrudnienie musi spetnié niezbedne wymagania
1. Obywatelstwo polskie.
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Wyksztalcenie vigze irzynierskie — kierunek zweany z budownictwem,
gospodagiprzestrzensyp planowaniem przestrzennym i pokrewne

Brak skazania za przgstwo umyilnie lub przesipstwo skarbowe ungine.
Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalay na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.
Petna zdol§édo czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

Minimum 2- letni stgpracy w organach administracji publicznej.

II. Wymagania dodatkowe

1.

2.
3.

Znajonio przepisdw z zakresu budownictwa, planowania przeshego,
ochron§rodowiska, posppowania administracyjnego.

Znajon$o obstugi komputera.

Preferowane&nadczenie w pracy w jednostkach samdrzterytorialnego na
takim samym lub podobnym stais&u.

IV. Zakres wykonywanych zad#& na stanowisku:

1.

Sporadzanie projektéw planéw zagospodarowania przesteagm gminy,
podawanie do publicznej wiadokw ich tre&ci, zbieranie wnioskow,
przedktadanie radzie do zatwierdzenia.

Ustalanie lokalizacji inwestycji i okéanie zobowiazan partycypacyjnych
inwestoréw na rzecz gminy.

Dokonywanie okresowych skutkow zmian w zagospodarowprzestrzennym,
wynikajacych z realizacji planu miejscowego i oceny akto&di tego planu.
Uczestnictwo w pracach zgdanych z inwestycjami gminnymi.
Gospodarka zasobami lokali mieszkalnyclytkhowych gminy.
Opracowywanie programu ustug i rozwoju agdzer komunalnych oraz
prowadzenie spraw w tym zakresie ( wodggcikanalizacja, telefonizacja,
wysypiskasmieci, zaopatrzenie w gaz i energiektryczn ).

. Prognozowanie i programowanie przesaic¢ z zakresu ochror§rodowiska,

ochrony przyrody i gospodarki wodnej.
Wydawanie zezwolena usurgcie drzew lub krzewéw z terendw
nieruchomeci.



9. Ustanawianie ogranicaeco do czasu pracy lub korzystania zadzn
technicznych oragrodkéw transportu stwarzajych dlasrodowiska
uciazliwosci w zakresie hatasu i wibracji.

10. Zapewnienie warunkow niezinych do ochronyrodowiska przed odpadami
oraz dbanie o utrzymanie padku i czystdci.

11.Wymierzanie kar pieriznych za samowolne usuwanie drzew i krzewow.

12.Nadzor nad miejscami pagai narodowej.

13.Budowa i konserwacja drog gminnych i wiejskichgcutnostow i placéw oraz
nadzér nad ich eksploatacj

14.Utrzymanie gminnych obiektowzytecznaci publicznej oraz obiektow
administracyjnych gminy.

15.Wnioskowanie w sprawie zaliczania drég do setevych kategorii oraz zmiany
tych klasyfikaciji.

16.Wydawanie zezwolena zajmowanie pasa drogowego drog gminnych i
lokalnych pod budowobiektéw nie zwizanych z gospodagidrogows.

17.0rganizowanie frontu prac oraz nadzor nad pracoamikzatrudnionymi w
ramach prac publicznych i interwencyjnych.

18.Nadzorowanie inwestycji i remontow prowadzonychegrgzamorgdy wiejskie.

19. Prowadzenie spraw zgdanych z ochranzabytkéw w czsci dotyczcej zada
gminy.

20. Prowadzenie catoksztattu spraw zeanych z ochranprzeciwpowodziow.

21.Prowadzenie spraw zw#anych z podzialem nieruchoion

Wymagane dokumenty
1. List motywacyjny.
2. CV zinformacjami o wyksztalceniu i opisentyttihczasowego przebiegu pracy
zawodowej.
3. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegagj sk o zatrudnienie.
4. Dokument pawiadczajcy wyksztatcenie ( oryginat dyplomu lub
potwierdzona za zgodstdkopia).
5. Inne dodatkowe dokumenty fwiadczajce posiadane kwalifikacje
i umiegtnaosci.
Kopigwiadectw pracy .
Pisemne&wiadczenie kandydatae nie byt prawomocnie skazany za
przegpstwo umyine.
8. Pisemne éwiadczenie o treei ,Wyrazam zgod na przetwarzanie
moich danych osobowych nieginych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawz dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 zzpdzm.).
9. Pisemne&wiadczenie o petnej zdoldo do czynnéci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych.
10.Opinia o pracy hdz referencje z poprzednich miejsc pracys(ije
kandydat takie posiada).

No

Wymagane dokumenty najesktad& w zamkngtej kopercie oznaczonej
imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskigitabor na stanowisko pracy ds.
infrastruktury i planowania przestrzennego” w sekretariacie Ugdu Gminy
Karniewo lub przestapoczt, na adres Urd Gminy Karniewo, ul. Puttuska 3,
06-425 Karniewo.



Termin sktadania dokumentéw uptywa dnia 27 maja 201 roku o godz. 15%

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego pgsiwania zostanpowiadomieni
0 miejscu i czasie przeprowadzenia rozmow kwaldikaych.

Oferty, ktore wptya do Urzdu po okrélonym terminie lub niekompletne nieds
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczanstronie internetowej
Biuletynu Informacji Publiczndjttp://karniewo.biuletyn.nebraz tablicy
informacyjnej w Urzdzie Gminy Karniewo.

Karniewo, 13 maja 2011 roku

WOJT

mgr Michat Wojciech Jasiski



