ZARZADZENIE NR 24/2019
Wajta Gminy Karniewo

z dnia 27 maja 2019 roku

w sprawie zmiany w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéow w Urzedzie
Gminy Karniewo

Na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o pracownikach
samorzadowych (Tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz.1260 i poz.1669 ) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy Karniewo
wprowadzonym zarzgdzeniem Wéjta Gminy Karniewo Nr 7/2009 z dnia
30 kwietnia 2009 roku wprowadzam nastepujace zmiany:

1) zalacznik nr 5 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje nowe brzmienie w
postaci zalacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§3

Zarzagdzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.




Zalacznik Nr 5 do Zarzadzenia Nr 24/2019
Wojta Gminy Karniewo z dnia 27.05.2019 r.

w sprawie zmiany w Regulaminie Wynagradzania

Pracownikéw w Urzedzie Gminy Kaniewo

Zalgcznik Nr 5
do Regulaminu Wynagradzania
TABELA V
Stanowiska obslugi

Maksymalny Wymagania

Lp. | Stanowisko poziom kwalifikacyjne
wynagrodzenia Wyksztalcenie Staz pracy w
zasadniczego oraz umiejetnosci latach
zawodowe
3; Kierowca samochodu IX-XII wg odrgbnych przepisow
cierarowego
4, Konserwator VII-IX Zasadnicze -
zawodowe
7. Robotnik gospodarczy V-VI podstawowe
10. | Sprzataczka ImI1-v podstawowe
s

mer Mighal Wojciech Jasinski
. ’
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