ZARZ ADZENIE Nr 47/2018
Wajta Gminy Karniewo

z dnia 31 grudnia 2018 roku

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 8/2013 Waéjta Gminy Karniewo z dnia 5 kwietnia
2013 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym (). Dz U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (1. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 )

zarzadza si¢ , co nastepuje:

§1.

W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze stanowiacym zalacznik do
Zarzadzenia Nr 8/2013 Wojta Gminy Karniewo z dnia 5 kwietnia 2013 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, wprowadza sie

nastepujace zmiany:

1) W § 7ust.4 skresla sie punkt 8.
2) § 18 otrzymuje brzmienie:
1. Dokumenty aplikacyjne kandydata, wylonionego w drodze naboru zostaja dolaczone
do jego akt osobowych.
2. Dokumenty 0sob, kiore w procesie rekrutacji otrzymaly najwyzsza liczbe punkiow
i zostaly umieszczone w protokole, przechowywane sa przez okres 3 miesiecy od
dnia nawiazania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru.
Po tym okresie sa usuwane, a dane osobowe kandydatow nie sg przetwarzane
w  zadnym innym celu.

3. Dokumenty pozostatych osob sa usuwane, a dane osobowe nie s przetwarzane




w zadnym innym celu.”

3) W zalaczniku nr 1 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w ust. 4
skresla sie punkt 7.

4) W zalaczniku nr 1 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze skresla sie
zdanie: ,,Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace,
zobowigzany jest przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosei”.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Kamiewo.
§ 3.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




