UCHWALA NR XXVIII/150/2013
RADY GMINY KARNIEWO

z dnia 30 sierpnia 2013 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych dla nauczycieli realizujacych w ramach etatu zajecia o ré6Znym wymiarze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 594), oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, p0z.674,
z poézn. zm.), po zasi¢gnigciu opinii zwigzkow zawodowych, Rada Gminy Karniewo uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. DIla nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy w szkole obowigzki okreslone
dla stanowisk oréznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin ustala si¢ wedtug wzoru:

W= (x"+x2): [(x':yH+(x2:y?)] x!, x? - oznacza ilo$¢ godzin na poszczegolnych
stanowiskach przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly, y!, y?- oznacza
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych
okreslony dla danych stanowisk.
2. Wymiar, o ktorym mowa w pkt 1 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze wartosci do 0,49
pomija si¢, a wartosci co najmniej 0,5 1 wigcej, przyjmuje si¢ za petng godzing.
3. Kazda godzina powyzej ustalonego pensum stanowi godzing ponadwymiarowa.
4. Godzina ponadwymiarowa liczona jest wedtug stawki dla etatu majacego wigkszy udziat

procentowy w etacie taczonym. Wyliczenie udziatu nastgpuje poprzez poréwnanie czg¢sci etatu
realizowanego w ramach etatu taczonego do pelnego wymiaru godzin w tym etacie.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Karniewo.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVII/91/05 Rady Gminy Karniewo z dnia 28 lutego 2005 roku
w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych opiekunczych
1 wychowawczych dla nauczycieli realizujgcych w ramach etatu zajecia o roznym wymiarze.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2013 r.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Beata
Krystyna Jackowska
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXVIII/150/2013
Rady Gminy Karniewo
z dnia 30 sierpnia 2013 roku

Do taczenia wramach etatu zaje¢ o réznym pensum dochodzi, gdy nie ma mozliwosci
zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty Nauczyciela 1 wylacznie jesli
nauczyciel posiada wymagane kwalifikacje do nauczania wszystkich przedmiotow wchodzacych
w sklad etatu. Ma to miejsce wtedy, gdy nauczyciel w ramach jednego etatu realizuje zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, $§wietlicowe, psychologiczne, logopedyczne lub
biblioteczne, dla ktérych przewidziany jest rézny tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec.

Jesli zatrudniony nauczyciel przedmiotowy, ktérego wymiar zaje¢ wynosi mniej niz 18
godzin, otrzymuje do realizacji w ramach pensum zajecia na stanowisku, na ktérym wymiar
obowigzkowych zaje¢ ustalony jest w innym wymiarze godzin, to znaczy, ze realizuje w ramach
stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin ijego pensum ustala organ prowadzacy szkote, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt
3 Karty Nauczyciela.

Pensum nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o ré6znym tygodniowym wymiarze godzin okresla w drodze uchwaly organ
prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego w oparciu o art. 91d pkt.1 Karty
Nauczyciela. Uchwata w tej sprawie jest aktem normatywnym powszechnie obowigzujacym na
terenie danej jst. Jest wigc aktem prawa miejscowego ijako taki musi by¢ opublikowany
w wojewddzkim dzienniku urzedowym.

Projekt uchwaly w sprawie ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli realizujacych etat
faczony, zostal przedstawiony Zwigzkowi Nauczycielstwa Polskiego, co ma swoje uzasadnienie
w ustawie o zwigzkach zawodowych.
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