UCHWALA Nr XIX/114/08
Rady Gminy Karniewo
z dnia 17 grudnia 2008

w sprawie nadania Statutu Gminnego ®odka Pomocy Spotecznej w Karniewie.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15, art.4QRuskt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzdzie gminnym (tekst jednolity; Dz.U. z 2001r. Nr2lpoz. 1581 z pan.
zm.) w zwhazku z art. 110 ust.1 -3 ustawy z dnia 12 marca 2004 pomocy
spotecznej (tekst jednolity; Dz.U. z 2008 r. Nr 1p6z.728) Rada Gminy Karniewo
ustala, co nagpuje:

§1

Nadaje st Statut Gminnemu €odkowi Pomocy Spotecznej w Karniewie w
brzmieniu stanowaicym zahcznik do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierzagsivVéjtowi Gminy.
§3

Traci moc uchwata Nr 111/11/02 Rady Gminy w Karnieve dnia 13 grudnia 2002 r.
w sprawie Statutu Gminnegas@dka Pomocy Spotecznej w Karniewie .

§4
Uchwata wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidéwni

Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodnicgacy Rady Gminy
mgr Grzegorz Wawrzonkowski



Zatacznik do uchwaty Nr X1X/114/08
Rady Gminy Karniewo
z drii& grudnia 2008 roku

STATUT

GMINNEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KARNIEWIE

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Karniewie zwany w dalsas¢i Statutu ,3rodkiem”
dziata na podstawie:

1.

2.

3.

wn e

Uchwaty Nr XII /63 / 90 Gminnej Rady Narodowej w tdéewie z dnia 27 kwietnia 1990
roku w sprawie utworzeniag@®dka Pomocy Spotecznej w Karniewie.

Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samdeze gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 z piniejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotgctiekst jednolity z dnia
17 czerwca 2008 roku , Dz. U. Nr 115, poz. 728).

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 rokuéwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228 poz.
2255 z 2003 roku z gaiejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansachipmiych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104
z p&niejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 7 wrzmia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do albden
(Dz. U. Nr 192 poz. 1378 z dnia 19zpaiernika 2007 roku).

Niniejszego Statutu zatwierdzonego przez RaGminy Karniewo, ktory jest
podstawowym aktem normatywnym regattym dziatalné¢ ,Osrodka”.

§2

Osrodek jest jednostkorganizacyja Gminy.

Bezparedni nadzor nad dziataldda Osrodka sprawuje Wojt Gminy Karniewo.
Funkcg inspekcyjno kontrolsn nad jakdcia zada wykonywanych przez @odek peini
Wojewoda Mazowiecki.

Siedziba Grodka midci si¢ w miejscowdci Karniewo, ul. Puttuska 5.

Obszarem dziataniadtbdka jest teren Gminy Karniewo.



Rozdziat Il
ZADANIA O SRODKA POMOCY

§3

Do zada Osrodka w zakresie pomocy spotecznej agley szczegOIngci:

1/
2/
3/
4/
5/

6/

7/

8/

9/

tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonoveapomocy spoteczne;.

analiza i ocena zjawisk ragiz/ch zapotrzebowanie saiadczenia pomocy spoteczne.
przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ugtawiadcze.

kierowanie wnioskdw do Domoéw Pomocy Spoteczoapowiedniego typu i ustalanie
optat za pobyt mieszkaa gminy wg zasad oldienych ustaw.

pobudzanie aktywroi spotecznej w zaspokajaniu niedinych potrzekryciowych oséb

i rodzin.

praca socjalna jako dziataktozawodowa skierowana na pomoc osobom i rodzinom
stwarzagca maliwosci do prawidiowego funkcjonowania w spotefigevie oraz
tworzenia warunkéw dayciowego usamodzielniania oséb i rodzin.

wspieranie dziataldoi osob fizycznych oraz jednostek nie posiadgh osobowsci
prawnej dziatajcych na rzecz pomocy spotecznej.

W miak wyskpujacych potrzeb i mdiwosci zapewnienie opieki osobom chorym,
starszym i niepetnosprawnym w miejscu zamieszkaoijprzez zatrudnienie opiekunki
domowe;j.

wspotdziatanie i wspotpraca z samglem gminnym, stowarzyszeniami o charakterze
charytatywnym w celu zaspokojenia potrzeb i rezania problemow o0sob i rodzin
wymagajcych pomocy spotecznej, wspolpraca w zakresie pgmapotecznej
na zasadzie partnerstwa z organizacjami spoteczrypozaradowymi, Kasciotem
Katolickim, innymi kdgciotami, zwhzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
I prawnymi.

10/ wytaczanie powodztwa na rzecz klientosvddka o roszczenia alimentacyjne.
11/ sprawianie pogrzebu wg. zasad ékmeych ustaw.
12/ kierowanie wnioskow o ustalenie niezddaktiodo pracy, niepetnosprawém i stopnia

niepetnosprawniei do organow okrgonych odebnymi przepisami.

13/rozwijanie nowych form pomocy spotecznej wynik& z rozeznanych potrzeb

spotecznéci lokalnej

14/ aktywizacjasrodowiska lokalnego poprzez inspirowanie dziake rzecz eliminowania

lub ograniczenia patologii spotecznych, z #hwoscia pozyskiwania srodkow
pozabudetowych w tym pochodzych z programéw Unii Europejskie;.

§4

1. Gsrodek realizuje zadania:

1) zadania zlecone ustawowo gminie- zgodnie z eisi@ii przekazanymi w tej sprawie przez
Wojewod,
2) zadania wiasne gminy — zgodnie z ustaleniamjgbgai w tej sprawie przez Rad



Rozdziat Il
STRUKTURA ORGANIZACYJNA O SRODKA
85

1. Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez zatrudnionyacownikow we wspotpracy
z placowkami i instytucjami, ktorych statutowym el jest realizacja zaflaz zakresu
pomocy spotecznej.

2. Na czele Grodka stoi kierownik, ktory:

1) kieruje dziatalnécia Osrodka i jest za niodpowiedzialny,

2) reprezentuje €odek na zewstrz,

3) wykonuje uprawnienia zwierzchnika ghowego w stosunku do pracownikéw
Osrodka,

4) zatrudnia i zwalnia pracownikows@dka,

3. Wojt udziela Kierownikowi Qrodka upowanienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakrepomocy spotecznej oraz
w zakresigwiadcze rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

4. Na wniosek Kierownika upowaienie, o ktérym mowa w pkt. 2 w zakresie pomocy

spotecznej mie by takie udzielone innej osobie na czas swojej nieok&gno

spowodowanej choralbadz urlopem.

W zakresie realizacji zadd@srodek podporzdkowany jest Gminie.

Kierownika zwalnia i zatrudnia Wdjt.

Kierownik opracowuje i wydaje zagdzenia dotyczce dziatalnéci Osrodka.

Noo

§6

Kierownik sklada Radzie coroczne sprawozdanie zafdiricici Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

§7

1. W skiad Grodka wchodz nastpujace stanowiska pracy:
1) Kierownik,
2) gtowny kskgowy,
3) pracownicy socjalni,
4) stanowisko dsSwiadcze rodzinnych.
2. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 pracug podstawie indywidualnego przydziatu
czynnaci i odpowiedzialnéci.
3. Pracownicy Qrodka @& pracownikami samoszlowymi i w sprawach pracowniczych
maja w stosunku do nich zastosowanie przepisy ustawgoguwnikach samoagdowych.
4. Zasady wynagradzania pracownikowr@lka okrélaja odrebne przepisy.
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Rozdziat IV
GOSPODARKA FINANSOWA O SRODKA
§8

Osrodek prowadzi dziatalr$o jako jednostka bugttowa Gminy.

Dziatalnag¢ osrodka finansowana jest z zakresu zaddasnych z bugetu Gminy, przy
czym zadania zlecone gminie, a realizowane prze@pdek finansowaneasze srodkow
budzetu pastwa.

Obstug finansowo-ksigowa prowadzi gtowny ksigowy CGsrodka.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA KO NCOWE
89

Osrodek jako jednostka organizacyjna pomocy spotgchedaca jednostk budzetowa
moaze tworzy srodki specjalneSrodki te tworzy si na zasadach okilenych w ustawie
z dnia 26 listopada 1998r. Dz. U. Nr 155 poz. 16X#thansach publicznych oraz zgodnie
Z ustawy.
Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentapgodnie z odfbnymi przepisami.
Osrodek posiada podhna piecz¢ o tresci:

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej

ul. Puttuska 5, 06-425 Karniewo
Wymiar czasu pracy €odka reguluje Kodeks pracy, a godziny gglawania Qrodka
odbywaj si¢ od 8°° do 16% i magby¢ regulowane w zalenosci od maliwosci
wykonania pracy.
Zmiany Statutu wprowadzagsw trybie i na zasadach wigwych dla jego uchwalenia.

Przewodnicacy Rady Gminy
mgr Gigerz Wawrzonkowski



