RADA MIEJSKA

W KANCZUDZE Uchwala Nr IV/19/2015
Rady Miejskiej w Kanczudze
z dnia 29 stycznia 2015 roku

w sprawie uchwalenia Miejsko — Gminnego Programu Realizowania, Finansowania,
~ Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2015 roku.

Dzialajac na podstawie art. 1 art. 4! pkt 1 i 2 ustawy o wychowaniu w trzeZwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 roku (Dz. U. rok 2012 poz. 1356
z pbzn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. rok 2013 poz. 594 z pézn. zm.) — Rada Miejska w Kanczudze

uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala si¢  Miejsko — Gminny Program Realizowania, Finansowania, Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2015 roku, ktoéry stanowigcy zalgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Karniczuga.

§3
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
rozplakatowanie w miejscach zwyczajowo przyjetych.

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIEJ
UDZE

w KANE
mgr Darilisz Dydek



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr IV/19/2015
Rady Miejskiej w Kanczudze
z dnia 29 stycznia 2015 r.

MIEJSKO-GMINNY PROGRAM REALIZO WANIA, FINANSOWANIA,
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W 2015
ROKU.

WSTEP

Alkoholizm jest jedng z najpowazniejszych kwestii wspoltczesnego spoleczeristwa. Zjawisko
alkoholizmu ma istotny wplyw zaréwnano na poczucie bezpieczenstwa spolecznego, jak
i wplywa na relacje interpersonalne w $rodowisku rodzinnym. Skutki uzaleznienia nie
ograniczajg si¢ wylacznie do ograniczefi fizycznych czy psychicznej degradacji samego
alkoholika, dotykaja one réwniez wszystkich os6b, ktére zyja, pracujg czy przyjaznig sig¢
z uzaleznionym. Uzaleznienie jest choroba rozwijajacg si¢ niepostrzezenie przez lata.
Znaczenie tego problemu wynika z rozmiaréw i powszechnosci jego wystepowania
w populacji. Jest jednym z najbardziej rozpowszechnionych natogéw na $wiecie, szczegolnie
niebezpieczny na latwg dostepnosé alkoholu, jak réwniez powszechne spoteczne
przyzwolenie na jego naduzywanie. Szacuje si¢, ze w Polsce uzaleznionych od alkoholu jest
ok. 2% spoteczenstwa, czyli 800 tys. oséb. W gminach do 10 tys. mieszkancow szacuje si¢ ze
liczba uzaleznionych wynosi okoto 200 o0séb. Dorogli Zyjacy w otoczeniu alkoholika
(wspétmatzonkowie, rodzice) to okolo 4% populacji tj. okolo 1.5 min oséb.
W gminie 10 tysiecznej okoto 400 0s6b. Dzieci wychowujace sie¢ w rodzinach alkoholikéw
réwniez okoto 1,5 ml o0séb a w gminach 10 tysigcznych 400 os6b. Osoby pijace szkodliwie
to 5-7% populacji co stanowi 2-2,5 ml 0séb a w gminach 10 tysigcznych okoto 500-700 oséb.
Ofiary Przemocy domowej w rodzinach 2/3 os6b dorostych oraz 2/3 dzieci z tych rodzin.
Razem okolo 2 mln os6b: dorostych i dzieci. Wedhug ogélnopolskich badahi ESPAD
badani i 15-latkowie 65,8% z nich pito alkohol w ciggu ostatnich 30 dni (71,5 chlopcow,
60,3% dziewczat) 29,2% z nich upilo si¢ w ciggu ostatnich 30 dni (38,1% chlopcow,
20,8 dziewczat). Badani 17 Latkowie 78,9 z nich pito alkohol w ciggu ostatnich 30 dni
(84,6 chiopcéw,73,2dziewczat) a 37,2% UPILO si¢ w ciagu ostatnich 30 dni.
Bardzo istotnym faktem wynikajacym z ogélnopolskich badan jest nasilenie si¢ zjawiska
wezesnej inicjacji alkoholowej wsréd oséb bardzo miodych. Eksperymentowanie z piciem
alkoholu zadeklarowali juz nawet uczniowie VI — tych klas szkét podstawowych.

Istota uzaleznienia alkoholowego jest utrata kontroli nad iloscia wypitego alkoholu,
a nie jego obiektywna ilo$é. Utrata kontroli jest nieodwracalna, a nalogowe picie prowadzi
nieuchronnie do utraty zdolnosci kierowania wlasnym zyciem. Nadmierne spozywanie
alkoholu jest réwniez powodem pogarszania si¢ sytuacji materialnej i zdrowotnej,
zmniejszenia aktywnosci zawodowej, powoduje wzrost liczby wykroczen, przestepstw
i wypadkéw w ruchu drogowym. Bezrobocie i brak realnych perspektyw na polepszenie
sytuacji materialnej sa przyczynami rozszerzania si¢ kregu os6b naduzywajacych alkohol.
Stawia to przed poszczegdlnymi placéwkami specjalistycznymi  obowiazki/zadania
zmierzajace do zwalczania, zapobiegania/ograniczania oraz lagodzenia jego niszczacych
skutkéw. Podstawg prawng dzialan zwigzanych z profilaktykg i rozwiazywaniem probleméw
alkoholowych jest Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. rok 2012 poz. 1356 z p6zn. zm.).

W mysl ustawy na organach administracji rzgdowe;j i jednostkach samorzadu terytorialnego
spoczywa obowigzek podejmowania dziatan zmierzajacych do ograniczania spozycia



napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich spozywania. W Polsce przyjety model
zaklada, iz wiekszo$¢ kompetencji i $rodkéw finansowych w kwestii rozwigzywania
probleméw alkoholowych zlokalizowana jest na poziomie samorzagdéw gmin.

Zgodnie z art. 4 ust. | ustawy o wychowaniu w trzezwoscl i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
zwanej dalej ustawa, prowadzenie dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych nalezy do zadan wlasnych gminy. Realizacja zadan, wynikajacych
z ustawy, jest prowadzona w ramach Miejsko-Gminnego Programu Realizowania,
Finansowania Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, zwanym dale;
Programem. Podstawowym zadaniem Programu jest zwigkszenie dostepnosci pomocy
terapeutycznej osobom uzaleznionym od alkoholu i wspétuzaleznionym z terenu Miasta
i Gminy Kaficzuga. Dostepnos¢ profesjonalnej, dtugofalowe; i efektywnej terapii warunkuje
skutecznoéé innych dziatan podejmowanych na rzecz oséb z problemem alkoholowym
i cztonkow ich rodzin.

Dzialania wtasne Gminy powinny réwniez poza zwiekszeniem dostgpnosci do terapii oséb
uzaleznionych 1 wspétuzaleznionych od alkoholu, wyksztaicié na nowo umiejetnosel
prawidtowego funkcjonowania w spoleczenstwie.

Niniejszy Program jest kontynuacjs zadaf okre§lonych w ustawie o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wezeséniej prowadzonych dziataf,
uzupelniony o doswiadczenia zdobyte w ostatnich latach. Zadania przedstawione
w Programie beda realizowane ze srodkoéw pochodzacych z optat za korzystanie z zezwolen
na sprzedaz napojow alkoholowych, ktore ustawa nazywa ,,dodatkowymi" $rodkami na
finansowanie zadan zwiazanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych
(art. 11 ust. 1) oraz z innym pozabudzetowych instrumentow finansowych.

Wspolczesne rozmiary nadmiernego spozywania alkoholu sprawiaja, ze musi by¢
on oceniany i zwalczany jako jeden z najbardziej niebezpiecznych choréb cywilizacyjnych.
Nalezy wiec, wyrazié¢ nadzieje, ze uzyskane doswiadczenia z dotychczasowej realizacji zadan
dotyczacych przeciwdzialania alkoholizmowi, a takze coraz wieksza $wiadomos¢ spoteczna
przyczynia sie do stworzenia odpowiednich warunkow do zapobiegania temu niszczgcemu
spofeczenistwo zjawisku.

W zwiazku z powyzszym profilaktyka dla dzieci i miodziezy powinna by¢ atrakcyjna
i dostosowana do zainteresowan i predyspozycji miodziezy podejmuje szereg dziatan
w zakresie rozwijania i popierania réznorodnych form dziatalno$ci informacyjnej
i edukacyjnej majacych na celu uswiadomienie o szkodliwosci naduzywania alkoholu dla
jednostki, a takze zycia rodzinnego i spofecznego, krzewienia trzezwosci i abstynencji oraz
ograniczenia szkodliwych zwyczajéw picia alkoholu.

Niniejszy Program jest spéjny z nastepujacymi programami i strategiami:
1. Narodowym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
2. Krajowym Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Miescie i Gminie Kanczuga na lata
2008-2015.

4. Miejsko-Gminnym Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy 2014-2018.
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5. Miejsko-Gminnym Programem Przeciwdzialania Narkomanii w MieScie i Gminie
Kanczuga na lata 2010-2015.

6. Miejsko-Gminnym Programem Ochrony Zdrowia Psychicznego w Miescie i Gminie
Kanczuga 2013-2015.

I. Diagnoza probleméw alkoholowych na terenie Miasta i Gminy Kanczuga.

Niezwykle istotnym elementem w skutecznogci podejmowanych dziatah jest diagnoza
rozmiardw zjawiska na danym obszarze. Pozwala ona bowiem na efektywniejsze
podejmowanie dziatan w rozwigzywaniu probleméw alkoholowych, a opracowanie programu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych jest kontynuacja wszechstronnego
obszaru myslenia i dzialania w zakresie wszelkich zjawisk zwiazanych ze zjawiskiem
alkoholizmu. Zar6wno ogélna strategia zapobiegawcza, jak konkretne dzialanie
profilaktyczne podejmowane w skali lokalnej i regionalnej wymagaja wiedzy o rozmiarach
i charakterze zjawiska, stad potrzeba podejmowania badan w skali lokalnej i regionalne;j,
w zwiazku z tym powstaje coraz wigcej narzedzi oceny probleméw zwiazanych z alkoholem.

Z wywiadéw przeprowadzonych w placéwkach oSwiatowych na terenie Miasta i Gminy
Kaniczuga wynika, Ze nasila sie¢ zjawisko systematycznego spozycia alkoholu wérdod
mlodziezy, zwigkszenia ilosci spozywanego alkoholu oraz coraz wcezesniejszy wiek inicjacji
alkoholowej. Wplyw czestego spozywania alkoholu na mlody organizm jest wrecz zabojczy,
a choroba alkoholowa moze rozwijaé si¢ tym szybciej im szybciej nastapita inicjacja
(zetknigcie z alkoholem) alkoholowa. Aby temu zapobiec placéwki oS§wiatowe objete sa
realizacja

programow profilaktycznych prowadzonych przez pedagogéw. Edukacja ma na celu
zapobiega¢, u§wiadamia¢, wskazywac alternatywne formy spgdzania wolnego czasu, radzenia
sobie z trudnymi sytuacjami, jak skutecznie roztadowaé napigcie bez siggania po uzywki.
Dodatkowo finansowane s r6zne formy zajeé poza obowiazujacym programem szkolnym,
majacymi na celu rozbudzenie i rozwdj zainteresowafi u podopiecznych/wychowankéw
w celu odciagnigeia mlodziezy od zjawisk patologicznych.

Obserwuje sig, ze coraz wieksza liczba rodzin przestaje mie¢ obawy/opory przed
ujawnieniem problemu w $rodowisku i poszukuje pomocy w specjalistycznych placowkach.
Alkoholizm jest jedna z czternastu ustawowo wyodrebnionych cech okre$lajacych ,trudne
sytuacje” upowazniajace do korzystania ze srodkéw pomocy spolecznej. Potwierdzaja to dane
Miejskiego - Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Kaficzudze, z ktérych wynika,
ze uwzgledniajac i weryfikujac przyczyny, najczestszym powodem udzielania pomocy
osobom i ich rodzinom bylo bezrobocie, ubdstwo oraz wlasnie problem alkoholowy.

Programy profilaktyczne powinny byé bezpieczne, adekwatne, skuteczne, jednoczesnie
powinny zapewnia¢ kontynuacje dzialan. W celu sprawdzenia efektywnos$ci podjetych zadan
programy te powinny by¢ udokumentowane oraz powinny byé poddane ewaluacji. Niezbedne
jest sprawdzenie, czy zmiany rzeczywiscie wystepuja i czy kierunek zmian jest zgodny
z celami programéw.

Do najwazniejszych probleméw wynikajacych ze spozywania alkoholu zaliczamy:

1. Samozniszczenie os6b uzaleznionych od alkoholu: szacuje sig, ze w Polsce zyje okolo
1 mln — 1,2 mln 0s6b uzaleznionych.

2. Szkody zdrowotne u naduzywajacych alkoholu oséb dorostych:
szacuje sig, ze okoto 1,5 miliona pacjentéw leczacych si¢ z powodu réznych choréb u lekarzy
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specjalistéw i w podstawowej opiece zdrowotnej powaznie naduzywa alkoholu, cho¢ nie sa
uzaleznieni. W zwiazku z tym ich leczenie jest mmniej efektywne, co zwieksza szkody
zdrowotne i koszty $wiadczen dla tej grupy pacjentow.

3. Szkody wystepujace u naduzywajacej alkoholu i uzywajacej narkotykéw miodziezy:
W wojewddztwie podkarpackim podobnie jak w catym kraju, okolo 20% nastolatkow
naduzywa alkoholu w sposob pizynoszacy powazne szkody dla rozwoju fizycznego,
psychicznego i moralnego. W przypadku dzieci i mlodziezy w wieku 7 — 18 lat, zachodza
niepokojace zjawiska 1 procesy. Obniza sie wiek inicjacji alkoholowej: pierwszy kontakt
przed ukoficzeniem 12 roku Zycia w 64,6%, a pomiedzy 13 a 15 rokiem zycia w przypadku
31,9% dzieci i miodziezy, co oznacza iz tylko 4,5% 0sdb siegneto po alkohol w pdzniejszym
okresie. Zaciera sie réznica wieku inicjacji i czestotliwoscl spozywania alkoholu wystepujaca
poprzednio pomiedzy chlopcami i dziewczetami. Roénie czgstotliwo$é spozywania alkoholu.

4. Przemoc domowa i inne szkody w rodzinie z problemem alkoholowym:
Okoto 3 do 4 milionéw oséb (dorostych i dzieci) zyje W rodzinach, w ktérych z powodu
powtarzajacej sig nietrzezwosci dochodzi do przemocy, zaniedbafi, ubdstwa, demoralizacji
oraz innych zjawisk powodujacych — stres, wspotuzaleznienie, zaburzenia rOZWOoju
psychofizycznego dzieci. Badania wplywu alkoholu na zycie rodzinne wykazaly, iz stymuluje
on, badz poglebia stany wykolejenia spotecznego sprawcow przestepstw oraz utrwala procesy
dezorganizacji zycia rodzinnego, wywotujace patologiczne typy zachowan dzieci z tych
rodzin. '

5. Przestepstwa i wykroczenia popelnione przez osoby nietrzezwe:
W tym obszarze szkod na szczegolna uwage zashiguja takie zjawiska, jak:

nietrzezwosé kierowcow 1 powodowane przez nich wypadki;

zwiazek nietrzezwosci z przestgpstwami pospolitymi, z recydywa, z agresjq w miejscach
publicznych;

zwiazek nietrzezwo$ci z przemoca domowa i wykorzystywaniem seksualnym.

6. Lamanie prawa zwigzane z handlem napojami alkoholowymi: Najwazniejszymi
zjawiskami problemowymi sa W tym obszarze naruszanie prawa zwigzane ze sprzedaza
alkoholu osobom nieletnim oraz nielegalny handel napojami alkoholowymi.

7. Alkoholowa dezorganizacja Srodowiska pracy. Nietrzezwo$é W miejscu pracy mimo
poprawy sytuacji w ostatnich latach nadal jest czesta przyczyna wypadkow i obnizenia
wydajnosci pracy.

Zawarte programie dziatania maja na celu ograniczenie rozmiaréw wyzej wymienionych
szkéd. Z jednej strony sa to dziatanja profilaktyczne, ktérych gtéwnym celem jest
zapobieganie powstawaniu nowych probleméw, z drugiej dziatania na rzecz rozwigzywania
i zmniejszania rozmiaréw aktualnie istniejacych probleméw.

Zgodnie z zapisami ustawy o wychowaniu w trzezZwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
zadaniem wlasnym gminy jest ,prowadzenie dziatafi zwiazanych z profilaktyka
i rozwiazywaniem problemdéw alkoholowych oraz integracja spoteczna 0s6b uzaleznionych
od alkoholu” ( art.41 ust 1 ustawy ).



W celu udzielenia wszechstronnej pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom, w ramach
Miejsko-Gminnego Programu finansuje sig ustugi prowadzone w Punkcie Konsultacyjno-Info
rmacyjnych dla os6b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin.

Obecnie na terenie Miasta i Gminy Kanczuga problemem oséb uzaleznionych i ich
rodzin zajmuja sig:

Punkty Konsultacyjno-Informacyjne dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin.
Miejsko-Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kariczudze.

Komisariat Policji w Kanczudze.

Punkt Konsultacyjny dla 0s6b uzaleznionych i uzywajacych narkotykdéw oraz czlonkéw ich
rodzin.

Przeprowadzona diagnoza istniejacej infrastruktury lokalowej oraz zasobéw ludzkich
pokazuje, ze Miasto i Gmina dysponuje dodatkowo m.in.:

Swietlicami opiekuniczo - wychowawczymi
OS$mioma szkotami.

Jednym przedszkolem.

Miejsko-Gminnym O$rodkiem Kultury w Kaficzudze
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W ramach zasobéw ludzkich Gmina dysponuje kadrg, w sklad ktérej wchodza m.in.:

Pracownicy socjalni.

Pelnomocnik Burmistrza Miasta i Gminy Kanczuga ds. rozwigzywania problemow
alkoholowych.

3. Pedagodzy szkolni.

4. Lekarze.
5
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. Kuratorzy spoteczni.
. Policjanci.
7. Psycholodzy.
8. Wychowawcy w: $wietlicach, szkotach.
9. Soltysi.
10. Przedstawiciele ko$ciota i zwiazkéw wyznaniowych.

11. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

II. Analiza SWOT

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy dokonano analizy SWOT, czyli mocnych i stabych
stron, szans oraz zagrozen. Analiza dotyczyla sytuacji, w jakiej obecnie znajduje si¢ Miasto
i Gmina Kanczuga pozwolita na sformutowanie koncepcji stworzenia systemu profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych, biorac pod uwagg infrastrukture lokalowa,
potencjat Zasobow ludzkich oraz partnerstwa lokalne.



MOCNE STRONY SLABE STRONY
Niewykwalifikowana kadra w Swietlicach
opiekunczych, mate zaangazowanie
spotecznosci lokalne] (mieszkancow),
niewystarczajacy przeptyw informacji
dotyczacych problemow alkoholowych
pomiedzy poszczegolnymi instytucjami,
niekorzystna struktura wiedzy ludnosci na
terenie miasta i gminy w zakresie problemu
alkoholowego 1 jego skutkow,
niewystarczajacy dostgp do informacji
o instytucjach i formach pomocy dla 0séb
uzaleznionych i wspotuzaleznionych od
alkoholu, brak zaangazowania rodzicow we
wspotprace ze szkota, niewiele ciekawych
ofert zajeé pozalekcyjnych oraz atrakcyjnych
form spedzania wolnego czasu przez dzieci
i mlodziez.
SZANSE ZAGROZENIA

Marketing i reklama alkoholu,
Zewnetrzne oferty szkoleniowe w zakresie trudne warunki bytowe i frustracje ludnosci,
probleméw alkoholowych, $rodki finansowe wzrastajace bezrobocie, koncentracja
z programéw: PARPA, MIPS, fundacji oérodkéw i instytucji wspierajacych osoby
z Funduszy Unii Europejskiej, uzaleznione i wspotuzaleznione od alkoholu
umiejetno$é poszukiwania pozabudzetowych ~w konglomeracj i miejskiej,
sr6det finansowania, mozliwo$é pozyskiwania powszechna akceptacja spozywania alkoholu

Specjalistyczna kadra,

gotowo§¢ do wspotpracy,

infrastruktura,

funkcjonowanie Miejsko-Gminne; Komisji ds.
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
funkcjonowanie §wietlic opiekunczych,
znajomo$¢ srodowiska,

znajomo$é zagrozen wynikajacych z patologii
spotecznej w tym z alkoholizmu,

wspblpraca resortowa stuzb (dobre praktyki),
doéwiadczenie efektywnos¢ inicjatyw
spotecznych, alternatywne formy spedzania
wolnego czasu w celu odciagnigcia miodziezy
od zjawisk patologicznych, funkcjonowanie
Miejsko-Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego.

funduszy na szkolenia zawodowe kadry przez ludzi mtodych, niedostateczny nadzér

pracowniczej, przepisy prawne, milodziezy ze strony dorostych opiekunow,

wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, wplyw najblizszego otoczenia,

wsp6lpraca z powiatem i wojewodztwem. niekontrolowany dostep mtodziezy do
alkoholu.

Dokonana diagnoza oraz analiza SWOT pozwolita na opracowanie i wdrozenie Miejsko-
Gminnego Programu Realizowania, Finansowania Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych dla Miasta i Gminy Kafczuga w 2015 r. Program ten jest podstawa we
wdrozeniu metod wczesnej diagnozy i krotkich interwenci, zwiekszenia dostepnosci terapii
dla oséb uzaleznionych od alkoholu 1 wspbluzaleznionych oraz rozszerzenia
dotychczasowego zakresu dziatan profilaktycznych zmierzajacych do zwiekszenia szans
i zasobéw sprzyjajacych zdrowemu stylowi zycia. Nalezy wiec, wyrazi¢ nadziejg,
ze uzyskane do$wiadczenia z dotychczasowej realizacji zadan dotyczacych przeciwdziatania
alkoholizmowi, a takze coraz wieksza §wiadomo$¢ spoteczna, przyczynig si¢ do stworzenia
odpowiednich warunkéw do zapobiegania i minimalizowania réznego typu kosztow
zwiazanych ze skutkami niszczacymi spoteczenstwo zjawiskiem.



ROZDZIAL 1.

Cele Miejsko-Gminnego Programu Realizowania, Finansowania Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Cele strategiczne:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych.

2. Zmniejszenie rozmiaréw probleméw, ktére aktualnie wystepuja.

3. Zwigkszenie zasobéw niezbednych do radzenia sobie z juz istniejacymi problemami.
4. Zwigkszenie skutkéw rehabilitacji 0séb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych.

5. Zwigkszenie §wiadomosci spotecznej motywujacej do leczenia.

6. Objecie pomoca wigkszej liczby os6b uzaleznionych od alkoholu.

7. Zmniejszenie poczucia bezradnosci w poszukiwaniu pomocy.

Cele operacyjne:

1. Ograniczenie spozycia napojéw alkoholowych.

2. Zmiana zachowan i postaw mieszkaficow w sytuacjach zwiazanych z alkoholem.

3. Wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegélnosci do dzieci
1 mlodziezy.

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spolecznej nad szkodliwymi formami
postepowania os6b naduzywajacych alkohol (w szczegélnoéci przeciwdzialania przemocy
w rodzinie).

5. Zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod
rozwigzywania probleméw alkoholowych.

ROZDZIAL 11.

Zadania Miejsko-Gminnego Programu Realizowania, Finansowania Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zadanie 1.

Zwigkszenie dostgpnoSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu.

1. Punkt Informacyjno- Konsultacyjny dla Oséb Uzaleznionych i ich Rodzin:

a) konsultacje dla 0s6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych oraz ofiar przemocy z zakresu
psychologii,



b) konsultacje dla 0s6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych oraz ofiar przemocy z zakresu
pomocy specjalisty uzaleznien,

¢) konsultacje dla os6b uzaleznionych, wspoluzaleznionych,

d) porady prawne,

e) utrzymanie Punktu.

2. Dzialania wspierajace dla osob uzaleznionych, wspotuzaleznionych oraz ofiar przemocy.

3. Ponadpodstawowa pomoc terapeutyczna dla 0s0b uzaleznionych i wspdhuzaleznionych
z terenu Miasta i Gminy Kanczuga w ofrodkach zajmujacych sie profilaktyka
i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych, badz w ramach programéw realizowanych na
terenie Miasta i Gminy Karnczuga.

4. Zwrot kosztoéw dojazdu $rodkami komunikacji PKS dla 0séb dojezdzajacych na leczenie do
poradni leczenia uzaleznien. Srodki zwracane bedq na podstawie okazanego biletu
jednorazowego, badz o$wiadczenia o koszcie przejazdu na danej trasie, W przypadku utraty
biletu.

Wskazniki realizacji:

1. Liczba éwietlic opiekuniczo — wychowawczych

2. Liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu korzystajacych z pomocy terapeutycznej.
3. Liczba dyzuréw w Punktach Informacyjno-Konsultacyjnych.

Zadanie 2.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a W szczego6lnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

1. Zajecia psychoedukacyjne, profilaktyczne dla dzieci i mlodziezy z terenu Miasta i Gminy
Kanczuga.

2. Zajecia socjoterapeutyczne w placowkach o$wiatowych na terenie Miasta i Gminy
Kanczuga.

3. Prowadzenie $wietlic opiekuniczo — wychowawczych dla dzieci i milodziezy z rodzin
alkoholowych, dysfunkcyjnych — doposazenie (w tym:, koszty utrzymania (energia,
ogrzewanie, oplata za polaczenia internetowe), zajecia (wyjazdy do kina, na basen, biwaki, do
teatru, na wycieczki krajoznawcze, art., koszty przejazdéw 1 wstepy-bilety), dozywianie
(zakup artykuléw spozywczych), wynagrodzenia oraz ubezpieczenie wychowawcow.

4. Wspieranie dziatan profilaktycznych w swietlicach, w tym propagowanie zdrowego trybu
zycia poprzez rozwdj kultury fizycznej i sportu (zakup sprzetu sportowego, zatrudnienie
animatora sportu).



5. Pomoc psychologiczna dzieciom uczeszczajacym do $wietlic opiekuficzo-wychowawczych
z terenu Miasta i Gminy Kanczuga oraz ich rodzinom.

6. Remonty i doposazenie w pomoce dydaktyczne $wietlic (zakup materialéw, optata za
wykonanie prac remontowych, naprawczych).

7. Dofinansowanie oboz6éw profilaktycznych i terapeutycznych oraz zagospodarowanie czasu
wolnego w czasie wakacji i ferii w miejscach zamieszkania i poza nim dla dzieci i milodziezy

z rodzin zagrozonych uzaleznieniami.

8. Zespot Interdyscyplinarny (zadania realizowane we wspllpracy z Zespotem
Interdyscyplinarnym).

Wskazniki realizacji:
1. Liczba mlodziezy, rodzicéw, nauczycieli uczestniczacych w programach profilaktycznych.
2. Liczba przeszkolonych nauczycieli.

3. Liczba kampanii edukacyjnych na tematy zwiazane z profilaktyka alkoholows i przemoca
w rodzinie oraz propagujacym zdrowy tryb zycia.

4. Liczba przeszkolonych czlonkéw Miejsko-Gminnej Komisji, pracownikéw $wietlic oraz
innych grup zawodowych z dziedziny profilaktyki.

Zadanie 3.

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

1. Wspéldziatanie w ramach gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
poprzez koordynowanie dziatan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy (wspdlpraca

z Miejsko-Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym w Kanczudze) oraz poradnictwo.

2. Podnoszenie kompetencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie (kursy,
szkolenia, konferencje).

Wskazniki realizacji:
1. Liczba posiedzen Zespohu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych.

2. Liczba przeszkolonych czionkéw Miejsko-Gminnej Komisji, pracownikéw swietlic,
cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

3. Liczba innych grup zawodowych przeszkolonych z dziedziny profilaktyki.

Zadanie 4.

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania  probleméw  alkoholowych i  przeciwdzialania narkomanii,
w szczego6lnosci dla dzieci i mlodziezy.



1. Organizowanie badan, sondazy, diagnoz i ckspertyz oraz wywiadow srodowiskowych
pozwalajacych oceni¢ aktualny stan probleméw alkoholowych, zasobéw oraz efektow
podejmowanych dziatan.

2. Dofinansowanie szkolefi i kurséw specjalistycznych w zakresie pracy z dzieémi z rodzin
alkoholowych oraz rozwijania umiejetnosci prowadzenia zaje¢ organizowanych dla 0sdb,
ktére deklaruja gotowos¢ podjecia pracy w éwietlicach opiekuficzo — wychowawczych na
terenie Miasta i Gminy Kanczuga albo sa aktualnie zatrudnieni w tego typu placowkach.

3. Organizowanie na terenie szkét i innych placowek o$wiatowo — wychowawczych
programéw oraz przedstawien profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy.

4. Organizowanie szkolen dla rodzicow.

5. Przeprowadzanie lokalnych i regionalnych kampanii edukacyjnych na tematy zwigzane
z profilaktyka alkoholowa i przeciwdziataniem narkomanii oraz  wspotudzial
w ogélnopolskich kampaniach medialnych dotyczacych tej tematyki (przede wszystkim:

kampania ,,Zachowaj Trzezwy Umyst” — ,,Postaw na Rodzing” art., zakup materialow,
nagréd, artykuléw spozywezych.

6. Wspieranie dzialan profilaktycznych o charakterze edukacyjnym, rozrywkowym,
sportowym, integracyjnym art. Dla dzieci i mlodziezy w szczegdlny sposob eksponujacy
szkodliwo$é alkoholu, narkotykdw oraz ,,dopalaczy”.

7. Zakup i rozprowadzanie materiatéw informacyjno — edukacyjnych (ksiazki, kasety, ptyty
DVD, broszury, ulotki, prenumerata czasopism, art.).

8. Szkolenia i kursy specjalistyczne dla oséb zajmujacych sig praca z osobami uzaleznionymi,
wspéhtuzaleznionymi oraz z dzieémi i modzieza z rodzin zagrozonych alkoholizmem.

9. Prowadzenie pozalekcyjnych zajgé sportowych w szkotach na terenie Miasta 1 Gminy.

10. Dzialalnoéé na rzecz przeciwdzialania nietrzezwoscl kierowcOw 1 bezpieczenstwa
w miejscach publicznych(kampanie edukacyjne, wspblpraca z o$rodkami szkolenia
kierowcow, szkolenia dla kierowcow).

Wskazniki realizacji:
1. Liczba mlodziezy, rodzicéw, nauczycieli uczestniczacych w pro gramach profilaktycznych.
2. Liczba przeszkolonych nauczycieli.

3. Liczba kampanii edukacyjnych na tematy zwiazane z profilaktyka alkoholowa 1 przemocg
w rodzinie.

4. Liczba przeszkolonych czlonkéw Miejsko-Gminnej Komisji, pracownikow $wietlic
opiekuniczo-wychowawczych oraz innych grup zawodowych z dziedziny profilaktyki.

5. Liczba dozywianych dzieci.
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Zadanie 5

Wspomaganie dzialalno$ci instytucii, stowarzyszen i oséb fizycznych, shuzacej
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii.

1. Kontrole punktéw sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych.

2. Wspieranie dziatalno$ci stowarzyszef, instytucji i os6b fizycznych promujacych
abstynencjgi zdrowy styl zycia.

Wskazniki realizacji:

1. Liczba kontroli.

2. Liczba wpieranych stowarzyszen i instytucji.
Zadanie 6

Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec o0s6b
uzaleznionych od alkoholu obowizzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego (kierowanie spraw do Sadu Rejonowego w Przeworsku).

1. Pokrycie kosztow sadowych.

2. Pokrycie kosztéw poniesionych na sporzadzenie opinii lekarzy biegtych sadowych
W przedmiocie uzaleznienia (psycholog, psychiatra).

Wskazniki realizacji:
3. Liczba skierowanych spraw.
Zadanie 7

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 131
i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

1. Kontrola podmiotéw gospodarczych posiadajacych zezwolenia na sprzedaz alkoholu
w zakresie przestrzegania wszystkich warunkéw zamieszczonych w ustawie, zezwoleniu
i innych aktach dotyczacych handlu alkoholem. Przeprowadzanie odpowiednich czynnosci
wyjasniajacych, zmierzajacych do ustalenia oséb dopuszczajacych si¢ naruszania przepisow
zabraniajacych reklamy i promocji napojéw alkoholowych oraz zabraniajacych sprzedazy
1 podawania napojéw alkoholowych osobom, ktérych zachowanie wskazuje, ze znajdujg si¢

W stanie nietrzeZzwosci, osobom do lat 18, na kredyt lub zastaw.

2. Przeprowadzenie odpowiedniego postepowania pozwalajacego na zgromadzenie
materialow niezbednych do wystepowania przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego badZz wystapienie do prokuratury w sprawach zwiazanych z naruszeniem
przepisow okreSlonych w art. 131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

3. Opiniowanie wnioskéw przedsigbiorcow ubiegajacych sie o zezwolenie na sprzedaz
napojéw alkoholowych.
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4. Wystgpowanie do Burmistrza Miasta i Gminy Kaniczuga o cofniecie zezwolenia na
sprzedaz alkoholu w przypadku stwierdzenia poprzez posiadanie dowodéw na famanie
ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Wskazniki realizacji:

1. Liczba kontroli podmiotéw gospodarczych posiadajacych zezwolenia na sprzedaz
alkoholu.

2. Liczba spraw skierowanych do Sadu.
3. Liczba postanowien opiniujacych zezwolenia na sprzedaz napoj 6w alkoholowych.
ROZDZIAL 111

Realizatorzy Miejsko-Gminnego Programu Realizowania, Finansowania Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

1. Pelnomocnik ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

2. Miejsko-Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, dziatajaca
oparciu 0 ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz zasady
funkcjonowania w zakresie:

a) koordynowanie dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow
alkoholowych na terenie Miasta i Gminy,

b) przeprowadzania kontroli przestrzegania warunkéw sprzedazy napojoéw alkoholowych na
terenie Miasta i Gminy,

¢) wystepowania z wytyczeniem priorytetow Miejsko-Gminnego Programu Realizowania,
Finansowania Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

d) wydawania opinii dotyczacych zgodnosci lokalizacji punktéw sprzedazy napojow
alkoholowych

z ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz
z uchwatami Rady Miejskiej, bedacych podstawa do uzyskania zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych,

e) wspblpraca z innymi organami administracji pafstwowej i samorzadowe] oraz
organizacjami spolecznymi, zwiazkami wyznaniowymi w zakresie przeciwdziatania

alkoholizmowi 1 narkomanii.

3. Inne podmioty, ktérym zlecone s zadania Miejsko-Gminnego Prograinu Realizowania,
Finansowania Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
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ROZDZIAL 1V.

Zasady wynagradzania czlonkéw Miasta i Gminy Kariczuga, Pelnomocnika Burmistrza
ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz pracownikéw $wietlic opiekuficzo —
wychowawezych.

1. Finansowanie wynagrodzenia dla czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych i Pelnomocnika ds. Profilaktyki i Rozwiazania Probleméw Alkoholowych
wg nastgpujacych zasad:

Czlonkowie Komisji otrzymuja wynagrodzenie za jedno posiedzenie 40 zl brutto.
Na ktérym:

1. Przeprowadzane s3 rozmowy motywujace do leczenia odwykowego i sporzadzenie
protokolow z tych rozmdw.

2. Opiniuje sig wnioski o udzielenie dotacji, udzielenia i cofnigcia zezwoleri na sprzedaz
napojow alkoholowych, projektéw uchwal podejmowanych zgodnie z Miejsko-
Gminnym Programem oraz wykonywaniem innych czynnosci stuzacych realizacji
Miejsko-Gminnego ~ Programu  Realizowania,  Finansowania  Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Komisja nie moze zbiera¢ sig rzadziej niz raz na kwartat. Spotkanie moze by¢ dodatkowo
zwolane na wniosek kazdego z cztonkéw Komisji, o ile wynikna takie potrzeby.

- Na posiedzeniach prowadzone sa rozmowy z osobami uzaleznionymi i wspétuzaleznionymi,
ofiarami i sprawcami przemocy, kompletowane si¢ dokumenty do Sadu Rejonowego,
Prokuratury, Policji oraz Miejsko-Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Karczudze,
wydawane sa opinie dotyczace zgodnoici lokalizacji punktéw sprzedazy napojéw
alkoholowych z ustawa o wychowaniu w trzezwoéci i uchwatami Rady Miejskiej
w Kanczudze oraz opiniowane sa oferty wplywajace od instytucji dzialajacych na terenie
Miasta i Gminy dotyczace przyznawania funduszy na dziatania zwigzane z profilaktyka
uzaleznien.

Komisja przeprowadza kontrole przestrzegania warunkéw sprzedazy napojow alkoholowych
w sklepach i punktach gastronomicznych poprzez wyznaczonego przez Burmistrza Miasta
1 Gminy Kanczuga pracownika.

Podstawa wynagrodzenia sa protokoty z posiedzen wraz z lista obecnosci.

Wydatki na wynagrodzenia, szkolenia, koszty podrézy shizbowych (delegacje) cztonkow
Miejsko-Gminnej Komisji realizowane sa ze $rodkéw budzetu Miasta i Gminy
przeznaczonych na realizacje zadan wlasnych wynikajacych z ustawy o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi okre$lonych w niniejszym Programie.

Pelnomocnik Burmistrza Miasta i Gminy Kanczuga ds. rozwigzywania probleméw
alkoholowych trzymuje wynagrodzenie:

Za koordynowanie dziatan zwiazanych merytorycznie z realizacja Miejsko-Gminnego
Programu Realizowania, Finansowania, Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdw
Alkoholowych oraz za dyzur w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym, w tym
za przeprowadzenie rozméw motywujacych do leczenia odwykowego i sporzadzanie
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protokotéw z tych rozméw — pelnomocnik otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 188 zt
brutto za kazdy dyzur (jeden dyzur nie moze by¢ krotszy niz 2 h zegarowe).

Opiekunowie Swietlic opiekunczo — wychowawczych otrzymuja wynagrodzenie:

Opiekunowie §wietlic zatrudniani bedg na podstawie uméw — zlecenie, oraz umowy O prace
dla 1 pracownika $wietlicy w wymiarze 72 etatu. Umowy okresla zakres ich obowiazkow.

Opiekun $wietlicy opiekuficzo-wychowawczej otrzyma wynagrodzenie za umowe - zlecenie
w wysokoéci 8 zi brutto za godzing zegarowa,

ROZDZIAL V.
Zasady finansowania pozostalych dzialan.

Merytoryczna podstawa do finansowania zadan z zakresu profilaktyki rozwiazywania
probleméw alkoholowych sa zadania okreslone w ustawie z dnia 26 pazdziernika
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

1.Programy szkoleniowe dla przedstawicieli wybranych profesji:
*wyklady dydaktyczne- wynagrodzenie: 200-500 zi.

-wyktad dydaktyczny powinien opierac sie na konspekcie, ktérego udostgpnienia moze
oczekiwaé organizator szkolenia,

-stosowanie stawki powyzej 300 zi. Jest zarezerwowane dla wyktadowcow z wyzszym
wyksztalceniem,

-przy sporzadzaniu kalkulacji nalezy uwzgledni¢ kwalifikacje prowadzacych, liczbe godzin
wykladowych i liczbg stuchaczy,

-decyzje dotyczace limitu godzin dla poszczegdlnych typow zajeé w ciagu dnia podejmuje
Zleceniodawca, uwzgledniajac warunki i specyfike szkolenia. W przypadku stosowania
stawek powyzej 300zhlimit godzin wyktadéow w ciagu jednego dnia nie powinien
przekraczaé 4-5 godzin.

*seminaria i warsztaty szkoleniowe dla profesjonalistow — wynagrodzenie 120-150 z1.
-nalezy podad liczbe godzin, stawki, liczbg 1 wielko§¢ grup oraz kwalifikacje prowadzacych,

_semninaria i warsztaty powinny by¢ prowadzone na postawie konspektu lub scenariusza,
ktérego udostepnienie moze by¢ oczekiwane przez organizatora szkolenia.

*treningi psychologiczne w malych grupach w ramach szkolenia profesjonalnego —
wynagrodzenie 100 — 150 z1.

-grupy do 15 uczestnikdw moze prowadzi¢ jeden trener,
-nalezy podaé kwalifikacje prowadzacych, liczbe i wielkoé grup, stawki, liczbe godzin zajec.

W przypadku realizacji programow stazowych — np. dla studentéw — nalezy dotaczy¢
do umowy program zaje¢ stazowych, a takze wskazaé opiekuna stazu.

Staz powinien obejmowaé minimum 40 godzin — wynagrodzenie dla opiekuna 100 — 200 zk
od jednej osoby odbywajacej staz.
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2. Zajecia profilaktyczne i edukacyjno — rozwojowe dla dzieci, mlodziezy, rodzin oraz
nieprofesjonalistow:

-zajgcia profilaktyczne dla mlodziezy — wynagrodzenie 30- 75 zt.
-zajecia opiekuniczo — wychowawcze dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym 25 — 40
zt.,

-zajgcia socjoterapeutyczne - wynagrodzenie 35 — 70 zt.

W przypadku dotacji obejmujacej etaty realizatoréw zaleca sie odstapienie od stosowania
stawek godzinowych i przyjecie stawek odpowiednich dla wynagrodzenia etatowego.

3.Programy terapeutyczne oraz pomoc rehabilitacyjna  dla os6b uzaleznionych
i czlonkéw ich rodzin: ‘

-godzina psychoterapii indywidualnej w ramach programu terapeutycznego — wynagrodzenie
80— 100 zt.

-godzina ps"ychoterapivi‘ gx'uptSWCj w ramach programu terapeutycznego — wynagrodzenie- 90 —
110zt . " "

-mikroedukacja dla pacjentéw w programach terapeutycznych — wynagrodzenie 30 — 50 z1.

-superwizja indywidualna lub grupowa specjalistéw psychoterapii uzaleznien i instruktoréw
terapii uzalezniefi — wynagrodzenie 40 — 80 zt.

4. Dzialania interwencyjno — wspierajace dla czlonkéw rodzin, w ktérych wystepuja
problemy alkoholowe:

-zajgcia edukacyjno — korekceyjne dla sprawcéw przemocy — wynagrodzenie 40 — 65 zi.
-konsultacje specjalistéw (prawnik, lekarz, psycholog kliniczny) — wynagrodzenie 45- 70 zi.
-zajecia terapeutyczne dla ofiar przemocy domowej 40 — 65 z1.

Inne zadania i zalecane stawki.

Zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji cztonkéw gminnej komisji rozwiazywania problemow
alkoholowych oraz pelnomocnika.

W przypadku rozliczania kosztéw delegacji stuzbowych za udzial w konferencjach,
szkoleniach, warsztatach nastepuje zwrot kosztow.

ROZDZIAL V1.

Zrédia i zasady finansowania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

1. Zrédtem finansowania zadan Miejsko-Gminnego Programu Realizowania, Finansowania

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych sa $rodki finansowe pochodzace
z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych.
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ROZDZIiAL VII.
Postanowienia koncowe.

Burmistrz Miasta i Gminy Kaniczuga sprawuje na biezaco nadzoér nad realizacja Programu
i podejmuje niezbedne dziatania zmierzajace do osiagnigcia wyznaczonych celow.

Roczne sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu przygotowuje Petnomocnik
ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i przedstawia Burmistrzowi oraz Radzie
Miejskie;j.

Program zostal opracowany na podstawie Rekomendacji do realizowania i finansowania

gminnych programéw profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych w 2015 roku,
wydanq przez Paristwowq Agencje Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych.

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIE]
W KANCZUDZE

mgr Daritisz Dudek

16



