BURMISTRZ MIASTA I GMINY Kaficzuga, dnia 16.02.2015 .

KANCZUGA
Burmistrz Miasta i Gminy Kanczuga
oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy podinspektora
ds. inwestycji

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M. Konopnickiej 2, 37-220 Kaficzuga

Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Podinspektor ds. inwestycji

- Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458
z pbzn. zm.),

2. wyksztalcenie wyzsze o kierunkach: budownictwo, urbanistyka,

3. posiadanie pelnej zdolnoSci do czynnoéci prawnych oraz korzystanie w peini
z praw publicznych,

4. niekaralno§¢ za przestepstwo popelnione umySlnie S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, '

5. nieposzlakowana opinia,

6. braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym stanowisku,

7. posiadanie co najmniej rocznego stazu pracy na stanowisku o podobnym
zakresie wykonywanych czynnos$ci,

8. znajomo$é zagadnien z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych,
ustawy Prawo zamdwien publicznych, Prawo budowlane, przepisow
wykonawczych do w/w ustaw.

Wymagania dodatkowe:

1. biegla obstuga komputera,

2. umiejetnos$¢ organizacji pracy wlasne;,

3. znajomo$¢ podstaw kosztorysowania,

4. dyspozycyjnos¢,

5. odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, kreatywnose,

6. prawo jazdy kat. B,

7. uprawnienia budowlane,

8. mile widziana znajomo$¢ zasad pozyskiwania §rodkdéw zewngtrznych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku m.in.:

1. Prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem, realizacja i terminowym

rozliczeniem inwestycji,

2. Programowanie i sporzadzanie planéw inwestycyjnych,



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

Zlecanie i sporzadzanie dokumentacji technicznej i kosztorysowej oraz nadzor
nad jej prawidlowym sporzadzeniem, :

Zabezpieczenie wykonawstwa dla planowanych inwestycji,

Udziat w komisjach przetargowych majacych na celu wybor wykonawcy
zadan,

Spisywanie uméw zgodnie z obowiazujacymi przepisami z wykonawcami oraz
czuwanie nad sprawna realizacja tych inwestycji,

Zabezpieczenie nadzoru inwestorskiego i  spisywanie uméw na nadzor
inwestorski nad realizowanymi inwestycjami,

Prowadzenie biezacej sprawozdawczo$ci z zakresu inwestycji,

Opracowywanie wnioskéw o dofinansowywanie realizowanych inwestycji
i remontéw oraz nadzdr nad prawidtowym ich wykorzystaniem,

Przygotowanie inwestycji do koficowego odbioru oraz bezposredni udzial
w odbiorach,

Zlecanie i wspolpraca z projektantem przy opracowaniu peinej dokumentacji
technicznej i kosztorysowej,

Przygotowanie przetargdw oraz spisywanie umoéw z wykonawcami na
wykonanie robd6t remontowo — budowlanych,

Nadzér inwestorski nad realizacja rob6t remontowych,

Nadzér nad realizacja robét remontowo — budowlanych metoda gospodarcza
polegajaca na zapewnieniu materiatéw i odpowiedniego wykonawstwa,

Rozliczanie materialéw inwestycji i remontéw realizowanych w systemie
gospodarczym na terenie miasta i gminy oraz nadzor nad ich realizacja,

Zlecanie i wspdlpraca z projektantem przy opracowaniu dokumentacji
technicznej i kosztorysowej w zakresie remontow,

Nadzor nad eksploatacja kanalizacji i oczyszczalni Sciekow,
Nadzér nad eksploatacja uje¢ wody 1 wodociagdw,

Organizowanie przetargdbw zgodnie z ustawa o zamdwieniach publicznych
- na wykonawstwo przyjetych do realizacji remontow,

Wspdipraca ze Starostwem Powiatowym  w Przeworsku w zakresie
wydawania pozwolen na budowe na wykonanie inwestycji.

Przygotowywanie przedmiardw do sporzadzania kosztoryséw inwestorskich
w zakresie modernizacji, adaptacji i remontéw budynkéw komunalnych na
terenie miasta i gminy,

Przygotowywanie kosztoryséw inwestorskich,

Sporzadzanie uméw z zakresie wykonywanych zadan.

Prowadzenie spraw w zakresie turystyki i wypoczynku:

1.

Opracowanie projektu programu rozwoju turystyki 1 wypoczynku
oraz koordynowanie zadan z niego wynikajacych,

Organizacja informacji turystyczne;j,

3. Podejmowanie dziatan z zakresu wytyczania szlakéw turystycznych

oraz tras rowerowych.



oraz
1. Nadz6r nad eksploatacja budynku Urzedu,

2. Prowadzenie ksiazki obiektu Urzedu,

3. Prowadzenie ewidencji budowli stuzacych dostarczaniu wody i odbioru
Sciekéw komunalnych oraz biezace jej aktualizowanie, a takze przekazywanie
wykazu budowli do dnia 15 stycznia kazdego roku do Referatu Budzetu
i Finansow.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. pelny wymiar czasu pracy, w systemie jednozmianowym, 40 godz. w tygodniu,

2. zasady wynagradzania — zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U.
z 2014, poz. 958) oraz zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow
Samorzadowych Urzedu Miasta i Gminy Kaficzuga, ktéry stanowi zatacznik do
Zarzadzenia nr 4/2009 Burmistrza Miasta i Gminy Kanczuga,

3. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
Kanczuga w miesiacu lutym 2015 roku w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych ksztaltuje si¢ na poziomie
ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys (CV),

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom,
$wiadectwo)

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

5. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na
stronie internetowej BIP www.kanczuga.biuletyn.net oraz w kadrach Urzedu
Miasta i Gminy w Kanczudze,)

6. o$wiadczenie kandydata o niekaralnoSci za przestgpstwo popetnione umyslnie,
§cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7. o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

8. o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

9. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

10. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb konkursu na dane stanowisko,

11.oéwiadczenie o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do pracy na danym
stanowisku, »

12.kopia dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnos¢ w przypadku gdy
kandydatem jest osoba niepetnosprawna,

13. kserokopie zaswiadczefi o ukoficzonych kursach, szkoleniach — jezeli kandydat
posiada.




Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiScie w sekretariacie Urzedu
Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M. Konopnickiej 2, 37-220 Kanczuga (pok. nr 13)
lub poczta na adres Urzedu do dnia 02.03.2015 r. do godz. 15.00. :

Na kopercie powinien by¢ umieszczony napis ,,Nabor na wolne stanowisko pracy
podinspektora ds. inwestycji” w Urzedzie Miasta i Gminy w Kanczudze.
Dokumenty, ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie begda
rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana poinformowani
indywidualnie.

Informacja o wynikach bedzie umieszczona niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze (réwniez w przypadku, gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia
zadnego kandydata) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta i gminy w Kanczudze oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzgdu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list ~motywacyjny, szczegblowe CV
( z uwzglednieniem opisu przebiegu kariery zawodowej ) powinny byé opatrzone
klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z
pozih. zm.) oraz Ustawq dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458)

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany jest do przedtozenia za$wiadczenia
o niekaralnosci.

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyskaé w Urzedzie Miasta 1 Gminy
w Kanczudze, pod nr tel. 016 642 31 42.
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