Kanczuga, dnia 16 kwietnia 2013 1. :

Burmistrz Miasta i Gminy Kanczuga
oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy podinspektora
ds. dréog i mostow |

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M. Konopnickiej 2, 37-220 Kanczuga

Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Podinspektor ds. drég i mostow

Wymagania niezbe¢dne:

1.

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458 z
pozn. zm.),

wyksztalcenie wyzsze o kierunkach: budownictwo lub budownictwo ze
specjalnoscia budownictwo drogowe, :
posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystame w pehi
z praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia

posiadanie co najmniej rocznego stazu pracy na stanowisku o podobnym
zakresie wykonywanych czynnosci,

znajomo$¢ zagadnieh z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, kodeksu
postgpowania administracyjnego, ustawy o drogach publicznych, ustawy prawo
o ruchu drogowym, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy Prawo
zamOwien publicznych, Prawo budowlane, przepisow wykonawczych do w/w
ustaw.

Wymagania dodatkowe:

NownkwbeE

biegla obstuga komputera,

umiejetnos¢ organizacji pracy wlasne;j,
znajomos$¢ podstaw kosztorysowania,
dyspozycyjnos¢,

odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, kreatywnos¢,
prawo jazdy kat. B,

uprawnienia budowlane w specjalnosci drogowe;.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Planowanie budowy, modernizacji, remontéw i utrzymanie drdég gminnych
1 mostow.

2. Zarzadzanie sieciag droég gminnych oraz wydawanie zezwolen na lokalizacje¢
w pasie drogowym obiektéw nie zwigzana z gospodarka drogowa.

w

Prowadzenie ewidencji drog i mostow.

4. Organizowanie wykonawstwa robot na drogach i mostach, sprawowanie nadzoru
nad wykonawstwem.



I

Nadzér nad zimowym utrzymaniem drég i chodnikow.

6. Realizacja zadan zwiazanych z wykonaniem zezwolef na zajmowanie pasa
drogowego drogi gminnej i lokalnej miejskie;j.
7. Udzial w komisji przetargowej na roboty budowlane i remontowe zgodnie

z ustawa o zamdwieniach publicznych.

8. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu drég i mostow o dofinansowanie ze srodkow
powodziowych.

9. Sporzadzanie wnioskow z zakresu drog i mostow o dofinansowanie ze Srodkow
powodziowych. '

10. Sporzadzanie wnioskéw o dofinansowanie inwestycji i remontéw drog i mostow.

11. Wydawanie opinii w sprawie zaliczenia dréog do kategorii drég gminnych,
lokalnych i miejskich,

12. Organizacja ruchu drogowego w miescie,

13. Orzekanie o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu poprzedniego
W razie jego naruszenia,

14.Sporzadzanie informacji o powierzchni gruntéw pod drogami wewngtrznymi
i drogami gminnymi, publicznymi stanowiacymi mienie komunalne- niezb¢dnych
do wymiaru podatkéw od nieruchomosci.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1

. pelny wymiar czasu pracy,

2. zasady wynagradzania — zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18

3

marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U.
z 2009 r. nr 50, poz. 398 z pdzin. zm.), oraz zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych Urzedu Miasta i Gminy
Kanczuga, ktory stanowi zalacznik do Zarzadzenia nr 6/2012 Burmistrza
Miasta i Gminy Kanczuga,

. Praca przy komputerze.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
Kaficzuga w miesigcu marcu 2013 roku w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej osob niepetnosprawnych ksztaltuje si¢ na poziomie
ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1.

list motywacyjny,

2. zyciorys (CV),

3.

4.
. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na

(941

o

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom,
swiadectwo)
kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

stronie internetowej BIP www.kanczuga.biuletyn.net oraz w kadrach Urzedu
Miasta i Gminy w Kanczudze,)

o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwo popelnione umyslnie,
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

. o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z pelni praw publicznych,
o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla

potrzeb konkursu na dane stanowisko



10.kopia dokumentéw potwierdzajacych niepelnosprawnos¢ zaswiadczen
przypadku gdy kandydatem jest osoba niepeinosprawna,

11.kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach — jezeli kandydat
posiada.

Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiScie w sekretariacie Urzedu
Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M. Konopnickiej 2, 37-220 Kanczuga (pok. nr 13)
lub poczta na adres Urzedu do dnia 26 kwietnia 2013 r. do godz. 15.00.

Na kopercie powinien by¢ umieszczony napis ,,Nabor na wolne stanowisko pracy
podinspektora ds. drog i mostow”.

Dokumenty, ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana poinformowani
indywidualnie.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze ( rowniez w przypadku, gdy w jego wyniku nie doszto do
zatrudnienia zadnego kandydata) na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i gminy w Kanczudze oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV
( z uwzglednieniem opisu przebiegu kariery zawodowej ) powinny by¢ opatrzone
klauzula: ‘

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z
pozh. zm.) oraz Ustawq dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458)

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany jest do przedlozenia zaswiadczenia
o niekaralnosci.

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Miasta i Gminy
w Kanczudze, pod nr tel. 016 642 31 42.




