MIBISKO-GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]
37-220 Kanczuga, ul.M.Konopnickiej 2
powiat przeworski wojew6dztwo podkarpackie

REGON 650003245 NIP ?9411686%\}|

tel (0-16) 642-65-27
{EISKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE)
37-220 KANCZUGA UL. MARII KONOPNICKIE) 2
Ogtasza nab6r na stanowisko
ASYSTENT RODZINY

Forma zatrudnienia : umowa o prace —w okresie od 16 lipca do 31 grudnia 2012 roku
Miejsce wykonania pracy : Miasto i Gmina Kanczuga

| Wymagania niezbedne

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:
1. posiada obywatelstwo polskie

2. posiada:

e wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna lub

- o wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub
studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony w drodze
rozporzadzenia Ministra wiasciwego do spraw rodziny i udokumentuje co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

e co najmniej wyksztatcenie érednie, szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing
i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzieémi lub rodzing;

3. nie jest i nie byt/byta pozbawiony/a/ wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jemu/jej
zawieszona ani ograniczona;

4. wypetnia obowigzek alimentacyjny —w przypadku gdy taki obowigzek zostat na niego/nig natozony na
podstawie tytutu egzekucyjnego ' '

5. nie byt/byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyéine przestepstwo
skarbowe.

6. posiada doswiadczenie w pracy z dzieémi i/lub rodzina.

7. posiadanie petnej zdoinosci do czynnosci prawnej

Il Wymagania dodatkowe

1. znajomo$é obstugi komputera i programéw biurowych,

2. wiedza i doéwiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny,



3. znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu : wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomani, przepiséw
o ochronie danych osobowych.

4. znajomo$¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetnos¢ nawigzywania wspdtpracy z jednostkami i instytucjami
pomocy spofecznej,

5. samodzielnos¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,
6. komunikatywnos¢, empatia, zaangazowanie, asertywnosc,

7. umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole,
8. odpornosé na sytuacje stresowe,

9.. umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing.

ZAKRES ZADAN ASYSTENTA RODZINY:

Do gtéwnego obowigzku asystenta rodziny naleze¢ bedzie prowadzenie poradnictwa i edukacji, wsparcia oraz
aktywizacji rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw zyciowych
cztonkdéw rodziny.

Asystent rodziny odpowiedzialny bedzie za systematyczng indywidualng prace z rodzinami wskazanymi przez
Ojdrodek, udzielanie im kompleksowej pomocy | wsparcia w wypetnianiu swoich zadan.

W tym celu asystent rodziny bedzie

-diagnozowat sytuacje rodziny,

- opracowywat i realizowat plan pracy z rodzing,

- wspotpracowat z instytucjami takimi jak szkofa, przefiszkole, sad, urzad pracy, urzad gminy, GOPS itp.,
- pomagat w wypetnianiu zadar opiekuriczo - wychowawczych,

- pomagat i uczyt oszczednego zarzadzania budzetem domowym,

- merytorycznie pomagat w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- pomagat w rozwigzywaniu podstawowych problemdw socjalnych rodziny, wspierat jej aktywnos¢ spoteczng,
- motywowat do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez poszczegéinych cztonkéw rodziny,

- pomagat w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z dzie¢mi,

- pomagat w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych w rodzinie,

- pomagat i motywowat w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy,

- prowadzit dokumentacje dotyczaca pracy z rodzing.



Il Wymagane dokumenty i oswiadczenie

1. list motywacyjny,

zyciorys (CV),

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe wymagane do
wykonywania oferowanej pracy i doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i/lub rodzing, oraz kserokopie
dokumentu potwierdzajacego dodatkowe kwalifikacje

4. oswiadczenie o niekaralnosci

5. oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na wykonywanie pracy na stanowisku asystenta
rodziny,

6. oéwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz posiadaniu peini praw publicznych,

7. oéwiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest mu zawieszona ani ograniczona,

8. oéwiadczenie, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek
zostat na niego natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad,

9. oéwiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: , Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotfecznej w Kariczudze zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.)".

g

IV Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Konkurs na asystenta rodziny -
Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznejw Kariczudze” w terminie do dnia do 09 lipca 2012 r.
w godzinach 7.30 — 15.30 — osobiscie lub poczta (decyduje data dostarczenia przesyfki pocztowej)

na adres: Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
ul. Marii Konopnickiej 2
37-220 Kariczuga
Parter — pokéj nr 5

Dokumenty ktére wptyng do MGOPS po dniu 09 lipiec 2012r. nie beda rozpatrywane

V Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Kanczuga
oraz tablicy informacyjnej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Karczudze, po zakonczeniu
procedury naboru.

VI Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzurg
,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji “— zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych

( Dz. U z 2002r Nr 101, poz. 926 z péin.zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzadowych (Dz. U z 2008 r. Nr. 223,poz. 1458 z péZn. zm.)

Kanczuga, dnia 26 czerwiec 2012 rok
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