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GMINY J ASLISK A ZARZADZENIE NR 53/19

WOJTA GMINY JASLISKA
z dnia 31 maja 2019 r.

W sprawie zapewnienia napojow oraz srodkéw higieny osobistej pracownikom
Urzedu Gminy Jasliska

Na podstawie z art. 232 i art. 233 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy
(tj. z dnia 5 czerwca 2019 r. Dz.U. z 2019 1., poz. 1040) oraz w zwiazku z § 1 pkt. 2
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkow
1 napojow (Dz. U. z 1996 r. Nr 60, poz. 279) Wojt Gminy Jasliska zarzadza, co nastepuje:

§1.
1. Napoje chlodzace (niegazowana lub gazowana woda butelkowa) przystuguja pracownikom
wykonujacym prace przy temperaturze otoczenia przekraczajacej:
1) w przestrzeni otwartej 25°C,
2) na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura spowodowana warunkami
atmosferycznymi przekracza 28°C,
w ilosci zaspokajajacej potrzeby pracownikéw w ciagu calej zmiany roboczej.

§ 2.
Pracownikom przystugujg napoje chtodzace w dniach wykonywania czynnosci stuzbowych
w warunkach okreslonych w § 1.

§3.
Napoje gorace przystuguja pracownikom przy pracach na otwartej przestrzeni przy
temperaturze otoczenia ponizej 10°C.,

§ 4.

Pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pienigzny za napoje.

§5.

1. Mydlo, rgczniki jednorazowe, papier toaletowy znajduja sie w pomieszczeniach higieniczno
— sanitarnych, na biezaco sa uzupelniane i dostepne dla wszystkich pracownikow
bez ograniczen.

2. Pracownikom Urzedu Gminy Jadliska zatrudnionym na podstawie umowy o prace
na stanowiskach: konserwator, pracownik gospodarczy przyshiguje rocznie:

1) herbata — 12 sztuk (po 100 gram),
2) mydto — 12 sztuk (po 100 gram),
3) recznik — 1 sztuka.

§ 6.
Przydziat herbaty i $rodkéw higieny osobistej nie przystuguje za pelne miesiace nieobecnosci
W pracy z tytuhu: urlopu bezplatnego, wychowawczego, zwolnien lekarskich, zasilku

macierzynskiego.

§7.

Zobowiazuje sig pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. kadr i plac do wykonywania
czynnosci okreslonych w § 5 ust. 2 § 6.



§ 8.

Nadzoér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig osobie wykonujacej zadania shuzby BHP.

§9.

Zarzadzenie nr 15/16 Wojta Gminy Jasliska z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie zapewnienia
napojéw oraz $rodkéw higieny osobistej pracownikom Urzedu Gminy Jasliska.

§ 10.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




