UCHWALA NR XLVII1/284/17
RADY GMINY JASLISKA

z dnia 29 listopada 2017 r.

W sprawie przyjecia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz szczegélowych warunkéw jego funkejonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2017 r., poz. 1875 z pézn. zm.) art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 .
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z2015r., poz. 1390 t.j.), Rada Gminy Jasliska uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie Gminy
Jasliska, uchwala si¢ tryb isposéb powolywania iodwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego
zajmujgcego si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, ktorych
tres¢ stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. 1. Traci moc Uchwala Nr VIII/37/11 Rady Gminy Jasliska zdnia 13 maja 2011 r. w sprawie uchwalenia
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie iOchrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, trybu i sposobu
odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania.

2. Traci moc Uchwata Nr XVII/71/11 Rady Gminy Jadliska z dnia 28 listopada 2011 r. w sprawie zmian
w Uchwale wlasnej Nr VIII/37/11 zdnia 13 maja 2011 r. w sprawie uchwalenia Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, trybu i sposobu odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Jasliska

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.

Przewodni

acy?dy Gminy

efan Gwizdz
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Zalgcznik nr 1

do Uchwaly Nr XLVII1/284/17
Rady Gminy Jasliska

z dnia 29 listopada 2017 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Gminie Jasliska, oraz szczegélowe warunki
jego funkcjonowania

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Jasliska, uchwala si¢ tryb i sposob powotlywania i odwolywania czlonkow
zespolu interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie, oraz
szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 1

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespot interdyscyplinarny zwany dalej Zespolem jest powolywany na podstawie
odrgbnego zarzadzenia Wojta Gminy Jasliska.

2. Wojt Gminy Jadliska zwany dalej Wojtem powoluje cztonkéw Zespolu sposrod
przedstawicieli podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3-5 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r., poz.1390 tj.) zwanej
dalej ustawa.

3. Na wniosek Wojta przedstawiciele poszczegoélnych instytucji/organizacji/jednostek
organizacyjnych  zostaja =~ wskazani  imiennie  przez  osoby  kierujgce
instytucjami/organizacjami/jednostkami.

4. Czlonkowie Zespotu powolywani sg na czas nieokreslony.

5. Kazdy czlonek =zespotu interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym
posiedzeniu sklada przed Wojtem Gminy pisemne os$wiadczenie o zachowaniu
poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach
pracy w zespole. Oswiadczenie to winno byé nastgpujacej tresci: ,,O$wiadczam, ze
zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktore uzyskalem przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, Ze znane mi s3 przepisy
o odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienia do
nich dostepu osobom nieuprawnionym™.

6. Czlonkowie Zespolu wykonuja zadania zawarte w art. 96 ust. 2 ustawy.

7. Czlonkowie Zespotu petnig swoje funkcje do czasu:

a) Odwolania przez Wojta

b) Zlozenia pisemnej rezygnacji z czlonkowstwa w Zespole, ktdrg czlonek Zespotu
sklada Przewodniczagcemu Zespotu, ktéry niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie
Woijta.

8. Przewodniczacy Zespolu moze zwrdci¢ si¢ do Wojta o odwolanie cztonka Zespotu
w przypadku, gdy ten nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow.

9. Odwotanie czlonka Zespotu skutkuje koniecznoscig powolania nowego czlonka,
przedstawiciela tego samego podmiotu. Podmiot, ktérego czlonek zostal odwotany, po

[d: 6290137C-CE40-44FE-984A-C978F36ACAS8. Podpisany Strona 1



otrzymaniu pisemnej informacji ma obowigzek wskaza¢ nowego przedstawiciela na
cztonka Zespotu.

10. Pierwsze posiedzenie zwoluje Wojt Gminy.

11. Na pierwszym posiedzeniu Zespol wybiera ze swojego w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscig glosow Przewodniczacego Zespotu.

12. Przewodniczgcy kieruje pracami Zespolu i reprezentuje Zespot na zewnatrz.

13. W razie nieobecnosci Przewodniczacego jego obowiazki petni Zastepca, ktory jest
wybierany w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw sposrod czlonkéw
Zespotu.

14. Powolywanie i odwotywanie przewodniczacego, zast¢pcy przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego.

15. Przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego mogg zosta¢ odwotani przez cztonkoéw
zespolu na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkoéw zespotu
interdyscyplinarnego;

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego lub Zastepcy:

¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wéjta Gminy.

16. Odwotanie Przewodniczacego, Zastgpcy nastgpuje w wyniku glosowania jawnego,
zwykta wigkszoscig glosow.

17. Odwotanie przewodniczacego, zastgpcy przewodniczacego skutkuje koniecznoscia
powotania nowych 0sob na wolne funkcje w zespole.

Rozdzial 11
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Zespot realizuje zadania okreslone w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz
w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy, a takze podejmuje dzialania w ramach realizacji Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

2. Celem Zespolu jest tworzenie sprzyjajacego klimatu dla budowy lokalnego systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym skoordynowania dzialan wszystkich stuzb
pomocowych z terenu Gminy Jasliska w celu zwigkszenia skutecznosci pomocy i ochrony
0sdb doznajacych przemocy domowej przed sprawcami przemocy.

3. Zespdt interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumienn zawartych pomigdzy Wojtem
Gminy, a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w jego sktad.

4.Czlonkowie zespohu interdyscyplinarnego/grup roboczych w wykonuja zadania w ramach
obowigzkow stuzbowych lub zawodowych.

5.Za obstuge techniczno — organizacyjng zespolu interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Jasliskach.

6.Posiedzenia zespolu interdyscyplinarnego, odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb,
nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

7.Do udziatu w posiedzeniach zespotu mogg by¢ zapraszani specjalisci nie bedacy jego
cztonkami.

8.0brady zespotu sg wazne, bez wzgledu na ilo$¢ cztonkow bioracych w nich udzial, pod
warunkiem, ze zostali skutecznie powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.
9.Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbednym
do realizacji zadan, mogg przetwarza¢ dane osdb dotknigtych przemoca w rodzinie 1 0soéb
stosujacych przemoc w rodzinie dotyczace: stanu zdrowia, nalogéw, skazan, orzeczen
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o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu sadowym
lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktérych dane te dotycza.

10.Z kazdego posiedzenia zostaje sporzadzony protokol zawierajacy: liste obecnosci,
tematyke omawianych spraw ogdlnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do podjecia.
11.Posiedzenia organizowane sg w sali konferencyjnej Urzgdu Gminy w Jaéliskach, albo
w innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Zespotu.

12.Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego zobowigzany jest do przedkladania
Wojtowi Gminy Jasliska rocznego sprawozdania z pracy zespolu w terminie do 31 marca
roku nastepnego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. z 2015 r., poz. 1390) do zadan gminy nalezy w szczegélnoéci tworzenie
gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym tworzenie zespoldéw
interdyscyplinarnych. Ponadto zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie rada gminy okresla w drodze uchwaly tryb i sposéb powolywania i odwotywania
cztonkow zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Uchwata w sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania
i odwotywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego byla podejmowana Uchwala Rady
Gminy Jasliska NR VIII/37/11 z dnia 13 maja 2011 r. i zmieniana Uchwala Rady Gminy
Jasliska NR XVII/71/11 z dnia 28 listopada 2011 r.

Biorgc pod uwage doswiadczenie zdobyte w trakcie szescioletniej dziatalnosci
zespotu, jak réwniez uwzgledniajac nowelizacj¢ gminnego programu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie, ktéry jest realizowany przez
zespol, zasadnym jest zaktualizowanie zapisoéw uchwaty w sprawie okreslenia trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegdétowych
warunkéw jego funkcjonowania. Rozwiazania zawarte w niniejszej uchwale pozwola
usprawni¢ pracg zespotu, zwigkszy¢ skutecznosé podejmowanych przez niego dziatan
na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz dostosowaé funkcjonowanie zespotu
do wytycznych i zalecen. Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.
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