UCHWALA NR XLVI1/244/13
RADY GMINY JASLISKA

z dnia 25 pazdziernika 2013 r.

w sprawie utworzenia Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci Daliowa

Na podstawie art, 18 ust. 2, pkt. 15 i art.7 ust. 1 pkt. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (
tekst jedn. Dz. U. 22013 r. poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 4 ust.] ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosei kulturalnej (tekst jedn. Dz, U. z 2012 poz.406)Rada Gminy Jasliska
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 listopada 2013 roku tworzy sie Swietlice Wiejska zwana dalej ,,Swietlica”.

§ 2. Swietlica jest prowadzona przez Gming Jasliska, ktora odpowiada za jej funkcjonowanie.
§ 3. Swietlicy Wiejskiej nadaje sie Statut stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Bopusioe ‘i&w]w(

Bogustawa Gwizdz
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Zalgcznik nr 1

do Uchwaty Nr XLVII/244/13
Rady Gminy Jasliska

z dnia 25 pazdziernika 2013 r

STATUT SWIETLICY WIEJSKIEJ
W DALIOWEJ

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Swietlica Wiejska w Daliowej zwana dalej ,.Swietlica” jest placowksg o charakterze
kulturalnym.

2. Swietlica przeznaczona jest dla mieszkafcow Gminy Jasliska, a zwlaszcza dla dzieci i
mtodziezy.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Jasliska.

4. Organem nadzorujacym dziatalnosé jest Wéjt Gminy Jasliska.

5. Obszarem dzialania jest teren Gminy Jasliska.

6. Siedziba znajduje si¢ w budynku poszkolnym w Daliowe;.

7. Swietlica dziata na podstawie niniejszego Statutu, a jej organizacj¢ okresla regulamin
zatwierdzony przez Wajta Gminy.

8. Swietlica stanowi wlasno$é Gminy Jasdliska, ktora ponosi koszty jej utrzymania i prowadzi
obshuge finansowo — ksiegowa.

CELE, ZADANIA I FORMY DZIAFALNOSCI

§2.
1. Celem Swietlicy jest utworzenie bazy do integracji srodowiska lokalnego oraz prowadzenie
dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej, rekreacyjnej i sportowe;.
2. Swietlicajest miejscem spotkan integrujacym srodowisko lokalne.
3. Do zadan Swietlicy w szczegolnosci nalezy:
1) organizowanie czasu wolnego dla mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
dzieci i mlodziezy,
2) pomoc w rozwijaniu talentéw i uzdolnien poprzez tworzenie kot zainteresowan,
3) realizacja projektow i programéw stuzgcych zdrowemu stylowi zycia, profilaktyka
uzaleznien,
4) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, sportowej i edukacyjnej adresowanej do
poszczegdlnych grup wickowych
5) rozwoj inicjatyw lokalnych,
6) promocja sportu masowego jako formy zdrowego stylu zycia i spedzania wolnego czasu,
7) popularyzacja dziatalnosci artystycznej,
8) w oparciu o baze lokalows i sprzetowsa Swietlicy mogg by¢ uruchamiane zorganizowane
zajgcia edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych mieszkanicéw Gminy Jasliska.
4. Swietlica powinna:
1) mie¢ opracowany regulamin kKorzystania z pomieszczen i sprzetu,
2) dziata¢ na podstawie harmonogramu,
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3) miec¢ ustalone, w porozumieniu z mieszkancami i zatwierdzone przez Wéjta Gminy
Jasliska, godziny pracy.

STRUKTURA I ORGANIZACJA SWIETLICY

§3.

1. Nadzér nad dziatalnosdcia $wietlicy sprawuje pracownik Urzedu Gminy, zwany dalej
,.-opickunem $wietlicy”.

2. Do zadan opiekuna $wietlicy nalezy:

1) nadzor nad organizacja pracy i biezaca dziafalnoscia swietlicy,

2) troska o baze lokalowg i dydaktyczna,

3) ustalenie regulaminu $wietlicy,

4) pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na realizacj¢ zadan statutowych,

5) prowadzenie prawidiowej gospodarki finansowej zgodnie z zatwierdzonym na dany rok
budzetowy planem finansowym,

6) przestrzeganie przepisoOw prawa w zakresie prowadzonej dziatalnosci.

3. Dzialalnosé Swietlicy moze byé uzupelniana praca wolontariuszy, wykonywana pod
nadzorem opiekuna $wietlicy lub pracownika. Celem pracy wolontariuszy jest poszerzenie
zakresu oferowanych zaje¢, opieka nad dzieémi oraz biezace wsparcie pracownikow.

4. Opiekun $wietlicy wspodltpracuje z soltysem solectwa Daliowa w zakresie dziatalnosci
Swietlicy, przygotowaniu programu i organizacji pracy, by umozliwi¢ realizacje potrzeb
spolecznosci lokalne;j.

5. W sprawach przekraczajacych zwykly zarzad, o majatku Swietlicy oraz o zatrudnieniu
opiekuna, decyzje podejmuje Waijt.

6. Biezace administrowanie pomieszczeniami Swietlicy nalezy do soltysa solectwa Daliowa,
ktory jest osobg odpowiedzialng za dysponowanie majatkiem swietlicy w ramach zwyklego
zarzadu, m.in. nieodptatnie udostepnia pomieszczenia $wietlicy na potrzeby dziatalnosci
statutowej organow solectwa oraz organizacji uroczystosci okolicznosciowych i imprez na
rzecz mieszkancow.

7. Wynajecie swietlicy wiejskiej na cele inne niz okreslone w ust.6 moze nastapi¢ przypadku,
gdy nie jest ona niezbedna dla realizacji celow, wynikajacych z biezacej dziatalnosci
prowadzonej na rzecz Srodowiska lokalnego. Wynajecie swietlicy jest mozliwe jedynie na
podstawie pisemnej umowy zawartej przez Wojta z osobg ubiegajgca sie o wynajecie
z zastosowaniem stawek czynszu okre§lonych odrebnym Zarzadzeniem Wojta.

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

§4.

|. Pracownicy swietlicy powinni posiadaé¢ odpowiednie kwalifikacje w zaleznosci od rodzaju
zleconych obowigzkéw.

2. Pracownicy majg prawo do:

1) wnoszenia wlasnych sugestii i wnioskdéw odnosnie programu oferowanego przez Swietlicc;.
2) wnoszenia uwag i propozycji zmian do regulaminu dziatalnosci Swietlicy.

3. Pracownicy swietlicy majg obowigzek:

1) realizowaé program Swietlicy,
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2) przestrzegaé i egzekwowaé zapisy regulaminu Swietlicy,

3) prowadzi¢ okreslong dla Swietlicy dokumentacje,

4) prowadzié zajecia rzetelnie, w miare posiadanej wiedzy i dostgpnych srodkow,

5) tworzy¢ przyjazng atmosferg Swietlicy,

6) dba¢ o powierzony sprzet i lokal Swietlicy,

7) utrzymywaé kontakt z soltysami i radami soteckimi, liderami lokalnymi oraz samorzadem
gminnym,

8) przestrzegac przepiséw bhp i p.poz.

PRAWA I OBOWIAZKI OSOB KORZYSTAJACYCH ZE SWIETLICY

§5.

1. Osoby korzystajace $wietlicy majg prawo do:

1) brania udziatu w zajgciach oferowanych przez Swietlice,
2) rozwijania zainteresowan i uzdolnien
3) korzystania podczas pobytu ze sprzgtu i wyposazenia dbajac o niego,
4) ochrony i poszanowania ich godnosci oraz zyczliwego traktowania bez wzgledu na wiek,
przekonania i status spoleczny.
2. Osoby korzystajace ze Swietlicy maja obowigzek:

1) wlasciwie zachowywac si¢ na terenie Swietlicy, zgodnie z regulaminem i normami
spolecznymi,
2) dba¢ o udost¢pnione mienie,
3) szanowa¢ wspotkorzystajacych,
4) z szacunkiem odnosi¢ sig¢ do pracownikow oraz podporzadkowywac si¢ ich decyzjom

i poleceniom.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 6.
1. Swietlica jest finansowana ze $rodkéw pochodzgcych z:
1) budzetu gminy,
2) optat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych,
3) dobrowolnych wplat i darowizn,
4) innych srodkow.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§7.

Zmiany statutu moga byé dokonywane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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