UCHWALA NR XIV/85/19
RADY MIEJSKIEJ JABLONOWA POMORSKIEGO

z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie regulaminu ustalajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine¢ Jablonowo Pomorskie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722019 1. poz. 506 ze zm.) oraz art. 49 ust. 2 1 art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin ustalajacy kryteria 1tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Jabtonowo Pomorskie w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Zbigniew Mikulicz
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XIV/85/19
Rady Miejskiej Jablonowa Pomorskiego
z dnia 28 listopada 2019 r.

Regulamin ustalajgcy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Miasto i Gmin¢ Jablonowo Pomorskie

§ 1. Regulamin ustala kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej oraz realizacj¢ innych zadan statutowych
szkoly, sposob podzialu $rodkow na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow szkot oraz tryb
zglaszania kandydatéw do nagrdéd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Miasto
1 Gming¢ Jabtonowo Pomorskie.

§ 2. W budzecie Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli w wysokosci 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, z czego:

1) 30% $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie,
2) 70% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty.

§ 3. 1. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktdry przepracowat w szkole co najmniej rok
1 posiada szczegdlne osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej oraz
realizacji innych zadan statutowych.

2. Nagroda ma charakter uznaniowy 1 jest wyplacana w formie pieni¢znej.

3. Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie moze by¢ przyznana nauczycielowi,
w tym pelnigcemu funkcje dyrektora, ktory spetnia co najmniej 5 z kryteriow okreslonych ponize;j:

1) osigga wysokie wyniki w nauczaniu potwierdzone osiggnigciami ucznidw Ww sprawdzianach
1 egzaminach, w konkursach, olimpiadach, zawodach, przegladach i festiwalach,

2) organizuje konkursy, uroczystosci i imprezy okoliczno$ciowe na szczeblu co najmniej gminnym,

3) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania,
wychowania 1 opieki, opracowywania autorskich programow i publikacji skutkujacych jakosciowym
rozwojem szkoty,

4) posiada osiggniecia w pracy zuczniami zdolnymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnych programow nauczania i rozwijania ich zainteresowan,

5) realizuje dzialania na rzecz uczniow majacych trudnosci w uczeniu sie,

6) zapewnia uczniom udzial w tworzeniu 1odbiorze dobr kultury oraz poznawaniu dziedzictwa
kulturowego,

7) prowadzi dzialania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci 1 mtodziezy, ksztattowaniu wtasciwych
postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych, wtym zwigzanych zkorzystaniem z technologii
informacyjno — komunikacyjnych, przy wspotpracy z jednostkami systemu opieki zdrowotnej, Policji,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicow,

8) podejmuje dziatania ksztaltujagce wsrdd uczniow postawe obywatelska, spoteczng, proekologiczng
1 prozdrowotna, rozwija wolontariat na terenie szkoty i poza szkota,

9) inicjuje 1 organizuje prace organizacji uczniowskich dziatajacych w szkole,
10) organizuje pomoc i opieke uczniom bedacym w sytuacjach kryzysowych,

11) osigga bardzo dobre wyniki w pracy terapeutycznej z uczniami,
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12) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,
13) rozwija oferte edukacyjng szkoty,
14) zapewnia wysoki poziom pracy szkoty,

15) opracowatl i wdrozyt innowacyjny program nauczania lub inny program wynikajacy ze specyfiki
szkoty lub zajmowanego stanowiska, z uwzglgdnieniem potrzeb uczniow,

16) podejmuje dziatania promujace szkote i gmine,

17) podejmuje 1irealizuje dziatlania zwigzane z pozyskiwaniem dodatkowych $rodkéw finansowych,
w szczegblnosci w ramach programéw rzadowych i finansowanych przez Uni¢ Europejska.

18) we wlasciwy sposob realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez szkole.

4. Nagrode dyrektora szkoly moze otrzymac nauczyciel, ktory speinia co najmniej 3 kryteria
okreslone w ust. 3.

§ 4. 1. Nagrody przyznawane sag w kazdym roku kalendarzowym z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie,
zwigzanym z waznym wydarzeniem w zyciu szkoty.

3. Whnioski o nagrod¢ Burmistrza Miasta i Gminy Jablonowa Pomorskiego lub dyrektora szkoty moga
sktada¢:

1) organy statutowe szkoty,
2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
3) wlasciwe statutowe organy zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli w danej szkole.

4. Burmistrz Miasta 1 Gminy Jablonowo Pomorskie moze przyzna¢ nagrod¢ dyrektorowi lub
nauczycielowi z wlasnej inicjatywy.

5. Wzér wniosku stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

6. Jezeli wniosek zawiera braki formalne, wnioskodawca zobowigzany jest do ich usunigcia
w terminie 7 dni od otrzymania wezwania do usuni¢cia brakoéw pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpatrzenia.

7. Wniosek o przyznanie nagrody nalezy sktada¢ w terminach:
1) do 30 wrze$nia kazdego roku — w przypadku nagréd wreczanych z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j,

2)na miesigc przed planowanym wreczeniem nagrody — w przypadku nagrod przyznawanych
w terminie okreslonym w ust. 2.

8. Wnioski o nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Jabtonowo Pomorskie sktada si¢ w Urzedzie Miasta
1 Gminy, a o nagrode dyrektora szkoly w — szkole.

§ 5. Nauczyciel i dyrektor, ktéremu zostata przyznana nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Jablonowo
Pomorskie i odpowiednio nagroda Dyrektora Szkoty otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢
w jego teczce akt osobowych.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XIV/85/19
Rady Miejskiej Jablonowa Pomorskiego
z dnia 28 listopada 2019 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY
BURMISTRZA MIASTA I GMINY / DYREKTORA SZKOLY

1. Dane dotyczace kandydata:

1) IMIQ 1 MAZWISKO: L. .t

2) data UTOAZENIA: ..ottt ettt et e e et e e e e
3) wyksztalcenie, specjalnos$C: ... ..o

4) ZaJMOWane StANOWISKO: ... ..ottt e e e

5) pOZIiom aWanSU ZAWOAOWEZO0: ... .unetntenttett ettt et et et et et e et et eete et et eaeerieenaaans
6) StaZ Pracy PeAAZOZICZIE]: o .uu ittt ettt et e e et et e et et et e e e et e e et e eeeenreenaaaans
7) nazwa szkoty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony:

2. Uzasadnienie wniosku (nalezy przedstawi¢ osiagni¢cia kandydata zgodnie z zalacznikiem do
uchwaty Rady Miejskiej Jablonowa Pomorskiego w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego kryteria
itryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Miasto

1 Gminy Jablonowo Pomorskie):

(miejscowos¢ 1 data)
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela w budzetach
organdw prowadzacych jednostki oswiatowe tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osiggni¢cia dydaktyczno — wychowawcze, w wysokosci co najmniej 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyptaty nagrod organdéw
prowadzacych i dyrektorow jednostek oswiatowych.

Do kompetencji stanowigcej rady gminy nalezy na podstawie art. 49 ust. 2, w zwiazku z art.
91d pkt 1 cytowanej wyzej ustawy ustalenie kryteriow 1 trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli
za ich osiggni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
jednostke oswiatowg oraz realizacji innych zadan statutowych, uwzgledniajac w szczegdlnosci
sposob podziatu srodkow na nagrody organdéw prowadzacych i dyrektorow jednostek oswiatowych,
a takze tryb zglaszania kandydatow do nagrody.

Dotychczas kwestie przyznawania nagrod regulowata Uchwata Nr XLVII/199/09 Rady
Miejskiej Jabtonowa Pomorskiego w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli z dnia 30
grudnia 2009 r. Przedmiotowa uchwata okresla ilos¢ 1 jako$¢ kryteriow koniecznych do uzyskania
nagrody, jak 1 tryb przyznawania nagrod. Natomiast wymogi dotyczace tresci wniosku o
przyznanie nagrody okreslone zostaty w zataczniku nr 2 do uchwaty.
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