Burmistrz Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze: ds. gospodarki odpadami,
w Urzgdzie Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie
— 2 etaty

I. Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie wyzsze,

2. obywatelstwo polskie,

3. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

4. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie przez kandydata z petni praw
publicznych,

5. kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6. nieposzlakowana opinia,

II. Wymagania dodatkowe:
1. znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu :
- ustawy o samorzadzie gminnym,
- Kodeksu postepowania administracyjnego,
- ustawy o odpadach,
- ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
- ustawy Prawo zaméwien publicznych,
- ordynacji podatkowe;
2. znajomos¢ obstugi komputera i programéw: MS Office, Lex dla Samorzadu
Terytorialnego,
3. prawo jazdy kategorii ,,B”,
4. kreatywnos¢,
5. dyspozycyjnosé,
6. rzetelno$¢, wysoka kultura osobista, komunikatywnoscé.

III. Zakres podstawowy wykonywanych zadan:

1) prowadzenie ksiggowosci optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi w gminie, a w
szczegolnosci ewidencjonowanie optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

2) prowadzenie spraw zwiazanych z zastosowaniem umorzen, odroczen i roztozeni na raty
zalegtych oplfat,

3) prowadzenie postepowan dotyczacych egzekucji naleznosci z tytuhu optat za
gospodarowanie odpadami komunalnymi

4) prowadzenie spraw zwiazanych z wdrozeniem i funkcjonowaniem systemu odbierania
odpadéw komunalnych na terenie Miasta i Gminy,

5) utworzenie i stata aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wiascicieli
nieruchomosci zamieszkatych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi,

6) opracowywanie projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego wymaganych ustawg o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz stata ich weryfikacja,

7) wspétudziat w przygotowaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowien
publicznych na odbiér i zagospodarowanie odpadéw komunalnych,

8) przygotowanie oraz przedkladanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan i informacji dot. gospodarowania odpadami komunalnymi w tym sprawozdan
budzetowych,



9) kontrolowanie realizacji obowiazkow wynikajacych z przepiséw prawa dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania
czystosci i porzadku na terenie Miasta i Gminy, kontrola poprawnosci zlozonych
deklaracji,

10) wspétpraca z organami administracji publiczne;j, organami ochrony $rodowiska oraz

innymi w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi,

11) planowanie i inicjowanie dzialan stuzacych ochronie $rodowiska w zakresie gospodarki
odpadami komunalnymi,

12) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach wynikajacych ze
znowelizowanej ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie,

13) prowadzenie wymaganych ewidencji i rejestrow,

14) przygotowywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie
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16) kampania informacyjna dotyczaca gospodarki odpadami,

17) przygotowywanie informacji wynikajacych z przepiséw ustawy i prawa miejscowego do
umieszczenia na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j,

18) realizacja innych zadan i dzialan wynikajacych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby
zwiazane] z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadow
komunalnych,

19) opracowywanie projektow uchwat i aktéw prawa miejscowego wymaganych ustawa o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz stata ich weryfikacja,

21) dokonywanie wpisu do rejestru dzialalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci,

22) nadzorowanie gospodarowania odpadami komunalnymi, w tym realizacja zadan
powierzonych podmiotom odbierajacym odpady komunalne od wilasciciel nieruchomosci,

23)archiwizowanie wytworzonej dokumentacji na zajmowanym stanowisku,

24)wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych.

IV. Wymagane dokumenty:

. list motywacyjny,

. zyciorys — CV,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

. kopia dokumentow potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie,

- kopia dowodu osobistego,

. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

. oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych,

8. oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

9. pisemne o$wiadczenie o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.),

10. o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na danym stanowisku,

11. opinia o pracy badz referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada),

12. kopia dokumentu potwierdzajacego niepenosprawnosé (dokument sktadaja kandydaci

zamierzajacy skorzysta¢ z uprawnien okreslonych w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych).
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V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. wybrani kandydaci zostana zatrudnieni na podstawie umowy o prace w wymiarze 1 etatu z
tym, ze pierwsza umowa zawarta bedzie na czas okreslony, nie dhuzszy niz 6 miesigcy,

2. stanowisko zwiazane z praca przy komputerze,

3. miejsce wykonywania pracy bedzie znajdowato sie w UMiG Jablonowo, Gléwna 28.

VI. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
~Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze: ds. gospodarki odpadami w Urzedzie
Miasta i Gminy Jablonowo Pom.”, w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Jabtonowo Pom.,
pok. Nr 10 lub przestaé poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy, ul. Gléwna 28, 87-330
Jablonowo Pomorskie, w terminie do dnia 17 marca 2014r. do godz. 15.00.

Aplikacje, ktére wpltyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Osoby, ktére spetnia wymagania formalne, zostang ogtoszone na stronie
mp://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=iablonowo/ w zaktadce ,praca w

urzedzie”.




