UCHWALA Nr V/35/11
RADY GMINY HORODLO

Z DNIA 25 lutego 2011 roku

W sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.1591z pdzn. zm.) oraz na podstawie art. 6 ust. 2
pkt 4 iart. 9 a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2005r.
Nr 180, poz. 1493) Rada Gminy Horodto uchwala co nastepuje:

§1

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na
terenie gminy Horodlo uchwala si¢ tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow
zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, zwanego dalej
,» Zespotem”.

§2
Uchwala si¢ nastgpujacy tryb 1 sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu:

1. W skiad zespotu wchodzg przedstawiciele podmiotow okre§lonych w art. 9a ust. 3,4
1 5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

2. Czlonkow zespotu powotuje i odwotuje Wojt Gminy Horodto.
3. Odwotania cztonka Zespolu nastgpuje na uzasadniony wniosek:
a) Podmiotu, ktory cztonek Zespotu realizuje,
b) Przewodniczacego Zespotu lub innego cztonka Zespotu.

4. Odwolanie czlonka Zespotu skutkuje koniecznoscig powotania nowego cztonka
Zespolu — przedstawiciela tego samego podmiotu, zgodnie z procedura powotania
okreslong w ust. 2

5. Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych
z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

6. Czlonkowie Zespolu moga upowazni¢ Przewodniczacego Zespotu do tworzenia grup
roboczych, poza posiedzeniami Zespotu.

7. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele podmiotéw okreslonych w art. 9a
ust.11 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



8.

9.

W sktad grup roboczych moga takze wchodzi¢ cztonkowie Zespotu.

Sktad grupy roboczej ustalany jest przez przewodniczacego Zespotu w uzgodnieniu
z cztonkami Zespotu.

§3

Uchwala si¢ nast¢pujace warunki funkcjonowania Zespotu:

I.

10.

Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy
a przedstawicielami podmiotéw okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie.

. Przewodniczacy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod

jego cztonkdéw w glosowaniu jawnym wiekszoscig glosow.

. Przewodniczacy Zespotu inicjuje, organizuje 1 kieruje pracami Zespotu,

w szczegolnosci:
a) ustala przedmiot, terminy i miejsce posiedzenia Zespotu,

b) zwoluje posiedzenia Zespotu, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkoéw
Zespolu,

c) reprezentuje Zespot w stosunku do innych organdw i instytucji,
d) tworzy grupy robocze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw Zespotu.

W razie nieobecnosci przewodniczacego Zespotu zastepstwo pelni wyznaczony przez
niego cztonek Zespotu.

. Czlonkowie zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowigzkow

stuzbowych lub zawodowych.

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na trzy miesigce.

Zespot moze wykonywac zadania grupy roboczej.

Cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych mogg przetwarza¢ dane oséb dotknigtych
przemocg w rodzinie 1 0sOb stosujgcych przemoc w rodzinie bez zgody 1 wiedzy tych
0s0b, w zakresie okreslonym ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

z zachowaniem poufnos$ci 1 w zwigzku z realizacjg zadan okreslonych tg ustawa.

Obowigzek zachowania poufnosci, o ktéorym mowa w ust. 8 rozciagga si¢ takze
w okresie po ustaniu czlonkostwa w Zespole oraz grupach roboczych.

Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Horodle.



§ 4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Horodto.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
mgr Pawel Augustynek

UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 10 czerwca 2010roku o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw ( Dz.U. Nr 125, poz. 842) gmina
podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci

w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym. Utworzenie i1 funkcjonowanie Zespotu
interdyscyplinarnego stanowi istotny element gminnego systemu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie. Realizujac postanowienia w/w ustawy uchwalono tryb i sposéb powotywania

1 odwotywania cztonkoé6w zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego
funkcjonowania.



Zarzadzenie Nr
Wjta Gminy w Horodle z dnia
w sprawie powotania i sktadu zespotu interdyscyplinarnego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08.03.1190r. o samorzadzie

gminnym ( tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142,poz. 2001 z pézn. zm.) oraz art. 9a ust.2

ustawy z dnia 29.07.2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2009r. Nr 206,

poz. 1589) oraz Uchwaty Rady Gminy z dnia ........ w sprawie trybu i sposobu powotywania i

odwotywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdétowych warunkdéw jego

funkcjonowania, zarzadza co nastepuje:

§1

Powotuje sie zespot interdyscyplinarny za rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zwany

dalej,, Zespotem”, w nastepujgcym sktadzie:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Horodle:

AIKOhOIOWYCh....eveie e

Funkcjonariusze KPP W HrubI@SZOWIE.........ccovvvveveveciirecre ettt e
Przedstawiciel 0SwWiaty.......cccccoveveveeceecece e

Przedstawiciele ochrony zdrowia.......cccceeevve e cecceiveenenennen,

Przedstawicie organizacji pozarzgdowych.........ccccevvveceecennnnnn.

Kuratorzy rodzinNi........cccccceceeeceeveeseieiseceecee e eeee e

Prokurator Prokuratury RejonOWe]j.....cccccevuecueeceeceenrveveennn,

Inne podmioty dziatajgce na rzecz przeciwdziatania przemocy w

FOAZINIC ittt



§2

W razie nieobecnosci cztonka Zespotu zastepstwo bedzie petni¢ osoba wskazana przez
podmiot reprezentujgcy, zgodnie z porozumieniem.

§3

Pierwsze posiedzenie Zespotu odbedzie sie w terminie 14 dni od dnia podpisania niniejszego
zarzadzenia.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Horodto, dnia ..............

POROZUMIENIE
O WSPOLPRACY W ZESPOLE INTERDYSCYPLINARNYM

Zawarte W dniu ....ccccceeceve v pomiedzy: Wéjtem Gminy w
Horodle a ..o FEPrEZENTUJGCYMuuuiirieiieeetesteseeeeerterestee e stesre e naneneas -
zwanym dalej podmiotem porozumienia.

Celem niniejszego porozumienia jest zapewnienie wspdtpracy w zakresie tworzenia i skutecznej
realizacji ustawowych zadan zespotu interdyscyplinarnego na rzecz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, zwanego dalej ,, Zespotem”.

§2

Podmiot (y) Porozumienia zobowigzuje (3) sie do:



a)

b)

d)
e)
f)

g)

h)

Wyznaczenia przedstawiciela/li na cztonka/ow Zespotu, poprzez pisemne zgtoszenie w
terminie 7 dni od dnia podpisania niniejszego porozumienia.

Zapewnienie udziatu wyznaczonego/ych cztonka/6w w posiedzeniach i pracach zespotu.
Uwzglednienie zadan realizowanych w ramach Zespotu w zakresie obowigzkéw stuzbowych i
zawodowych wyznaczonego/ych cztonka/éw Zespotu.

Zapewnienie zastepstwa, w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci/niemoznosci udziatu
wyznaczonego/ych cztonka/6w w pracach Zespotu.

Ztozenie wniosku o odwotanie cztonka/éw Zespotu w przypadku zaistnienia okolicznosci
uzasadniajgcych jego/ich odwotanie.

W sytuacji odwotania, wyznaczenie i zgtoszenie nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu w
terminie 7 dni od dnia odwotania.

Zapewnienia udziatu przedstawicieli reprezentowanego podmiotu w pracach grup roboczych
tworzonych przez Zespét w celu rozwigzywania problemdéw zwigzanych z wystepowaniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach, w ramach obowigzkéw stuzbowych i
zawodowych.

Zapewnienia podjecia cztonkom czynnosci na rzecz osoby lub rodziny, w ramach kompetencji
reprezentowanego podmiotu, zgodnie z ustaleniami Zespotu lub grupy roboczej.

§3

Strony porozumienia deklarujg sprzyjanie podnoszeniu kwalifikacji cztonkdw Zespotu

interdyscyplinarnego i grup roboczych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz

sposobow skutecznej interwencji i mozliwosci pomocy.

§4

Wszelkie sprawy sporne miedzy stronami porozumienia bedg rozpatrywane w drodze wzajemnych
uzgodnien i negocjacji.

§5

Porozumienie obowigzuje z dniem podpisania.

§6

Porozumienie sporzagdzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.



Horodto, dnia



