KAPITAL LUDZKI . A e

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Rekrutacja na stanowisko terapeuty w projekcie
»Pomoc spoleczna bardzo czesto skuteczna” realizowanym przez
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kowali

Praca na podstawie umowy — zlecenia, planowane 12 godzin/miesiagc (7 miesiecy).

Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwa umysine,

doswiadczenie w pracy z oscbami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,

ok LW

wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne, psychologiczne lub inne z doswiadczeniem w pracy
terapeutycznej z osobami dorostymi.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé pracy indywidualngj i w zespole,
duza komunikatywnosc,

elastycznosé myslenia,

Lumiejetno$é radzenia sobie ze stresem,

L

sumiennose,

Gléwne obowiazki:

1. Prowadzenie zajeé terapeutycznych indywidualnych i grupowych z osobami uzaleznionymi i
wspotuzaieznionymi od alkoholu, zgodnie z zatozeniami projektu,

prowadzenie dokumentacji udzielonych porad,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu systemowego ,Pomoc spoleczna
bardzo czesto skuteczna” zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (tj. miesigczna karta
pracy pracownika zatrudnionego w projekcie w ramach POKL, dziennika zaje¢, prowadzenie
ankiet ewaluacyjnych, i inne).

Wymagane dokumenty:
a) Cv,

b} list motywacyjny,

c) kserckopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i przebieg zatrudnienia,
d) odwiadczenie o niekaralnosci,

€) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych oscbowych dia celéw
rekrutaciji o tresci:

~YWyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
procesu rekrutacii zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.).”
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f) oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych.

Powyzsze dokumenty nalezy z zamknietej kopercie, z dopiskiem ,Nabér na stanowisko
terapeuty w projekcie EFS” w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Kowali (Kowala 105a)
lub przesta¢ ma adres gops@kowala.pi w terminie do 20.04.2012 r. do godziny 10.00.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 048 610-17-60 w.26
Oferty, ktdre wpltyng po terminie nie bedg rozpatrywane.
Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy.

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone zostang powiadomione.

Kowala, dn. 11 kwietnia 2012 roku.
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