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Cel strategiczny: Ograniczenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz zwiększenie skuteczności udzielania pomocy.   
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Zmniejszenie skali 

zjawiska przemocy w 

rodzinie.  
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Systematyczna praca Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. 

Przemocy w Rodzinie i grup 

roboczych. 
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Przedstawiciele instytucji: 

GOPS, Policji, Służby 

Zdrowia, Służby 

Kuratorskiej, Oświaty, 

GKRPA. 
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- Protokoły ze spotkań. 

- Liczba uchwał 

podejmowanych przez 

Zespół. 
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2012-2013 

Doskonalenie ścieżki 

interwencji dotyczących 

przemocy w rodzinie we 

współpracy wszystkich służb. 

Przedstawiciele instytucji: 

GOPS, Policji, Służby 

Zdrowia, Służby 

Kuratorskiej, Oświaty, 

GKRPA. 

- Opracowanie ścieżki 

interwencyjnej. 

 

 

 

2012-2013 

Realizacja Gminnego 

Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w 

Rodzinie. 

Przedstawiciele instytucji: 

GOPS, Policji, Służby 

Zdrowia, Służby 

Kuratorskiej, Oświaty, 

GKRPA, Zespół 

Interdyscyplinarny. 

- Ewaluacja Gminnego 

Programu 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie. 

 

 

 

 

 

2012-2013 

 

 

 
Zwiększenie 

dostępności i 

podniesienie jakości 

pomocy dla ofiar 

przemocy w rodzinie. 

Stworzenie Punktu Pomocy 

Ofiarom Przemocy (dostęp do 

terapeuty i psychologa) 

GOPS, UG - Dokument 

powołujący Punkt. 

- Statystyki 

udzielonych porad i 

konsultacji. 

 

 

 2013 

Upowszechnianie programów 

i metod pomocy 

psychologicznej, 

terapeutycznej i samopomocy 

dla ofiar przemocy w rodzinie, 

m.in. poprzez placówki 

oświatowe. 

UG, Ośrodek Zdrowia, 

GKRPA,GOPS, placówki 

oświatowe 

- Liczba 

przeprowadzonych 

spotkań 

informacyjnych. 

- Liczba 

rozprowadzonych 

ulotek. 

 

 

2012-2013 

Poprawa dostępu do służb 

medycznych w zakresie 

wydawania zaświadczeń 

dotyczących ubytków na zdrowiu 

i podejmowanie leczenia. 

Ośrodek Zdrowia - Statystyki wydanych 

zaświadczeń. 
 

 

2012-2013 
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Poprawa dostępu 

mieszkańców do 

dzielnicowego 

UG, Policja - Mapa miejsc z 

opublikowaną 

informacją o sposobie 

kontaktu z 

dzielnicowymi. 

 

 

2012-2013 

Zwiększenie 

skuteczności działań 

interwencyjnych oraz 

umożliwienie 

korzystania z 

programów 

korekcyjnych wobec 

osób stosujących 

przemoc w rodzinie. 

Upowszechnianie informacji 

nt. oddziaływań korekcyjno-

edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc wobec 

najbliższych. 

Przedstawiciele instytucji: 

GOPS, Policji, Służby 

Zdrowia, Służby 

Kuratorskiej, Oświaty, 

GKRPA. 

- Liczba udzielonych 

porad i informacji. 
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2012-2013 

Prowadzenie kampanii 

informacyjnej poprzez Policję 

w czasie interwencji nt. praw 

przysługujących osobom, na 

których stosuje się przemoc. 

Policja - Liczba 

przeprowadzonych 

spotkań otwartych. 

- Liczba 

rozprowadzonych 

ulotek. 
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Zwiększenie 

kompetencji służb 

działających w 

zakresie 

przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie 

P
la

n
o

w
a

n
e 

d
zi

a
ła

n
ia

 Organizowanie szkoleń i 

konferencji dla przedstawicieli 

służb działających w obszarze 

przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie, w tym: policjantów, 

pracowników socjalnych, 

nauczycieli, pedagogów, 

kuratorów sądowych, 

członków gminnych komisji 

rozwiązywania problemów 

alkoholowych, pracowników 

ochrony zdrowia. 

P
la

n
o

w
a

n
e 

d
zi

a
ła

n
ia

 Zespół Interdyscyplinarny 

W
sk

a
źn

ik
i - Liczba 

przeprowadzonych 

konferencji dla 

nauczycieli i Rad 

Rodziców. 

- Liczba 

przeprowadzonych 

szkoleń. 

 

 

 

 

 

 

2012-2013 

Wdrażanie do szkolnych 

programów wychowawczych 

zagadnień związanych z 

rozpoznawaniem przemocy w 

rodzinie. 

Placówki oświatowe i 

świetlice środowiskowe 

- Liczba programów 

wychowawczych z 

elementami 

profilaktyki przemocy. 

 

 

 

2012-2013 

Doskonalenie metod interwencji i 

pomocy ofiarom przemocy w 

rodzinie w oparciu o procedurę 

„Niebieskiej Karty” 

Przedstawiciele instytucji: 

GOPS, Policji, Służby 

Zdrowia,   Oświaty, GKRPA. 

- Liczba szkoleń z 

procedury interwencji. 
  

 

2013 



Harmonogram działań na lata 2012-2013 

 
str. 16 
 

 

Upowszechnianie standardów 

interdyscyplinarnej pracy na 

rzecz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

Przedstawiciele instytucji: 

GOPS, Policji, Służby 

Zdrowia, Służby 

Kuratorskie, Oświaty, 

GKRPA. 

- Liczba zwołanych 

grup roboczych. 
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2012-2013 

 

 

 

 

 

 

 

Zwiększenie wiedzy 

społeczeństwa na 

temat przemocy w 

rodzinie możliwości 

przeciwdziałania 

zjawisku oraz 

sposobów reagowania 

i uzyskania pomocy. 

Prowadzenie edukacji nt. 

zjawiska przemocy w rodzinie, 

także z problemem 

alkoholowym, możliwości 

przeciwdziałania i sposobów 

reagowania- kampania 

społeczna w gminie, szkolenia 

kaskadowe (Rada 

Pedagogiczna- rodzice- 

uczniowie)  

GOPS,   Zespół 

Interdyscyplinarny  

- Liczba 

przeprowadzonych 

kampanii przeciwko 

przemocy. 

-Liczba 

przeprowadzonych 

szkoleń i warsztatów z 

Radami 

Pedagogicznymi, 

rodzicami i uczniami. 

 

 

 

 

 

 

 

 2013 

Prowadzenie badań nt. skali 

zjawiska przemocy w rodzinie 

i postaw wobec zjawiska 

przemocy w rodzinie. 

Placówki oświatowe, 

GOPS. 

- Liczba badań 

przeprowadzonych w 

gimnazjum i szkołach, 

oraz wśród dorosłych 

mieszkańców. 

 

 

2012-2013 

Aktywne zdobywanie wiedzy 

o zjawisku przemocy przy 

udziale sołtysów, Policji i 

pracowników socjalnych. 

Policja, GOPS. - Diagnoza zjawiska 

przemocy w rodzinie 

w gminie Kowala. 

 

 

2012-2013  

Zorganizowanie tzw. „Lotnej 

Grupy Edukacyjnej” 

(psycholog, policjant, kurator, 

pracownik socjalny) 

Zespół Interdyscyplinarny - Liczba 

zorganizowanych 

dyżurów doradczych. 

  

 

2013 

Szkolenie różnych grup 

społecznych (sołtysów, 

radnych, przedstawicieli 

organizacji pozarządowych,  

i innych.) 

GOPS, Lotna Grupa 

Edukacyjna 

- Liczba 

przeprowadzonych 

spotkań 

informacyjnych. 

 

 

2012-2013 


