UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

OGLOSZENIE O NABORZE UZUPELNIAJACYM NA WOLNE STANOWISKO

ANIMATORA SPOLECZNEGO

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kowali

oglasza nabor na wolne stanowisko animatora spolecznego w wymiarze pelnego etatu na
czas okreslony do pracy w projekcie pod nazwa ,,Pomoc spoleczna bardzo czesto skuteczna”

wspolfinansowanego przez Unig¢ Europejska ze srodkéow Europejskiego Funduszu

Spolecznego w ramach Priorytetu 7 Promocja integracii spolecznej Dziatania 7.1 Rozwoj i
upowszechnianie aktywnej integracji Poddzialanie 7.1.1 Rozw¢j 1 upowszechnianie aktywnej

integracji przez osrodki pomocy spolecznej.

1. Kandydat ubiegajacy sie o zatrudnienie musi spelniaé nastepujace niezbedne
wymagania:

a)

b)
©)
d)
€)
f)

ukonczone studia wyzsze magisterskic na jednym z kierunkéw pedagogika,
psychologia, socjologia, praca socjalna,

posiada¢ obywatelstwo polskie;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie;

posiada¢ nieposzlakowang opinig;

posiada¢ niekaralnos¢ za przestepstwo popelnione umyslnie;

posiada¢ pelng zdolno$¢ do czynnodci prawnych oraz powinien korzystaé z petni praw
publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

¢)

d)
€)

g)

prowadzenie dzialan aktywizujgcych spolecznosé lokalng,

realizowanie zadan zgodnie z Programem Aktywizacji Lokalnej w gminie Kowala
oraz zalozen do projektu,

dokonywanie analizy i oceny zjawisk spolecznych,

integracja spolecznosci,

wspolpraca z pracownikami socjalnymi Gminnego Ogrodka Pomocy Spotecznej w
Kowali i zespolem specjalistéw w rozwiazywaniu probleméw spolecznosci oraz
indywidualnych probleméw uczestnikéw projektu,

realizacja zadan zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja projektu systemowego ,,Pomoc
spoleczna bardzo czgsto skuteczna” zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
(tj. miesigczna karta pracy pracownika zatrudnionego w projekcie w ramach POKL,
prowadzenie ankiet ewaluacyjnych, i inne).

3. Preferowane cechy osobowosci kandydata:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

komunikatywnosé,
kreatywno$c,

odpornosé na stres,
umiejgtnosé pracy w zespole,
doktadnosé,
odpowiedzialnosé,
sumiennosé.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatanie 7.1 Rozwdj | upowszechnienie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj |
upowszechnianie aktywnej integracji przez Oérodki Pomocy Spolecznej realizowany przez Gmina Kowala /Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowali




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt. LU DZ K[ EURQPEJSKI
NAROCDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
4. Wymagane dokumenty:

a) CV,

b) list motywacyjny,

¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i przebieg zatrudnienia,
d) kserokopia dowodu osobistego,

e) oswiadczenie o niekaralnosci,

f) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacji o tresei:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zm.).”
g) oswiadczenie o pelnej zdolnodei do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z
praw publicznych.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu (048) 610-17-60 w. 26
- w pon. od 8.00 do 16.00,
- wt.- pt. od 7.00 do 15.00.

Zainteresowane osoby prosimy o skladanie ofert:
1. osobiscie w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,dotyczy naboru na stanowisko
animatora lokalnego” w budynku Urzgdu Gminy w Kowali — pokéj nr 4
2. poczty (decyduje data na stemplu pocztowym) na adres :

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kowali,
Kowala 105A, 26-624 Kowala

3. za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: gops@kowala.pl w tytule podajgc
»dotyczy naboru na stanowisko animatora lokalnego”.

w terminie do dnia 8 marca 2013 roku.

Oferty, ktére wplyng po terminie nie bedg rozpatrywane.
Dodatkowe informacje:

Otrzymanych dokument6éw nie odsytamy.

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone zostang powiadomione.

Ogloszenie podano do publicznej wiadomosci w dniu 28 lutego 2013r.

KIEROWNIK
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