UCHWALA NR X/45/2015
RADY GMINY GOLYMIN-OSRODEK

z dnia 22 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Gotymin-
OS$rodek na lata 2015 - 2020

Na podstawie art.18 ust 1ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 1. poz. 594 z pézn. zm.), oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (Dz.U.z2015r. poz. 163) Rada Gminy Gotymin — Osrodek uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy
Golymin -Osrodek na lata 2015 — 2020 w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

~ §3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Danuta Jadwiga Chojnowska
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/45/2015
Rady Gminy Gotymin-Osrodek

7 dnia 22 wrze$nia 2015 1.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY GOLYMIN-OSRODEK
na lata 2015 —-2020

GOLYMIN-OSRODEK 2015
SPIS TRESCI
WSTEP
CZESC I DIAGNOSTYCZNA
CHARAKTERYSTYKA GMINY .
CZESC 11, GLOWNE PROBLEMY SPOLECZNE
W GMINIE GOLYMIN - OSRODEK
CZESC 1II. MISJA
. SLABE I MOCNE STRONY W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH
PROBLEMOW ORAZ SZANSE I ZAGROZENIA
. ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW
SPOECZNYCH
CZE$C IV. FORMUOWANIE CELOW, ZADAN [ DZIALAN
CZESC V. PODSUMOWANIE
I. WSTEP
Zgodnie zart. 17 ust. 1 ustawy 2z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej /tj. 220151
Dz. U. poz. 163/ opracowanie gminnej strategil rozwigzywania problemow spotecznych jest zadaniem
obowiagzkowym gminy.

Gminna strategia zostala opracowana zostata na lata 2015-2020 i bedzie podlegata cigglym zmianom,
beda pojawiaé si¢ nowe cele, by¢ moze czgs¢ z nich straci swa aktualnos¢. Ten ciagly proces zmian

jest jak najbardziej pozadany, poniewaz bedzie miernikiem dziatan i dazen spotecznosci lokalnej.
Strategia jest instrumentem umozliwiajacym podejmowanie decyzji zarowno w najblizszym czasie jak
i w odlegtej perspektywie. Od kilku lat obserwujemy zmiany jakie zachodza w podejsciu do polityki
spolecznej na szczeblu panstwowym jak i lokalnym. Dokonano przejscia od modelu pomocy, ktorego
zasadnicza funkcja byto udzielenie wsparcia materialnego, do modelu nastawionego na wzmocnienie
postaw aktywnych oraz wspieranie 0sob i rodzin zgtaszajacych si¢ opomoc W rozwigzywaniu
probleméw. Jest to mozliwe dzieki rozwojowi roznego rodzaju ustug dla réznych grup klientow,
poradnictwa, terapii i wyspecjalizowanej pracy socjalnej. Nastepuje odchodzenie od nastawienia
opiekuniczego, czyli przyjmowania odpowiedzialnosci socjalnej za obywateli. Takie podejscie
umocnito poczucie bezradnosct, powodowato rozbudowg postaw roszczeniowych. Mimo wieloletnich
juz zmagan ludnosci ze zmianami zachodzacymi w kazdej sferze zycia, spoleczenstwo polskie nadal

oczekuje, ze w kazdej sytuacjl zagrozenia panstwo — gmina pelnito bedzie rol¢ ,parasola
ochronnego”.
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Na stan prawny obecny — preferowane jest podejscie nakierowane na zasade pomocniczosci”. Ma on
za zadanie pobudzi¢ w osobach poczucie odpowiedzialnosci za los swoj irodziny, ukazywaé
mozliwosci wykorzystania wlasnej aktywnosci zmierzajacej do usamodzielnienia. Zgodnie
z art. 4 ustawy o pomocy spotecznej osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sa obowiazane
do wspoétdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej. Szczegolnie istotnym jest aktywny
udziat i ich rodzin ubiegajacych si¢ o pomoc, chg¢ wspdtpracy oraz wiasciwe i w pelni wykorzystanie
wlasnego potencjatu, srodkdéw, mozliwosci i uprawnien. Tak wigc za podstawowe narzedzie pracy
nalezy przyjac szeroko rozumiang prac¢ socjalng. Szczegdlny nacisk nalezy polozyé na wspétudziat
jednostki i rodziny w rozwigzywaniu trudnych sytuacji. Aby osiggna¢ ten cel nalezy rozpocza¢ przede
wszystkim takie dziatania wobec jednostki, aby zmienila swdj sposéb myslenia, zmienila swoja
postawe z roszczeniowe]j na aktywna tak aby bedac w sytuacji kryzysowej w pierwszej kolejnosci
umiata wykorzysta¢ swoje mozliwosci. Pracownicy socjalni to tylko ,,pomagacze”, ktorzy pokazujg
mozliwosci i kierunki zmian oraz towarzyszg tym dziataniom. Wprowadzenie i upowszechnienie na
szeroka skale tej idei wigze si¢ z intensywna zmiana $wiadomosci pracownikéw jak i klientow,
przeciwdzialajacy ich uzaleznieniu od pomocy spotecznej oraz dajacy gwarancje skutecznego
rozwiazywania probleméw spofecznych. Praca nad uswiadomieniem klientowi, ze to on jest
odpowiedzialny za rozwigzywanie swojego problemu uwieficzone winno by¢ podpisaniem kontraktu
wspotpracy z pracownikiem socjalnym. Taki kontrakt naktada na klienta/rodzing szereg zobowiazan
monitorowanych przez pracownika Osrodka. Nalezyte wywiazywanie si¢ ze zobowiazan jest niejako
,wynagradzane” pomoca finansowa. Mechanizm powyzszy ma doprowadzi¢ do aktywnosci wiasnej
klienta i stanowi namacalng gratyfikacje za osiggniete rezultaty. Przedstawiona powyzej koncepcja
pracy socjalnej ma doprowadzi¢ jednostke lub jej rodzing do poszukiwania samodzielnych rozwigzan
do zbudowania $wiadomosci jednostki lub rodziny, ze tkwi w niej potencjat do zmian, a wszystkie jej
wysitki sg stymulowane i wspierane przez wyspecjalizowanego pracownika socjalnego.

W gminnej strategii zwicksza si¢ nie tylko fagodzenie skutkow trudnej sytuacji bytowej mieszkancow
gminy, lecz takze dazy si¢ do usuwania przyczyn tkwiacych czesto w sferze psychiczne;j i spoteczne;.

Realizacja strategii przewiduje wspdlpracg roznych instytucji i organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie gminy Gotymin — Os$rodek. Stworzy ona ramy do kompleksowego
rozwigzywania probleméw spotecznych w gminie. Duza uwage przywiazuje do dziatan
profilaktycznych. W opracowaniu przedstawiono aktualny —system rozwigzan w zakresie
poszczegblnych probleméw spotecznych oraz kierunki ich rozwoju do 2020 roku.

CZESC 1. DIAGNOSTYCZNA

CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina wiejska Gotymin-Osrodek potozona jest w péinocnej czgsci wojewodztwa
mazowieckiego w powiecie ciechanowskim. Gmina sgsiaduje:

- od wschodu z gming Karniewo;

- od potudnia z gming Gzy;

- od zachodu z gmina Sonsk i Ciechandw;

- od potnocy z gmina Opinogéra Gorna i Krasne.
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Gmina zajmuje powierzchni¢ 110,55 km?2.

Wyszczegdlnienie ha %
Powierzchnia geodezyjna 11 055,0 100,00
-uzytki rolne 99304 89,83
-grunty pod lasami i zadrzewieniami 414,8 3,75
Wody 104,6 0,84
Tereny osiedlowe komunikacyjne 523,7 4,74
Nieuzytki 81,5 0,74

* Podstawa: Dane Urzedu Gminy Golymin-Osrodek

Charakterystyka mieszkancow

Na terenie Gminy zamieszkiwalo, wg danych GUS na 31 XII. 2012 r., 3966 osob. Nieznaczng
. wickszo$¢ mieszkancéw stanowia kobiety (50,30%), co jednak nie jest stae, poniewaz w latach
poprzednich przewazala liczba mezczyzn. Stan populacji Gminy Golymin - Osrodek
w poszczegolnych latach ulegata wahaniom, co potwierdzaja dane GUS, z ktérych wynika, ze liczba
ludnosci w latach 2005 — 2012 przemiennie wzrastala izmniejszata sig. W stosunku do roku
bazowego 2005 liczba ludnosci zamieszkujacej Gmine zmniejszyla si¢ o 1,39%.

Struktura demograficzna Gminy Gotymin — O$rodek w latach 2005 —2012

Wyszezeg6lnienie E&‘;g“ka 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 |2010 | 2011 | 2012
Ludnos$é wg miejsca zameldowania/zamieszkania i pici

ogélem osoba 4022 13985 | 3985 | 3984 | 3949 [4019 [3991 | 3966
mezczyZni osoba 2023 | 2001 | 2007 | 1996 | 1974 | 2023 [ 2002 | 1971
kobiety osoba 1999 | 1984 | 1978 | 1988 | 1975 | 1996 | 1989 | 1995

Zrédto: Dane GUS
Struktura ludnosci wg plci na terenie Gminy Gotymin - Osrodek w latach 2005-2012
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Analizujac sytuacje demograficzng Gminy Golymin - Osrodek w ostatnich 8 latach, nalezy zaktadaé,
ze w kolejnych latach liczba mieszkancow Gminy Golymin — Os$rodek bedzie zmniejszata sie.
Potwierdzeniem tego sg prognozy dotyczace liczby mieszkancéw powiatu ciechanowskiego oraz
wojewddztwa mazowieckiego do 2035 r.zaprezentowane w tabeli .

Prognoza liczby ludnosci wojewodztwa mazowieckiego i powiatu ciechanowskiego

Powiat Powiat Wojewodztwo Wojewodztwo
Rok ciechanowski - | ciechanowski - | Mazowieckie Mazowieckie -
ogotem obszar wiejski ogotem obszar wiejski
2014 89 720 41 554 5334 250 1 875 125
2015 89 540 41421 5353636 1 878 773
2016 89 354 41272 5371935 1 881 784
2017 89 159 41 125 5388 986 1 884 127
2018 88 957 40 965 5404 047 1 885717
2019 88 718 40 781 5417 504 1 886 555
2020 88 467 40 600 5429 840 1 886 722
2021 88 190 40 403 5440 826 1 886 500
2022 87 879 40 195 5450455 1 885 870
2023 87 522 39971 5458 693 1 884 796
2024 87 150 39 748 5465 534 1 883 231
2025 86 737 39503 5471012 1 881 189
2026 86 280 39 249 5475167 1 878 636
2027 85 788 38976 5478 047 1 875 581
2028 85274 38 701 5479 787 1 872 045
2029 84 726 38418 5480 443 1 868 039
2030 84 163 38 126 5480 198 1 863 607
2031 83 558 37 818 5479 149 1 858 785
2032 82916 37 503 5477403 1 853 587
2033 82 255 37176 5475124 1 848 069
2034 81 600 36 848 5472 448 1 842 252
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2035 80 908 36514 5469 505 1 836 167 —'

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie GUS

Demograﬁa Jest waznym czynnikiem wptywajacym na tempo rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Najwazniejsze cechy demograficzne, ktére majg wplyw na

mozliwosci rozwojowe gminy to:
* Wysoki poziom wyksztalcenia mieszkancow;
* Utrzymanie si¢ sredniego wskaznika gestosci zaludnienia;

*Dynamiczna struktura wieku ekonomicznego ludnosci z zaznaczajacym sie spadkiem udziatu
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, spadajacym procentowym udzialem ludnosci w wieku
produkcyjnym i wystepowanie wzrostowego trendu procentowego udziatlu ludnosci w wieku
poprodukcyjnym;

*Zachowanie rownowagi pomiedzy ptciami;
*Dodatni poziom przyrostu naturalnego;
*Odwrdcenie niekorzystnych trenddw migracyjnych.

Liczba ludnosci w gminie ciggle spada. Przesadza o tym ujemny (w dluzszym okresie czasu) przyrost
naturalny oraz ujemne saldo migracji zewnetrznych.

Ponizej przedstawiono dane dotyczace populacji gminy na przestrzeni 9 ostatnich lat.

Przyrost naturalny na terenie Gminy Golymin - Osrodek w latach 2005 - 2012 przyjmowal zmiennie
wartos¢ dodatnig (2005,2008,2010,2012) i ujemng (2006, 2007, 2009, 2011). Przyrost naturalny ma
Znaczacy wplyw na przyszia liczbe ludnosci na terenie Gminy.
Zmiany wielkosci przyrostu naturalnego na terenie Gminy Gotymin - Osrodek prezentuje tabela.

Przyrost naturalny na terenie Gminy Gotymin - Osrodek w latach 2005-2012

Wyszczegolnienie fgi‘;;’stka 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Przyrost naturalny

ogotem - 15 -11 -12 |2 -10 10 -1 3
mezczyzni - 17 -12 | -1 0 -15 9 -6 -6
"kobiety - 2 |1 11 |2 5 1 5 9

Bardzo istotng rol¢ w funkcjonowaniu spoteczenstwa stanowi udzial danych grup wiekowych.
W calym kraju widoczne sg tendencje starzenia si¢ spoleczenstwa icoraz ubozszej grupy osob
w wieku przedprodukcyjnym. Informacje na ten temat sg istotne dla planowania strategii gmin,
powiatéw i kraju. Dane dotyczace udziatu ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci
ogbétem w Gminie Golymin — Osrodek przedstawia tabela.

Udzial ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogotem
w latach 2005 - 2012

Wyszczegolnienie grfi‘:;;’“ka 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Udziat ludnos$ci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogdtem

W wieku o, 252 (24,1 23,1 22,6 |22,1 [21.4 |21,1 |21.2
przedprodukcyjnym

W . wieku | o, 59.0 | 60,0 |60,7 | 61,3 | 62,1 |63,0 [63,0 |63,0
produkcyjnym

w wieku | % 158 16,0 |162 |16,1 159 [157 [158 [158
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Zrédto: Dane GUS

Podziat ludnodci wg ekonomicznych grup wieku na terenie Gminy Gotymin — Osrodek w latach 2005-
2012
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Zrodto: Dane GUS

Na terenie Gminy Golymin — Osrodek ludno$¢ w wieku produkcyjnym w2012r. stanowita 63%
ogélnej liczby ludnosci, natomiast ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym 21,2%, aw wieku
poprodukeyjnym — 15,8%. W analizowanym okresie mozna zauwazyc¢, Ze: liczba ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym regularnie malata do roku 2011, co oznaczalo spadek urodzef w stosunku do
roku poprzedniego. Pomimo wzrostu odsetka osob w wieku przedprodukcyjnym w 2012 r. nalezy
zalozyé, ze spadkowa tendencja tej grupy wiekowej bedzie si¢ utrzymywaé w kolejnych latach, liczba
ludnosci w wieku produkcyjnym sukcesywnie wzrastala do 2010 r. i od tamtego czasu utrzymuje sie
na tym samym poziomie. Oznacza to, z¢ od tego roku taka sama liczba mieszkancow Gminy osigga
wiek, w ktéorym podejmuje prace lub nauke w szkolach wyzszych, a jednoczesnie znajdzie to
odzwierciedlenie w kolejnych latach w spadku liczby 0sob w wieku poprodukcyjnym,

liczba ludnogci w wieku poprodukcyjnym wzrastaka do 2008 r., a od 2009 1. liczba ta malata, i w roku
2012 przyjela warto$¢ taka samg, jak wroku bazowym. mimo, 2€ w ostatnich latach liczba osob
w wieku poprodukcyjnym zmalata utrzymuje si¢ na statym poziomie, to jednak analizujgc liczbg 0sob
w wieku przedprodukcyjnym oraz produkcyjnym, mozna whioskowaé, ze spoteczenstwo Gminy si¢
starzeje(ludno$¢ w wieku produkcyjnym bedzie si¢ starzata i przechodzila na emeryturg, natomiast
zmniejszy sig liczba osob w wieku produkcyjnym ze wzgledu
na zmniejszenie liczby osob w wieku produkcyjnym).

Analizujac powyzsze wnioski nalezy stwierdzi¢, ze $wiadcza one o niekorzystnym zjawisku starzenia

si¢ spoteczenstwa. Pozytywnym aspektem takiej sytuacji jest jedynie fakt, ze liczba os6b w wieku
przedprodukcyjnym znacznie przewyzsza liczbg 0sob w wieku poprodukcyjnym.

Wskazniki obciazenia demograficznego na terenie Gminy Gotymin - O$rodek

Wyszczegolnienie Jﬁfg‘;‘;ﬁtka 5005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Wskaznik obciazenia demograficznego

ludnose  wwieku | . 1604 | 66,7 |649 |63.1 |61,1 | 588 |586 | 587
nieprodukcyjnym na
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100 oséb w wieku
produkcyjnym

ludnosé w wieku
poprodukcyjnym na
100 os6b w wieku
przedprodukcyjnym

osoba 62,8 1663 |70,2 |71,1 | 71,8 [73,2 |74,8 |74,2

ludno$¢ w wieku
poprodukcyjnym na
100 oséb w wieku
produkcyjnym

osoba 26,8 | 26,6 |26,8 |26,2 |255 24,9 |251 |250

Zrédto: Dane GUS

Poziom wyksztalcenia ludnosci

Rolniczy charakter gminy wida¢ rowniez w poziomie wyksztalcenia jego mieszkancow.
Prowadzacy gospodarstwa rolne najczesciej legitymuja si¢ wyksztalceniem rolniczym.

Ponizej przedstawiono rodzaj kwalifikacji rolniczych oséb prowadzacych gospodarstwa rolne.

Rodzaj wyksztalcenia Liczba 0s6b
wyzsze rolnicze 17
policealne rolnicze 0

$rednie zawodowe rolnicze 141
zasadnicze zawodowe rolnicze 208

kurs rolniczy 104

brak wyksztalcenia rolniczego 123

*Podstawa : Dane GUS Powszechny Spis Rolny 2010
System edukacji

Na terenie gminy funkcjonuje Zesp6t Placowek Oswiatowych w Gotyminie-Osrodku skfadajacy sie
z:

*Szkoty Podstawowej w Gotyminie - Osrodku

*Publicznego Gimnazjum w Golyminie-Osrodku

*Gminnego Przedszkola

*Filialnej Szkoty Podstawowej w Gostkowie.

Na terenie gminy nie ma szkol ponadgimnazjalnych. Miodziez najczesciej kontynuuje nauke
w szkolach zlokalizowanych w Ciechanowie, Pultusku i Makowie Mazowieckim. Z osrodkoéw
akademickich najczesciej wybierane sa Pultusk, Ciechandw, Olsztyn i Warszawa.

Kultura

Na terenie gminy nie funkcjonuje dom kultury. Pewne formy animacji kultury prowadzone sg
w szkotach oraz w remizach strazackich zlokalizowanych na terenie gminy. Dzialania w tym celu
podejmuje Urzad Gminy oraz Gminna Biblioteka Publiczna.

Biblioteki

Na terenie gminy funkcjonuje Gminna Biblioteka Publiczna. Ponadto funkcjonuje biblioteka przy
Zespole Placowek O$wiatowych w Gotyminie-Osrodku obstugujgca Publiczne Gimnazjum 1 Szkote
Podstawowa.

Ochrona zdrowia
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Ochrona zdrowia na terenie gminy Gotymin-Osrodek realizowana jest poprzez Niepubliczny Zaklad
Opieki Zdrowotnej ,,Gajda Med” w Gotyminie-Osrodku powstaly na bazie dawnego Gminnego
Osrodka Zdrowia. W placéwce zatrudnieni sg dwaj lekarze — internista, pediatra oraz obstuga
pielggniarska. Specjalistyczna opieka zdrowotna oraz leczenie na poziomie szpitalnym realizowane sg
za posrednictwem placéwek ochrony zdrowia w pobliskim Ciechanowie.

Zaopatrzenie w leki zapewnia jedna apteka zlokalizowana na terenie gminy.
Poziom bezrobocia

Wigkszos¢ mieszkancow gminy zatrudnionych jest w rolnictwie. Ten dzial gospodarki generuje
niewielkg ilo$¢ miejsc pracy i charakteryzuje si¢ wystepowaniem ukrytego bezrobocia. Poprawa
sytuacji na rynku pracy bylaby mozliwa w wypadku realizacji nowych inwestycji na terenie gminy
(turystyka, agroturystyka, przetworstwo ptodow rolnych) badz na terenie pobliskiego Ciechanowa.

Bardzo wysokie bezrobocie stanowi bardzo powazny problem spoteczny i gospodarczy
demokratycznej Polski. Mozemy zaobserwowa¢ wiele niepokojacych zjawisk spotecznych,
wynikajacych z braku pracy. Brak statej pracy jak i jej utrata skutecznie ogranicza popyt wewnetrzny.

Na terenie Gminy Gotymin — Osrodek liczba zarejestrowanych bezrobotnych w2014 r. wynosita
245 Liczba kobiet bezrobotnych wynosita 102 (41,64%), a mezczyzn 143 (58,36%).

Posrednictwem pracy zajmuje si¢ Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie.
CZESC II. GLOWNE PROBLEMY SPOLECZNE W GMINIE GOEYMIN-OSRODEK

Zadania z zakresu pomocy spotecznej realizuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej przy wspotpracy
samorzgdu terytorialnego, organizacji samorzadowych. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej celem
pomocy spotecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka, jak réwniez
zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych niesa w stanie pokonaé
wykorzystujac whasne mozliwosci i uprawnienia.

Bezposrednie wsparcie socjalne udzielane jest najczesciej rodzinom wielodzietnym,

znajdujacym si¢ wtrudnej sytuacji zyciowej, dotknietych bezrobociem oraz wlascicielom
gospodarstw rolnych o malej powierzchni i stabej klasie uzytkowanych gruntow. Pomoc kierowana
jest réwniez do rodzin patologicznych, osob nieporadnych zyciowo, ludzi starych czy przewlekle
chorych. Uzupelnieniem dzialan gminy jest praca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ciechanowie oraz dziatalnos$¢ parafialnych oddzialéw CARITAS.

Ogotem w latach 2008 - 2014 r. niezaleznie od rodzaju swiadczen pomocg spoteczng objeto:
w 2008 1. - 161 rodzin (766 0s6b zamieszkujacych);

w 2009 r. - 112 rodzin (544 os6b zamieszkujacych);

w 2010 r. - 165 rodzin (660 os6b zamieszkujacych);

w 2011 r. - 184 rodziny (684 0séb zamieszkujacych);

w 2012 1. - 159 rodzin (607 oséb zamieszkujacych).

w 2013 r - 156 rodzin (637 0sdb zamieszkujacych).

W 2014 r - 163 rodziny (647 os6b zamieszkujacych).

Powody przyznawania pomocy w latach 2010 - 2014 r. przedstawione zostaty w tabeli .

L.p | Powdd trudnej | Liczba oséb Liczba 0s6b w tych rodzinach
. sytuacji zyciowej 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2000 | 2001 | 2012 | 2013 | 2014
1 Ubdstwo 36 |51 59 |59 64 144 1209 |239 |239 |246
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2 Sieroctwo - - - - - - - - R R

3 Bezdomnos¢ 7 10 |10 |10 10 |7 10 10 12 13
Potrzeba  ochrony | 14 14 |6 12 10 39 39 40 28 10
macierzynstwa

4

5 Bezrobocie 70 |70 147 59 |64 280 [280 |210 [210 | 177

6 Niepelnosprawnosé |24 |24 [26 |26 |26 108 1108 | 114 |61 61

7 Dlugotrwata 14 14 140 |48 |48 |46 |46 |205 [205 |205
choroba

8 Bezradnos¢ 36 |46 |6 6 6 93 106 |28 |28 |28
w sprawach
opiekunczo —
wychowawczych

9 Alkoholizm 9 10 |2 2 2 25 29 3 4 4
10 | Narkomania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 | Trudnosci 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2

W przystosowaniu

si¢ do zycia po

opuszczeniu

zakladu karnego

12 | Kleska zywiotowa | 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0
lub ekologiczna

Zrédto: Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gotyminie - Os$rodku

Zasitki  wraz ~ zdodatkami  wyptacone przez GOPS  w Golyminie -  Osrodku
w latach 2010 - 2014

Kwota swiadczen
L Rodzaj Liczba 0s6b
Py P | zasitku
2010 [ 2011 | 2012 |2013 | 2014 |2010 |2011 12012 2013 2014
1 SZt:jy”ek 21 30 23 25 20 88875 | 86625 | 98005 | 120818 | 97654
p | Lasiek . 60 59 53 60 78700 | 81357 | 94000 | 97000 | 98273
okresowy
3 Posilek 119 | 105 |92 113 | 87 42728 | 32182 | 50577 | 43297 | 38406
g | ZLasitek o 146 | 85 85 107 | 33098 | 39036 |29273 | 63340 | 37700
celowy
5 gg"sata 2\, 1 2 I I 30157 | 30211 | 41039 | 9791 13936

Zrédto: Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gotyminie - Osrodku

Zmiany zachodzace w Polsce na przestrzeni ostatnich lat spowodowaly pojawienie si¢ zjawiska
bezrobocia. Wsrod klientow pomocy spotecznej najliczniejsza grupe rodzin objetych pomoca
stanowig rodziny osob bezrobotnych. Bezrobocie naraza rodzing na szereg niedogodnosci,
niewlasciwe ksztattowanie osobowosci jej czionkoéw, utrate sensu zycia itp. Praca zawodowa
wyznacza bowiem postawy izachowanie dzieci imtlodziezy , kontakty ze Srodowiskiem

réwiesniczym.
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Bezrobocie jest czgsto w rodzinie czynnikiem konfliktogennym i nasilajacym patologie spoteczne
takie jak alkoholizm. Bezrobocie rodzicow dla dzieci i mtodziezy koniczacej pewien etap edukaciji,
niejednokrotnie oznacza zmiang i ograniczenie planéw dalszego ksztalcenia, obnizenie ich aspiracji
edukacyjnych, zahamowanie ich uzdolnien w drodze do nauki. Skutkiem bezrobocia w rodzinie jest
takze ostabienie autorytetu rodzicow, gdyz uwazaja, ze sg nieudacznikami, posiadaja nieumiejetnosé
dostosowania si¢ do nowej sytuacji — rzeczywistosci spoteczno — ekonomicznej. Powoduje to
zachwianie systemu wartosci mtodego pokolenia i obnizenia w hierarchii wartosci takich elementow
jak : wyksztalcenie, uczciwa praca, zachwianie autorytetu rodzicéw, oznacza takze naruszenie
spojnosci rodziny i moze przyniesé niebezpieczne konsekwencje spoteczne.

Whnioskiem wysuwajacym sie zz przedstawionych powyzej rozwigzan jest stwierdzenie, ze
bezrobocie stanowi istotny czynnik zagrazajacy funkcjonowaniu rodziny, ,ze jego skutki powoduja
dysfunkcjonalnos¢ rodzin i ich niewydolno$¢ wychowawczg.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikéw socjalnych to migdzy innymi pomoc w planowaniu
nowych koncepcji zycia zawodowego, rozbudzanie motywacji do dzialania ukierunkowanego na
zatrudnienie oraz technika kontraktu socjalnego, ktéra pozwala na uzaleznienie pomocy — formy,
wysokosci 1 okresu wyptacania swiadczenia — od aktywnosci bezrobotnego i jego rodziny.

Drugg grupa oséb korzystajacych z swiadczen pomocy spotecznej, dodatkéw mieszkaniowych czy
$wiadczen rodzinnych sg to osoby niepetnosprawne i przewlekle chore.

Za niepetnosprawno$¢ nalezy uzna¢ osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny i umystowy powoduje
trwatle lub okresowe utrudnienia, ograniczenia badz uniemozliwienia petnienia rol izadan
spotecznych na poziomie powszechnie przyjetych kryteridw. Analiza sytuacji rodzin z dzieémi
niepetnosprawnymi pozwala na wysunigcie wniosku, ze negatywny wplyw niepelnosprawnego
dziecka na zycie dziecka i jego rodziny bytby mniejszy, gdyby rodzina dziecka miata lepsze warunki
finansowe. Rodziny w ktérych pojawito si¢ dziecko niepelnosprawne czgsto popadajg w biede,
poniewaz na skutek koniecznosci zapewnienia dziecku zwickszonej opieki majg ograniczone
mozliwos$ci zarobkowania, awansu zawodowego, a czesto wrecz musza z pracy zrezygnowac (dotyczy
gléwnie matek).Natomiast w rodzinach, w ktérych, sg dorosle osoby niepelnosprawne najwiecej
srodkdw przeznaczajg na zakup lekéw, rehabilitacje zdrowotng, poprawe warunkéw mieszkaniowych.
Stad wniosek, ze niepetnosprawno$¢ jest czynnikiem silnie wpltywajacym na obnizenie dochodéw
rodziny.

Wsrdd klientow Osrodka Pomocy Spolecznej sg rodziny dotknigte problemem alkoholowym. Z roku
na rok ilo$¢ rodzin ztym problemem systematycznie wzrasta. Alkoholizm jest problemem calej
rodziny, prowadzi do przemocy, stanowi zagrozenie dla funkcjonowania biologicznego
i emocjonalnego wszystkich cztonkéw rodziny. Skuteczna pomoc osobom irodzinom z problemem
alkoholowym polega na umozliwieniu ludziom dotknietych ta choroba podejmowanie skutecznego
leczenia.

Klienci ci maja w wigkszosci postawy roszczeniowe, uwazaja, ze jezeli nie pracujg to wiasciwie
pomoc spoleczna ma obowigzek ich utrzyma¢. Motywacja uzaleznionych i wspotuzaleznionych do
zmiany sytuacji zyciowej jest bardzo niska, aby ja zwigkszy¢ nalezy stworzy¢ model wspdipracy
pracownika socjalnego z terapeuta uzaleznien. Motywacjg taka mozna uzyska¢ poprzez spisanie
z klientem kontraktu socjalnego.

Na rzecz o0s6b irodzin zproblemem alkoholowym dziala Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

Na terenie gminy zamieszkujg réwniez osoby starsze, ktére korzystaja z swiadczen pomocy
spolecznej - sa to giownie rodziny emerytow. W grupie tej oprocz prob1§méw dqtyczquch
sprawnosci fizycznej mamy réwniez do czynienia ze zmianami psychicznymi wplywajacymi na
zdolno$é funkcjonowania w Srodowisku.

Na rzecz 0sob starszych tutejszy Osrodek $wiadczy m.in. nastepujace formy pomocy
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1/pomoc finansowa na dofinansowanie zakupu opatu, lekow, zywnosci
2/umieszczanie w domu pomocy spoteczne;j

Na terenie gminy brak jest placowek dziennego pobytu dla ludzi starszych, natomiast dziala
rozwojowo Gminne Koto Zwigzku Emerytow i Rencistow.

Duza grupe klientdw korzystajacych zpomocy spotecznej to rodziny z problemami opiekunczo
wychowawczymi. Najczgsciej bezradno$é w sprawach opiekuriczo- wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego laczy si¢ z innymi dysfunkcjami, takimi jak :

- przemoc domowa
- uzaleznienia np. alkoholizm rodzicow
- bezrobocie

- problemy w pelnieniu rél rodzicielskich, malzenskich, zawodowych wyrazajace sie miedzy innymi
w postaci niedojrzatosci emocjonalnej, niezaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
problemach we wspoétzyciu z ludzmi /sgsiadami/

- problemy wychowawcze w Srodowisku rodzinnym, szkolnym wyrazajgce si¢ w postaci zachowan
konfliktowych, agresywnych, buntowniczych, tamania przez dzieci i miodziez szkolng panujacych
norm, wartosci i obyczajow.

Rodzina jest dynamiczng spofeczng catoscia, jej elementy sa ze soba w interakcji i we wzajemnej
zaleznosci, dlatego tez mysla wiodaca strategii pomocy rodzinie jest konieczno$é systematycznego
podejscia do rodziny i globalnego oddzialywania na nig. W zwigzku ztym, nalezy zalozyé, ze
nie wystarczy zajmowac si¢ tylko dzie¢mi w celu poprawienia ich funkcjonowania, lecz calg rodzing,
ktoéra potrzebuje wszechstronnej pomocy. Pomoc ta powinna cechowa¢ si¢ nastepujgcymi zasadami :

Pomoc powinna by¢ wczesna i mie¢ charakter profilaktyczny, ochronny i aktywizujacg jednostke lub
jej rodzing do poszukiwania samodzielnych rozwigzan,

Pomoc 1 opieka dla dzieci winna by¢ zorganizowana w srodowisku dziecka ( w rodzinie, szkole) tak,
aby umozliwiala mu wzrastanie irozwdj w naturalnych warunkach rodzinnych, szkolnych,
kulturalnych.

CZESC III. MISJA

ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM GMINY GOLYMIN-OSRODEK DOBROSTANU
ORAZ PRZECIWDZIALANIE MARGINALIZACJI I WYKLUCZENIU

SPOLECZNEGO

SEABE I MOCNE STRONY W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH PROBLEMOW ORAZ
SZANSE I ZAGROZENIA

Stabe strony :

- wysokie bezrobocie w gminie

- pokoleniowos¢ rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej

- roszczeniowos¢ klientow pomocy spolecznej

- niska samoocena klientow,

- niska aktywno$¢ srodowisk do tworzenia grup samopomocowych, grup wsparcia,

- ciagta zmiana przepiséw prawnych i zasad finansowania okreslonych zadan zleconych do realizacji
- przybywa 0s6b uzaleznionych, niepetnosprawnych, bezdomnych, starszych

- zbyt mata ilo$¢ mieszkan socjalnych w stosunku do potrzeb mieszkaniowych
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Mocne strony :

- umiej¢tne dysponowanie srodkami finansowymi

- rozeznanie srodowiska

- wykwalifikowana kadra w pomocy spotecznej

- otwartos¢ na zmian¢ przepisoéw prawnych

- doswiadczenie zawodowe pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej

- umiejetnos¢ szybkiego reagowania w sytuacjach kryzysowych

- stata wspdlpraca z instytucjami, organizacjami spotecznymi, policja, sadem, szkolg itp.

- Systematyczne prowadzenie zajg¢ profilaktycznych z dzieémi imtodzieza szkolng na terenie
placowek oswiatowych

Szanse

- pozyskiwanie wolontariuszy w ramach programu wolontarystycznego opracowanego w Publicznym
Gimnazjum w Gotyminie — Osrodku i wykorzystanie ich na rzecz os6b potrzebujacych samotnych

- poprzez okreslone programy pozyskiwanie srodkéw Unijnych

- wzmocnienie profilaktyki uzaleznien poprzez powolanie zespotu interdyscyplinarnego w celu
pomocy Srodowiskom zagrozonym patologia i uzaleznieniami,

- zabezpieczenie w Domu Fundacji ,,Serce Marka” Mieszkania Chronionego dla 0s6b wobec ktorych
stosowana jest przemoc fizyczna i psychiczna

Zagrozenia

- niewystarczajace srodki finansowe na realizacje zadan

- niestabilne przepisy prawne

- bezrobocie

- rozluznienie wigzi rodzinnych

- wzrost biurokracji

ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Zasobami umozliwiajagcymi rozwigzywanie probleméw spotecznych okre$lamy instytucje znajdujace
si¢ na terenie gminy lub obejmujgce swym zasiggiem dzialania jej mieszkancow, ktére funkcjonuja
w obszarze polityki spotecznej i rozwigzujg dane problemy. Sg to zar6wno jednostki samorzadowe,
jak i niepubliczne, na przyktad organizacje pozarzadowe.

Instytucje samorzgdowe

Instytucja oferujaca pomoc i wsparcie na terenie gminy jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej,
mieszczacy si¢ w Golyminie - Osrodku przy ul. Szosa Ciechanowska 8 . Podmiotem prowadzacym
jednostki jest Urzad Gminy Gotymin-. O$rodek. Realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy
spolecznej 1 $wiadczeniach rodzinnych, m.in. koordynuje rozwigzywanie probleméw spotecznych
w gminie. Kadre jednostki stanowi kierownik, 2 pracownikow socjalnych, asystent rodziny — 2 osoby
po 2 etatu, referent ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego oraz gtéwny ksiegowy 2
etatu.. Oferta osrodka skierowana jest do mieszkancow gminy, ktoérzy znajdujg si¢ w trudnej sytuacji
materialno-bytowej i zdrowotne;.

Kadra zatrudniona w GOPS-ie uczestniczy w réznych formach doksztalcania i podnoszenia swoich
kwalifikacji, wsrod ktérych nalezy wymieni¢ nastgpujgce szkolenia i warsztaty: ,,Kierunki zmian
w systemie pomocy spolecznej w kontekscie wejscia Polski do Unii Europejskiej i pozyskiwania
srodow finansowych”, ,,Praktyczne opracowanie i realizacja kontraktu socjalnego”, ,,Jak skutecznie
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porozumiewa¢ si¢ z ludZzmi? Projektowanie dziatan lokalnych”, ,,Organizacja i planowanie pracy
z osobami starszymi i psychicznie chorymi”, ,,Swiadczenia rodzinne realizowane przez gminy”.

Organizacje pozarzadowe

W gminie Gotymin-Osrodek funkcjonuje Koto Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw
i Inwalidéw,, Parafia Kosciota Rzymsko katolickiego. W miejscowosci Konarzewo — Stawki jest Dom
Fundacji ,,Serce Marka” oraz w miejscowosci Garnowo Duze Fundacja ,,Zyj od nowa” dla oséb
bezdomnych. Migdzy sektorem publicznym a pozarzagdowym istnieje dobry przeplyw informacji
dotyczacy podopiecznych korzystajacych z pomocy. Samorzad gminy nie dysponuje jednak
uregulowaniami prawa miejscowego dotyczacymi wspolpracy z organizacjami nalezgcymi do sektora
pozarzadowego.

Kazda spofecznos¢, w ktorej istniejg silne wiezi spoteczne, winna organizowa¢ wspdtprace miedzy
samorzagdem  a organizacjami pozarzadowymi, aby wspotdziata¢  w kierunku uzupetnienia
1 usprawnienia instytucjonalnego form pomocy.

CZESC IV. FORMUOWANIE CELOW, ZADAN I DZIALAN :
CELE STRATEGICZNE

Problem :

Istnienie wysokiego poziomu bezrobocia na terenie gminy Golymin-Osrodek skutecznie
uniemozliwia realizacj¢ celow osobistych i zawodowych znacznej grupie mieszkancow
poglebiajac obszary ubdstwa .

Cel strategiczny 1
System wsparcia na rzecz 0s6b bezrobotnych
Cele szczegdtowe

1 .1 Rozwijanie aktywnych form pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spolecznym
dtugotrwale bezrobotnym , w tym kobietom .

1 . 2 Monitoring socjalny — wypracowanie form postgpowania wobec 0séb w sytuacji kryzysowe;j
dtugotrwalego pozostawania bez pracy.

Kierunki dziatania :

1. Stala wspdlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie monitorowania i rozwigzywania

zjawiska bezrobocia na terenie gminy:
organizacja prac interwencyjnych i robét publicznych ,
promowanie klubéw pracy i szkolen.

2. Objecie praca socjalng oséb dtugotrwale bezrobotnych , tak by zachecaé je do systematycznego
poszukiwania zatrudnienia . W szczegélnosci nalezy dazy¢ do udzielania osobom bezrobotnym
wszechstronnej pomocy w zakresie : poradnictwa , zapoznania z aktywnymi technikami poszukiwania

pracy.
3. Objecie pomocg materialng rodzin dotknigtych problemem bezrobocia.

4. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestorow, mogacych
tworzy¢ nowe miejsca pracy.

5. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla organizacji pozarzadowych moggcych
zorganizowaé Centrum Integracji Spoteczne;j .

6. Tworzenie na terenie gminy nowatorskich dzialan zmierzajagcych do aktywizacji 0s6b
bezrobotnych.
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7. Wspétudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego przez instytucje
rynku pracy.

8. Biezgcy monitoring ofert programowych i ewentualne opracowanie projektéw majacych na celu
rozwigzywanie problemu bezrobocia w szczegélnosci wérdd kobiet i 0séb dtugotrwale bezrobotnych .

Problem :
Zapewnienie wlasciwej opieki samotnym , w podesztym wieku i niepelnosprawnym.

Cel strategiczny 2

Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych
Cele szczegdtowe

2.1 . Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajacym takiej opieki.

2.2. Usprawnianie 0s6b starszych i niepetnosprawnych.

2.3. Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym.

2.4. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ograniczenia skutkow

niepetnosprawnosci.

2.5. Aktywizacja 0s6b uposledzonych i chorych psychicznie .

Kierunki dziatania :

1. Utrzymanie 0s6b niepetnosprawnych i starszych w miejscu ich zamieszkania w szczegolnosci
poprzez :

propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,
ulatwienie kontaktu z placdéwkami stuzby zdrowia
uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby 0sob starszych i niepetnosprawnych,

rozwijanie ustug opiekunczych w szczegolnosci poprzez podnoszenie kwalifikacji kadry , co ma
bezposredni wplyw na jakos¢ swiadczonych ustug,

rozwdj oferty kulturalnej adresowanej do 0s6b w podesztym wieku w celu ich aktywizacji,
podjecie dziatan zmierzajacych do powotania grup samopomocowych :

dla osob starszych,

dla osob niepe%nospfawnych ,

2. Rozwdj pracy socjalnej idziatan na rzecz integracji osob niepelnosprawnych ze Srodowiskiem
lokalnym :

budowa projektow socjalnych promujgcych integracj¢ spoteczna,
rozwoj oferty kulturalnej aktywizujacej osoby niepelnosprawne.
3. Wsparcie materialne dla 0sob samotnych , w podesztym wieku i 0s6b niepetnosprawnych.

4. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do systematycznego tamania barier dla osob
niepetnosprawnych ruchowo.

5. Wspotdziatanie z PFRON i organizacjami pozarzadowymi dla skuteczniejszego rozwigzywania
problemow 0s6b niepelnosprawnych .

systematyczne pozyskiwanie sSrodkéw na tamanie barier architektonicznych,
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Vel

systematyczna dziatalnos¢ informacyjna dot. Problemu niepetnosprawnosci w tym za posrednictwem
strony internetowej Urzedu Gminy ,

6. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie
aktywizacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

7. Rozwdj dziatan informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z pozycja oséb w podesztym wieku
1 niepetnosprawnych.

8. Wsparcie 0sob zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu na terenie
gminy w szczegdlnosci poprzez opieke medyczng , poradnictwo socjalne i pomoc materialna.

Problem :
Dysfunkcje opiekuniczo — wychowawcze w rodzinach wymagajgcych profesjonalnej pomocy
W rozwigzywaniu pojawiajacych sie trudnosci

L

Cel strategiczny 3

Budowa zintegrowanego systemu pomocy rodzinie dysfunkcyjnej
Cele szczegotowe

3.1. Utrzymanie dziecka w rodzinie :

- pomoc rodzinom niewydolnym wychowawczo w przezwyciezaniu probleméw opiekunczo -
wychowawczych poprzez odtworzenie

albo wzmocnienie ich funkgji ,

- zapewnienie dzieciom imlodziezy odpowiednich warunkéw do zycia irozwoju zgodnie zich
potrzebami i przyshugujacymi im prawami ,

- pomoc miodziezy w zyciowym usamodzielnieniu poprzez nabycie umiejetnodci spotecznych
umozliwiajgcych prawidtows adaptacje spoteczng oraz integracje ze srodowiskiem ,

- przeciwdzialanie szerzeniu si¢ postaw destrukcyjnych , agresywnych , aspotecznych w srodowisku
dzieci i mtodziezy,

3.2. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czesciowo lub
catkowicie opieki rodzicéw z zachowaniem priorytetu prorodzinnych form
opieki zastgpczej :

- zagwarantowanie dzieciom i mtodziezy whasciwych warunkow opiekunczo -
wychowawczych poprzez umieszczenie w prorodzinnych formach opieki

najbardziej zblizonych do srodowiska rodzinnego lub formach instytucjonalnych odpowiednio do
diagnozy dziecka , na czas kryzysu rodziny naturalnej.

- reintegracja rodziny poprzez ponowne podjecie funkcji opiekunczo — wychowawczych przez rodzine
naturalng dziecka po przezwycigzeniu probleméw zyciowych stanowigcych przyczyne umieszczenia
dziecka poza rodzing oraz odtworzenie i wzmocnienie funkcji rodziny naturalnej.

3.3. Aktywne rozwiazywanie sytuacji kryzysowej w rodzinie.
- objecie opieka psychologiczng i pedagogiczng rodziny w ktorej wystepuje
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kryzys,
- wsparcie instytucjonalne rodziny pozostajacej w kryzysie.
Kierunki dziatania :

1. Systematyczna praca socjalna z rodzinami z problemem opiekunczo —wychowawczym polegajaca
na:

- diagnozie deficytow w zakresie petnienia rol rodzicielskich , wydolnosci
opiekuriczo — wychowawczej , zaniedban wzgledem dzieci ,

- diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinie , srodowisku szkolnym ,
réwiesniczym.

2. Pomoc materialna dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomiczne;j
realizowana przez Osrodek Pomocy Spotecznej :

a . z systemu pomocy spolecznej ,

b . z systemu $wiadczen rodzinnych.

3. Systematyczna wspélpraca z istniejacymi w powiecie jednostkami zapewniajacymi
opieke dla dzieci.

4. Systematyczna wspolpraca z wymiarem sprawiedliwogci wilasciwym ze wzgledu
na polozenie gminy , w szczegdlnosci :

sadem rodzinnym ,

kuratorami sgdowymi dla dzieci i mtodziezy.

5. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi promujacymi rodzinne formy opieki
zastgpcze;j.

6. Wspotuczestnictwo w kampaniach medialnych i informacyjnych organizowanych
przez inne podmioty pomocy spotecznej ( PCPR , GOPS , inne ).

7. Systematyczne wspétdziatanie Osrodka Pomocy Spotecznej z placowkami
oswiatowymi w celu biezacej analizy sytuacji dzieci i mlodziezy uczeszczajacej

do szkot , a w szczegolnosci przeciwdziatanie pojawiajacym sie patologiom,

8. Wspieranie dziataf majacych na celu utworzenie na terenie gminy $wietlicy
srodowiskowej zapewniajacej dzieciom pomoc w nauce , opieke i rozrywke po

lekcjach , positek.

Problem :

Choroba alkoholowa jest jednym z powazniejszych probleméw spotecznych na terenie gminy
, staje si¢ przyczyna szeregu negatywnych zjawisk , skutecznie ograniczajac wydolno$é rodzin
dotknietych tym problemem

Cel strategiczny 4
Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych na terenie gminy.

Cele szczegdtowe
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4.1 . Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych ,

4.2. Zmniejszanie rozmiaréw probleméw , ktore aktualnie wystepuja ,

4.3. Zwigkszenie zasobéw niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi
problemami.

Kierunki dziatania:

1. Ograniczanie i zmiana struktury spozycia napojéw alkoholowych.

2. Zmiana zachowan i postaw mieszkaficow w sytuacjach zwiazanych

z alkoholem.

3. Wdrozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w szczegélnosci do
dzieci i mtodziezy,

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej ispotecznej nad szkodliwymi formami
postepowania osob naduzywajacych alkoholu.

5. Zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych
strategii i metod rozwiazywania problemdw alkoholowych .

6. Przeciwdzialanie przemocy domowe;j.

7. Organizacja spotkan informacyjnych dla rodzin dotknietych problemem
uzaleznien.

Cele ikierunki dziatan sg realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie przez Rade Gminy
Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych zawierajacym
szczegolowe dziatania w ww. zakresie.

Problem :
Wtasciwa ocena mozliwosci lokalnego systemu pomocy spotecznej i jego rozwdj zgodnie i ze
zmieniajacymi si¢ potrzebami spotecznymi

Cel strategiczny 5

Diagnozowanie i monitorowanie problemoéw spotecznych.
Cele szczegotowe :

5.1 . Ocena stanu potrzeb spotecznych.

5.2. Ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajgce sie kwestie

spoleczne.
Kierunki dzialania :

1. Systematyczny monitoring problemoéw spotecznych realizowany przez pracownikéw Osrodka
Pomocy Spoteczne;j.

2. Systematyczna analiza zasobdéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan wilasnych
i zleconych.

3. Coroczne informowanie radnych i decydentdéw o istniejagcych potrzebach i kwestiach spotecznych .
4. Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywnosé 1 wlasciwos¢ adresatow.

5. Ciggle podnoszenie kwalifikacji przez kadre pomocy spotecznej w celu lepszego rozpoznawania
i reagowania na pojawiajgce si¢ kwestie spoteczne.
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6. Systematyczny monitoring istniejacych i rozpoczynajacych si¢ programow celowych i funduszy
stuzacy ewentualnemu pozyskiwaniu $rodkéw zewngtrznych na rozwigzywanie lokalnych potrzeb
spotecznych.

PODSUMOWANIE

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla gminy Gotymin —Osrodek zostala
opracowana na okres 2015 - 2020 i ma na celu uporzgdkowanie i podjecie planowych dziatan na rzecz
najstabszej grupy mieszkancow gminy. Podstawowym kierunkiem dziataf jest tworzenie
zintegrowanego systemu pomocy spotecznej w celu zapobiegania, tagodzenia, likwidowania
niekorzystnych zjawisk spotecznych. Gléwnym narz¢dziem pracy ma byé praca socjalna z osobg,
rodzing oraz spotecznodcig lokalna. Praca socjalna powinna by¢ traktowana jako funkcja pomocy
spotecznej, ktérej celem jest doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0s6b i rodzin oraz ich
integracja ze spoteczenstwem. Wazne miejsce W strategii zajmuje profesjonalna i dobrze
przygotowana kadra pracownikéw, ktéra wiaczy si¢ wrealizacj¢ niniejszego programu. Baza
wyjsciowg do sporzadzenia strategii bylo : rozeznanie srodowiska lokalnego, jego zasobow, potrzeb,
przeprowadzone przez kadre pomocy spotecznej analizy, oraz jej dotychczasowe do$wiadczenie
zawodowe. Dlatego tez gléwnym podmiotem realizujgcym strategi¢ bedzie Gminny Ogrodek Pomocy
Spolecznej w Gotyminie — Osrodku oraz Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych. Realizacja wytyczonych zadan bedzie mozliwa przy zaangazowaniu samorzadu
terytorialnego, podmiotéw gospodarczych, organizacji spolecznych oraz spotecznosci lokalnych.
Zadania bedg realizowane w miare mozliwosci finansowych gminy oraz pozyskiwanych $rodkéw
finansowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.

Przewodniczaca Rady Gminy

C
Danuta Jadwiga Chojnowska

Id: 57DD4042-COBD-4CD9-ADA2-4D79913E719A. Podpisany Strona 18



