
UCHWAŁA NR XXXV/240/17
RADY MIEJSKIEJ W BOJANOWIE

z dnia 27 października 2017 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 
terenie Gminy Bojanowo na rok 2018

Na podstawie art. 41 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze zmianami) oraz 
art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2017r., 
poz.1875 ze zm.) Rada Miejska w Bojanowie uchwala Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych na terenie Gminy Bojanowo na rok 2018.

§ 1. Cele programu.
Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi nakłada na gminę obowiązek 

prowadzenia działań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz integracji 
społecznej osób uzależnionych od alkoholu. Realizacja tych zadań jest prowadzona w formie Gminnego 
Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Gminny Program Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2018 jest kontynuacją działań zainicjowanych w latach 
poprzednich, a także uwzględnia wykaz zadań służących realizacji celu operacyjnego: "Profilaktyka 
rozwiązywanie problemów związanych z używaniem substancji psychoaktywnych, uzależnieniami 
behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi - Krajowy Program Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych" - ujętymi w załączniku do Rozporządzenia Rady Ministrów z 4 sierpnia 2016r. 
w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020 (Dz.U. z 2016r., poz.1492). Podstawowymi 
celami gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych są:

1) promocja zdrowia i edukacja zdrowotna,

2) szkolenie kadr,

3) zapewnienie skutecznego egzekwowania przepisów,

4) profilaktyka uniwersalna, selektywna i wskazująca,

5) redukcja szkód wywołanych nadmiernym spożyciem alkoholu, rehabilitacja zdrowotna, społeczna 
i zawodowa.

§ 2. Strategia działania.

1. Prowadzenie działań infomacyjno - edukacyjnych dotyczących ryzyka szkód wynikających ze 
spożywania alkoholu dla konsumentów i ich otoczenia.

2. Prowadzenie działań edukacyjnych dla dorosłych w zakresie szkód wynikających z picia alkoholu przez 
dzieci i młodzież.

3. Upowszechnianie informacji dotyczących zjawiska przemocy w rodzinie i możliwości przeciwdziałania 
przemocy w rodzinach, w szczególności z problemami alkoholowymi.

4. Kształcenie personelu medycznego w zakresie umiejętności rozpoznawania wzorów picia 
i podejmowania interwencji wobec pacjentów pijących alkohol ryzykownie i szkodliwie.

5. Podnoszenie kompetencji przedstawicieli instytucji działających w zakresie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów wynikających z używania alkoholu, w tym w zakresie przemocy w rodzinie.

6. Rozwijanie systemu kształcenia, doskonalenia zawodowego i odpowiedzialności zawodowej 
specjalistów terapii uzależnień.

7. Podnoszenie kompetencji osób pracujących z dziećmi i młodzieżą w zakresie skutecznych oddziaływań 
profilaktycznych oraz udzielających pomocy dzieciom z rodzin z problemami alkoholowymi.

8. Szkolenie profesjonalistów na temat FASD (Spektrum Poalkoholowych Uszkodzeń Płodu).

9. Zmniejszenie dostępności fizycznej i ekonomicznej alkoholu.
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10. Zapewnienie skutecznego przestrzegania prawa w zakresie produkcji, dystrybucji, reklamy, promocji 
oraz spożywania napojów alkoholowych.

11. Poszerzanie i udoskonalanie oferty, upowszechnianie oraz wydłużanie uniwersalnych programów 
profilaktycznych rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji programów profilaktycznych i promocji 
zdrowia psychicznego, w tym programów profilaktyki uniwersalnej, które biorą pod uwagę wspólne czynniki 
ryzyka problemów alkoholowych i innych zachowań ryzykownych i czynniki chroniące, wspierające 
prawidłowy rozwój.

12. Prowadzenie i upowszechnianie programów profilaktycznych w zakresie problemów alkoholowych 
wśród osób dorosłych, w tym w szczególności w miejscu nauki lub pracy.

13. Poszerzenie i udoskonalenie oferty, upowszechnianie oraz wdrażanie programów rozwijających 
kompetencje wychowawcze rodziców i wychowawców sprzyjające kształtowaniu postaw i zachowań 
prozdrowotnych dzieci i młodzieży.

14. Wdrażanie w podstawowej opiece zdrowotnej procedury wczesnego rozpoznawania i krótkiej 
interwencji wobec spożywających alkohol ryzykownie i szodliwie.

15. Poszerzenie i udoskonalenie oferty, upowszechnianie i wdrażanie programów profilaktycznych 
rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji programów profilaktycznych i promocji zdrowia 
psychicznego z obszaru profilaktyki selektywnej adresowanych do dzieci, młodzieży, rodziców 
i wychowawców oraz obszaru profilaktyki wskazującej.

16. Poszerzania i podnoszenie jakości oferty pomocy psychologicznej, socjoterapeutycznej i opiekuńczej 
dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym.

17. Udzielanie specjalistycznej pomocy i wsparcia rodzicom, których dzieci upijają się.

18. Zwiększanie dostępności i podnoszenie jakości specjalistycznych świadczeń w zakresie leczenia 
uzależnienia od alkoholu.

19. Poszerzanie i udoskonalanie oferty leczenia uzależnienia od alkoholu, w tym o programy ograniczania 
picia alkoholu oraz popularyzowanie metod mających naukowo dowiedzioną skuteczność.

20. Zwiększanie oferty działań zmierzających do aktywizacji zawodowej i społecznej osób uzależnionych 
od alkoholu lub zwiększanie dostępności do istniejących form wsparcia.

21. Wspieranie działalności środowisk abstynenckich.

22. Zwiększenie dostępności i podniesienie jakości pomocy dla członków rodzin z problemami 
alkoholowymi.

23. Zwiększenie dostępności i podniesienie jakości pomocy dla osób doznających przemocy w rodzinie, 
w szczególności i z problemami alkoholowymi.

24. Podejmowanie działań interwencyjnych i edukacyjnych adresowanych do osób stosujących przemoc 
w rodzinie.

25. Reedukacja osób, które będąc pod wpływem alkoholu prowadziły pojazdy.

26. Zwiększanie dostępności pomocy dla dzieci z FASD oraz ich opiekunów.

§ 3. ZADANIA
1. Zwiększenie dostępności terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu:

1) Zadanie 1. Działania Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
skierowane do osób uzależnionych od alkoholu w celu:

a) zmotywowania do podjęcia leczenia odwykowego,

b) podejmowania czynności zmierzających do wydania przez Sąd orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby 
uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w placówce lecznictwa otwartego bądź 
stacjonarnego, sporządzenie wywiadów środowiskowych u osób zgłoszonych o nadużywanie alkoholu 
oraz sporządzania opinii przez biegłych sądowych - psychiatrę i psychologa w przedmiocie uzależnienia 
od alkoholu.

2) Zadanie 2. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób z problemem alkoholowym, oraz dotkniętych 
przemocą w rodzinie poprzez:
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a) porady prawne dla mieszkańców gminy,

b) porady psychologa,

c) konsultacje dla rodziców, dzieci i młodzieży,

d) dostarczanie informacji o możliwości leczenia i terapii odwykowej, motywowanie do podjęcia leczenia, 
udzielanie wsparcia.

3) Zadanie 3. Upowszechnianie materiałów informacyjnych o chorobie alkoholowej.

4) Zadanie 4. Współdziałanie z instytucjami zajmującymi się profilakatyką problemów alkoholowych oraz 
pomocą dla osób uzależnionych.

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychologicznej i prawnej, 
a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

1) Zadanie 1. Prowadzenie punktu konsultacyjnego w zakresie poradnictwa ofiarom przemocy domowej oraz 
rodzinom osób uzależnionych.

2) Zadanie 2. Wspieranie i koordynowanie pracy zespołów interdyscyplinarnych w sprawie pomocy dziecku 
i rodzinie z problemem alkoholowym.

3) Zadanie 3. Wspieranie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz procedury 
"Niebieskiej Karty".

4) Zadanie 4. Prowadzenie rozmów interwencyjno-motywujących do podjęcia leczenia przez osoby 
nadużywające alkoholu.

5) Zadanie 5. Współpraca i współdziałanie z Policją, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Urzędem Miejskim, 
zakładami pracy, szkołami, Przychodnią Lekarską, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Zespołem 
Interdyscyplinarnym, prokuraturą oraz sądem.

3. Prowadzenie profilaktyki, działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności dla dzieci 
i młodzieży:

1) Zadanie 1. Tworzenie świetlic integracyjnych dla dzieci i młodzieży w świetlicach wiejskich.

2) Zadanie 2. Opłacanie osób prowadzących zajęcia w świetlicach integracyjnych.

3) Zadanie 3. Dofinansowywanie imprez integracyjnych dla dzieci i młodzieży biorących udział w zajęciach 
edukacyjno-profilaktycznych. Zabezpieczenie materiałów do prowadzenia zajęć  w świetlicach.

4) Zadanie 4. Opłacanie prawnika i psychologa w punkcie konsultacyjnym przy OPS w Bojanowie oraz 
opłacanie konsultacji z psychologiem jako formy wsparcia dla dzieci i młodzieży w szkołach 
podstawowych z rodzin zagrożonych i dotkniętych problemem alkoholowym.

5) Zadanie 5. Opłacanie opinii wydanej przez biegłego psychologa i psychiatrę dla osób uzależnionych.

6) Zadanie 6. Opłacanie wynagrodzenia dla Pełnomocnika ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych.

7) Zadanie 7. Zorganizowanie wypoczynku letniego z zajęciami profilaktycznymi w zakresie problemu 
alkoholowego dla dzieci z Gminy Bojanowo.

8) Zadanie 8. Finansowanie różnego typu imprez rekreacyjno-sportowych i terapeutycznych:

a) konkursy plastyczne o tematyce uzależnień,

b) zawody i turnieje sportowe promujące zdrowy styl życia,

c) rajdy integracyjne dla mieszkańców Gminy Bojanowo,

d) tworzenie alternatywnych sposobów spędzania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży

9) Zadanie 9. Szkolenie nauczycieli, terapeutów, trenerów i opiekunów prowadzących programy i zajęcia 
w świetlicach. Szkolenie członków Gminnej Komisji. Szkolenie służby zdrowia, Policji i innych osób 
zajmujących się profilaktyką dla osób uzależnionych i ich rodzin. Podejmowanie działań edukacyjnych 
przeznaczonych dla rodziców oraz sprzedawców napojów alkoholowych. Przeprowadzanie programów 
profilaktycznych dla dzieci i młodzieży.

§ 4. Przestrzeganie przepisów ustawy.
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1) Zadanie 1. Opiniowanie przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wniosków 
o wydanie pozwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych w zakresie określonym przez art.18 ust.3a 
ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

2) Zadnie 2. Kontrola przestrzegania przepisów ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz kontrola punktów sprzedaży w zakresie realizacji 
zadań wynikających z uchwały Nr XX/138/16 Rady Miejskiej w Bojanowie z dnia 30 czerwca 2016 roku 
w sprawie ustalenia liczby punktów sprzedaży napojów alkoholowych zawierających powyżej 4,5% 
alkoholu (z wyjątkiem piwa) oraz zasad usytuowania na terenie Gminy Bojanowo miejsc sprzedaży tych 
napojów.

3) Zadanie 3. Kontrola w zakresie przestrzegania przepisów dotyczących zakazu reklamy i promocji napojów 
alkoholowych.

4) Zadanie 4. Podejmowanie interwencji w stosunku do osób naruszających przepisy określone w art.13, 
art.14 - art.16 i art.18 ustawy o wychowaniu w trzeźwości przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz 
występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

§ 5. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służące rozwiązywaniu 
problemów alkoholowych.

1) Zadanie 1. Współpraca ze Stowarzyszeniami i innymi organizacjami zajmującymi się profesjonalnie 
profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz pomocą dla osób z terenu Gminy Bojanowo.

2) Zadanie 2. Przeznaczenie środków finansowych na spotkania trzeźwościowe osób uzależnionych z terenu 
Gminy Bojanowo.

3) Zadanie 3. Wspieranie i propagowanie idei ruchów samopomocowych.

§ 6. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

1. Wynagrodzenie dla członków GKRPA wynosi 4- krotność pełnej diety przysługującej z tytułu podróży 
służbowej na terenie gminy.

2. Wynagrodzenie powyższe przysługuje członkom komisji za prace w zespołach odnośnie:

1) opracowania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

2) organizacji wypoczynku,

3) organizacji programów profilaktycznych,

4) za prace w punkcie konsultacyjnym,

5) za przeprowadzenie wywiadów środowiskowych,

6) za wydawanie opinii o zgodności lokalizacji punktu sprzedaży,

7) za rozmowy profilaktyczne,

8) za rozmowy rodzinne,

9) za kierowanie na leczenie,

10) za podejmowanie działań w ramach systemu pomocy ofiarom przemocy w rodzinie,

11) za zorganizowanie imprez okolicznościowych dla dzieci i młodzieży dotkniętych problemami 
alkoholowymi,

12) za wszelkie inne czynności realizowane przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych.

3. Pokrycie kosztów podróży służbowej dla członków GKRPA w związku z realizacją zadań.

§ 7. Wykonywanie zadań pozostałych, wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Bojanowa.

§ 9. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2018 roku.
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