
URzĄij MIE]JsKx
.,u l.it.i;lt}'lł. ''.-
uL'li:ltr":k !!l

63-ii'iil 1!i'j atrcw' r

NlP 69q:Cni]..Jl. $5 iĘartrl irfl(l|i2iJ l4!

URZAD MIEJSKI W BOJANOWI!]
Lrl. Rynek 12 .63-C)40 Bo.janorł.o

ogłasza nabor na w.olne stanowisko pracy
do spraw inwestycji w Referacie Inwestycji i Rozwoju w Urzędzie Miejskim
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I. Wynagarria rriezbędne:
1) obywateistr,vo polskie.
2) pełrra zdolrrości do cz1'trtrości prerrt'n1,cir clraz ltorzystarrie z petni prarł'

publicznych.
3) Stan Zdrowia pozwalaj4cy na zatrudnienie na stanowiskr-r urzędrriczyrn.
4) brak skazania prawollrocllynl wyrokiern s4du za umyślne przestępstwo

Ścigane z oskarzelria pr"rbliczrrego lLlb r-rtr-ryśllre przestępstwo skarbowe.
5) niepo:izlakowana opinia.
6) rł'ykształcenie w1.zsze o kierttnklr: gospodarka przestrzenna. planowanie

przestrzenne. architektura i urbani sty,ka. Lrudowlane l ub praw'nicze,
]) dobra zrrajornoŚc obsługi komputera - pakiet MS otfice.

Il. Wymagania dodatkowe:
1) zrrajonrość ustaw: o Samorz4dzie gminnym. kodeks postępowania

adnrinistracyjriego" prawo budowlane. prawo zanrowień publiczrryclr.
o planowaniu i zitgospodarowalrilt przestt.Zellll)/|ll. o ochronie zabytków
i opiece nac1 zaby'tiiatrri. o Lrc1ostępniatliu irrformac.ii o środowisku i jego
oclrroIlie. trdziale społeczeństw.a w' crclrrolrie środowiska oraz o ocenacl-t
oddziaływania na środowislio.

2) korrrurrikatywrroŚc' dokładnoŚc. systenratyczrrośĆ. rzetelnoŚć. umiejętność
1ogiczrrego nyślenia.

IIl. Zakres wykonvwanych zaclari ntr stanorvisku:
l) Lrdział w prowadz-etlitr zadań zw.i4zanl'ch z inwesty'c.ianri grr.rinnyrni.
2) pozyskiwanie zewnętrzlrych Źróc]ęł f-inansowania irrwestycji gr'nirrnyclr.
3) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowari w trybie Llstawy - Prawo

zamÓwieri publicznych,
4) przygotowywanieiprzeprowadzarriezapytańofertowyclr,
5) udział w prowadzeniu zadań związanvch z platrowaniem przestrzennyl-ll.
6) ldział w prowac1zenitt zac.lań lv zaliresie gospodarki nierttchonrościami i

grLlntanll 
"

7) irdział w pozostał),clr zadaniaclr zleconycll przez Burmistrza w zakresie
pozostaj 4cyrrr w gesti i ref.eratur,

IV. Warr,urki pracy na stanowisku:
1) rrriejsce pracy: Urz4d Mie.jski W Bojanowie. ul. Ryrrek I2. 63-940

Bojanowo.
2) roclzaj prŁlc)': statrort'islit.lltrzęcltlicze.
3) w)'nriar cZaSLl p[ac)i: pełrrv etat.
4) data rozpoczęcia pracy: wrzesieIi 201 5 roku.



vt.

Wskaznik zatrttdllienia osob niepełnosprarvnvch \Ą. rozul-nienilr przepisów o
rehabilitacji zawodowe.i i spotecznei oraz zatrr-rdniarriit osob rriepełrrosprawnyclr w
nriesi4cu poprzedzaj4cym optrbiikowarrie ogtoszeniajest rł'iększy niŻ60ń.

Wymagane dokumenty:
1)
a\Lt

list rnotywacyjn-v.
życiorys (CV) obe.jmLr j4cy infbrrr.rac.je o zanrieszkaniu. W rozunrielriu
przepisow kodeksn cywilnego. adresie do korespondencji, telefonach
kontaktowyclr. przebiegr"r kształcenia. przebiegu pracy zawodowej.
ukoticzonych stażach. kursaclr. szkoleniach zwi4zanych z praea zawodow4.
posiadarryclr uprawnieniach i kwaliflkacjacl.r. dodatkowych zajęciach
zawodowych i pozazawodowych. zrrajoności języków obcych oraz
zainteresowaniach.
kwestionari usz osobctlvv"
dokunretrt poświadczaj 4c1' wyksztal cerrie (kseroko pi a dyplorrru),
oŚwiadczenie o stanie zdrowia pozwala.i4cym na zatrr-rdnielrie na statrowisku
urzędniczyrrr.
oŚwiadczerrie o brakur skazania prawomocnyrrr wyrokienr s4du za ttnryślne
przestępstwo Ścigarre z clskarzenia publiczrrego lLrb umyślne przestępstwo
skarbowe.
oświadczerrie o posiadaniu petni praw publicznyclr.
oświadczenie o wyrazeniu zgody tla przetwarzanie danyclr osobowycli
Zawartych w ot-ercie dla potrzeb niezbędn5'clr do realizacji proceSLl
rekrutacji zgodnie Z LlStaW4 o oclrronie darrych osobowyclr.
wvkaz złoionvch dokurrrentów.

4)
5\

7)
8)

6)

e)

Dokunrerrty aplikacyjrre powinrry być podpisane ptzez karldydata. a w przypadku składariia
kserokopii. odpisów. uwierzytelnione przez kandydata poprzez złoŻenie podpisu na
dokumencie.

Dokunrenty aplikacyjrre powinny' byc polrurrlerowane i uwidocznione w wykazie złożor-r1,clr
dokurrretrtów z podanieln nLlmerll strony.

Dokurnenty na|eŻy składać w sekretariacie Urzędu Miejskiego w Bo.janowie ul. Ryrrek 12.
pokoj nr 12 lub pocztq w zarr.rkrrięteI kopercie z napisem: ,,I)oĘczy naboru na stanowisko
do spraw inwesĘcji'', clo godz. 15 00 dnia 30 lipca 2015 r.

Aplikacje, ktore wpłynq do Urzędu po wyżej określonynr ternrinie, nie będ4 rozpatrywane.

Nabór na wolne stanowisko odbędzie się w dwóclr etapach. I etap polega na anaIizie
tbrrrralrre.j dokr'rrnentów, II etap będzie się składał Z rozmowy kwalifikacyjnej. o terminie II
etapu osoby. które spełrrią warutrki tbrtrralr'rę. ZoStan4 powiadonrione pisennie.

ZasIrzega się moiliwość rrie zatrudnienia zadnego kandydata.

Infornracja o wyniku naboru będzie utnięszczotla tra stronie internetowej Biuletynu Informac.ii
Publiczrre.i (wlvr,i..bip.gminabo.iatrolt't-l.pl) oraz rra tablicy irrlbrrnacy.|rrej w sieclzibie Urzędu'

ISTRZ
'ociej Dubiel

Bo.ianorvo, c'lnia I 6-07-2015


