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ZATWIEBDZ,AM.

Bojanowo dnia 08 lutego 2008 r.

ZADANIA I ZASADY DZIAŁAi\IA
GMINNEGO CENTRUM Z APJ' ĄDZANIA KRYZYSoWEGO

w Bojanowie

Postanowienia ogólne

1. Gminne Centrum Zaruądzarua Kryzysowego (GCZK), działa na podstawie ustawy z dniafl

kwietnia 2007 t. o zarządzariu kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz.590).

2. GczKrcalintje zadańa w określonym zakresie znządraxia kryzysowego a

w szczególności:

1) pełnienie całodobowego dyżuru w celu zapewnienia przepływu informacji na potrzeby

zarządzatia kryzysowego' a szczęgólnie w tych, które noszą znamtona kryzysu i w stanach

nadzwyczajnych,

2) wspótdziałanie Z centrami zarządzanta kryzysowego jednostek organizacyjnych szczeb|a

nadrzędnego (wojewódzkiego, powiatowego) oraz jednostek samorządu terytorialnego gmin

powiatu rawickiego,

3) rudzór nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowarńa oruz systemu

wczesnego ostrzegania,

4) współpracę z podmiotami realizującymi monitoring środowiska,

5) wspÓłdziałanie z podmiotami prowadzącymi akcje ratownicze, poszukiwavtczęi

humanitame,

6) rca|izacjęzadail, stałego dyŻuru na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa,

7) ptowadzenie niezbędnej dokumentacji działańpodejmowanychprzez centrum.



ROZ.DZIAŁ II

1. Struktura Gminnego Centrum Zarządzarua Kryzysowego.

1.1 . GCZK tworzy się w oparciu o praeownika właściwego d/s zarządzanta kryzysowego UM

oraz pracowników gminnych jednostek orgartizacyjnych.

|.2. GCZK- funkcjonuje w składzie 4 osobowym:

1) KierownikGCZK- 1 osoba

2) Analitycy informacji - 3 osoby

1.3. Stały Dyżur Burmistrza _ 7 osób (w sy.tuacjach noszących znamiona kryzysu i w stanach

nadzvryczajnych)

2, organizacja Gminnego Centrum Zaruądzania Kryzysowego.

2.1.. GCZK funkcjonuje w systemie całodobowym wykonując zadaniaw swojej siedzibie lub

poza niąza pomocą dostępnych, przydzielonych środków technicznych i środków

łączności.

f .f , Środkami łączności wykorzystywanymi w pracy GCZK są

a) sieć telefoniczna stacjonarna,

b) sieć bezprzewodowa zarządzania Burmistrza, Starosty, Wojewody,

c) sieć telefonii komórkowej,

d) sieó internetowa.

2.3. osoba pełniąca dyżur całodobowy _ analityk informacji zobowięanajest do wykonania

następujących zadatr

1 ) przyjęcia, przekazałia komunikatu za pomocą dostępnych (wiw środków

komunikacj i) i monitorowania rozwoju sltuacj i,

2) ptzekazarua tręści komunikatu kierownictwu gminy'

3) przekazanta treści komunikafu podmiotom ratowniczym,

3) przekazana treści komunikatu sołeckim PAL, jednostkom oryanizacyjnym w gminie

na polecenię kierownictwa gminy,



4) kontaktowania się z instytucjami szczebli nadrzędnych i współdziałających

* Centra Zatz,ądzania Kryzysowego w powiecie, w razie potrzeby gmin powiatów

sąsiednich,

5) dokumerrtowania podjętych przedsięwzięó w dzienniku dyiumego GCZK,

6) przekazarna raporfu po zakotczeniu dyzuru o aktualnej sytuacji zmiennikowi,

7) pełnienia dyzurów wg. ustalonego harmonogramu'

2.4, w sytuacjach noszących mamiona kryrysu i w stanach nadz,łvyczajnych GCZK spełnia

naĘpujące funkcje:

1) centrum dowodzenia Burmistrza,

2) ośrodka analiĘczno-planistycznego,

3) ośrodka sytuacyjnego,

4) centrum alarmowo-informacyjnego,

2.5. GCZK realizuj e zadarua i przedsięwzięcia poprzez:

l. W stałej gotowości operacyjnej:

- szkolenie kadry (kierownicy, analitycy, dyiurni i ich zastępcy),

- podnoszenie umiejętności biorąc tldział w szkoleniach, ówiczeniach i treningach,

- utrzymywanie sprawności systemów łączności i alarmowania,

- wykonywanię zadańkontrolnych w zakresie swoich kompetencji,

2. w podwyższonej gotowoŚci operacyjnej:

- nawią.zanie współdziałania z organami, instytucjami i jednostkami organizacyjnymi

wspótdziałającymiwzakresiezarządzatiakryzysowego,

- uruchomienie systemów łączności, kierowania i współdziałania,

- uruchomienie systemu a i alarmowania,

- prowadzenie ciągłego monitoringli ana|izy orźV pfognozowanie sytuacji,

.bieŻące informowanię szczębIanadrzędnego o rozwoju sytuacji i stanie przygotowań

do reagowania.



3. W pełnej gotowości operacyjnej:

. zabezpieczenie rozwinięcia oraz pracy Gminnego Zespołu Zaruądzania Kryzysowego,

. rcaltzacjazadań i przedsięwzięć określonych w planie reagowania kryzysowego otaz

innych zadaiwynikającychzzaisttiałej sytuacji i stosowanych decyzji organów

kieruj ących z wykorzystaniem planów pomocniczych.

2.6. GCZK realizuje zadania w czterech fazachznządzania kryzysowego:

L.Faza zapobiegania

1) zbieranie i analizowanie danych dotyczących możliwychzagrożzeń na terenie gminy,

2} inwentatyzacja darrych i ustalenie źródeł informacji o ich pochodzeniu,

3) gromadzenie i analizowanie danych uzyskanych zurządzeńpracujących w systemie

monitoringu,

4) prowadzenie symulacj i skutków nadzwyc zajnych zdarzęń i określanie

prawdopodobieństwa wystąpieni a zagr oienta,

5) dokonywanie ocen ryzyka, atakŻe ana|iza stanu infrastruktury technicznej i

uwarunkowań społecznych, psychologicznych, religij nych, demo grafi cznych i

ekonomicznych w Ęonachzagroień na terenie gminy'

6) gromadzenie i aktualizowanie przepisów prawa dotyczących ochrony ludności'

7) tworzenie warunków do kierowania, koordynowania i organizowanladziałań ochronno-

ratowniczych,

8) gromadzenie i aktualizowanie danych dotyczących zakładów pracy' firm, insĘtucji

ubezpieczeniowych i banków znajdujących się na terenie powiatu rawickiego w zakresie

niezbędnym do akcji ratunkowych oraz odbudowy infrastruktury po katastrofie.

2.Faza przygotowama

1) wery|rkacja planów i procedur poĘpowania,

2) okreslenie zasad komunikacji i współpracy zwszystkimi organami i instytucjami,

niezbędnymiw działaniu na czas sytuacji kryzysowej'

3)ustalenie zasadpowiadamiania mediów i publikacji obwieszczeń i ogłoszeń dla ludności

na tęrenie gminy,
4) sprawdzenie sprzętu iurządzefi do utrzymania ciągłej łączności, monitoringu orazpocńy

elektronicznej UM,
5)wykonanie systemu i pakietu umów i porozumień niezbędnych do pozyskania środków

i matęńałów niezbędnych w czasie sytuacji kryzysowej,



3.Faza reagowania

1) prowadzenie stałej kontroli sprawnoŚci reagowania kryzysowego i monitorowanie

rozprzestrzeniarria się zagrożenia"

2) uruchomienie procesu ciągłej informacji,

3) rrruchomienie procedur pełnego rozwinięcia organizacyjnego GCZKna czas

występo wani a zagr oŻenia,

4) prowadzenie ciągłego monitorowania s1.tuacji,

5) przekaąrwanie decyzj i, meldunków i propo zy cji w g właściwości,

6) ptzekazywanie informacji dla tzecznka celem informowania ludności na terenie gminy

o aktualnej sytuacji,

7) zgłaszanle zapotrzebowania na ewenfualne wsparcie sił i środków z innych jednostek

samorządov'rych lub sfuzb inspekcji i sfuaĄ w razie braku możliwości opanowania

Żywiołu własnymi środkami.

4-Faza odbudowy

1) zbieranie informacji dotyczących szkód, zniszczęn i strat powstałych na terenie gminy

w wyniku wystąlienia sytuacji kryzysowej,

2) podjęcie przedsięwzięć zapewniających pomoc ludnoŚci dotkniętej katastroĘ

3) przywracanie warunków zapewniających bezpieczenstwo zdrowiaizycia ludności.

5. Dodatkowo:

I) ana|iza, podsumowanie i wyciąganie wniosków zptzęprowadzonej akcji w zaistniałej

sytuacji kryzysowej,

2) ewenfualna modyfikacja planów i procedur postępowania,

3) wykonanie niezbędnych raportów i prac dokumentacyjnych.

6. ZadaruaGCZK realizowane sąw koordynacji działań:

a) z Gminnym Zespołem Zatządzania Kryzysowego,

b) z gminnymi sfu:ibami, inspekcjami i strażami,

c) jednostkami właści\ĄYmi dls zaruądzania kryzysowego w powiecie.



2.7. Obieg informacji

Schemat obiegu informacji na potrzeby zarz$zama kryzysowego określa

Zarządzerue Nr 67107 BURMISTRZA BoJANowA z drua 30 listopada 2007 roku
w sprawie przygotowania i zapewnięnia działania gminnego systemu wczesnęgo

ostrzegania azagraientachorazgminnego systemu aialarmowania
w gminie Bojanowo.

WYKoNAŁ:

Kierownik GCZK

Rafał Sołtvsiak


