STATUT

GIMNAZJUM W BOJANOWIE

ROZDZIAL' 1 NAZWA I SIEDZIBA SZKOLY.

§1

1. Nazwa szkoly brzmi : Gimnazjum w Bojanowie , ul. Lipowa 2 , zwana dalej
Szkolq.

$.2.

1. Szkole nadaje imi¢ Rada Miasta i Gminy Bojanowo na wniosek Rady Szkoty
lub wspolny wniosek Rady Pedagogicznej i przedstawicieli rodzicow
[ uczniow.

2. Imie Szkoly powinno by¢ zwiqzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub

dydaktycznej.

§ 3.

1. Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez Szkote w petnym brzmieniu
2. Na pieczqtkach i stemplach moze by¢ uzywany czytelna nazwa :
Gimnazjum w Bojanowie.

ROZDZIAL 1. INNE INFORMACJE O SZKOLE.
NE

1. Organem prowadzqcym Szkole jest Miasto i Gmina Bojanowo.
2. Cykl ksztalcenia trwa 3 lata ( trzy lata ).
3. Szkola prowadzi swietlice, czynnq od godziny 7.00 do godziny 15.00

ROZDZIAL III. CELE I ZADANIA SZKOLY.

§5.

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczegolnosci :



1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia gimnazjum.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

3. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajqce realizowaniu celow i zasad
okreslonych w Ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.

$§6.

Zadania wynikajqce z Ustawy oraz z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych szkola realizuje w zakresie :
1. Nauczania religii / etyki :

a) nauka religii lub etyki organizowana jest dla uczniow, ktorych rodzice
( opiekunowie prawni ) w pierwszym dniu nauki w szkole wyrazq
zyczenie,

b) zZyczenie takie wyrazone jest, zgodnie z wolq rodzicow danego oddziatu
klasowego, w formie oswiadczenia ustnego lub pisemnego, ktore nie musi
by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast by¢
zmienione.

c) lekcje religii (‘etyki ) w danej klasie ( oddziale ) organizuje sie dla grupy
nie mniejszej niz siedmiu uczniow, natomiast dla mniejszej liczby

uczniow
lekcje te organizuje sie w grupie miedzyklasowej.

d) uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki
nie
moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek
formie,

e) szkola jest zobowiqzana zapewnic¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki
opieke lub zajecia wychowawcze w swietlicy lub bibliotece szkolnej
uczniom, ktorzy nie korzystajq z nauki religii lub etyki w szkole.

2. Udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej :

a) pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia,
nauczyciela, pedagoga, psychologa, rodzicow lub prawnych opiekunow,
badz innych 0sob,

b) pomoc psychologiczna i pedagogiczna moze by¢ organizowana w formie

zajec¢ dydaktyczno wyrownawczych i zajec specjalistycznych,
- Swietlic terapeutycznych,
c) pomoc psychologicznq i pedagogicznq organizuje pedagog szkolny.
3. Umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow, realizowanie
indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie :



a)

b)

na indywidualny program lub tok nauki wydaje zezwolenie dyrektor
szkoly po uplywie jednego roku nauki w szkole, na okres nie krotszy
niz jeden rok,

indywidualny program nauki obejmuje proces ksztalcenia sie ucznia w
zakresie jednego lub kilku przedmiotow objetych planem nauczania
danej klasy na podstawie programu bedqcego modyfikacjq programu
szkolnego,

indywidualny tok nauki polega na przyjeciu innego systemu nauczania
niz

klasowo — lekcyjny oraz odmiennego cyklu klasyfikowania i promowania
ucznia.

§7.

Szkola zadania opiekuncze realizuje w nastepujqcy sposob i w zakresie :

1.

Sprawowania opieki nad uczniami przebywajqcymi w szkole podczas

zaje¢ obowiqzkowych, nadobowiqzkowych i pozalekcyjnych :

a) jezeli miejsce, w ktorym majq by¢ prowadzone zajecia lub stan

znajdujqcych sie w nim urzqdzen technicznych moze stwarzaé

zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow, nauczyciel jest obowiqzany
nie

dopuscic do zajec lub przerwac je, wyprowadzajqc uczniow z miejsca

zagrozenia oraz powiadomic o tym niezwlocznie dyrektora szkoty,

b) w pomieszczeniach szkolnych takich jak : pokoj nauczycielski,
pracownie szkolne, pokoj nauczycieli wychowania fizycznego, —
powinny znajdowac sie apteczki wyposazone w niezbedne srodki do
udzielania pierwszej pomocy,

¢) zabrania sie prowadzenia jakichkolwiek zajec bez opieki nauczyciela,

d) w pracowniach szkolnych powinien by¢ wywieszony w widocznym i
tatwo dostepnym miejscu regulamin ,okreslajqcy zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy,

e) Srodki chemiczne powinny by¢ umieszczone w odpowiednich
naczyniach opatrzonych napisem, zawierajqcym ich nazwe oraz
stwierdzajqcym niebezpieczenstwo lub szkodliwos¢ dla zdrowia, w
odpowiednio zamknietych szafach, w oddzielonym od pracowni
pomieszczeniu,

f) w czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego nalezy zwracac

specjalng uwage na stopien aktualnej sprawnosci fizycznej i
wydolnosci organizmu uczniow, dobierajqc ¢wiczenia o odpowiednim
zakresie intensywnosci,

g) uczestnicy zajec uskarzajqcy sie na zte samopoczucie lub dolegliwosci
powinni by¢ zwolnieni w danym dniu z wykonywania planowanych
¢wiczen i w miare potrzeby kierowani do higienistki lub lekarza,



h)y urzqdzenia sportowe oraz sprzet powinny zapewniac bezpieczne z
nich korzystanie, bramki i tablice z koszem powinny by¢
przymocowane na state do podtoza.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoty, w
trakcie wycieczek organizowanych przez szkote :

a) przy wyjsciu (wyjezdzie ) z uczniami poza teren szkoly w obrebie tej
samej miejscowosci, powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden
opiekun dla grupy 30 uczniow,

b) przy wyjsciu (wyjezdzie ) z uczniami poza miejscowosc, ktora jest
siedzibq, powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy do 15
UCzZniow,

¢) nauka ptywania powinna odbywac sie w grupach liczqcych nie wiecej
niz 15 0sob na jednego opiekuna,

d) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke sprawowac powinna
jedna osoba dorosta nad grupq do 10 uczniow,

e) urzqdzanie dla uczniow slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach i
jeziorach jest zabronione.

3. Peinienia dyzurow miedzylekcyjnych przez nauczycieli :

a) najwazniejszym zadaniem nauczyciela petniqcego dyzur w trakcie
przerw miedzylekcyjnych jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,

b) w trakcie petnienia dyzuru nauczyciel zobowiqzany jest do stworzenia
takich warunkow, aby uczniowie mogli wypoczqc przed zblizajqcq sie

lekcjq i dotrzeé na czas do pomieszczenia, w ktorym odbedq sie kolejne
zajecia

¢) nauczyciel dyzurujqcy powinien aktywnie wykonywac swoje
obowiqzki,
tzn. nie tylko mie¢ baczenie na sytuacje, ale uczestniczy¢ w
rozmowach, pomagac w rozwiqzywaniu zaistniatych problemow, itp.

d) nauczyciel dyzurujqcy zwraca uwage na poszanowanie szkolnego
mienia, sprzetu, zieleni, itp.

4. Indywidualnej opieki nad uczniami :

a) udzielanie pomocy pedagogicznej w czasie zajec¢ dydaktyczno -
wyrownawczych i nauczania indywidualnego,

b) udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej poprzez
propozycje badania dziecka przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczngq, szczegolnie w stosunku do uczniow z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzqdow ruchu, stuchu i wzroku,

c) kierowanie uczniow do kontynuowania nauki w placowkach
specjalistycznych,

d) korzystania z positkow w stotowce szkolnej,

e) wystepowania z wnioskiem do Urzedu Miasta i Gminy o refundowanie
oplat za obiady w stolowce szkolnej lub o przyznanie zapomogi
rzeczowey.



§8.

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczqcych w tym oddziale zwanemu dalej
“wychowawcq”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozqdane
jest, aby wychowawca prowadzit swoj oddzial przez caly tok nauczania
wkl. I-111.

3. Rodzice i uczniowie majq prawo do wyrazenia swojej opinii dotyczqcej
decyzji dyrektora szkoly o powierzeniu nauczycielowi ,, wychowawstwa ,,.

4. Opinie takq w formie pisemnej, nalezy sktadac dyrektorowi szkoty w
terminie
do 10 czerwca kazdego roku oraz w kazdym terminie, w przypadku zmiany
wychowawcy.

ROZDZIAL IV. ORGANY SZKOLY.

$§9.

Organami Szkoly sq :
Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna
Rada Szkoly

Rada Rodzicow
Samorzqd Uczniowski

AN S

§ 10.

Do kompetencji Dyrektora Szkoly nalezy :

1. Kierowanie dziatlalnosciq szkoty i reprezentowanie jej na zewnqtrz.

2.Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

3.Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychologicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

4.Realizowanie uchwat Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej w ramach ich
kompetencji stanowiqcych.

5.Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Szkoly ; ponoszenie odpowiedzialnosci za ich

prawidlowe wykorzystanie.

6. Organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty.

7. Wykonywanie innych zadan wynikajqcych z przepisow szczegolnych.

8. Wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.



9. Wnioskowanie do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia objetego
obowiqzkiem szkolnym do innej szkoty.
10. Podejmowanie decyzji o :
a) zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
b) przyznawaniu nagrod oraz wymierzania kar porzqdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
¢) wystepowaniu z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
rady szkoly, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.
11.Wspolpraca z radq szkoly , radq pedagogiczng, radq rodzicow i
samorzqdem
uczniowskim w wykonywaniu swoich zadan.
12. Wstrzymywania wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoly niezwtocznie zawiadamia
organ prowadzqcy szkote oraz organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny.
13.Dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programow.

§11.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy :
1. Stanowiqcych:

a) zatwierdzenie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rade szkoty,

b) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade
szkoty,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

e) zatwierdzanie szkolnego programu wychowawczego.

2. Opiniujgcych :

a) opiniowanie organizacji pracy szkoly , w tym zwlaszcza tygodniowego
rozktadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

c) opiniowanie wnioskow dyrektora szkoly o przyznawaniu nauczycielom
odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

d) opiniowanie propozycji dyrektora szkoly w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

e) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania.

3. Innych :

a) przygotowanie projektu ,, Statutu Szkoty ,, lub jego zmian i

przedstawienie go do uchwalenia radzie szkoty,



b) mozliwos¢ wystepowania z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoly lub innego stanowiska kierowniczego w
szkole.

§12.

Do kompetencji Rady Szkoly nalezy :

1.
2.
3.

4.

9.

Uczestniczenie w rozwiqzywaniu spraw wewnqtrz szkoty.

Uchwalanie Statutu Szkoty.

Przedstawienie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego oraz
srodkow specjalnych.

Opiniowanie planu finansowego szkoty.

Wystepowanie do organu sprawujqcego nadzor pedagogiczny nad szkolq z
wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci szkotly, dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

Opiniowanie planu pracy szkoty, projektow innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty.

Ocena sytuacji oraz stanu szkoly i wystepowanie z wnioskiem do dyrektora,
rady pedagogicznej, organu prowadzqcego szkote oraz do wojewddzkiej
rady oswiatowej w sprawach organizacji zajec¢ pozalekcyjnych i
przedmiotow nadobowiqzkowych.

Wspieranie dziatalnosci statutowej szkoly w formie gromadzenia funduszy z
dobrowolnych skiadek oraz innych zZrodet.

Opiniowanie Szkolnego Zestawu Programow Nauczania.

10.0Opiniowanie oceny pracy dyrektora.
11.Uchwala Wewnqtrzszkolne Zasady Oceniania.

w

§13.

Rada Szkoty liczy 9 cztonkow, w tym :
a) trzech rodzicow,

b) trzech uczniow,

¢) trzech nauczycieli.

Czlonkowie Rady Szkoly wybierani sq przez:

a) ogolne zebranie rodzicow,

b) ogolne zebranie samorzqdu uczniowskiego,

c) zebranie rady pedagogicznej.

Kadencja Rady Szkoly trwa 3 lata.

W trakcie kadencji mozna dokonywac zmian sktadu Rady — corocznie jedna
trzecia.

§ 14



Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy :

1. Wystepowanie do rady szkoly, rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z
wnioskiem i opiniami dotyczqcymi wszystkich spraw szkoty.
2.Gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet
w
celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.
3.Opiniuje Program Wychowawczy Szkoty.
4.Opiniuje Szkolny Zestaw Programow Nauczania.

§15.

Do kompetencji Samorzqdu Uczniowskiego nalezy :

1. Przedstawienie . radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi ,
wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci
dotyczqcych:

a) prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania , jego tresciq, celem
i

stawianymi wymaganiami,

b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

¢) prawa do organizacji zZycia szkolnego, umozliwiajqcego zachowanie
wtasciwych proporcji pomiedzy wynikami szkolnymi a mozliwosciq
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawa do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawa wyboru nauczyciela petniqcego role opiekuna samorzqdu.

2. Opiniowanie pracy nauczycieli podlegajqcych ocenie w trybie okreslonym
przez Karte Nauczyciela.
3. Opiniowanie Programu Wychowawczego Szkoty.

$§16.

Sposob rozwiqzywania sporow miedzy organami wymienionymi w § 9 realizuje

sie poprzez :

1. Zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w
Statucie Szkoty

2. Umozliwienie rozwiqzywania sytuacji konfliktowych wewnqtrz szkoty.

3. Zapewnienie biezqcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.



.\A

§17.

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

Jedno stanowisko wicedyrektora przypada na nie mniej niz 12 oddziatow
klasowych.

Wicedyrektora powotuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Zarzqdu
Miasta i Gminy, Rady Szkoly i Rady Pedagogicznej.

Za zgodq organu prowadzqcego szkote mozna na wniosek dyrektora szkoty,
w ramach posiadanych srodkow finansowych, tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze, np. kierownik
swietlicy.

Kompetencje wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego w szkole
okresla dyrektor szkoly w zakresie czynnosci.

§ 18,

. Rodzice i nauczyciele wspolpracujq ze sobq w sprawach wychowania i

ksztatcenia dzieci.

Rodzice majq prawo do :

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej
klasie i szkole.

b) znajomosci przepisow dotyczqcych oceniania , klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskiwania i przekazywania organowi prowadzqcemu szkole oraz
organowi sprawujqcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.

Formy wspotdzialania rodzicow i nauczycieli :

a) zebrania wychowawcy klasy z rodzicami — co najmniej cztery razy w
roku
szkolnym,

b) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami przedmiotow — co
najmniej dwa razy w roku szkolnym,

¢) w czasie przebywania nauczyciela w szkole, rodzice majq prawo zglosic¢

sie do nauczyciela po skonczeniu zajec lekcyjnych w celu uzyskania
informacji na temat dziecka.

Opinie na temat pracy szkoly rodzice mogq przekazywac pisemnie

organowi prowadzqcemu szkole oraz organowi sprawujqcemu nadzor

pedagogiczny nad szkolq poprzez Rade Rodzicow lub indywidualnie.

Osobq odpowiedzialng za ucznia w szkole jest wychowawca klasy. Wszystkie

problemy dotyczqce dziecka, rodzice zglaszajq w pierwszej kolejnosci do

wychowawcy.

6. Wychowawca moze informowac rodzicow ustnie, telefonicznie lub pisemnie.



ROZDZIAL V. ORGANIZACJA SZKOLY.

§19.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza (semestry)

2. Pierwsze potrocze (pierwszy semestr) obejmuje okres od pierwszego dnia
zajec¢ dydaktycznych do konca ferii zimowych.

3. Drugie potrocze (drugi semestr) obejmuje okres od pierwszego dnia zajec
edukacyjnych po feriach zimowych do konca ferii letnich.

4.Terminy rozpoczynania i konczenia zajec¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw swiqtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajq przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 20.

1.8zczegolowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora,
najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza
Burmistrz Miasta i Gminy Bojanowo.

2.W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe

pracownikow szkoty tqcznie z liczbq stanowisk kierowniczych,

ogolnq liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowiqzkowych oraz liczbe
godzin przedmiotow nadobowiqzkowych , w tym kot zainteresowan i

innych
zajec¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez
Rade Miasta i Gminy Bojanowo.

§21.

. Podstawowq jednostkq organizacyjnq szkoly jest oddziat ztoZony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego, uczq sie
wszystkich przedmiotow obowiqzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym do uzytku szkolnego.

§22.
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1. Organizacje stalych, obowiqzkowych i nadobowiqzkowych zajec
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zajec ustalony
przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§23.

1. Podstawowgq formq pracy szkoly sq zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujqc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec

3. W sytuacjach awaryjnych czas trwania godziny lekcyjnej ustala dyrektor
szkoty.

§24.

1. Oddziatl mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
oraz na zajeciach , dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen , w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem

punktu 2.

2. Podzial na grupy jest obowiqzkowy na zajeciach z jezykow obcych i
informatyki w oddziatach liczqcych powyzej 24 uczniow oraz podczas

¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczqcych powyzej 30 uczniow.

3. W przypadku oddziatow liczqcych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub

mniej niz 30 uczniow podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w
punkcie 2 mozna dokonywac za zgodq organu prowadzqcego szkole.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach I-1ll prowadzone sq w

grupach liczqcych od 12 do 26 uczniow.

§25.

1. Zajecia nadobowiqzkowe i kola zainteresowan mogq by¢ prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym w grupach klasowych lub miedzyklasowych ,
a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Czas trwania zajeé wymienionych w punkcie 1 ustala si¢ zgodnie z
postanowieniami & 23.
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3. Zajecia, o ktorych mowa w punkcie 1 sq organizowane w ramach
posiadanych przez szkote srodkow finansowych.

4. Liczba uczestnikow zaje¢ nadobowiqzkowych finansowanych z budzetu
szkoly nie moze by¢ nizsza niz 5 uczniow.

§26.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztatcqcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie ) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem Szkoty lub za jego zgodq - z poszczegolnymi nauczycielami a
zaktadami ksztalcenia nauczycieli lub szkolq wyzszq.

§27.

1. Szkola zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozZycia
cieplego positku w stotowce szkolnej- szkoty podstawowe;j.
2. Odplatnosc za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej lub z napoju
ustala
Dyrektor Szkoly Podstawowej w porozumieniu z Radq Szkoty, z
uwzglednieniem mozliwosci:
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat uczniow, ktorzy potrzebujq
szczegolnej opieki w zakresie Zywienia.

§28.

1. Biblioteka szkolna jest pracowniq szkolnq stuzqcq realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miare mozliwosci — wiedzy o
regionie.

2. Z biblioteki mogq korzystac : uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly a takze i inne osoby zamieszkate w obwodzie szkolnym szkoty, ktore
uzyskaty pisemnq zgode dyrektora szkoly.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajq :
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbiorow czytelni i wypozZyczania ich poza biblioteke,
¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informatycznego ( w grupach
lub oddziatach ).
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajq dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
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6.

Szczegolowq organizacje biblioteki i zadania nauczycieli bibliotekarza
okresla zatqcznik Nr 5.
§ 29.

. Dla uczniow , ktorzy muszq dluzej przebywac w szkole ze wzgledu na dojazd

do szkoty , szkola prowadzi swietlice.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjnq formq wychowawczo — opiekuriczq
dziatalnosci szkoty.
Zajecia swietlicowe odbywajq sie w pomieszczeniu zwanym Swietlicq.
Ponadto, zajecia swietlicowe mogq odbywac sie z zachowaniem ogolnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny, w innych pomieszczeniach szkoly, na
placu szkolnym, w sali gimnastycznej i poza terenem szkoty.
Zajecia w swietlicy wynoszq 60 minut. Czas przebywania uczniow w
swietlicy

jest scisle zwiqzany z dojazdem uczniow do szkoly.
W miare potrzeb i mozliwosci swietlica moze petnic¢ funkcje opiekunczq i
wychowawczq — rowniez dla dzieci dochodzqcych do szkoty.

$ 30.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia
zgodnie z art. 67 ust. 1 Ustawy , a ponadto :

1

2.
3.
4.

1.

Pomieszczenie dla dziatalnosci druzyny harcerskiej.
Archiwum.

Gabinet pedagoga szkolnego.

Pomieszczenia administracji szkolnej.

ROZDZIAL VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.

§31.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikow administracyjnych i
obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w
punkcie 1.okreslajq odrebne przepisy.

$32.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczq i opiekunczq oraz

jest odpowiedzialny za jakosc¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
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2. Do zakresu zadan nauczycieli w szczegolnosci nalezy :
a a) prawidlowe realizowanie przebiegu procesu dydaktycznego,
b) bezstronnosc¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow,
udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,
¢) Wwspieranie rozwoju psychicznego uczniow, ich zdolnosci oraz
zainteresowan.
d) odpowiedzialnosc za Zycie , zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
e) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

§ 33

1. Nauczyciele prowadzqcy zajecia w danym oddziale tworzq zespol, ktorego
zadaniem jest ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele mogq tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe
lub inne zespoly problemowo — zadaniowe.
3. Pracq zespotu kieruje przewodniczqcy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.
4. Zadania zespotow wymienionych w ustepie 2
a) wymiana doswiadczen w sposobie realizacji programow nauczania,
stosowania metod i form nauczania,
b) korelowanie tresci nauczania blokow programowych i przedmiotow
problemowych,
¢) wspotudzial w ustalaniu i wyborze programow nauczania i
podrecznikow, ustalania szkolnego programu wychowawczego i
szczegotowych zasad systemu oceniania uczniow,
d) organizowanie wewnqtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczqtkujqcych nauczycieli,
e) wspoldziatanie w tworzeniu pracowni i laboratoriow
przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,
f) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich i
eksperymentalnych programow nauczania.

§34.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami a w
szczegolnosci:
a) tworzenie warunkow wspomagajqcych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia sie¢ oraz przygotowanie do zZycia w rodzinie i spoleczenstwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
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¢) podejmowanie dziatan umozliwiajqcych rozwiqzywanie konfliktow w
zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej

Wychowawca w celu realizacji zadan , o ktorych mowa w punkcie 1 :

a) otacza indywidualnq opiekq kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami:

- rozne formy Zycia zespolowego rozwijajqce jednostki i integrujqce
grupe,

- ustala tres¢ i formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

¢) wspotdziata z nauczycielami w jego klasie (oddziale ), uwzgledniajqc z
nimi i koordynujqc ich dziatania wychowawcze wobec 0gotu uczniow, a
takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to
zarowno uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i z roznymi trudnosciami
i niepowodzeniami ),

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu :

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

- wspoldziatanie z rodzicami, to znaczy okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywanie od nich
pomocy w swoich dziataniach,

- wlqczajqc ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

e) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczqcymi kwalifikowanq pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci (
takze zdrowotnych ) oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
uczniow, organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty
okreslajq przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i
pedagogicznej.

. Do obowiqzkow wychowawcy nalezy :

a) troska o wlasciwy stosunek uczniow do nauki i osiqganie jak najlepszych
wynikow w nauce, a w szczegolnosci :

- czuwanie nad organizacjq i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami powierzonej
mu klasy dla ustalenia jednolitych wymagan wobec uczniow i
sposobow udzielania im pomocy w nauce szkolnej,

- interesowanie sie postepami uczniow w nauce, zwracanie szczegolnej
uwagi na tych, ktorzy majq trudnosci w nauce, analizowanie wspolnie
z zespotem uczniowskim , Samorzqdem Uczniowskim, nauczycielami —
przyczyn niepowodzen uczniow w pracy szkolnej i podejmowanie
srodkow zaradczych, pobudzanie dobrze i srednio uczqcych sie do
dalszego podnoszenia wynikow w nauce;

- dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn
opuszczania przez nich zajec¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i
podejmowanie inicjatywy w sprawie organizowania pomocy dla tych,
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b)

d)

ktorzy opuscili zajecia szkolne i majq trudnosci w uzupetnianiu
materiatu nauczania,

wspotdzialanie z bibliotekarzem szkolnym, nauczycielami i rodzicami
w organizowaniu czytelnictwa uczniow, pobudzanie uczniow do
aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych i
interesowaniu sie ich udziatem w roznych formach tych prac,

w klasach wyzszych — wspoltdziatanie w organizowaniu poradnictwa
oraz w udzielaniu uczniom informacji o mozliwosciach dalszej nauki,
o zawodach — w celu utatwienia im podjecia swiadomej decyzji w
sprawie wyboru zawodu lub kierunku dalszego ksztalcenia,

troska o wychowanie uczniow

ksztattowanie wzajemnych stosunkow miedzy uczniami na zasadzie
zyczliwosci i wspotdziatania,

rozwijanie spotecznej aktywnosci uczniow na terenie klasy, szkoty i
szerszego Srodowiska, miedzy innymi przez przyzwyczajanie uczniow
do wspolnego gospodarowania na terenie klasy, wyrabiania w nich
poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke oraz
ogolnych pomieszczen i teren szkoly,

rozwijanie samorzqdnych form Zycia klasy,

interesowanie sie udziatem wychowankow w pracach organizacji
uczniowskich, utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizacji,
budzenie zainteresowan uczniow zyciem i potrzebami srodowiska,
inspirowanie ich udziatu w pracach na rzecz srodowiska,
wywieranie wplywu na ksztattowanie warunkow zZycia uczniow w
szkole i poza nigq,

wspotdzialanie w celu wyrabiania u uczniow nawykow rzetelnej nauki
i pracy w pracowniach,

wskazywanie uczniom wlasciwego organizowania i wykorzystywania
wolnego czasu,

zapoznawac z zasadami prawidtowego zachowania sie uczniow w
szkole i poza nigq,

badanie przyczyn niewlasciwego zachowania sie uczniow,
podejmowanie Srodkow zaradczych wspdlnie z zespotem uczniowskim,
rodzicami i nauczycielami,

opieka nad zdrowiem uczniow, a w szczegolnosci :

-wdrazania uczniow do dbania o higiene i stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w Zyciu
szkolnym i poza szkolq,

-interesowanie sie stanem zdrowia uczniow i porozumiewania sie z

lekarzem i pielegniarkq szkolnq oraz rodzicami w sprawie ich zdrowia,

organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow, a w

szczegolnosci:
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- udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujqcym sie w
trudnych sytuacjach Zyciowych,

- organizowanie niezbednej opieki i pomocy materialnej dla uczniow
wspolnie z Dyrektorem Szkoly, Radq Rodzicow i Samorzqdem
Uczniowskim, oraz powolanych do tego instytucji i organizacji,

- otaczanie specjalnq opiekq uczniow, ktorzy dojezdzajq lub dochodzq
do szkoly z duzej odlegtosci,

e) wspoldzialanie z rodzicami ( opiekunami prawnymi ) uczniow w
sprawach opieki wychowawczej nad uczniami a w szczegolnosci:

- utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ( opiekunami prawnymi)
w sprawach postepow w nauce i zachowaniu sie uczniow w formie
indywidualnych rozmow z rodzicami,

- odwiedzanie uczniow w domu i zapoznawanie sie z ich warunkami
zycia,

- omawianie problemow wychowawczych na zebraniach z rodzicami,
ktore w danym roku szkolnym odbywajq sie nie rzadziej niz trzy razy.

4. Poczqtkujqcy wychowawca ma prawo korzystaé¢ w swej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej starszych i doswiadczonych nauczycieli —
wychowawcow oraz nauczycieli doradcow, jak rowniez powinien
uczestniczy¢ w zorganizowanych formach samoksztatceniowych
organizowanych przez szkote, a ponadto — w ramach posiadanych srodkow
finansowych — mozna umozliwi¢ doksztalcanie sie na kursach
organizowanych przez Osrodek Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia
Ustawicznego w Lesznie, albo studiach podyplomowych organizowanych
przez wyzsze uczelnie.

5. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom klas, zakresie :
a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania

przyczyn niepowodzen szkolnych,
b) okreslania form i sposobow udzielania pomocy uczniom ('w tym uczniom
wybitnie uzdolnionym ) odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,
c) wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
nauczycieli nauczania specjalnego dla uczniow niepetnosprawnych,
d) udzielania roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej
uczniom realizujqcym indywidualny program lub tok nauki,
e) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej,
f) dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujqcym sie w trudnej sytuacji Zycioweyj,
g) ponadto :
- pedagog szkolny powinien zwracac szczegolng uwage na
przestrzeganie przez szkole postanowien ,, Konwencji o prawach
dziecka ,,.

§ 35.
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1. Do zadan pracownikow administracyjnych nalezy :

a) prowadzenie biezqcej dokumentacji szkolnej,

b) prowadzenie ksiegi ewidencji dzieci, ksiegi uczniow i rejestru obowiqzku
szkolnego,

c) zaopatrzenie szkoly w materiaty biurowe, srodki bhp, srodki dydaktyczne
i sprzet szkolny oraz opat,

d) prowadzenie dokumentacji archiwalnej,

e) sporzqdzanie dokumentacji ptacowej,

f) prowadzenie dokumentacji zwiqzanej z ubezpieczeniem uczniow i
pracownikow,

g) prowadzenie spraw zwiqzanych z zatrudnieniem, zwalnianiem
pracownikow,

h) obstuga socjalna pracownikow,

2. Do zadan pracownikow obstugi nalezy :

a) utrzymywanie czystosci i porzqdku w budynkach szkolnych i ich
otoczenia,

b) dbanie o bezpieczenstwo w budynkach szkolnych i otoczenia,

¢) odbieranie biezqcej korespondencji z placowki pocztowej ,doreczanie jej
do szkoly i odwrotnie,

d) utrzymywanie sprawnosci instalacji wodno — kanalizacyjnej i
elektrycznej,

e) oszczedne gospodarowanie przydzielonym sprzetem.

ROZDZIAL VII. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 36.

1. Do gimnazjum uczeszczajq uczniowie w zasadzie w wieku 13 do 16 lat.

Podlegajq oni obowiqzkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.

2. Do szkoly przyjmuje sie:

a) wszystkich uczniow zamieszkujqcych ustalony dla szkoly obwod.
Warunkiem przyjecia jest swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej
oraz potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

b) na prosbe rodzicow ( opiekunow prawnych ) — dzieci zamieszkate
poza obwodem szkoty, jezeli w odpowiedniej klasie sq wolne miejsca.

3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie :

a) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt:
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b) pozytywnych wynikow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczqcych oceniania ,
klasyfikowania i promowania uczniow — w przypadku przyjmowania
ucznia, ktory wypetnia obowiqzek szkolny poza szkolq,

c) Swiadectwa ( zaswiadczenia ) wydanego przez szkole za granicq i
ostatniego swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce — po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§37.

Obowiqzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczqtkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie diuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.

§ 38
Prawa i obowiqzki ucznia .

1. Uczen gimnazjum ma prawo do :

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajqcej
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

c) korzystania z pomocy stypendialnej bqdz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

d) zyczliwego , podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, dotyczqcych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra innych
0s0b,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

h) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i
zawodowego,

i) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec pozalekcyjnych,

Jj) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzqdowq oraz
zrzeszenie sie w organizacjach dzialajqcych w szkole,

k) przejawiania wlasnej aktywnosci, wyrazania opinii i wqtpliwosci
dotyczqcych tresci nauczania oraz uzyskiwania wyjasnien,
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[) poszanowania godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych i
kolezenskich oraz tolerancyi,
m) wnioskowanie o egzamin poprawkowy zgodnie z WSO ,
n) w przypadku trudnosci w nauce — do korzystania :
-z samopomocy kolezenskiej organizowanej w klasach, swietlicy
szkolnej,
- udziatu w zajeciach dydaktyczno — wychowawczych,
o) reprezentowania szkoly w konkursach przedmiotowych, problemowych i
zawodach sportowych.
. Uczen gimnazjum ma obowiqzek przestrzegania postanowien zawartych w
,, Statucie Szkoly ,, a zwlaszcza dotyczqcych :
a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i
zyciu szkoty,
b) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania sie w szkole i poza szkolq
¢) dbania o piekno mowy ojczystej,
d) przestrzegania zasad wspotzZycia spolecznego,
- okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom i
osobom starszym,
- szanowanie poglqdow i przekonan innych,
- stwarzanie atmosfery wzajemnej zZyczliwosci,
- przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
e) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow.
Uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych
srodkow odurzajqcych,
f) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad: w przypadku
zniszczenia mienia jest zobowiqzany naprawic lub pokryc¢ koszty
zniszczenia.
g) usprawiedliwienia w ciqgu tygodnia dni nieobecnosci w szkole,
h) przebywania na terenie szkoly w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych.

§ 39,

1. Uczen gimnazjum moze otrzymac nagrode za :

a) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

b) znaczqcy dla szkoly (laureaci) udziat w konkursach przedmiotowych i
problemowych,

c) reprezentowania szkoty w zawodach sportowych na szczeblu rejonu i
wojewodztwa,

d) systematyczny udzial w imprezach artystycznych organizowanych
przez szkote i srodowisko,

20



e) wyrozniajqcq prace w samorzqdzie szkolnym i organizacjach
mitodziezowych.
2. Rodzaje nagrod :
a) pochwata wychowawcy, i opiekuna organizacji lub dyrektora szkoty,
b) nagroda w postaci dyplomu lub nagroda rzeczowa.
c) wpisanie nazwiska do kroniki.
d) list pochwalny dla uczniow konczqcych szkofe,
f) list gratulacyjny dla rodzicow absolwentow szkoly na zakonczenie
nauki w Gimnazjum.
3. Nagrody wreczane sq na uroczystosciach i apelach szkolnych.

§ 40.

. Uczen gimnazjum moze otrzymac kare wowczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odnoszq skutku, a ponadto istnieje podstawa do
przewidywania ,Ze zastosowanie kary przyczyni sie do osiqgniecia
okreslonego celu wychowawczego.
. Nie wolno stosowac¢ kar naruszajqcych nietykalnos¢ i godnosé osobistq
ucznia.
. Rodzaje kar :

a) upomnienie w indywidualnej rozmowie z uczniem przez nauczyciela,

wychowawce klasy,

b) upomnienie wobec klasy udzielone przez wychowawce klasy,

¢) nagana wobec klasy udzielona przez wychowawce klasy,

d).nagana udzielona przez Dyrektora Szkoly w obecnosci spotecznosci
uczniowskiej,

e). pisemne powiadomienie rodzicow o nieodpowiednim zachowaniu ucznia,
f).przeniesienia ucznia do innego oddziatu klasowego tejze szkoty

(o przeniesieniu decyduje Rada Pedagogiczna ).

4. Skreslenie ucznia nie objetego obowiqzkiem szkolnym moze nastqpi¢ w

nastepujqcych przypadkach :

a) przychodzeniu ucznia do szkoly w stanie wskazujqcym na spozycie
alkoholu lub w stanie nietrzezwym , albo wprowadzenie sie w taki stan w
czasie pobytu w szkole,

b) przychodzenie do szkoly w stanie odurzenia lekami psychotropowymi lub
innymi podobnie dziatajqcymi srodkami lub wprowadzenie sie w taki
stan w czasie pobytu w szkole ,

c) razqcego naruszania postanowien niniejszego ,, Statutu”, gdy uprzednio
zastosowane srodki wychowawczo — dyscyplinujqce nie przyniosty
pozadanego skutku.

5. Nauczyciel sktada wniosek o natozenie kary do wychowawcy klasy ,

wychowawca do dyrektora szkoty.

6. Kara powinna by¢ natozona w terminie 2 tygodni od zlozenia wniosku.
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7. Odwolanie si¢ od kary wychowawcy wnosi sie za jego posrednictwem do
dyrektora szkotly, w terminie 2 tygodni od jej natozenia.

Od kary natozonej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
Wychowawca ma obowiqzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej
mu naganie lub zastosowaniu wobec niego kary.

ASIISS

ROZDZIAL VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE.
NETS
Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§42.

Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§43.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajq odpowiednie przepisy.
§ 44.

Zatqczniki do ,, Statutu Gimnazjum™

Regulamin Rady Pedagogicznej.

Regulamin Rady Szkoty.

Regulamin Rady Rodzicow.

Regulamin Samorzqdu Uczniowskiego .
Regulamin Biblioteki.

Szczegotowe Zasady Systemu Oceniania Uczniow.
Program Wychowawcy Szkoty.
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