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CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glébwnym programu jest wypracowanie modelu Ahmpcy pomgdzy

samoradem a organizacjami gwarargoggo petne i skuteczne zaspokojenie potrzeb

mieszkacow Gminy Gardeja.

Celami szczegdtowymi programgr s

1) budowanie spotecastwa obywatelskiego, poprzez umocnieniéwiadomaci
mieszkacow Gminy poczucia odpowiedzialkm za wspodlnai lokaln,
swoje otoczenie oraz tradygj

2) podniesienie jakixi zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkay Gminy
poprzez zwikszenie aktywnei organizacji,

3) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i sturkfunkcjonujcych na rzecz
spotecznéci lokalnej,

4) wykorzystanie potencjatu i mwosci organizacji pozagdowych,

5) otwarcie na innowacyjng i konkurencyjné¢ w wykonywaniu zada
publicznych,

6) integracja organizacji realizigych zadania publiczne,

7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

8) racjonalne wykorzystanie publiczny&fodkow finansowych,

9) udzielanie pomocy w pozyskiwarndtodkdw pochodgcych z Unii Europejskiej lub

innychzrodet zewwtrznych, na realizagjzada wkasnych Gminy.

ZASADY WSPOLPRACY

Wspoipraca z organizacjami pozglewymi w Gminie Gardeja odbywaesiv oparciu o

nastpujace zasady:

1. Pomocniczosci - powierzenie lub wspieranie realizagada wlasnych
Gminy organizacjom pozagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewaiigjh
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalnymiaowy.

2. Suwerennosci stron - wspétpraca z zachowaniem autonomii partneréw z
mozliwoscia zgtaszania propozycji i deklaracji oraz zachowantweartgci na
propozycje drugiej strony.

3. Partnerstwa - dobrowolna wspétpraca réwnednych dla siebie
podmiotéw w rozwazywaniu wspolnie zdefiniowanych problemoéw igggniu



razem wytyczonych celéw.

4. Efektywnosci - wspolne gdzenie do osjgniecia mazliwie najlepszych efektow
realizacji zada publicznych.

5. Uczciwg konkurencji - rowny dosgp do informacji w zakresie wykonywanych
dziatah zarowno przez podmioty publiczne jak i niepublemmaz stosowanie tych
samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dZialpodejmowaniu decyzji
odnanie ich finansowania.

6. Jawnosci - wszystkie meliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami
pozaradowymi 3 powszechnie wiadome i dggine oraz jasne i zrozumiate w
zakresie stosowanych procedur.

. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Gardeja z orgajapaicoozarzdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 jest:
1) realizacja zadapublicznych okréonych w art. 4 ust. | ustawy o dziatadop
pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) podwyszenie efektywnii dziatah kierowanych do mieszkadw Gminy;
3) okre&lenie potrzeb spotecznych i sposobu ich realizaciji;
4) konsultowanie projektow uchwat Rady Gminy Gaaide etapie tworzenia.

2. W roku 2016 jako priorytetowe zostaty ctome zadania z nagtujagcych zakresow:
1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczngportu;

2) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwarodowego;
3) pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobotruanej sytuacjryciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

4) wspieranie rozwoju gospodarczego, w tym rozwojegszbiorczcci;

5) ekologii i ochrony zwiergt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

6) dziatlalndg¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.
3. Priorytety, cele, zadania realizowane w formgp@pracy finansowej oraz ewentualne
szczegotowe formy wspotpracy pozafinansowe w posgéinych zakresach opisane s
w punktach IV i V.



IV. FORMY WSPOLPRACY

Gmina Gardeja prowadzi dziataktow sferze zada publicznych okréonych w art. 4

ustawy o dziatalngei pazytku publicznego i o wolontariacie waidych formach:

1. Zlecanie organizacjom pozadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnii pozytku publicznego i 0 wolontariacie realizacji zagaublicznych
Gminy - na zasadach oklenych w wy.ej wymienionej ustawie w formach:
1)powierzania wykonywania zaflgublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
2)wspierania takich zadavraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.

2. Wzajemne informowaniegsd planowanych kierunkach dziatageoi wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkoéw, poprzez:
1) publikowanie na stronach internetowych Gminyellszh wanych informacji
dotyczicych zaréwno dziatapodejmowanych przez gmifek i przez organizacje

pozaradowe,
2) przekazywanie przez organizacje pozdave informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej.

3. Konsultowanie z organizacjami pozgtawymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziataldo pazytku publicznego i o wolontariacie, odpowiednio zitkresu
ich dziatania, projektéw aktow normatywnych w dzethch dotyczcych dziatalnéci
statutowej tych organizacji i podmiotow, w szczegéti poprzez:
1) udostpnienie na stronie internetowej Gminy Gardeja atép uchwat odnosgcych
sie do zagadnie zwigzanych z profilem dziataldgi organizacji i podmiotéw wraz
z podaniem terminu, w ktorym organizacje i podmiotygs sktad@ pisemne opinie;
2) zamieszczanie na stronie internetowej Gminyrméxji o planowanych sesjach
Rady Gminy oraz posiedzeniach Komisji Rady Gmirazgsrojektach uchwat
odnoszcych s¢ do zagadni@ zwigzanych z profilami dziatalrioi organizaciji;
3) zapraszanie w miapotrzeb przedstawicieli organizacji pozgtawych do prac w
Komisjach Rady Gminy oraz na sesje Rady Gminy.
Szczegotowy tryb i terminy czynsm wymienionych w podpunktach |, 2 i 3 reguluje
uchwata w sprawie wprowadzenia Regulaminu konsjltac organizacjami



pozaradowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustuStawy o dziatalrii
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Zawieranie umow partnerstwa okli@nych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o

zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

V. ZADANIA PRIORYTETOWE

Za priorytetowe obszary zagigublicznych w roku 2016 Rada Gminy, kjompod uwag
sytuacg finansows gminy i potrzeby jej mieszkaow, jak rownie specyfile dziatalngci

lokalnych organizacji pozagdowych uznaje:

1 ochror zdrowia i jej promogj,

2 pomoc spoteczn

3 przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
4 edukagj, cswiate i wychowanie,

5 kulture, ochrore dobr kultury i tradyciji,

6 kulture fizyczng, turystylke i sport,

7 ochror srodowiska i przyrody.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Okresem realizacji programu jest rok batbwy.

VIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Wéjt Gminy okréli w ramach zada priorytetowych wymienionych w programie,
szczegOtowe rodzaje zadaublicznych przewidzianych do zlecenia, fermecenia oraz
wysoka¢ srodkdw na poszczegolne zadania. Wspieranie orazepamie wykonywania
zada be¢dzie odbywé si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chiba
przepisy odgbne przewidyj inny tryb zlecaniaWéjt Gminypowota komisj konkursovg w
celu opiniowania ztonych ofert na realizagjzada publicznych.Wéjt Gminyna podstawie
protokotu komisji konkursowej podejmie degyrj wynikach pospowania.

VIILWYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E



PROGRAMU

Wysokas¢ srodkow na realizagjzada zleconych okrdi Rada Gminy w uchwale
budzetowej na rok 2016. Planowana kwota na zadaniagaulel— 12 000,00 zt.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Oceny rocznego programu wspotpracy dokéf@t Gminy
2. Ustala st nastpujace wskaniki niezkzdne do oceny rocznego programu wspotpracy:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztgonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczbgaoizacji;
3) liczba zawartych umoéw na realizacgadania publicznego, w tym liczba
organizacji;
4) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane lubtalysrozwigzane przez
gmine z przyczyn zatenych od organizacji;
5) wysoka¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarac
6) liczba ofert wspdlnych zimnych przez organizacje;
7) liczba zrealizowanych uméw partnerstwa ckoeych w ustawie z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia politykivapa (Dz. U. z 2009 r. Nr 84,
p6z. 712 i Nr 157, p6z. 1241);
8) liczba projektow aktéw prawa miejscowego stanowabnyprzez Rag Gminy,
konsultowanych przez organizacje.
3. Baz wyjsciows do oceny stanowibedzie poziom w/w wskanikow za rok 2015.
4.Uwagi, wnioski i propozycje dotyce biegcej realizacji rocznego programu
wspotpracy mog by¢ zgtaszane Waojtowi Gminy igola wykorzystywane do usprawnienia
wspotpracy.
5.Wéjt Gminy, nie péniej niz do 30 kwietnia 2016 roku, przedip Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji rocznego programu wspoipza poprzedni rok.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O
PRZEBIEGU KONSULTACJI

1.Prace nad przygotowaniem rocznego program wspétprmstaty wykonane przez

pracownikow Urzdu Gminy Gardeja.



2. Harmonogram prac nad przygotowaniem rocznego pragrespotpracy byt nagpujacy:
1) zbieranie propozycji zadaoraz wnioskow dotycrych rocznego programu
wspotpracy Gminy z organizacjami pozgtawymi (do 15 wrzénia);
2) opracowanie projektu rocznego programu wspojpfde 5 padziernika);
3) udost¢pnienie projektu rocznego programu wspotpracy mang internetowej
Gminy Gardeja w celu konsultacji (od 12 do 1%azdziernika) zgodnie
z Uchwah Nr XI/254/2010 Rady Gminy Gardeja z dnia 2Zzgmernika 2010 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu konsultacji zaoigacjami pozagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawydziatalngci pazytku
publicznego i o wolontariacie.
4) przedigenie projektu rocznego programu wspéipracy Radziming do
uchwalenia (do 30 listopada).

3. W efekcie przeprowadzonych konsultacji wetgn... wnioskoéw, z czego uwzginiono

..... wnioskow.

4. Roczny program wspotpracy, po uchwaleniu przad Eminy, zostanie zamieszczony na

stronie internetowej Gminy www.gardeja.pW Biuletynie Informacji Publicznej.

XI' TRYB POWOLANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKUR SOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

9.1 Tryb powotania komisji konkursowych

Wojt Gminy powotuje komisj konkursowy przed ogtoszeniem konkursu. W
sktadkomisji wchodaz:

- przedstawiciele organu wykonawczego Gminy - 3 steaucieli;

- 0soby reprezentage organizacje pozadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 z
wytagczeniem 0s6b reprezenftych  organizacje pozadowe lub  podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 bigre udziat w konkursie - 2 przedstawicieli.

W pracach komisji mag uczestniczy takze, z glosem doradczym, osoby posiack;
specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmudpej zakres zada publicznych, ktorych
dotyczy konkurs.

9.2 Zasady dziatania komisji konkursowych

1.Zadaniem Komisji jest opiniowanie zonych ofert na realizagjzada zleconych

przez Gmina Gardeja organizacjom pogdmmvym oraz podmiotom, o ktérych mowa w



art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalém pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
przediaenie propozycji wyboru ofert, na ktére proponugegizielenie dotacji.

2.Do czionkéw Komisji Konkursowej bigcych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeksiggpowania administracyjnego (t.).
Dz. U. z 2000r. Nr 98, p6éz. 1071, z pdz. zm.) dnfge wyhczenia pracownika.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodnigzy.

4. Komisja dziata na posiedzeniach.

5.Komisja podejmuje prac gdy w posiedzeniu bierze co najmniej potowali&gdu.

6.Otwarcie i opiniowanie ofert przez Kom¢sjnastpuje w miejscu i w terminie
wskazanym w ogtoszeniu.

7.Posiedzenie, na ktérym dokonuje siwarcia ofert mge odbywa sie z udziatem
oferentow.

8.Posiedzenie, na ktérym odbywa sicena formalna i merytoryczna ofert odbywars
posiedzeniu zamketiym bez udziatu oferentéw.

9. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonKéwiisji Konkursowej przez
wypetnienie formularza stanoagiego zajcznik nr | do programu wspotpracy.

10.0cena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidiealprzez cztonkéw Komisji
poprzez przyznanie okdlenej liczby punktow na formularzu stan@eym zahcznik nr 2
do programu wspotpracy.

11.0cere merytoryczia Komisji ustala s przez zsumowanie ocen przydzielonych
ofercie przez wszystkich cztonkéw Komisji. Zbiorchkyrmularz oceny ofert stanowi
zahcznik nr 3 do programu wspotpracy.

12.Za najkorzystniejsg oferte bedzie uznana oferta, ktora uzyska nagjeiza liczbe
punktow w ocenie merytoryczne;.

13.Oferta, ktora w ocenie merytorycznej otrzymata mme 100 punktOw zostanie
odrzucona.

14.W razie, gdy do pogpowania konkursowego zgtoszona zostata tylko jedfeata,
Komisja mae przyp¢ te oferk, jezeli stwierdzi,ze spetnia ona wymagania oflmne w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. drziatalndci pazytku publicznego i o
wolontariacie Dz. U. 2010. 234. 1536 ze zZmogtoszeniu o konkursie.

15.W przypadku zgtoszenia¢sido posgpowania konkursowego kilku ofert na te samo
zadanie, Komisja mi@ wybra& wigcej niz jedmg oferte, jesli stwierdzi,ze spetniaj one
wymagania okrdone w w/w ustawie.

16.Dwie lub wice] organizacje pozagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3



ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakeo pozytku publicznego i o
wolontariacie Dz. U. 2010. 234. 1536 ze Zmiziatapce wspodlnie mog ztozy¢ oferke
wspolg na zasadach okienych w art. 14 ust. 3-5 w/w ustawy

17.Komisja, przysfpujgc do opiniowania zionych ofert, dokonuje kolejno
nastpujacych czynnéci:

a) otwiera koperty z ofertami,

b) ustala, ktore z ofert spetniawarunki formalne okrdone w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariaci®g. U. 2010.
234. 1536 ze zmoraz ogtoszeniu o konkursie,

c) odrzuca oferty nie odpowiadge warunkom okrdonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003r. kwietnia 2003r. o iaalncci paytku publicznegoio
wolontariacie Dz. U. 2010. 234. 1536 ze znoraz ogtoszeniu o konkursie
lub zgtoszone po wyznaczonym terminie,

d) rozpatruje merytorycznie oferty spehaizg warunki okrélone w ustawig z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalrioi pazytku publicznego i o wolontariaci®g. U. 2010.
234. 1536 ze zmoraz ogtoszeniu o konkursie.

18. Komisja dokonag oceny merytorycznej:

a) ocenia maliwos¢ realizacji zadania przez organizagozaradowg lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3,

b) ocenia przedstawignkalkulacg kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowanjakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oso6b, przy udgzial
ktorych organizacja pozaydowa lub podmioty ok&one w art. 3 ust. 3dulg
realizow#& zadania publiczne,

d) w przypadku, o ktéorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt ®izglednia planowany przez
organizacje pozasdowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 udzéabdkow
finansowych wiasnych lurodkéw pochodgcych z innychzrédet na realizagj
zadania publicznego,

e) uwzgkdnia planowany przez organizagozaradows lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3, wktad rzeczowy, osobowy, w tymiadczenia wolontariuszy i prac
spoteczy cztonkow,

f) uwzgkdnia analiz i ocere realizacji zleconych zadapublicznych w przypadku
organizacji pozamowe]j lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3¢de w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania ipui, biogc pod uwag

10



rzetelng¢ i terminowa¢ oraz sposob realizacji otrzymanych na tersiaakow,
g) wskazuje oferty, na ktére proponuje; sidzielenie dotacji albo nie przyjmuje
zadnej z ofert.
19. Z przebiegu opiniowania ofert spguiza s¢ protokodt, ktéry powinien zawie¢a
a) oznaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,
b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,
c) liczbe zgtoszonych ofert,
d) nazw zadania publicznego,
e) wskazanie ofert odpowiad@ych warunkom okrdonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariaci®g. U. 2010.
234. 1536 ze znmi ogtoszeniu o konkursie,
f) wskazanie ofert nie odpowiadaych warunkom okigonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziataldci pazytku publicznego i o wolontariaci®g. U. 2010.
234. 1536 ze zmi ogtoszeniu o konkursie lub zgtoszonych po teigi
g) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje &ilzielenie dotacji albo
stwierdzenieze zadna z ofert nie zostata pretg - wraz z uzasadnieniem,
h) wzmiank: o odczytaniu protokotu,
i) podpisy cztonkow Komisiji.
20. Protokot podpisuj cztonkowie Komisii.
21. Protokét z przebiegu opiniowania ofert wraz ze vzskéem propozycji wyboru ofert, na
ktére proponuje si udzielenie dotacji lub nie prayia zadnej z ofert oraz pozosiat
dokumentagj konkursovg Komisja przedktada Wojtowi Gminy Gardeja.

XIl. POSTANOWIENIA KO NCOWE

W zakresie nieuregulowanym w niniejSzym progransisuje Si przepisy ustawy
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodekgadny, ustawy
o finansach  publicznych oraz ustawy Prawo zam@éwiepublicznych.

11



FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

NA rEAIIZACIE ZAUANIA . ...\ it e et e e e e e e e e e e e

Zatgcznik Nr |
do programu wspétpracy

Nazwa oferenta Numer oferty:

| TAK (T) [NIE (N)

. Warunki formalne

1 Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert"?

2 Czy oferta zostata zlozona w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Otwarty konkurs ofert 201 5" (z uwzglednieniem rodzaju zadania) o
3 Czy oferta zostata zlozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert’

4 |Czy oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze oferty”

S Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdétowy plan finansowy zadania®

6 Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegoétowy plan rzeczowy zadania®

7 |Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do repiezentacji9

8 |Czy oferta okresla termin realizacji zadania i miejsce realizacji zadania, wynikajacy z ogloszenia o

9 |Czy oferta zawiera warunki okreslone w ogtoszeniu®

10

Czy do oferty dotaczone sg wymagane zatgczniki’

- aktualny odpis z rejestru lub odpowiedni wycigg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i
umocowanie oséb do reprezentacji (lub poswiadczone kserokopie)

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa)za ostatni rok

- umowa partnerska lub odwiadczenie partnera (w przypadku wskazania partnera w pkt V 1 oferty)

- statut

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy czionkéw Komis;ji:

Gardeja, dnia .....................




FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

T= Q=T 2= Loy L= 2= T = g -

Zatgcznik Nr 2
do programu wspétpracy

Nazwa oferenta: Nr oferty:
Odpowiadajgce Max. liczba
punkty formularza pkt.
oceny
I.  |Ocena mo zliwo $ci realizacji zadania:
1 [Cel zadania
2 |Zakladane rezultaty realizacji zadania 15
3 |Liczbowe okreslenia skali dziatarn podejmowanych przy realizacji zadania
4 |Termin i miejsce realizacji zadania
II. |Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadani a
1 [Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow i w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
2 |Udziat srodkoéw wiasnych na realizacje zadania publicznego 2
3 |Udziat srodkéw pochodzacych z innych zrddet na realizacje zadania publicznego
I11. |Inne wybrane informacje dotycz gce zadania
1 |Proponowang jakos¢ wykonania zadania
2 |Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych beda realizowane zadania publiczne >
3 |Planowany skiad rzeczowy, osobowy w tym swiadczenie wolontariuszy i prace spoteczng cztionkéw
IV. [Analiza i ocena realizacji zadania zleconego w lata  ch poprzednich
1 |Rzetelnos$¢ wykonania zadania zleconego
2 |Terminowos$¢ wykonania zadania zleconego °
3 |Sposdb realizacji otrzymanych na ten cel srodkéw
50

Czytelny podpis czionka Komisji:

Gardeja, dnia .............



na realizacje zadania

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

Zatgcznik nr 3
do programu
wspotpracy

L.p.

Imie i nazwisko
cztonka Komisji

Ocena (pkt.)

Ofertanr 1

Ofertanr 2

Ofertanr 3

Ofertanr 4

fe

rtanr5

Ofertanr 6

Suma (pkt.)

Podpisy cztonkéw Komisji:



