UCHWALA NR XL/229/2014
RADY GMINY GARDEJA

z dnia 29 pazdziernika 2014 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy zdnia 8marca 1990roku o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U.z2013 poz 594 ze zm.), w zwiagzku z art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego 1o wolontariacie (t. j. Dz. U.z2010. Nr 234. poz 1536ze zm.)
Rada Gminy Gardeja uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa  wart. 3 ust. 3ustawy o dzialalnosci  pozytku  publicznego i wolontariacie na 2015 rok”
na terenie Gminy Gardeja.

§ 2.

Program wspotpracy stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gardeja.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Edward Cykal
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Zatacznik

do uchwaty Nr XL/229/2014
Rady Gminy Gardeja

z dnia 29 pazdziernika 2014 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
NA ROK 2015
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART.3
UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | WOLONTARIACIE

1
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| CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym programu jest wypracowanie modelu wspdlpracy pomiedzy
samorzadem a organizacjami gwarantujacego petne i skuteczne zaspokojenie potrzeb

mieszkancow Gminy Gardeja.

2. Celami szczegdtowymi programu s3:

1) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez umocnienie w $wiadomosci
mieszkancow Gminy poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalna,
swoje otoczenie oraz tradycje,

2) podniesienie jako$ci zycia i pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy
poprzez zwigkszenie aktywnosci organizacji,

3) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalne;j,

4) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,

5) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan
publicznych,

6) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,

9) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej lub

innych zrédet zewnetrznych, na realizacje zadan wiasnych Gminy.

ll. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Gardeja odbywa si¢ w oparciu
o nastgpujace zasady:

1. Pomocniczosci - powierzenie lub wspieranie realizacji zadan wlasnych
Gminy organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniajg ich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2. Suwerenno$ci stron - wspolpraca z zachowaniem autonomii partnerow
z mozliwoscig zglaszania propozycji i deklaracji oraz zachowanie otwarto$ci na

propozycje drugiej strony.

3. Partnerstwa -  dobrowolna  wspolpraca  réwnorzednych dla  siebie
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podmiotéw w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych problemoéw i1 osigganiu
razem wytyczonych celow.

4. Efektywnos$ci - wspolne dazenie do osiaggnigcia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych.

5. Uczciwej konkurencji - rowny dostgp do informacji w zakresie wykonywanych
dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak i1 niepubliczne oraz stosowanie tych
samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji
odnosnie ich finansowania.

6. JawnoSci - wszystkie mozliwosci wspoOlpracy Gminy z  organizacjami
pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dost¢pne oraz jasne i zrozumiate

w zakresie stosowanych procedur.

. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1 Przedmiotem wspoOlpracy Gminy Gardeja z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 jest:
1) realizacja zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnoS$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie;
2) podwyzszenie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy;
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich realizacji;
4) konsultowanie projektow uchwal Rady Gminy Gardeja na etapie tworzenia.

2. W roku 2015 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania z nastgpujacych zakresow:
1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
3) pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyrdéwnywania szans tych rodzin i osob;

4) wspieranie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsigbiorczosci;

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

6) dzialalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych.
3. Priorytety, cele, zadania realizowane w formie wspdlpracy finansowej oraz ewentualne
szczegotowe formy wspolpracy pozafinansowe w poszczegdlnych zakresach opisane sg

w punktach IV i V.

1d: 44842201-CBAD-4DF5-AE0C-C72B78F99383. Podpisany Strona 4



IV. FORMY WSPOLPRACY

Gmina Gardeja prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie w réznych formach:

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacji zadan publicznych
Gminy - na zasadach okre$lonych w wyzej wymienionej ustawie w formach:
1)powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania takich zadah wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie

ich realizacji.

2. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:
1) publikowanie na stronach internetowych Gminy wszelkich waznych informacji
dotyczacych zarébwno dziatan podejmowanych przez gming jak i przez organizacje

pozarzadowe,
2) przekazywanie przez organizacje pozarzagdowe informacji o przewidywanych
lub realizowanych zadaniach sfery publicznej.

3. Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, odpowiednio do zakresu
ich dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci
statutowe] tych organizacji i podmiotow, w szczegdlnosci poprzez:
1) udostepnienie na stronie internetowej Gminy Gardeja projektow uchwat odnoszacych
si¢ do zagadnien zwigzanych z profilem dziatalnosci organizacji | podmiotéw wraz
z podaniem terminu, w ktorym organizacje i podmioty moga sktada¢ pisemne opinie;
2) zamieszczanie na stronie internetowej Gminy informacji o planowanych sesjach
Rady Gminy oraz posiedzeniach Komisji Rady Gminy oraz projektach uchwat
odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z profilami dziatalnosci organizacji;
3) zapraszanie w miare potrzeb przedstawicieli organizacji pozarzadowych do prac
w Komisjach Rady Gminy oraz na sesje Rady Gminy.
Szczegdtowy tryb i terminy czynnosci wymienionych w podpunktach I, 2 i 3 reguluje

uchwata w sprawie wprowadzenia Regulaminu konsultacji z organizacjami
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pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Zawieranic umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.

0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

V. ZADANIA PRIORYTETOWE

Za priorytetowe obszary zadan publicznych w roku 2015 Rada Gminy, bioragc pod uwage
sytuacje finansowa gminy 1 potrzeby jej mieszkancow, jak réwniez specyfike dziatalno$ci

lokalnych organizacji pozarzadowych uznaje:

1 ochrong zdrowia i jej promocje,

2 pomoc spoleczna,

3 przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
4 edukacje, oswiate i wychowanie,

5 kulture, ochrong dobr kultury i tradycji,

6 kulture fizyczna, turystyke i sport,

7 ochrone srodowiska 1 przyrody.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Okresem realizacji programu jest rok budzetowy.

VIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Wojt Gminy okre§li w ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie,
szczegblowe rodzaje zadan publicznych przewidzianych do zlecenia, forme zlecenia oraz
wysokos$¢ $rodkow na poszczegolne zadania. Wspieranie oraz powierzanie wykonywania
zadan bedzie odbywaé¢ si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania. Wojt Gminy powota komisje
konkursowa w celu opiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych. Wojt Gminy
na podstawie protokotu komisji konkursowej podejmie decyzje o wynikach postepowania.
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VIILWYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

Wysokos¢ srodkéw na realizacje zadan zleconych okresli Rada Gminy w uchwale
budzetowej na rok 2015. Planowana kwota na zadania publiczne — 8 000,00 zt.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Oceny rocznego programu wspotpracy dokona Wojt Gminy.

2. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny rocznego programu wspotpracy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;
liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba
organizacji;

liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez
gming z przyczyn zaleznych od organizacji;

wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;

liczba ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje;

liczba zrealizowanych umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r.
Nr 84, p6z. 712 1 Nr 157, péz. 1241);

liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade Gminy,

konsultowanych przez organizacje.

3. Bazg wyjsciowa do oceny stanowi¢ bedzie poziom w/w wskaznikoéw za rok 2014.

4.Uwagi,

wnioski 1 propozycje dotyczace biezacej realizacji rocznego programu

wspolpracy mogg by¢ zgtaszane Wojtowi Gminy i bedg wykorzystywane do usprawnienia

wspotpracy.
5.Wéjt Gminy, nie po6zniej niz do 30 kwietnia 2015 roku, przedtozy Radzie Gminy

sprawozdanie z realizacji rocznego programu wspotpracy za poprzedni rok.
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X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Prace nad przygotowaniem rocznego program wspotpracy zostaly wykonane przez

pracownikow Urzedu Gminy Gardeja.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem rocznego programu wspotpracy byt nastepujacy:
1) zbieranie propozycji zadan oraz wnioskéw dotyczacych rocznego programu
wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi (do 15 wrze$nia);
2) opracowanie projektu rocznego programu wspotpracy (do 5 pazdziernika);
3) udostepnienie projektu rocznego programu wspotpracy na stronie internetowej
Gminy Gardeja w celu konsultacji (od 16 do 22 pazdziernika) zgodnie
z Uchwatg Nr X1/254/2010 Rady Gminy Gardeja z dnia 27 pazdziernika 2010 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
4) przedlozenie projektu rocznego programu wspélpracy Radzie Gminy
do uchwalenia (do 30 listopada).

3. W efekcie przeprowadzonych konsultacji wptynat 1wniosek, z czego uwzgledniono

0 wnioskow.

4. Roczny program wspolpracy, po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy, zostanie zamieszczony

na stronie internetowej Gminy www.gardeja.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej.

Xl TRYB POWOLANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

9.1 Tryb powotania komisji konkursowych

Wojt Gminy powoluje komisje konkursowg przed ogloszeniem konkursu.
W sktad komisji wchodza:

- przedstawiciele organu wykonawczego Gminy - 3 przedstawicieli;

- osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe Ilub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie - 2 przedstawicieli.

W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych

dotyczy konkurs.
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9.2 Zasady dziatania komisji konkursowych

1. Zadaniem Komisji jest opiniowanie zlozonych ofert na realizacj¢ zadan zleconych
przez Gmina Gardeja organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz

przedlozenie propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.

2. Do cztonkow Komisji Konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeksu postgpowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z2000r. Nr 98, poz. 1071, z p6z. zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

4. Komisja dziata na posiedzeniach.

5. Komisja podejmuje praceg, gdy w posiedzeniu bierze co najmniej potowa jej sktadu.

6. Otwarcie i opiniowanie ofert przez Komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie
wskazanym w ogloszeniu.

7. Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ otwarcia ofert moze odbywac si¢ z udziatem
oferentow.

8. Posiedzenie, na ktorym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ na
posiedzeniu zamknietym bez udzialu oferentow.

9. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji Konkursowej przez
wypekienie formularza stanowigcego zatacznik nr 1 do programu wspolpracy.

10. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw Komisji
poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu stanowigcym zatacznik nr 2
do programu wspotpracy.

11. Ocen¢ merytoryczng Komisji ustala si¢ przez zsumowanie ocen przydzielonych
ofercie przez wszystkich cztonkow Komisji. Zbiorczy formularz oceny ofert stanowi
zatgcznik nr 3 do programu wspolpracy.

12. Za najkorzystniejsza oferte bedzie uznana oferta, ktora uzyska najwicksza liczbe
punktOw w ocenie merytoryczne;.

13. Oferta, ktéra w ocenie merytorycznej otrzymala mniej niz 100 punktow zostanie
odrzucona.

14. W razie, gdy do postepowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta,
Komisja moze przyjac te oferte, jezeli stwierdzi, ze spetnia ona wymagania okreslone
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. 2010. 234. 1536 ze zm.) i ogtoszeniu o konkursie.

1d: 44842201-CBAD-4DF5-AE0C-C72B78F99383. Podpisany Strona 9



15. W przypadku zgloszenia si¢ do postepowania konkursowego kilku ofert na te samo
zadanie, Komisja moze wybra¢ wiecej niz jedng oferte, jesli stwierdzi, ze speiniajg one
wymagania okre$lone w W/w ustawie.

16. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234. P0z.1536 ze zm.) dziatajace wspodlnie moga
zlozy¢ oferte wspolng na zasadach okreslonych w art. 14 ust. 3-5 w/w ustawy

17. Komisja, przystepujac do opiniowania zlozonych ofert, dokonuje kolejno
nastgpujacych czynnosci:

a) otwiera koperty z ofertami,

b) ustala, ktore z ofert spelniaja warunki formalne okre$lone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie
(Dz. U. z 2010r..Nr 234. Poz. 1536 ze zm.) oraz ogloszeniu o konkursie,

C) odrzuca oferty nie odpowiadajgce warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003r. kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010r.. Nr 234. Poz. 1536 ze zm.) oraz ogloszeniu
0 konkursie lub zgtoszone po wyznaczonym terminie,

d) rozpatruje merytorycznie oferty spelniajace warunki okreslone w ustawien z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010r. Nr 234. Poz. 1536 ze zm.) oraz ogloszeniu o konkursie.

18. Komisja dokonujac oceny merytorycznej:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

C) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreSlone w art. 3 ust. 3 beda
realizowa¢ zadania publiczne,

d) w przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2, uwzglednia planowany przez
organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 udziat srodkow
finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrodel na realizacje
zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3, wkltad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy

10
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1 prace spoteczng cztonkow,
f) uwzglednia analiz¢ i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelno$¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob realizacji otrzymanych na ten cel §rodkow,
g) wskazuje oferty, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo nie przyjmuje
zadnej z ofert.
19. Z przebiegu opiniowania ofert sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac:
a) o0znaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,
b) imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji Konkursowe;j,
) liczbg zgtoszonych ofert,
d) nazwg zadania publicznego,
e) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okre§lonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2010r. Nr 234. Poz. 1536 ze zm.) i ogloszeniu o konkursie,
f) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010r. Nr 234. Poz. 1536 ze zm.) i ogloszeniu o konkursie lub
zgloszonych po terminie,
g) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo
stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostata przyjeta - wraz z uzasadnieniem,
h) wzmiankg¢ o odczytaniu protokohu,
1) podpisy cztonkow Komisji.
20. Protokot podpisuja cztonkowie Komisji.
21. Protokot z przebiegu opiniowania ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert,
na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji lub nie przyjecia Zzadnej z ofert oraz pozostala

dokumentacj¢ konkursowg Komisja przedktada Wojtowi Gminy Gardeja.

X1l. POSTANOWIENIA KONCOWE

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym programie, stosuje si¢ przepisy ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy
o finansach  publicznych  oraz  ustawy  Prawo  zamowien  publicznych.
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FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

NA realiZaci© Zadania ...........c.uie i e

Zatacznik Nr |
do programu wspotpracy

Nazwa oferenta Numer oferty:

| TAK (T) [NIE (N)

. Warunki formalne

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert"?

Czy oferta zostata ztozona w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Otwarty konkurs ofert 201 5" (z uwzglednieniem rodzaju zadania) o

Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert’

Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty"

Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdtowy plan finansowy zadania®

Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegétowy plan rzeczowy zadania®

Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do repiezentacji9

Czy oferta okresla termin realizacji zadania i miejsce realizacji zadania, wynikajacy z ogtoszenia o

©| o Nl o g ] W[ N

Czy oferta zawiera warunki okreslone w ogioszeniu9

=
o

Czy do oferty dolgczone sg wymagane za’falczniki9

- aktualny odpis z rejestru lub odpowiedni wycigg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i
umocowanie 0oséb do reprezentacji (lub poswiadczone kserokopie)

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow i strat|] informacja dodatkowa)za ostatni rok

- umowa partnerska lub oswiadczenie partnera (w przypadku wskazania partnera w pkt V 1 oferty)

- statut

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy cztonkéw Komisji:

Gardeja, dnia .....................
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FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

QT2 1142 Lo = 4= Lo = o -

Zatgcznik Nr 2

do programu wspotpracy

Nazwa oferenta: Nr oferty:
Odpowiadajgce Max. liczba
punkty formularza pkt.
oceny
I. |Ocena mozliwosci realizacji zadania:
1 [Cel zadania
2 |Zaktadane rezultaty realizacji zadania 15
3 |Liczbowe okreslenia skali dziatan podejmowanych przy realizacji zadania
4 |Termin i miejsce realizacji zadania
Il. |Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania:
1 |[Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw i w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
2 |Udziat srodkoéw wiasnych na realizacje zadania publicznego 2
3 |Udziat srodkéw pochodzacych z innych zrddet na realizacje zadania publicznego
I11. |Inne wybrane informacje dotyczace zadania
1 [Proponowang jako$¢ wykonania zadania
2 |Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych beda realizowane zadania publiczne °
3 |Planowany sktad rzeczowy, osobowy w tym Swiadczenie wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw
IV. |Analizai ocena realizacji zadania zleconego w latach poprzednich
1 |Rzetelnos¢ wykonania zadania zleconego
2 |Terminowos¢ wykonania zadania zleconego °
3 |Sposob realizacji otrzymanych na ten cel srodkéw
RAZEM 50

Czytelny podpis czionka Komisji:

Gardeja, dnia.............
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na realizacje zadania

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

L.p.

Imi¢ i nazwisko
cztonka Komisji

Ocena (pkt.)

Ofertanr 1

Ofertanr 2

Ofertanr 3

Ofertanr 4

Ofertanr 5

Ofertanr 6

Suma (pkt.)

Podpisy cztonkow Komisji:

Zatgcznik nr 3
do programu
wspotpracy
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