MARDDOWA STRATEGIA SPOINDSC w Rzeszowie FUNDUSZ SPOLECZNY

- .
i KAPITAE LUDZKI .}}' Wojewodzki Urzad Pracy et et

Zalacznik Nr 5 do SIWZ
UMOWA ZLECENIE Nr ...../2013/POKL(wzér)

zawartaw dniu .................. 2013 r. w Gaci pomiedzy: Gming Ga¢ 37-207 Ga¢ 275,
NIP 794-16-85-583, REGON 650900648

reprezentowanym przez:

Wéjta Gminy Gaé mgr Graiyne PienigZek-W 6jta Gminy Gac

przy kontrasygnacie mgr Barbary Krupa-Skarbnika Gminy

zwanym w dalszej czgsci Umowy ZAMAWIAJACY,

(NIP, REGON firmy/Pesel)

- zwana w dalszej czesci Umowy WYKONAWCA,
reprezentowang przez:

Umowa zawarta w wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego w drodze przetargu nieograniczonego stosownie do przepisow ustawy z dnia 29
stycznia 2004 roku Prawo Zamowien Publicznych (Tekst jednolity Dz. u. z 2010 r. nr 113,
poz. 759 z pozn. zm) Nr zamowienia OR.042.4.C.1.2013

Podstawa zawarcia niniejszej umowy jest protokot z przetargu nieograniczonego na
ushugi doradcze obejmujacych realizacje ponizej wskazanych zadan przez Gming Gaé
pn. ogolna:

Organizacja i przeprowadzenie warsztatéw i konsultacji indywidualnych dla UP w ramach
projektu ,,WAZNE DLA NAS POKOLENIE-KOMPLEKSOWA OBSLUGA OSOB 50+”
wspoélfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki



ZADANIE1l: KOMPLEKSOWE PRZYGOTOWANIE ORAZ PRZEPROWADZENIE
WARSZTATOW AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY ORAZ PORADNICTWA
ZAWODOWEGO DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,,WAZNE DLA NAS POKOLENIE-
KOMPLEKSOWA OBSEUGA OSOB 50+” W RAMACH PO KL PRIORYTET VI
DZIALANIE 6.1 PODDZIALANIE 6.1.1

ZADANIE 2: PRZEPROWADZENIE INDYWIDUALNYCH KONSULTACII Z
DORADCA ZAWODOWYM DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,,WAZNE DLA NAS
POKOLENIE-KOMPLEKSOWA OBSEUGA OSOB 50+” W RAMACH PO KL
PRIORYTET VI DZIALANIE 6.1 PODDZIALANIE 6.1.1

§1

1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowiazuj¢ si¢ do wykonania nastgpujacych zadan na rzecz
Uczestnikow projektu nw.:

ZADANIE1l: KOMPLEKSOWE PRZYGOTOWANIE ORAZ PRZEPROWADZENIE
WARSZTATOW AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY ORAZ PORADNICTWA
ZAWODOWEGO DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,,WAZNE DLA NAS
POKOLENIE-KOMPLEKSOWA OBSEUGA OSOB 50+” W RAMACH PO KL
PRIORYTET VI DZIALANIE 6.1 PODDZIALANIE 6.1.1

ZADANIE 2: PRZEPROWADZENIE INDYWIDUALNYCH KONSULTACII Z
DORADCA ZAWODOWYM DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU , WAZNE DLA NAS
POKOLENIE-KOMPLEKSOWA OBSLUGA OSOB 50+” W RAMACH PO KL
PRIORYTET VI DZIALANIE 6.1 PODDZIALANIE 6.1.1

Wykonawca na mocy umowy zawartej z Zamawiajacym zobowiazuje sig do:
Zadanie 1:

1. Przygotowanie sali do zaje¢ z wyposazeniem bedacym w posiadaniu Zamawiajacego, w
ktorej odbeda si¢ warsztaty.

2. Zajecia powinny odbywaé si¢ od poniedziatku do piatku, w dziennym przedziale
czasowym pomigdzy godzinami od 8 ° do 17%. Szczegbtowy wymiar godzinowy oraz
termin realizacji przedmiotu umowy ustalone zostana z merytorycznie odpowiedzialnym
pracownikiem zamawiajacego, na 7 dni przed rozpoczgciem planowanych zajgé.

3. Prowadzenie dokumentacji zaje¢ (m.in. harmonogram warsztatdéw, ramowy plan
warsztatow, ankiety badajace poziom zadowolenia i wzrost wiedzy uczestnikow
projektu), w tym kazdorazowego ewidencjonowania obecnosci uczestnikow na zajgciach
ich wlasnor¢cznym podpisem (listy obecnosci).

4. Zapewnienia materialdow dydaktycznych dla kazdego z uczestnikow projektu na
wlasnos$¢ 1 jednego dodatkowego (kopia) dla potrzeb dokumentacji Zamawiajqcego.
Wymagane jest oznakowanie materialdow dydaktycznych zgodnie z aktualnymi
wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.



5. Wspomaganie promocji i ewaluacji projektu — informowanie UP o wspotfinansowaniu
projektu i niniejszej umowy ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Przekazanie wszelkiej dokumentacji zwiazanej z realizacja warsztatow w ramach
niniejszej umowy Zamawiajqcemu W terminie do 14 dni kalendarzowych po
zakonczeniu zaj¢¢. Dokumentacja powinna by¢ ona zgodna z aktualnymi wytycznymi
w ramach dokumentowania dziatan merytorycznych w projektach PO KL 6.1.1

7. Wspdlpracy z Zamawiajqcym na biezaco w trakcie trwania zaje¢ 1 informowanie o ich
przebiegu (w tym w szczegolnosci o nieobecnosciach na zajeciach UP).

8. Przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych w stosunku do Uczestnikow
projektu. Zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwiazku
z wykonywaniem ustugi.

9. Przekazania wykazu oséb (doradcéw zawodowych z odpowiednimi kompetencjami do
wykonania zamawianej ushugi), ktore beda przetwarza¢ powierzone dane osobowe
w celu uzyskania upowaznienia od Wojta Gminy Gac¢ do przetwarzania danych
osobowych oraz wpisu do ewidencji os6b upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych w zwiazku z realizacja projektu.

10. Warsztaty nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu
jaki obejmuje. Wykonawca powinien posiada¢ do$wiadczenie zawodowe w dziedzinie,
ktora wyktada.

11. Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo do kontroli prowadzonych warsztatow w trakcie ich
realizowania bez wczesniejszego poinformowania o wizycie monitorujacej Wykonawcy.
Zamawiajqcy zastrzega rowniez prawo wgladu w dokumenty finansowe 1 merytoryczne
Wykonawcy zwiazane z przebiegiem zajeé. Zamawiajqcy zastrzega réwniez prawo
wgladu w dokumenty finansowe i merytoryczne Wykonawcy zwiazane z przebiegiem
zajgc.

Zadanie 2:

1. Przygotowanie sali do zaj¢¢ z wyposazeniem bgdacym w posiadaniu Zamawiajacego, w
ktorej odbeda sig¢ warsztaty.

2. Zajgcia powinny odbywac¢ si¢ od poniedziatku do piatku, ewentualnie w soboty, w
dziennym przedziale czasowym pomiedzy godzinami od 8 % do 17%. Szczegdtowy
wymiar godzinowy oraz termin realizacji przedmiotu umowy ustalone zostana z
merytorycznie odpowiedzialnym pracownikiem zamawiajacego, na 7 dni przed
rozpoczgciem planowanych zajgc.

3. Prowadzenie dokumentacji zaje¢ (m.in. dziennika zaje¢, sporzadzanie Indywidualnych
Planéw Dzialania, wywiadow z uczestnikami projektu sporzadzonymi w formie
pisemnej, plany konsultacji, opinie na temat kazdego uczestnika, ankiety badajace
poziom zadowolenia uczestnikéw projektu z udzielonego wsparcia doradczego), w tym
kazdorazowego ewidencjonowania obecnosci uczestnikOw na zajeciach ich
wlasnorecznym podpisem (karta ustug doradztwa zawodowego).

4. Indywidualne konsultacje maja zakonczy¢ si¢ opracowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania dla kazdego Uczestnika projektu oraz znalezieniem Pracodawcy (JST,
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Jednostki podlegtle, instytucje, firmy z terenu wojewodztwa podkarpackiego), u ktorego
Uczestnik projektu mogitby odby¢ staz. Dokumenty dotyczace indywidualnych
konsultacji musza zawiera¢ logotypy Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz
informacje, ze projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Wspomaganie promocji i ewaluacji projektu — informowanie UP o wspotfinansowaniu

projektu 1 niniejszej umowy ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Przekazanie wszelkiej dokumentacji zwiazanej z realizacja konsultacji w ramach
niniejszej umowy Zamawiajacemu W terminie do 14 dni kalendarzowych po
zakonczeniu zaje¢. Dokumentacja powinna by¢ zgodna z aktualnymi wytycznymi w
ramach dokumentowania dziatan merytorycznych w projektach PO KL 6.1.1

7. Wspolpracy z Zamawiajacym na biezaco w trakcie trwania zajec i informowanie o0 ich
przebiegu (w tym w szczegolnosci o nieobecnosciach na zajgciach UP).

8. Zapewnienie doradcow zawodowych z kompetencjami do prowadzenia konsultacji w
przedmiotowym zakresie i przekazania wykazu osob, ktore beda przetwarzaé
powierzone dane osobowe w celu uzyskania upowaznienia od Wojta Gminy Gaé do
przetwarzania danych osobowych oraz wpisu do ewidencji 0s6b upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych w zwiazku z realizacja projektu.

9. Indywidualne konsultacje nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i
praktycznej z zakresu jaki obejmuje.

10. Posiadanie doswiadczenia zawodowego w dziedzinie, ktora wyktada.

11. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli prowadzonych indywidualnych
konsultacji w trakcie ich realizowania bez wczesniejszego poinformowania o wizycie
monitorujacej Wykonawcy. Zamawiajacy zastrzega roéwniez prawo wgladu w
dokumenty finansowe i merytoryczne Wykonawcy zwiazane z przebiegiem zajec.

12. Zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem
ustugi.

§ 2

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od dnia podpisania umowy do 30.11.2013roku.

§3

Czynno$ci, o ktérych mowa w § 1 Wykonawca zobowiazuje si¢ wykona¢ z nalezyta
starannoscia, zgodnie z przepisami prawa, zasadami sztuki zawodowej oraz aktualnymi
wymaganiami dotyczacymi realizacji projektow unijnych.

W razie wyrzadzenia szkody przez niewykonanie lub nienalezyte wykonanie czynnos$ci, o
ktorych mowa w §lodpowiedzialno$s¢ ponosi Wykonawca, chyba ze niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie czynnosci wyniklo mimo zachowania przez Wykonawcg nalezytej
starannosci.

§4

1. Strony okres$laja wynagrodzenie Wykonawcy Zadanie 1: wg stawki ...... ztotych brutto za 1



2. Strony okreslaja wynagrodzenie Wykonawcy Zadanie 2: wg stawki ...... ztotych brutto za 1

4. Z okreslonego w/w wynagrodzenia Zamawiajacy potraci, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i na podstawie danych zawartych w oswiadczeniu Wykonawcy, zaliczke na podatek dochodowy oraz
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. (w przypadku osob fizycznych)

5. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy faczne

6. Podstawa wyptaty sa rachunki/faktury wystawiane miesigcznie przez Wykonawcg,
sporzadzane na podstawie potwierdzonych przez Zamawiajacego zestawien godzin
wykonanej ustugi (ilosci zrealizowanych godzin).

7. Wykonawca wykona zlecona ustuge zgodnie z harmonogramem.

8. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy do 30 dni
liczac od daty jego dorgczenia (wptywu) pod warunkiem otrzymania $rodkdw na realizacjg
projektu z Instytucji Posredniczacej. W przypadku opoznienia w przekazaniu s$rodkow
finansowych przez Instytucj¢ Posredniczaca wyplata wynagrodzenia nastapi w momencie
wplywu $rodkéw na konto Zamawiajacego od Instytucji Posredniczacej. Zamawiajacy nie
odpowiada wobec Wykonawcy za powyzsze opdznienia w jakikolwiek sposob (np. kary
umowne, odsetki).

§4
1. Zamawiajacy moze rozwiaza¢ umoweg w trybie natychmiastowym w przypadku:
a. rozwiazania umowy o dofinansowanie projektu ,,WAZNE DLA NAS POKOLENIE-
KOMPLEKSOWA OBSELUGA OSOB 50+” PRIORYTET VI DZIALANIE 6.1
PODDZIALANIE 6.1.1” przez Gming Gac¢ lub Instytucj¢ Posredniczaca,
b. przerwania realizacji projektu z jakichkolwiek przyczyn,
c. zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
d. nie wywiazywania si¢ Wykonawcy z ciazacych na nim obowiazkow.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 Wykonawca moze zada¢ wytacznie wynagrodzenia
naleznego z tytulu wykonania cze$ci umowy i nie przystuguja mu zadne odszkodowania.

3. W innych przypadkach niz wymienione w ust. 1 kazda za stron moze rozwiaza¢ umoweg
z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia.

§5
Zmiana postanowien niniejszej] umowy moze by¢ dokonana za zgoda obu stron w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowna od wynagrodzenia okreSlonego w  §
3pkt.6 :



- za opOznienie w realizacji przedmiotu umowy w wysokosci 0,5 % wynagrodzenia
umownego,

o ktorym mowa w § 1 umowy za kazdy dzien zwloki,

- za odstgpienie od umowy lub rozwiazanie umowy przez Wykonawce z przyczyn
niezaleznych od Zamawiajacego w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego, o ktorym
mowa w § 3 umowy.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

§7
Wynikte spory ze stosunku objetego niniejsza umowa beda rozstrzygane przez wlasciwy sad
dla Zamawiajacego.

§ 8
Umowa wchodzi w zycie z chwila podpisania przez obie strony.

§9
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i
jeden dla Wykonawcy.

§ 10

1. Integralna czg$¢ umowy stanowia zataczniki:
1) Oferta Wykonawcy,

2) SIWZ.

Zamawiajacy Wykonawca



