Zalacznik do Uchwaly Nr XXI11/152/2016
Rady Gminy Ga¢

z dnia 27 wrzesnia 2016 r.

Statut
Gminnego Zespoiu
Placowek Opieki nad dzieémi do lat 3

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Zespot Placéwek Opieki nad dzieémi do lat 3, zwany dalej "Zespolem”, jest gminng jednostkg
budzetows, w kidrego sklad wehodza:

1) Zlobek w Gaci, 37-207 Ga¢ 116 B
2) Klub Dzieciecy w Ostrowie, 37-207 Gag, Ostréw 166 A
Zwanych dalej placéwkami
§ 2. Zespdl dziala na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (jednolity tekst Dz. U. z 2016r. poz. 157
zezm );

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (jednolity tekst Dz.U. z 2016r., poz. 446 z¢ zm);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (jednolity tekst Dz. U. z 2013r., poz.885 ze zm.);

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (jednolity tekst Dz.U.2016 poz.1047 z dnia 2016.07.19 ze
zZm.);

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (jednolity tekst Dz.U.2016 poz. 902 z dnia
2016.06.24 ze zm.);

6) niniejszego statuty;

7) regulaminu organizacyjnego.
§ 3. Siedziba zespotu jest miejscowosc Gac.
§ 4. Organem zalozycielskim Zespotu jest Gmina Ga¢, Zespot dziata na obszarze Gminy Gac
§ 5. Zespot zapewnia obstuge obka i klubu pod wzglgdem administracyjnym.

§ 6. Organizacje wewnetrzng Zespoly, jego strukturg organizacyjna, podleglos¢ poszczegdlnych komorek
organizacyjnych i stanowisk okresla regulamin organizacyjny nadany Zarzadzeniem przez Dyrektora Zespolu.

Rozdzial 2.
Cele izadania zespolu oraz sposéb ich realizacji

§ 7. Podstawowa dziatalnoscig Zespolu jest udzielanie $wiadczen , kidre swoim zakresem obejmuja dziatalnos¢
pielegnacyjna, opiekunczg, wychowawcza i edukacyjna, wspomagajaeg wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci
w wieku od 1 roku do 3 lat oraz indywidualny rozw¢j kazdego dziecka zgodnie z jego mozliwosciami i
zdolnosciami.

§ 8. Zadaniem Zespolu jest:
1) koordynowanie biezacej pracy placowek,
2) nadzdr nad realizacja zadah wykonywanych przez placowki,
3) gospodarowanie powierzonym mieniem,

4) prowadzenie spraw osobowych, socjalnych,
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5) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
7) podejmowanie inicjatyw poprawy warunkéw funkcjonowania placéwek,

8) wykonywanie innych zadafi wynikajacych z przepiséw powszechnie obowiagzujacych, aktow prawa
miejscowego oraz zleconych przez organ prowadzacy.

§ 9. 1 Do podstawowych zadan placdwek nalezy:
1} sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od 1 roku 2zycia do 3 lat,
2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do domowych,
3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz ksztaltowanie nawykéw
higienicznych,

4) prowadzenie  zajg¢  opiekunczo-wychowawczych  oraz  edukacyjnych  uwzgledniajacych  rozwdj
psychomotoryczny dzieci ich indywidualne mozliwosci zdoosci, potrzeby,

5) sprawowanie opieki nad dziecmi wymagajacymi wezesnego wspomagania rozwoju,
posiadajacymi dysfunkcje rozwojowe, intelektualne, ruchowe,

6) organizowanie opieki nad dzieémi niepelnosprawnymi, ze szczegélnym uwzglednieniem rozwoju
niepetosprawnosci dziecka stosownie do zgloszonych przez rodzicéw (opiekundéw prawnych) potrzeb,

7) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka, prowadzenie pedagogizacji, systematycznej dzialalnosci
prozdrowotnej wérdd rodzicow dzieci uczeszezajacych do placowek.

2. Opieka nad dzie¢mi
1) W placéwkach opieke nad dzie¢mi sprawuja wykwalifikowane opiekunki dzieciece,

2) Opiekunka moze sprawowac opieke nad maksymalnie osmiorgiem dzieci, a w przypadku, gdy w grupie
znajduje si¢ dziecko niepelnosprawne nad pieciorgiem dziec,

3) Liczba dzieci w placowkach dostosowana jest do obowigzujgcyeh przepiséw,
4) Placéwki posiadajg sale zabaw, sypialnie, szatnie, tazienke oraz zewnetrzny plac zabaw.
3. Placowki realizuja cele i zadania poprzez:
1) stosowanie réznorodnych metod i form pracy uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz prace indywidualna,

2) wspdtpracg z rodzicami, organizowanie spotkan, zajeé otwartych, podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz
dzieci,

3) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez stosowanie aktywizujacych metod pracy,
wykorzystanie jego mozliwosci, zainteresowar, zdolnosci,

4} wspdlprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych,

5) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu oraz mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych
do ich potrzeb i wieku,

6) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w placéwee,

7) przygotowywanie racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbgdne skladniki pokarmowe zgodnie z normami
fizjologicznymi,

8) wspolprace pracownikdw 2 rodzicami.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 10. 1. Przyjecia do Ztobka i Klubu odbywaja si¢ w trakcie calego roku, wedtug kolejnosci zgtoszer i w miare
posiadanych wolnych miejse, z zastrzezeniem ust. 2.
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2. Podstawowy nabdr w odbywa si¢ w miesigcu kwietniu kazdego roku.
3. Nabor o ktorym mowa w ust. 2 dotyczy roku szkolnego trwajacego od 1 wrzeénia do
31 sierpnia.
§ 11. . 1. Rekrutacji podlegaja dzieci spelniajace nastepujace warunki:
1} do placowek przyjmowane sa dzieci od 1 roku zycia do 3 lat,

2) w przypadku ukoniczenia przez dziecko 3 lat w ciagu roku szkolnego, dziecko przebywa w placoéwcee do jego
zakoniczenia,

3) dziecko 3 letnie moze pozostaé w placowce gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie go
wychowaniem przedszkolnym, pod warunkiem, ze placéwka dysponuje wolnymi miejscami.
4) . Dzieci, ktore nie ukonczyty w danym roku szkolnym 3 roku Zycia kontynuuja swoj pobyt w placowce.

2. W przypadku wickszej iloci zgloszonych dzieci niz miejsc w placdwce, w pierwsze] kolejnosci
przyimowane beda dzieci:

1) stale zamieszkujace na terenie Gminy Gac,
2y matek lub ojcéw/opiekundw prawnych samotnie je wychowujacych,

3) matek lub ojcow/opiekunéw prawnych, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopiefi
niepelnosprawnosci badz catkowita niezdolnos$¢ do pracy oraz niezdolnos$¢ do samodzielnej egzystencii,

4) umieszczone w rodzinach zastepczych,
5) z rodzin wielodzietnych |
6) dzieci rodzicow/opiekundow prawnych pracujgeych, uczacych sig i studiujacych

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt iwyzywienie wprzypadku nieobecnosci dziecka

§ 12. 1. Pobyt dziecka w placowkach jest platny.

2. Zespdl pobiera od rodzicéw lub prawnych opiekunéw oplaty za korzystanie z ustug placéwek w postaci:
1) oplat statych za pobyt dziecka w placéwee
2) oplat za wyzywienie.

3. Zwrot oplaty za wyzywienie odbywa sie po zgloszeniu przez Rodzica/Opiekuna — od dnia nastgpnego po
zgloszeniu.

4, Kwota réznicy w oplacie wplaconej i naleznej za okres nieobecnosci dziecka podlega zaliczeniu na poczet
optaty za pobyt dziecka za kolejny miesiac lub zwrotowi na wniosek rodzica, opiekuna prawnego lub innych oséb,
ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem

5. Oplaty o ktérych mowa w ust.2 wnoszone sa do 10 dnia danego miesiaca.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 13. Gmina Gaé¢ zapewnia $rodki finansowe na realizacje zadan Zespetu, zabezpiecza warunki ich realizacji,
niezbedng infrastrukture oraz srodki na jej utrzymanie i wynagrodzenia dla pracownikéw do wysokosci kwot
ujetych w planie finansowym Zespotu.

§ 14. 1. Zespol prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych przepisami prawa dla jednostek
budzetowych.

1. Podstawa gospodarki finansowej Zespolu jest roczny plan dochodéw i wydatkow Zespolu.

2. Obstuge administracyjno — ksiggowa Zlobka wykonuje Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Placowek
Oswiatowych w Gaci

3. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Zespolu ponosi Dyrektor i Glowny Ksiggowy ZEAPO w
zakresie okre$lonym ustawg o finansach publicznych oraz innymi przepisami.
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3. Na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach za calo$¢ gospodarki finansowej odpowiedzialny
jest Dyrektor Zespotu,

Rozdzial 6.
Nadzér ikontrola

§ 15. 1.Nadzor nad dziatalnoscig Zespolu w zakresie warunkéw i jakodci $wiadczonej opieki sprawuje Woijt
Gminy Gaé.
2. Nadzdr, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szezegdlnosei:
1) warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczenstwo §wiadczonej opieki,
2) jakosd¢ dwiadezonej opieki nad dzieémi,
3) realizacj¢ zadan statutowych,
4) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem,
5) prawidlowos¢ gospodarowania finansami,
3. Kontrole nad prawidiowoscig rozliczen Zespolu z budzetem Gminy sprawuje Skarbnik Gminy Gaé.
§ 16. Kontrolg zarzgdcza w Zespole sprawuje Dyrektor Zespotu i Gléwny Ksiegowy.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe,

§ 17. Mienie Zespotu stanowi mienie powierzone w trwaly zarzad zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oraz mienie uzyskane w wyniku dziatalnosci.
§ 18. 1. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

2. Statut obowigzuje z dniem wejscia w zycie uchwaly Rady Gminy Ga¢ uchwalajacej niniejszy statut.
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