WOIT GMINY

Dominowo
Zarzadzenie Nr 33/2017

Wéjta Gminy Dominowo
z dnia 22 sierpnia 2017 r.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej oraz ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia dla
ekspertow za prace w komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajgcych si¢ o awans na
stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9 g ust. 2 w zwigzku z art 91d ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446 ze zmianami), oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.
2013 poz.393)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Powotuj¢ Komisj¢ Egzaminacyjng dla nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej — zatrudnionego w
Szkole Podstawowej im. Jana Pawla IT w Dominowie — Pani Stefanii Winiarskiej ubiegajacej sie o
awans na stopien nauczyciela mianowanego w nastepujacym sktadzie:
1) Krzysztof Pauter — przedstawiciel organu prowadzacego — przewodniczacy komisji
2) Elzbieta Buczkowska - przedstawiciel organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
3) Aleksander Kubiaczyk — Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Dominowie
4) Anna Przydryga — Mikotajezyk - Ekspert
5) Bozena Stygar — Ekspert

§2.

Ustalam wynagrodzenie dla ekspertow biorgcych udzial w pracach Komisji Egzaminacyjnej dla
nauczycieli ubiegajgcych sie¢ o awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego w kwocie
200,00 zt brutto (stownie: dwiescie zlotych ), w tym koszt przejazdu eksperta z miejsca zamieszkania
do miejsca posiedzenia komisji i powrot.

§3.
Wyptata wynagrodzenia nastgpi po zakoriczeniu prac Komisji na podstawie umowy zlecenie zawartej
z kazdym Ekspertem.

§4.

Wprowadza si¢ Regulamin Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego, stanowigcy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 5.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

vt sziof Pauter
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 33/2017
Wéjta Gminy Dominowo

z dnia 22 sierpnia 2017 r.

REGULAMIN

pracy komisji egzaminacyjnej Gminy Dominowo dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
zawodowy na nauczyciela mianowanego, zwanej dalej Komisja (opracowany zgodnie z
Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowych przez nauczycieli (Dz. U.2013. poz. 393)

1. Komisja podejmuje postgpowanie egzaminacyjne na wniosek nauczyciela wniesiony do organu
prowadzacego szkole.

2. Komisja przeprowadza egzamin, w czasie ktérego nauczyciel kontraktowy ubiegajgcy sie o
awans nanauczyciela mianowanego dokonuje prezentacji dorobku zawodowego oraz odpowiada
na pytania cztonkéw komisji dotyczacych wymagan okreslonych w § 7 ust.2 w/w rozporzadzenia

3. Komisja podejmuje rozstrzygniecie w obecnosci 2/3 sktadu swoich cztonkéw §13 ust.l
rozporzadzenia

4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktéry przed przystapieniem do analizy dokumentacji:

a) dokonuje identyfikacji oséb biorgecych udzial w pracach komisji

b) stwierdza ze w posiedzeniu komisji bierze udzial co najmniej 2/3 skladu czlonkéw

c¢) odbiera od czlonkéw komisji o§wiadczenia o bezstronnosci w rozpatrywaniu wniosku oraz o
zachowaniu tajemnicy, wynikajacej z udziatu w pracach tej komisji

d) w przypadku braku przewidzianej obecnosci 2/3 sktadu czlonkéw komisji, badz stwierdzeniu
pokrewienstwa lub powinowactwa z wnioskodawca -wystepuje do organu prowadzacego o
wyznaczenie nowego skladu komisji

e) upewnia sig, ze nauczyciel zostat prawidtowo powiadomiony i oczekuje na egzamin przed komisja
f) w przypadku nieobecnosci wnioskodawcy, powiadamia si¢ pisemnie zainteresowanego
nauczyciela o koniecznosci usprawiedliwienia tej nieobecnosci w ciggu 3 dni od daty otrzymania
stosownego pisma

g) po uznaniu zasadnosci usprawiedliwienia nieobecnos$ci nauczyciela na posiedzeniu komisji
wyznacza si¢ kolejny termin rozpatrzenia ztozonego wniosku

h) w przypadku braku zasadno$ci usprawiedliwienia , przekazuje cala dokumentacje pracownikowi
organu prowadzacego ds. oswiaty

i) wyznacza osobe do protokolowania sposrdd cztonkow komisji

5. Komisja analizuje dorobek zawodowy nauczyciela na podstawie przedlozone] przez
wnioskodawce dokumentacji.

6. Komisja ustala ewentualne pytania.

7. Przed rozpoczeciem egzaminu przewodniczacy przedstawia czlonkéw komisji wnioskodawcy.

8. Kazdy =z czlonkéw komisji ocenia spelnienie przez nauczyciela wymagan niezbednych do
uzyskania stopnia awansu zawodowego, wg skali punktowej od 0 do 10 punktow (§13 ust.2
rozporzadzenia)

9. Po przeprowadzeniu egzaminu komisja sporzadza pisemng informacj¢ o udzielonych przez
nauczyciela odpowiedziach (§14 ust 1 pkt 4 rozporzadzenia)

10. Komisja przed przystapieniem do punktacji moze przeprowadzi¢ dyskusje w celu uzgodnienia
wsp6lnego stanowiska. Nauczyciel zdaje egzamin w przypadku uzyskania $redniej arytmetycznej
punktéw w wysokosci co najmniej 7. Jesli liczba czltonkéw komisji jest wigksza niz trzech , przed
obliczeniem $redniej arytmetycznej odrzuca si¢ najnizszg i najwyzsza ocene punktows (§ 13
ust.l pkt 3 rozporzadzenia)



11.

12

13.

14.

W przypadku zdania egzaminu Komisja wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu
wg wzoru stanowigcego zalgeznik nr 2 do rozporzadzenia.

W przypadku braku akceptacji komisji egzaminacyjnej, Komisja nie wydaje za$wiadczenia a
Przewodniczgey informuje nauczyciela o przyshigujacym mu prawie zgodnie z Kodeksem
Postgpowania Administracyjnego do zapoznania si¢ z materiatami zebranymi podczas catego
postepowania egzaminacyjnego, oraz wypowiedzenia si¢, co do zebranych dowodéow i
materialéw po czym Przewodniczgcy w imieniu komisji przekazuje dokumenty nauczyciela
pracownikowi organu prowadzgcego ds. o§wiaty

W sprawach proceduralnych dotyczagcych prac komisji, nieuregulowanych w rozporzadzeniu,
decyduje komisja w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gloséw obecnych na posiedzeniu
czlonkéw komisji (§ 15 rozporzadzenia)

Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokol, zgodnie z § 14 rozporzadzenia. Protokét
zawiera w szczego6lnoscei:

-date i miejsce posiedzenia komisji

-imiona i nazwiska cztonkéw komisji

-pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacje o udzielonych przez nauczyciela
odpowiedziach

-uzyskanych przez nauczyciela ocenach punktowych

-obliczonej $redniej arytmetycznej

-uzasadnione rozstrzygniecie postgpowania egzaminacyjnego

-podpisy cztonkéw Komisji uczestniczacych w jej pracach

Podpisy cztonkéw komisji

............................................................................

(11 ekspert)



