ZALACZNIK NR 5

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
NA STANOWISKO PRACY W URZEDZIE

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przestalo
..... kandydatow spetniajacych wymogi formalne.

2. Komisja w skladzie:

3. Po dokonaniu selekcji aplikacji zgodnie z zarzadzeniem nr 37/2012 Wéjta Gminy
Dominowo z dnia 30.10.2012r. wybrano nastepujacych kandydatéw uszeregowanych wedtug
spelniania przez nich kryteriéw okreslonych w ogloszeniu o naborze.

Lp. Imig i nazwisko ; Adres Wynik rozmowy
!
1. | T ~ Zostal wybrany do
podjecia pracy na
ww. stanowisku

4. Zastosowano nastgpujace metody naboru (wyjasnié jakie):
Z kandydatami do pracy przeprowadzone zostalty rozmowy kwalifikacyjne.
5. Zastosowano nastepujgce techniki naboru (wyjasnic jakie):

Ogloszenie wojta o naborze zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznych na stronach



internetowych Gminy Dominowo, a takze na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy.

6. Uzasadnienie wyboru:

Na zamieszczone ogloszenie 0 naborze na .................... gminy zgtosito sig ...... kandydatow
spetniajacych wymogi formalne. Po zastosowaniu metod wyboru jak wyzej postanowilem
stosunek pracy nawigzaé z ..........coeeeevreeennnnn Kandydat ten w zupetnosci spetnia nasze

zakladane wczeénie] wymagania.

7. Zalgczniki do protokotu:

a) kopia ogloszenia o naborze,
b)  kopie dokumentéw aplikacyjnych 5 kandydatow,

Protokét sporzadzit:
Justyna Witczak

Zatwierdzit:

(podpis i pieczeé Wajta Gminy lub osoby upowaznionej)

Podpisy czlonkéw Komisji:

..................................................................................



