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Zarzadzenie Nr 21/2014
Wéjta Gminy Dominowo
Z dnia 28 maja 2014 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im.
Stanistawa Mikolajczyka w Murzynowie Koscielnym, Murzynowo Koscielne 30, 63-014

Murzynowo Koscielne

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22013 r. poz. 594 ze zmianami ), art 5S¢ pkt 2 i art. 36a ust. 1 1 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 roku ,o0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,p0z.2572 ze zmianami) oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz.373, ze zmianami ) oraz Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji z dnia 14 pazdziernika 2011 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( Dz.U. Nr 254,poz.1525) zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im Stanistawa
Mikotajczyka w Murzynowie Koscielnym,Murzynowo Koscielne 30, 63-014 Murzynowo
Koscielne.

§ 2. Tekst ogloszenia stanowi zalagcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Dominowo oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Dominowo.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 21 /2014
Wéjta Gminy Dominowo
z dnia 28.05.2014 .

Wojt Gminy Dominowo ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im Stanistawa Mikotajczyka
w Murzynowie Koscielnym, Murzynowo Koscielne 30,
63-014 Murzynowo Koscielne

1.Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlinych typach szkét i placéwek (Dz.U. z 2009 r. Nr 184,
poz. 1436 ) oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373 ze
zmianami ) oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 pazdziernika 2011 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z

2011 r. Nr 254., poz. 1525).
1) posiada stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
2) ukoniczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole

3) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisko nauczyciela akademickiego;

5) w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskata co najmniej dobra ocene
pracy w przedszkolu, szkole lub placdéwce, a w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocena pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po
ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystgpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora uzyskata pozytywna ocene dorobku zawodowego;

6) posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) nie byla karana kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. Z 2014 r. poz.191 )- w przypadku nauczyciela lub w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.) w przypadku nauczyciela
akademickiego oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;



8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umy$ine przestepstwo skarbowe oraz
nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie

dyscypliny finansow publicznych ( Dz.U. Z 2013 r. poz. 168)
2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty :
1) pisemne zgloszenie oraz uzasadnienie przystgpienia do konkursu
2) 5-letnig koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly, zawierajacg w szczegolnosci:
a )misje i gldwne cele placowki
b) gospodarowanie $rodkami finansowymi
c) polityke kadrowg
d) priorytety w zakresie procesu dydaktycznego
e) priorytety w zakresie opieki i wychowania
f) organizacje i kierowanie placowka z uwzglednieniem roli rodzicéw, uczniéw i nauczycieli
g) formy wspotpracy z organem prowadzacym i $rodowiskiem lokalnym

3) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc oraz poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata;

4) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosci informacje o;
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w punkcie 4;

8) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgce
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwo ukoriczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzgdzania oswiatg;



7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) os$wiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczyto sie postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyéine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowanie $rodkami
publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnoéci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. Z 2013 r. poz.168 )

11) oéwiadczenie o dopefnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U. Z 2013 . poz. 1388) - dotyczy osbb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.

12) oryginaly lub poswiadczona przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$c z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014r. Poz. 191) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z pdéin. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z peini praw publicznych - w
przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1897 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdZn. zm.) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im Stanistawa
Mikotajczyka w Murzynowie Koscielnym, Murzynowo Koscielne 30, 63-014
Murzynowo Koscielne ", w terminie do dnia 11 czerwca 2014 r. do godz 15:00 ., na
adres: Urzad Gminy w Dominowie, ul. Centralna 7, 63-012 Dominowo, lub osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Dominowo

O terminie doreczenia przesytki pocztowej decyduje data doreczenia do adresata, oferty niekompletne lub ziozone po
wyznaczonym terminie pozostajg bez rozpatrzenia z przyczyn formainych.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Waojt
I Krzysztof Pauter



