Uzasadnienie

do uchwały Nr XXVI/174/2006

Rady Gminy Dominowo

z dnia 23 lutego 2006 roku

w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego i wartości jednego punktu dla pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy.

Zgodnie z § 2 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu  do kompetencji Rady należy ustalenie najniższego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach budżetowych, gospodarstwach pomocniczych jednostek budżetowych i zakładach budżetowych jednostek samorządu terytorialnego. 

Natomiast zgodnie z § 3 ust. 4 cytowanego wyżej rozporządzenia wartość jednego punktu w złotych ustala pracodawca w porozumieniu z Radą Gminy.

W przedmiotowej uchwale utrzymano dotychczasową stawkę najniższego wynagrodzenia, natomiast zgodnie z propozycjami przedłożonymi przez jednostki podległe podwyższono wartość jednego punktu z kwoty 3,65 zł do kwoty 3,80 zł.

Proponowane podwyżki w jednostkach podległych zostały ujęte w uchwale budżetowej na 2006rok.

