Zatacznik do Zarzadzenia Nr 15/2012

WOIT GMINY Wsjta Gminy Dominowo

z dnia 25.05.2012

Dominowo

Wojt Gminy Dominowo ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoty Podstawowej im Jana Pawia Il w Dominowie ul. Centralna , 83-012 Dominowo.

1.

2)

3)

4)

5)

6)

9)

10)

Do konkursu moze przystapi¢ oscba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukagji
Narodowej i Sportu z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach szkof | placéwek
(Dz.U. Nr 184, poz. 1436), tj.

posiada stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego

ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowiskuy nauczyciela lub piecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisko nauczyciela akademickiego;

w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskata co najmniej dobrg ocene
pracy w przedszkolu, szkole lub placéwee, a w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocena pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po
ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystgpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora uzyskata pozytywng oceng dorobku zawodowego;

posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazar: zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie byla karana kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami), oraz nie toczy sie przeciwko nim postepowanie
dyscyplinarne;

nie byta karana za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy sig przeciwko nim postepowanie karne;

nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie;

nie byta karana zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ust.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. O naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(DZ .U. Z 2005 r. Nr 14, poz.114, z pozii zm. Lub art.174 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1898 r. O
finansach publicznych (DZ. U. Z 2003 r. Nr 18, poz. 148, z pbzA.zm)



2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujgce dokumenty :

1) pisemne zgloszenie oraz uzasadnienie przystapienia do konkursu

2} 5-letnig koncepcjg funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly, zawierajacg w szczegolnosei:

a )misje i gtowne cele placowki

b) gospodarowanie srodkami finansowymi

¢) polityke kadrowg

d) priorytety w zakresie procesu dydaktycznego

€) priorytety w zakresie opieki i wychowania

f) organizacje i kierowanie placowkg z uwzglednieniem roli rodzicaw, uczniow i nauczycieli

g) formy wspotpracy z organem prowadzgcym i rodowiskiem lokalnym

3) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé oraz poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata;

4) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci informacje o;

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w punkcie 3:

6) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztalcenia. w tym dyplom ukoriczenia studiow wyzszych lub $Swiadectwo ukonczenia
studidw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiatg;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kKierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczylo sig postepowanie karne, postgpowanie dyscyplinarne lub
postgpowanie o ubezwtasnowolnienie;



8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Iub umysine
przestgpstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowanie $rodkami
publicznymi, o ktarych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.) lub a art. 147 ust.1 pkt4 ustawy z dnia 26
listopada 1998 r. O finansach publicznych(Dz. U. 2003 r. Nr 15, poz.148, z pdzri.zm.)

11) oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pézn. zm.) - dotyczy 0s6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 .

Osoby przystepujace do konkursu, — urodzone przed dniem 1 sierpnia 1772 r, sq zobowigzane do ztozenia
Wielkopolskiemu Kuratorowi Oswiaty w Poznaniu os$wiadczenia, dotyczacego pracy iub stuzby w organach
bezpieczeristwa panstwa lub wspofpracy z tymi organami w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. Do dnia 31 lipca 1990 r.-
os$wiadczenia lustracyjnego fub informacji o uprzednim ziozeniu o$wiadczenia lustracyjnego ~ zgodnie z art.4 pkt 45,
art.7 ust 1,2 i 3a i arl.8 pkt 42 ustawy z dnia 18 paZdziemika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz fresci tych dokumentow (Dz.U. Z 2007 r Nr 63, poz.425 Nr 85, poz 571 )

12) oryginaly lub po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy Iub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z podzn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych - w
przypadku osoby niebedgcej nauczycielem:

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora,

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im Jana Pawta Il w Dominowie ", w terminie do dnia 11 czerwca
2012 r do godz. 16:00., na adres: Urzad Gminy w Dominowie, ul. Centralna 7, 83-012 Dominowo, lub
osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Dominowo

O terminie dorgczenia przesylki pocztowej decyduje data doreczenia do adresata, oferty niekompletne lub zlozone po
wyznaczonym terminie pozostajg bez rozpatrzenia z przyczyn formalnych.

O terminie i miejscu przeprewadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.




