ZARZĄDZENIE Nr 255/05 Wójta Gminy Czyżew-Osada

     z dnia 3 października 2005 r.

w sprawie umorzenia należności pieniężnej za pobraną wodę z wodociągu gminnego i odprowadzone ścieki do kanalizacji sanitarnej.

Na podstawie §10 uchwały Rady Gminy Czyżew-Osada Nr VII/39/03 z dnia 30 kwietnia 2003 r. w sprawie określenia szczegółowych zasad umarzania, odraczania lub rozkładania na raty spłat należności pieniężnych gminy, do których nie stosuje się przepisów ustawy- Ordynacja podatkowa (Dziennik Urzędowy Województwa Podlaskiego Nr 46, poz. 988 z 5.05.2003r.),

zarządzam co następuje:

§1

Po rozpatrzeniu podania Pani Alicji Niemira zam. Czyżew-Osada ul. Kwiatowa 7 w sprawie umorzenia należności za pobraną wodę w wys. 72,55 zł i odprowadzone ścieki w wys. 99,51 zł, odmawiam umorzenia powyższych należności.

§2
Odmowę umorzenia uzasadnia się tym, że Pani Niemira złożyła podanie o umorzenie motywując je trudną sytuacją finansową spowodowaną m.in. zakupem wyprawek szkolnych dla dzieci. Postępowanie prowadzone w tej sprawie wykazało, że Pani Niemira korzysta z pomocy Ośrodka Pomocy Społecznej pobierając pomoc pieniężną okresową. Oprócz tego rodzina dwukrotnie w tym roku korzystała już z umorzenia należności za pobór wody i odprowadzanie ścieków. Jeśli chodzi o wydatki przeznaczone na wyposażenie dzieci do szkoły, informuje się, że na zwrot kosztów wyprawek szkolnych przyznawane są stypendia szkolne. Opłaty za pobór wody i odprowadzanie ścieków są opłatami za wykonaną usługę podobnie jak np. dostawa energii elektrycznej czy usług telekomunikacyjnych i trudna sytuacja finansowa nie może automatycznie skutkować ich umorzeniem. Odbiorca powinien w takiej sytuacji bardziej racjonalnie gospodarować dostarczaną wodą i dostosować wielkość poboru do swoich możliwości finansowych.

§3

Od niniejszego zarządzenia przysługuje dłużnikowi prawo odwołania do Rady Gminy Czyżew-Osada, w terminie 14 dni od daty doręczenia zarządzenia.

§4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.











 W Ó J T   G M I N Y

  Józef  Dmochowski
