Zarzadzenie Nr 25/2016
Wéjta Gminy Czerwonka
z dnia 25 maja 2016 .

W sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Placéwek Oswiatowych w Czerwonce.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2016 1. poz.446 ze zm.), art.36aust. 1 i2 w zwiazku z art. 5¢ pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzegnia
1991 1. o systemie o$wiaty (j. t. Dz. U. 22015 r., poz. 2156 z pozn. zm.) oraz § 1 ust.
1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 8 kwietnia 2010 r. W sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22010 r., Nr 60, poz. 373 zpézn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegblnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. z2009 r., Nr 184, poz. 1436 zpozn. zm.),Rozporzagdzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 12 marca 2009 r. W sprawie szczegélowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okres$lenia szkét i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia
nauczycieli (j. t. Dz. U. 22015 r., poz. 1264), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

Ogtasza sig konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w Czerwonce.

§2

Tre$¢ ogtoszenia zawierajgcego warunki jakie powinien spetnia¢ kandydat na stanowisko
dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w Czerwonce stanowi zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia.

§3
Informacje o ogtoszeniu konkursu zamieszcza sie:
1) w Biuletynie Informagii Publicznej (BIP) Urzedu Gminy Czerwonka

http://www.biuletvn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=czem/onka/

2) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Czerwonka.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 25/2016
Wojta Gminy Czerwonka
z dnia 25.05.2016r.

Wéjt Gminy Czerwonka

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Oswiatowych w
Czerwonce.

L. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry;

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:
a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) wprzypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
wart. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 2014 r., poz. 191 z pézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. 22012 r. poz.
572 z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. 22013 r.
poz. 168).



IL. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

b) poswiadczong wylgcznie przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$é oraz poswiadczajacego
obywatelstwo kandydata,

¢) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
— €0 najmniej pigcioletnim stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— Cco najmniej piecioletnim stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego,

d) oryginaty lub poswiadczone wylacznie przez kandydata za zgodnos$é¢ z oryginatem kopie
dokument6éw potwierdzajacych posiadanie Wwymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. c,

e) oryginaly lub poswiadczone wylacznie przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu
ukoficzenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo S$wiadectwa ukonfczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

g) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

h) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j.
Dz.U. z2013 r., poz. 168),

j) os$wiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 iust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. 22013 r.,
poz. 1388z p6zn. zm.) wynikajacego z art. 4 pkt. 45 — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty,

k) oryginat lub po$wiadczona wylacznie przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii
aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

1) oryginat lub poswiadczong wylacznie przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t,j. Dz. U. 22014 r., poz. 191,
zp6zn. zm.) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. 2 2012 r. poz. 572 z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,



n) o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

0) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z2015 r. poz.
2135 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

II. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zamieszkania oraz dopiskiem” Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu
Placowek Oswiatowych w Czerwonce” w terminie 9 czerwca 2016, do godz. 15%° w
Urzedzie Gminy Czerwonka.

- sekretariat pok. 17

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Czerwonka. O
terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie . Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamogci.
Szczegbtowe informacje dotyczace konkursu beda udzielane w Urzedzie Gminy



