Uchwala Nr VIII/38/2015
Rady Gminy Czerwonka
zdnia 23 lipca 2015 r.

w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwa
»Gminny Osrodek Kultury w Czerwonce”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2013 r., poz.594 ze zmianami), w zwigzku z art. 9 ust. 1, art.
11, art. 12 1 art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej ( Dz.U. z 2012 r., poz. 406 ze zmianami) oraz art. 9,art.
13 ust 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz.
885 ze zmianami) Rada Gminy Czerwonka uchwala, co nast¢puje:

§1

W celu prowadzenia dziatalnosci kulturalnej tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjna,
dziatajacag w formie samorzadowej instytucji kultury pod nazwa ,,Gminny Osrodek Kultury
w Czerwonce” , zwany dalej Osrodkiem Kultury.

§ 2

Siedzibg Gminnego Osrodka Kultury jest miejscowos¢ Czerwonka, a terenem dziatania jest
obszar Gminy Czerwonka.

§ 3

Do zadan Gminnego Os$rodka Kultury nalezy wykonywanie zadan wlasnych Gminy w
zakresie organizowania dziatalno$ci kulturalnej na terenie Gminy Czerwonka.

§ 4

Nadaje si¢ Gminnemu Osrodkowi Kultury Statut stanowigcy zatgcznik do niniejsze;j
uchwaty.

§ 5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Czerwonka.
§ 6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej jednostki samorzadu terytorialnego
organizujg dziatalnos$¢ kulturalng, tworzac samorzadowe instytucje kultury, dla
ktérych prowadzenie takiej dziatalnosci jest podstawowym celem statutowym.

Obecnie na terenie Gminy Czerwonka nie funkcjonuje samorzadowa instytucja
kultury poza biblioteka, ktora tworzylaby odpowiednie warunki do aktywnego
uczestnictwa spoteczenstwa w kulturze, sporcie i rekreacji Gminy oraz ktora
rozwijataby i zaspokajataby potrzeby mieszkancow Gminy w tymze zakresie..

Majac na uwadze potrzeby wspdlnoty gminnej w dziedzinie dziatalnosci
kulturalnej poprzez edukacje dzieci, mtodziezy i dorostych oraz zapewnienie
wyzszego poziomu ushug i imprez kulturalnych, organizowanych na terenie
gminy, a takze imprez o szerszym zasiegu, podjecie uchwaly w sprawie

utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwa ,.Gminny Osrodek

PRZEWO B%{}LY RADY
Wi idomski

Kultury w Czerwonce” jest zasadne.




Zalacznik do uchwaly
Nr VIII/38/2015

Rady Gminy Czerwonka
zdnia 23 lipca 2015 .

STATUT
Gminnego OSrodka Kultury
w Czerwonce

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§1
1. Gminny Os$rodek Kultury w Czerwonce dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizacji i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;j,
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) niniejszego statutu.
2. Gminny Osrodek Kultury moze uzywac skrotu ,,GOK” .
3. Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Gminnym Osrodku Kultury” - nalezy
rozumie¢ Gminny Osrodek Kultury w Czerwonce.

§2
1. Siedziba Gminnego Os$rodka Kultury jest miejscowos¢ Czerwonka, a
terenem dziatania gmina Czerwonka.
2. Gminny Osrodek Kultury jest samorzadowa instytucja kultury.
3. Gminny Osrodek Kultury posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisany do
Rejestru Instytucji Kultury Gminy Czerwonka.
4. Gminny Osrodek Kultury uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem.

§3
Nadzé6r nad Gminnym Osrodkiem Kultury sprawuje Wojt Gminy Czerwonka.

Rozdzial 11
Zakres dzialalnosci

§4
1. Gminny Osrodek Kultury prowadzi wielokierunkowag dziatalnos¢
rozwijajacag potrzeby kulturalne i sportowo rekreacyjne mieszkancow
oraz promocje i upowszechnianie kultury, sportu i rekreacji.
2. Do podstawowych zadan Gminnego Osrodka Kultury nalezy:




1) Rozwijanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych mieszkancow,

2) ksztattowanie wzoréw aktywnego uczestnictwa w kulturze i sporcie,

3) dzialanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej,

4) promocja i upowszechnianie kultury, sportu i rekreacji,

5) organizacja imprez w tym artystycznych, rozrywkowych, sportowych i
rekreacyjnych,

6) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej , sportowej i
rekreacyjne;j,

7) wspolpraca z mieszkancami, podmiotami i innymi osobami prawnymi
dziatajacymi w  zakresie kultury, sportu i rekreacji,

8) swiadczenie ustlug w zakresie kultury, sportu i rekreacji, a takze dziatalnos¢
wydawnicza w tym zakresie.

3. Gminny O$rodek Kultury moze podejmowaé inne dzialania na rzecz
rozwijania i zaspokajania spotecznych potrzeb mieszkancéw w zakresie
kultury, sportu, turystyki, rekreacji, edukacji i zadan zlecanych doraznie
przez organy Gminy.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa

§5
1. Majatek Gminnego Osrodka Kultury moze by¢é wykorzystywany jedynie
dla celéow zwigzanych z wykonywaniem statutowych zadan Osrodka
zgodnie z obowigzujagcym prawem.
2. Majatek udostgpniany moze by¢ nieodptatnie na potrzeby organéw gminy,
sotectw 1 jednostek gminnych, jezeli nie jest zajety w tym czasie w
zwiazku z dzialalnoscia Gminnego Osrodka Kultury .

§6

Przychodami Gminnego Osrodka Kultury sa:
1) dotacje z budzetu gminy
2) wplywy z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j
3) srodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych
4) srodki z innych zZrédet, w tym m.in. za wynajem pomieszczen.

§7
1. Gminny O$rodek Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg w
ramach posiadanych srodkéw zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
2. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan dziatalnosci, sporzadzony
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora, zatwierdzony przez Wajta
Gminy.




[a—

. Dyrektor opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian,

realizuje plan  finansowy oraz zapewnia ewidencje rachunkowg i
sprawozdawczg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Gminny Osrodek Kultury przedktada roczne sprawozdanie finansowe Radzie
Gminy.

. Gminny Osrodek Kultury posiada wtasny rachunek bankowy, z mozliwoscig

tworzenia subkont.

§8

. Gminny Osrodek Kultury dla skutecznego dziatania na rzecz swoich zadan

moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedlug ogolnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

Dzialalno$¢ gospodarcza Gminnego Osrodka Kultury nie moze utrudniad
realizacji zadan statutowych.

Rozdzial IV
Zarzadzanie i organizacja

§9

. Na czele Gminnego Os$rodka Kultury stoi  dyrektor, ktéry zarzadza

instytucja i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Kandydata na stanowisko dyrektora mozna wyloni¢ w drodze konkursu.

Regulamin Konkursu ustala Wojt.
Dyrektora powotuje i odwotuje Woéjt Gminy, bedacy jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

§ 10

. Pracownikéw Gminnego Osrodka Kultury zatrudnia i zwalnia dyrektor.
. Dyrektor i pracownicy winni posiada¢ kwalifikacje zawodowe odpowiednie

do zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji okreslonych w odrebnych
przepisach.

. Szczegblowe zakresy czynnosci poszczegélnych pracownikow i tryb

zatatwiania powierzonych im spraw ustala dyrektor w wydanych przez
siebie regulaminach i zarzadzeniach.

§11

Organizacje wewnetrzng  Gminnego Osrodka Kultury okresla regulamin
organizacyjny nadany przez jego dyrektora po zatwierdzeniu przez Wojta
Gminy.




Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 12

Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego
nadania.




