Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§12
1. Regulamin podlega uzgodnieniu z wasciwymi zwigzkami zawodowymi dzialajacymi na
terenie gminy.
2. Corocznie Rada Miasta i Gminy okresla wysokos¢ srodkéw finansowych na dodatki
motywacyjny i funkcyjny w uchwale budzetowej na dany rok budzetowy.

3. Zmiany regulaminu nastepuja w trybie wiasciwym do jego uchwalania.
4. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli Gminy.
5. Regulaminu nie stosuje si¢ do pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

§13

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo.

§14

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2009r.




UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XXXII/ 181/09
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO
Z DNIA 22 kwietnia 2009R.

w sprawie:regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Czerniejewo.

W zwigzku z nowelizacjq art.30 ust.6 Karty Nauczyciela ( art. 1 pkt 3 lit b ustawy z 21
listopada 2008r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela — Dz. U. z 2009r. Nr 1 poz. 1 ) uchwaty
samorzadu terytorialnego zawierajace regulamin wynagradzania nauczycieli, ktére zostaty podjete
przed datg wejscia w zycie ww. nowelizacji stracily moc obowiazujaca ( na podstawie § 32 ust.2
z zw. z§ 143 zalacznika do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministroéw z dnia 20 czerwca 2002 r.
w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” - Dz. U. z 2002r. Nr 100, poz. 908 ). Zmiana delegacji
wyplywajacej z tresci art.30 ust.6 KN obejmuje przede wszystkim uchylenie normy zakreslajacej
moc obowigzujaca regulaminu od 1 stycznia do 31 grudnia oraz obowiazku corocznego uchwalania
regulaminu.

Organ prowadzacy szkol¢ bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac
przewidywang struktur¢ zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego, w drodze regulaminu wysoko$¢ stawek dodatkéw oraz szczegdélowe warunki ich
obliczania i wyptacania — w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenie nauczycieli, sktadajace sie ze
skfadnik6éw, o ktérych mowa w art.30 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. Z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6ézn. zm. ) odpowiadaty na obszarze dzialania danej jednostki
samorzadu terytorialnego co najmniej $rednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa
odpowiednio w art.30 ust.6 KN. Wynagrodzenie zasadnicze jest jednym ze skladnikéw sredniego
wynagrodzenia nauczycieli. Zaréwno minimalne wartosci wynagrodzenia zasadniczego, jak i kwota
bazowa na podstawie ktorej naliczane jest wynagrodzenie $rednie s ustalane corocznie.

Projekt Regulaminu zostal uzgodniony z Zarzadem Oddzialu ZNP w Czerniejewie.

Byl omawiany na wspdlnym posiedzeniu Komisji Rady Miasta i Gminy Czerniejewo

w dniu 15 kwietnia 2009r., na ktérym uzyskat pozytywna opinie.
BU I ISTRZ
Y
mgr D a Grychowska




