ZARZADZENIE Nr 04/09
Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 19 stycznia 2009r.
w sprawie: powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzgdzaniu
kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz. 590) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tj. z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.).

zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Powotuje, Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,zespotem gminnym”
jako organ pomocniczy, opiniodawczo — doradczy zapewniajgcy Burmistrzowi wykonywanie
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie miasta i gminy Czerniejewo.

§2

Do zadan Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy m.in.:

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) Przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie
reagowania kryzysowego;

3) Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

4) Opiniowanie gminnego planu reagowania kryzysowego;

§3
1. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza;
1) Szef Zespotu — Danuta Grychowska — Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo
2) Zastepca Szefa — Zbigniew Sujak — Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy
Czerniejewo,
3) Cztonek — Stawomir Helak — Z-ca Kierownika USC,
4) Cztonek — Artur Galant — Kierownik Referatu Komunalnego
2. W posiedzeniach zespotu na prawach cztonka biorg udziat powotane przez Szefa,
w zalezno$ci od potrzeb osoby zatrudnione w urzedzie gminy, gminnych jednostkach
organizacyjnych lub jednostkach pomocniczych. Pracownicy zespolonych stuzb, inspekcji
i strazy, skierowani do wykonywania zadan w tym zespole na wniosek Burmistrza.
Przedstawiciele spotecznych organizacji ratowniczych, w tym m.in.:
1) Kierownicy komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy;
2) Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy;
) Komendant Komisariatu Policji w Czerniejewie;
) Przedstawiciel Powiatowego Lekarza Weterynarii
) Przedstawiciel Powiatowego Inspektora Sanitarnego;
) Przedstawiciel Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;
oraz grupy:
e sekcja monitorowania prognoz i analiz
grupa planowania cywilnego
grupa zabezpieczenia logistycznego
grupa operacji i organizacji dziatan
grupa opieki medycznej i pomocy socjalno bytowe;j
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3. W sktad Zespotu mogg wchodzi¢ czasowo inne osoby zaproszone przez Burmistrza
zaleznie od zaistniatej sytuacji kryzysowej, w tym m.in.:

1) Kierownik Posterunku Energetycznego

2) Przedstawiciele spétek wodnych z terenu gminy;




3) Przedstawiciele zaktadow pracy stosujgcych w produkgji lub przechowujgcych
niebezpieczne srodki chemiczne;

4) Przedstawiciel producenta energii cieplnej;

5) Przedstawiciele pozarzadowych organizacji charytatywnych;

6) Przedstawiciel operatora sieci gazu ziemnego na terenie gminy.

§4
1. Pracami Zespotu kieruje jego Szef.
2. Do zadan Szefa Zespotu nalezy w szczegélnosci:
1) kierowanie Zespotem;
2) zatwierdzanie Regulaminu Pracy Zespotu i rocznego planu pracy oraz zmian.
3) okreslanie tematyki i termindéw posiedzen;
) zawiadamianie o terminach posiedzen;
) przewodniczenie posiedzeniom;
) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,
) zapraszanie na posiedzenia oséb nie bedacych cztonkami Zespotu

§5
. Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego pracuje w trybie posiedzen.
2. Posiedzenie planowe Zespotu zwotuje Szef Zespotu, nie rzadziej jednak niz jeden raz
w roku kalendarzowym.
3. Siedzibg Zespotu i miejscem pracy jest Urzad Miasta i Gminy w Czerniejewie, ul.
Poznanska 8, jako siedziba Burmistrza dysponujaca odpowiednig bazg danych o gminie,
$rodkami tgcznosci i zapleczem administracyjnym zapewniajgcym odpowiednie warunki
do pracy oraz miejscem konferencji dla mediéw.
. Z posiedzen planowych sporzadza sie protokot, ktéry zatwierdza Szef Zespotu.
. Posiedzenia dorazne Zespotu zwotywane sg w trybie, miejscu, czasie i sktadzie
okreslonym kazdorazowo przez Szefa Zespotu.
6. Obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu zapewnia Sekretariat Urzedu Miasta i Gminy
Czerniejewo

7. Alarmowanie i powiadamianie cztonkéw Zespotu na polecenie Szefa lub jego zastepcy
odbywa sie zgodnie z planem alarmowania znajdujgcym sie w planie reagowania
kryzysowego.

8. W uzasadnionych przypadkach Szef Zespotu moze nakaza¢ zmiane miejsca i trybu pracy

Zespotu.

- §6
1. Szef Zespotu decyduje o przekazywanych do wiadomosci publicznej informacjach
zwigzanych z zagrozeniami.
2. Prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych przystuguje Szefowi Zespotu

lub Zastepcy.
3. Decyzje o zapraszaniu na posiedzenie Zespotu przedstawicieli srodkow masowego

przekazu podejmuje Szef Zespotu.
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Traci moc zarzgdzenie Nr 12/2008 Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 10 marca
2008r. w sprawie .

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Projekt zarzgdzenia pod
wzgledem redakcyjnym
nie budzi zastrzezen
Data: 19.01.2009r.
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