Zataeznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 17/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 12 lutego 2018 r.

UMOWA

...............................................................................................................................................................

zwanego dalej pracownikiem.

§ 1. Pracodawca wyraza zgode na podjgcie przez pracownika formy doskonalenia zawodowego ( podaé
informacj¢ o formie doskonalenia ZAWOMOWEZO ) .....ecueuuevereeeueeceseressnnresssesesnsssseessesssssmesseesssseseesesses e

...............................................................................................................................................................

Jest zgodna z aktualnymi potrzebami szkoty/placowki.

§ 2. Pracownik zobowiazuje si¢ do przepracowania 3 lat od ukoriczenia formy doskonalenia zawodowego
wskazanej w § 1 w szkole/placéwce prowadzonej przez Gming Czernigjewo oraz wykorzystywania zdobytych
kwalifikacji na rzecz uczniéw uczgszcezajgcych do placéwek na terenie Gminy Czerniejewo.

§3. W przypadku niedotrzymania warunkéw umowy przez pracownika tj. rezygnacja z wiasnej woli
z zatrudnienia w szkole/ placéwce prowadzonej przez Gming Czerniejewo przed uptywem okresu, o ktérym
mowa w § 2 lub odmowy realizacji zajg¢, do ktorych pracownik zdobyt kwalifikacje spoczywa na nim
obowigzek zwrotu przyznanego przez pracodawce dofinansowania doskonalenia zawodowego.

§ 4. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze stron.

data i podpis pracownika data i podpis pracodawcy

* niepotrzebne skresli¢
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