ZARZADZENIE NR 28/2017
BURMISTRZA MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 3 kwietnia 2017 r.

w sprawie: zmiany regulaminu wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych zatrudnionyeh w Urzedzie
Miasta i Gminy Czerniejewo

Na podstawie art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
2016 1., poz.902 z poin. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w zatgczniku Nr 3 do zarzgdzenia Nr 34/09 Burmistrza Miasta i
Gminy Czerniejewo z dnia 15 czerwca 2009r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych w Urzgdzie Miasta i Gminy Czerniejewo:

Stanowiska urzednicze Najwyzsza kategoria Stawka dodatku
zaszeregowania funkcyjnego

Mtodszy Referent XII -

Podinspektor XV -

Stanowiska pomocnicze i obstugi

Pomoc Administracyjna I X11 | -

2. Pozostale zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr i ptac.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania do wiadomoéci pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy Czerniejewo.
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