WYDATKI za rok 2013

dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych do reallzacjl pozostalym
ednostkom nie zaliczanym d ktora fi

Zatacznik Nr 2

ptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2%

Zakui materiaiéw i

) Zani
zakup ustu

ozostatych

uz skan ch 9 000,00
I 153105038
wrot ddotaql oraz platnosm w tym wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z
2910 narugszenlem F:)rocedur o ktérych r\rl:gwa v?/, art. y1 84 ustawy, 406,00 405,29 99,83%

pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
4010 |Wynagrodzenia osobowe 2 892,87 2 892,87 100,00%
4110 |sktadki na ubezpieczenia spoteczne 497,29 497,29 100,00%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 59,85 59,85 100,00%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 4 939,65 4 939,65 100,00%
4270 |zakup ustug remontowych 31 960,50 29 416,94 92,04%
4300 [Zakup pozostatych ustug 9 218,05 5 906,38 64,07%
4430 [Rozne optaty i sktadki : 433 026,50 433 026,50 100,00%
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budz 670 104 32 670 103,72 100,00%

4210 Zakup matenalow i wyposazema 60 368,00 59 982,53
4270 |zakup ustug remontowych 188 500,00 174 785,01
4300 |Zakup uslug pozosta?ych 88 000,00 87 967,86

380 500,00

Zakupﬂmatenatow i wyposazenia

14 700,00 14 652,71

4260 [zakup energii 12 200,00 12 146,27
4270 |zakup ustug remontowych 114 100,00 114 040,57
zakup ustug pozostalych 317 000,00 316 932,05

zakup uslug pozostalych

57 173,00

43'556 00

43 498,49

Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych

161 499,00

161 499,00

W datki |nwest c ne jednostek budz

Wynagrodzenie osobowe pracowni

461 200,00

33293,4
61529,0

52 469 78

100 00%

R

52 469,78
Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 7 839,16 7 839,16 100,00%
Sktadki na Fundusz Pracx 1 220,06

1 220 06

niast na prawach powiatu

58 300,00

137 650 00

= 4‘020 00

3030 Rozne wydatkl na rzecz os6b fizycznych 145 000,00

4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 8 500,00 7 652,19 90,03%

4300 |zakup ustug pozostatych 2 500,00 2 339,96 93,60%!

4360 Opla_ty z tytglu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1300,00 1 254,60 96,51%
komoérkowej

4370 Oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1000,00

4‘013 87

59,70%

3020 Wydatkl osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 99,85%
4010 [Wynagrodzenie osobowe pracownikow 1724 650,00 1 684 566,66 97,68%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 129 100,00 129 084,72 99,99%
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 295 000,00 290 748,52 98,56%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 30 000,00 28 510,88 95,04%
4140 [Skiadki na PFRON 48 500,00 47 579,00 98,10%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5 350,00 5 226,00 97,68%
4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 109 500,00 108 781,27 99,34%
4260 [Zakup energii 40 200,00 40 195,57 99,99%)
4270 [Zakup ustug remontowych 6 000,00 5 045,80 84,10%
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 4 540,00 4 534,80 99,89%
4300 |Zakup ustug pozostatych 182 941,00 181 579,71 99,26%




Zakup ustug dostepu do sieci Internet 6 800,00 6 636,00 97,59%
Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii
4360 komérkowej 10 000,00 9 820,78 98,21%
Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii
4370 stacjonarnej 15 050,00 15 049,83 100,00%,
4410 |Podrdze stuzbowe krajowe 25 000,00 24 448,04 97,79%
4430 |ROzne optaty i sktadki 46 630,00 46 621,90 99,98%
4440 [Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 41 684,00 41 684,00 100,00%
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) 6 300,00 6 221,00 98,75%
4610 |Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 5 999,40 5 539,94 92,34%
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu
4700 stuzby cywilnej 18 000,00 17 161,55 95,34%

13 026,74

10 965,40

99,69%
- 7%
93,05%

18 800,00

0.0
40 150,00

18 712,64

39 970,00

99,54%
99,55%

nagrodzenia osobowe

4100 |wynagrodzenie agencyjno-prowizyjne 11 250,00 11204,15 99,59%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 38 000,00 37 772,29 99,40%
4300 |zakup ustug pozostatych 25 000,00 17 588,49

100,00%|

Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

100,00%

Sktadki na Fundusz Prac

4
)

6 000,00

6 000,00

511 o‘\Omdéeyfkl i dyskohtb od skarbowych papieréw warto§ciowych

kredytéw i pozyczek oraz innych instrumen..
o

)ch : 000, 830,02 )
3030 |R6zne wydatki na rzecz oséb fizycznych 2 400,00 2 400,00 100,00%)
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 45 320,00 45 318,12 100,00%)
4260 |Zakup energii 10 730,00 10 723,91 99,94%
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 2 000,00 1.950,00 97,50%
4300 [Zakup ustug pozostatych 12 450,00 12 337,99 99,10%)
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 600,00 600,00 100,00%)
4430 |[Rézne optaty i skiadki 6 500,00 6 500,00 100,00%

Obstuga diu yublicznego 285 000,00 8 26 v

;/

4 s U VVA A : i ) s5s /0]
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 160 757,91 98,44%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2 172 558,39 2 160 286,33 99,44%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 164 327,62 164 327,62 100,00%
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 413 158,37 410 842,38 99,44%)
4117 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 3 992,44 3 992,44 100,00%)
4119 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 720,55 720,55 100,00%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 58 147,03 52 706,41 90,64%
4127 |Sktadki na Fundusz Pracy 687,50 686,50 99,85%
4129 |Skfadki na Fundusz Pracy 110,08 110,08 100,00%
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 202,00 202,00 100,00%)
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe 32 039,19 32 038,55 100,00%
4179 [Wynagrodzenia bezosobowe 5 651,51 5 651,51 100,00%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 84 229,49 82 048,56 97,41%
4247 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 51 214,87 51 214,87 100,00%)
4249 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 9 035,86 9 035,86 100,00%
4260 [Zakup energii 90 000,00 85 196,64 94,66%
4270 [Zakup ustug remontowych 40 104,28 39 898,62 99,49%)
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 3 361,00 3 361,00 100,00%
4300 [Zakup ustug pozostatych 76 509,35 73 619,85 96,22%
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1919,90 1912,47 99,61%

Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii o
4370 |00 cjoynamej 2 694,96 2120,24 78,67%
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 8 390,39 6 897,68 82,21%)
4430 |[Rézne optaty i skiadki 2 305,00 913,00 39,61%)|
4440 |0dpisy na zaki.fundusz $wiadczen socjalnych 124 218,02 124 218,02 100,00%)
14700 sShzjl;olenia praqownikéw niebedacych cztonkami korpusu 1649,00 1 649,00 100,00%

0%|




Dotacie celowe przekazane gminie na zadania biezgce o
2310 realizéwane na SOdstawie pgrozumieﬁ (umow) miet?zy jst 38 255,00 3818857 99,83%
3020 [Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 62 250,00 61 994,99 99,59%
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 939 865,10 939 625,28 99,97%
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 69 044,33 69 044,33 100,00%
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 176 080,00 175 849,22 99,87%
4120 |Skiadki na Fundusz Pracy 18 530,00 18 303,61 98,78%
4210 [Zakup materiatow i wyposazenia 59 891,85 59 091,88 98,66%
4220 |Zakup $rodkéw zywno$ci 103 900,00 103 838,76 99,94%
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 931,00 906,00 97,31%
4260 |Zakup energii 32 412,00 32 117,32 99,09%|
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1 626,00 1 608,00 98,89%
4300 |Zakup ustug pozostatych 44 637,00 42 824,79 95,94%
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1 040,00 1 012,40 97,35%
Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii o
4360 kopmgko\tz;j PUISHIT yiny 750,00 650,07 86,68%
Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii -
4370 Stgcjg‘ amtyéj puusiig yiny 1170,00 1058,72 90,49%
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 770,00 644,22 83,66%
4430 |R6zne optaty i sktadki 80,00 69,50 86,88%
4440 [Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 62 606,72 62 606,72 100,00%
6060 [Zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 15 000,00 14 469,51 96,46%
011C mr 12037342, i 2 019.289,04 %
3020 [Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 105 636,84 101 513,86 96,10%
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1287 302,27 1280 170,80 99,45%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 101 363,89 101 363,89 100,00%
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 258 818,27 258 076,26 99,71%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 36 866,42 32 915,82 89,28%
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 51 693,00 51 333,24 99,30%
4240 [Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2 782,51 2 782,51 100,00%
4260 |[Zakup energii 83 419,74 83 419,74 100,00%
4280 |zakup ustug zdrowotnych 2 400,00 1 621,50 67,56%
4300 |Zakup ustug pozostatych 28 200,00 28 158,27 99,85%
Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii
4370 | 5P cjgyn amtyéj pIHIg yiny 883,57 352,62 39,91%
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 6 378,89 5 983,18 93,80%|
4440 [Odpisy na zakt.fundusz $§wiadczen socjalnych
owozenie ucznidw do “ , i
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7 456,81 7 447,39
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 301,00 254,82
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 48 825,78 48 815,13
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 9 000,00 8 928,89
300 [Zakup ustug pozostatych 273 313,00 264 523,48

Zakup ustug pozostatych

43 280,00
94 218

37 779,32
379938

3020 [Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2 750,70 2 166,07 78,75%
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow 164 514,38 161 366,16 98,09%
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 315,26 12 315,26 100,00%
— 4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 29 449,82 29 447,98 99,99%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 3 475,63 3 433,95 98,80%
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 15 500,00 11 707,84 75,53%
4220 |Zakup $rodkéw zywnoSci 145 402,96 138 720,99 95,40%|
4260 [Zakup energii 11 000,00 11 000,00 100,00%
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 700,00 700,00 100,00%
4300 [Zakup ustug pozostatych 2 000,00 1 970,50 98,53%

isy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych

2360 [ustawy na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych 13 545,00 13 439,00 99,22%
do realizacji pozostalym organizacjom pozytku publicznego

3240 |Stypendia dla uczniow 7 400,00 7 350,00 99,32%

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5 100,00 5 100,00 100,00%

4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 3 691,28 3 691,28 100,00%

4300 |Zakup ustug pozostatych 1 808,72 1 808,72 100,00%

4440 |Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 58 725,84 58 725,53

25,
119 827,6 361,88

|Zwalczan rkoman 5000 i i
£ 4300 [Zakup ustug pozostatych 1 500,00 1420,14
851! g nie alkoholizmowi. ; 196 734,00 190 148,05 %
4010 |Wynagrodzenia osobowe 40 626,00_ 40 248,77 99,07%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 413,00 2 412,30 99,97%
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7 100,00 6 848,19 96,45%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 910,00 784,61 86,22%)
4170 |Wynagrodzenie bezosobowe 25 000,00 23 227,89 92,91%
4210 [Zakup materiatow i wyposazenia 11 120,00 7 577,26 68,14%
4260 |zakup energii 1 000,00 999,72 99,97%
4300 |Zakup ustug pozostatych 5 500,00 5117,13 93,04%




s}uz

4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Internet 480,00 480,00 100,00%
Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii

4370 stacjonarmej 300,00 197,18 65,73%

4440 |Odpisy na zaki.fundusz $wiadczen socjalnych 1685,00 1 685,00 100,00%

4700 Szkolenia pracownikéw niebgdacych cztonkami korpusu 600,00 570,00 95,00%

tacjonarnej

ynagrodzenie bezosobowe 1969,80 1.969,80 100,00%)
4210 |[Zakup materiatow i wyposazenia 15 415,52 15 415,52 100,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 3 945,00 3 145,00 79,72%
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Internet 180,00 180,00 100,00%
4370 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 83,37 83,37 100,00%

zakup ustu rzez"‘.s.tod innych j.s.t

3110

2 304 44

4010 Wynagrodzema osobowe

~33 006, 72 ;

kr rzeciwdziatania przemocy Oif ] 9
4170 \Wynagrodzenie bezosobowe 5 500,00 5 500 00 100, 00%
4210 [Zakup materiatow i wyposazenia 7 564,00 7 536,78 99,64%
Zakup ustu 11 036, 00 9 955,70 90, 21%

78,64%
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5 314,97 4 866 79 91,57%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 705,96 546,46 77,41%
4170 |Wynagrodzenie bezosobowe 11 286,40 8 189,86 72,56%)
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 4 250,00 4 250,00 100,00%
4270 |Zakup ustug remontowych 50 561,60 50 297,30 99,48%

4300 |Zakup ustug pozostatych

zwrotkdo”ta’cp oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych
2910 niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z

136,00

0%

_

stuzb |Ine

Skladkl na ubezpleczema zdrowotne oplacane‘za'osoby
pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej

16 061,00

Osrod

naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art.. 184 ustawy, 6 160,00 5681,04 222w

pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 100,00 98,75 98,75%
3110 [Swiadczenia spoteczne 2 252 291,00 2 168 919,75 96,30%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 45 983,00 45 982,18 100,00%
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.000,00 1.000,00 100,00%
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9 389,00 9 388,37 99,99%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 1313,00 1312,42 99,96%
4170 |Wyngrodzenie bezosobowe 720,00 720,00 100,00%)
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1698,14 1697,28 99,95%
4260 |zakup energii 460,00 459,22 99,83%
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 30,00 30,00 100,00%
4300 [Zakup ustug pozostatych 10 166,00 7 494,70 73,72%

Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii
4370 st‘a’cjg’;amty; RHiEEhig yiny 700,00 658,94 94,13%
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 220,00 220,00 100,00%)
4440 |Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 2 187,86 2 187,86 100,00%
4610 |Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 342,00 341,97 99,99%
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu 1 400,00 1396,00 99.71%

15 324,41

95,41%

3020 \Wydatki osobowe nlezahczane do wynagrodzen 1 350,00 1 051 ,95 77,92%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 196 215,46 191 868,48 97,78%)
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 17 584,54 17 584,54 100,00%)
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 38 300,00 36 645,27 95,68%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5 150,00 3 591,37 69,74%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2 720,00 2 420,00 88,97%
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 10 862,28 10 278,19 94,62%)|
4260 |Zakup energii 1 370,00 1.368,01 99,85%)|
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 500,00 470,20 94,04%)
4300 [Zakup ustug pozostatych 7 750,00 7 086,78 91,44%)
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Internet 720,00 720,00 100,00%




4370 Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii

852!

31 1”0

1900,00

stacjonarne] 1700,00 1634,59 96,15%
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 7 100,00 6 973,42 98,22%
4430 |Rdzne optaty i skiadki 185,00 48,00 25,95%
4440 |Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 4 375,72 4 375,72 100,00%|
4610 [Koszty postepowania sagdowego i prokuratorskiego 100,00 - 0,00%
4700 SS‘ﬁl;célema ;ﬁ;&ecowmkéw niebedacych cztonkami korpusu 99.39%

1888,45

3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen

‘583 00

wnadczema spoleczne 135 606 00 129 084 90 95, 19%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1187,00 1 186,28 99,94%
4300} Za!g 397 72 68, 22%

96,66%

25 884,84 25 020,66
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 296 023,58 295 939,61 99,97%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21 967,21 21 967,21 100,00%
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 57 959,43 57 784,49 99,70%
4120 |Skfadki na Fundusz Pracy 7 368,09 7 310,27 99,22%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 10 750,00 10 728,48 99,80%
4260 [Zakup energii 8 576,00 8 528,04 99,44%
4270 |Zakup ustug remontowych 5 000,00 4 000,00 80,00%
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 600,00 300,00 50,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 7 325,12 7 206,43 98,38%)

4440 les na zak{ fundusz swwdczen socjalnych

_17333,73

121 516,00

121 513,60

100 oo%

22,422 00_

Skladkl na’ ubezpleczema spoteczne

2 100,00“

22 421,82

"2 062,80

Skiadki na Fundusz Pracy 500,00 183,75 36,75%
\Wynagrodzenia bezosobowe 22 250,00 21 939,51 98,60%)
Zakup materialow i wyposazenia 23 500,00 22 923,41 97,55%|
Zakup energii 56 800,00 56 320,33 99,16%
Zakup ustug pozostatych 1.000,00 541,23 54,12%
wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 366 647,00 365 820,35 99,77%
wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 315 952,00 315 951,41 100,00%
m mwe gcyjne Jednostek budzetowych 966 000,00 965 996,41

3020 Wydatkl osobdvkvek niezahézané do Wnagrodzeﬁ

1714.74

1714.74

100 00%

32 313,40

2320 Dotacj wé przekaz né po iatd na"z'a ania Blezace

4010 [Wynagrodzenia osobowe 108 722,47 108 722,47 100,00%
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10 812,09 10 812,09 100,00%
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 19 752,38 19 752,38 100,00%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 2 187,71 2 187,71 100,00%
4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 48 668,16 48 668,16 100,00%
4260 |zakup energii 186 595,74 186 595,74 100,00%
4300 [Zakup ustug pozostatych 404 825,78 404 825,78 100,00%|
Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii o
4360 kcfm(t))rlkov{(taj PO usiig Y, 350,43 350,43 100,00%
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 3 160,86 3 160,86 100,00%
4440 |Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 3 556,00 3 556,00 100,00%
4590 |kary i odszkodowania wyptacane na rzecz oséb fizycznych 1 468,41 1 468,41 100,00%
4600 !(ary i quzkodowania vyyplac;ane na rzecz os6b prawnych i 39 511,09 39 511,09 100,00%
innych jednostek organizacyjnych
datki inwestycyjne jednostek budzetowych 302 887,46 302 887,46 100,00%

21 1645

8,04%

: ; i : : : 12 000,00 965,03
realizowane na podstawie porozumien(umoéw) miedzy jst
dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
2830 |dofinansowanie zadan zleconych do realizacji pozostatym 4 500,00 4 500,00 100,00%,
jednostkom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 9 684,00 9 633,30 99,48%
4300 |Zakup ustug pozostatych 291 604,40 291 541,66 99,98%
dotacja celowa przekazana gminie na inwestycje i zakupy
6610 |inwestycyjne realizowane na podstawie porozumien(umow) 14 525,00 14 524,55 100,00%
900 ' )¢ 23 293,00 9 098,03 98,
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 12 200,00 11 458,45 93, 92%
4010 |Wynagrodzenia osobowe 310 950,00 309 450,29 99,52%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 23 410,00 23 404,32 99,98%
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 49 800,00 49 731,87 99,86%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 7 000,00 6 425,03 91,79%)
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 10 500,00 10 193,23 97,08%
14210 [Zakup materialéw i wyposazenia 127 960,00 122 895,55 96,04%
4260 [Zakup energii 3 900,00 3 836,24 98,37%
4300 |Zakup ustug pozostatych 96 485,00 90 615,05 93,92%




osazenia

90 , rz:

2310 Dotgcje celowe przekazane gminie na zadania bngqce'
realizowa od umien (umoéw) miedzy jst

9 200,00

4440 [Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 13 948,00 13 948,00 100,00%
6050 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 45 000,00 45 000,00 100,00%
6060 |Zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 22 4;0'00 22 140,00 100,00%

9 200,00

0138304

00

2%
99,92%
100,00%)

90! ietlel 0 2 b
4260 [Zakup energii 190 500,00 190 444,51 99,97%)
4270 [Zakup ustug remontowych 104 000,00 97 642,98 93,89%

Zakup ustug pozostatych 32 500,00 2 399,76

[OAKI 1=
4010 ynagrodzenia osobowe

93 00

12 289,35

95,27%

af 2 : 7
dotacje celowe z budzetu j-s.t udzielone w trybie art.. 221

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 809,73 99,97%
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3 700,00 3 238,22 87,52%
4120 |Skiadki na Fundusz Pracy 582,00 526,30 90,43%
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 81401,00 79 551,40 97,73%
4260 [Zakup energii 17 520,00 16 641,90 94,99%
4270 |Zakup ustug remontowych 86 271,00 85 108,93 98,65%)
4300 |Zakup ustug pozostatych 24 850,00 22 471,59 90,43%
4440 [Odpisy na zakt.fundusz $wiadczen socjalnych 547,00 547,00 100,00%
6050 i inwestycyjne jednostek budzetowych 65 912,00 65 799,99 99,83%
g e 250 000,00 . 1250/000;0077] 00,00%
2gp Lt HIEEdTwa 250 000,00 250 000,00 100,00%
921 0: In 38 ,00 ) 7%|

ku czneji's

'doté'cje celowe z budietu j.s.t udzielone w trybie art.. 221

2360 |ustawy na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych 9 000,00 9 000,00 100,00%
do realizacji pozostalym organizacjom pozytku publicznego
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 60 750,00 60 749,00 100,00%)
4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 32 500,00 28 768,40 88,52%
4300 |Zakup ustug pozostatych 86 765,00 83 663,66 96,43%
4430 [Rézne opfaty i sktadki 6 180,26 98,74%)
datki inwestycyjne jednostek budzetowych 191 342,35

99,50%
%

2360 |ustawy na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych 55 000,00 55 000,00 100,00%
do realizacji pozostalym organizacjom pozytku publicznego

4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 1.800,00 1787,76 99,32%

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 10 400,00 10 400,00 100,00%

4210 [Zakup materiaféw i wyposazenia 6 050,00 96,20%|

14300 Zaku ’u(sluk pozostatych :

92 83%



