Zalacznik do uchwaly Nr IV/20/11
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 19 stycznia 201 1r.

Roczny program wspoipracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2011



WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sa trzecim
sektorem dziatajgcym na rzecz dobra publicznego. Stanowig one baze dla rozwoju lokalnych
spotecznosci, zrzeszaja bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne obywateli danego srodowiska. Podejmujg cenne dziatania dla dobra mieszkancow
oraz integruja i aktywizuja spoteczno$¢ lokalna. Z tego wzgledu stanowig znakomite
uzupetnienie dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Dla Samorzadu Gminy Czerniejewo priorytetowym dziataniem jest zaspokajanie w jak
najwyzszym stopniu potrzeb mieszkancow Gminy, a prowadzenie aktywnej polityki
w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementow
efektywnego kierowania Gmina.

Rada Miasta i Gminy w Czernigjewie uznajac waznos¢ organizacji w realizacji zadan
publicznych, deklaruje wole ksztaltowania wspétpracy z organizacjami na zasadach:
pomocniczosci, partnerstwa, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci. Wspolpraca ta ma na celu lepsze wykonywanie zadan ustawowo powierzonych
gminie oraz wspieranie organizacji w realizacji zadan na rzecz spotecznosci lokalne;.

Wspétpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi stwarza
szanse na lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia
mieszkancow gminy Czerniejewo. Niezmiernie wazne jest wigc budowanie i utrwalanie
podstaw trwalej i systematycznej wspoltpracy administracji samorzadowej z organizacjami
pozarzadowymi.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspofpracy
z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, w zakresie
prowadzenia dziatalnosci w sferze zadan publicznych gminy.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pozn.

zm.),

b) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

c) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspoétpracy

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie
na rok 2011,

d) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta i Gminy Czerniejewo,

e) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo,

f) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Czerniejewie,

g) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Czernigjewo,

h) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert.

3. Wspotpraca gminy i organizacji obejmuje zadania publiczne, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy.
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Il. CELE PROGRAMU:

1.

Cel gtowny

Budowanie | umacnianie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegotowe:

a) wspieranie dziatan na rzecz umacniania istniejacych i pobudzania nowych
inicjatyw zwiazanych z powstawaniem nowych organizacji pozarzgdowych
w gminie Czerniejewo dziatajacych dla dobra lokalnej spotecznosci,

b) umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj
lokalnego srodowiska,

c) integracja i wspolne dziatanie organizacji pozarzadowych i Urzedu dazace do
realizacji sfery zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

d) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

e) pobudzenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji konkretnych zadan
publicznych,

f) poprawa jako$ci zycia wspotmieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych,

g) wiaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programow stuzacych
rozwojowi gminy.

ll. ZASADY WSPOLPRACY:

14

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie opiera sie na nastepujacych

zasadach:

a) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzgdowej,

b) partnerstwa — wspotpraca rownorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu
wspdlnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

c) suwerenno$ci — szanujac swojg autonomie powiat i organizacje pozarzadowe nie
narzucajq sobie wzajemnie zadan, posiadajg zdolnos¢ do bycia podmiotem prawa,

d) efektywnosci — wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywanych dziatan,

f) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

IV. REALIZATORZY PROGRAMU

1. Ze strony Gminy Czerniejewo program realizuje:
a) Rada Miasta i Gminy — w zakresie wytyczania zatozen polityki spoteczne;
i finansowania gminy;
b) Burmistrz Miasta | Gminy Czerniejewo — w zakresie realizacji zatozen powyzszej
polityki. przyznawania dotacji celowych i innych form pomocy;

c) wyznaczeni pracownicy Urzedu Miasta i Gminy — w zakresie utrzymywania biezgcych

kontaktow pomiedzy samorzadem a organizacjami.
2.Ze strony organizacji przy realizacji programu wspotpracujg organizacje dziatajace na
terenie Gminy Czerniejewo lub na rzecz jej mieszkancow:
a) organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy;

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku

Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do



innych kosciotow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie pozytku publicznego;
c) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

V.FORMY WSPOLPRACY ORAZ TRYB | ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH:

Gmina prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy
we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi na terenie gminy dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy. Wspotpraca gminy z
organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
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Wspdipraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan

publicznych moze odbywac sig w formach:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

Wysokos¢ $rodkow na realizacje zadan zleconych okresli Rada w uchwale

budzetowej na rok 2011.

Okresli. w ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie, szczegobtowe

rodzaje zadan publicznych.

Podstawowym trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom

pozarzadowym jest konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustawe

dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

Konkursy na realizacje zadan publicznych beda ogiaszane nie wczesniej niz po

uchwaleniu budzetu na 2011r.

Burmistrz powota komisje konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu

W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moga uczestniczy¢ osoby powiazane

z podmiotem sktadajacym oferte, co do ktorych moga istnie¢ zastrzezenia odnosnie

zachowania zasady bezstronnosci.

Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej wszyscy czionkowie podpisujg

zobowigzanie, ze w przypadku zaistnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 7

czionek komisji konkursowej zgtasza ten fakt i zostaje wowczas wytaczony z oceny

oferty podmiotu, z ktérym wystepuje powigzanie.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin

i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykita wigkszoscig

gtosow, w obecnosci co najmniej potowy petnego skiadu osobowego. W przypadku

rowne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.

Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodptatne.

Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegolnosci:

a) formalna weryfikacja ztozonych ofert,

b) merytoryczna ocena ofert speiniajacych wymagania formailne,

c) propozycja podziatu srodkdw finansowych na poszczegoine oferty.

Komisja konkursowa dokonuje oceny merytoryczne] na formularzu ,Karta oceny

oferty”.

Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot.

Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu sSrodkéw

finansowych na realizacje zadan publicznych.

Organizacja pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan

publicznych w trybie przewidzianym przez ustawe.

Wspotpraca pozafinansowa gminy z organizacjami pozarzadowymi w szczegolnosci

moze polegac na:



a)

dziataniach informacyjnych realizowanych poprzez:
publikowanie na stronach internetowych gminy wszelkich waznych informacji
dotyczacych zaréwno dziatan podejmowanych przez Urzad, jak i przez
organizacje pozarzgdowe,
przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych
lub realizowanych zadaniach sfery publicznej,
organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych, jako formy wymiany
informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany doswiadczen
| spostrzezen, nawigzywania wspotpracy i koordynacji podejmowanych dziatan,
przekazywanie informacji za posrednictwem lokalnych mediow o realizacji zadan
publicznych,
informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwosci pozyskiwania srodkow
na dziatalno$¢ z roznych zrodet.

organizacyjnej, realizowanej poprzez: :
prowadzenie konsultacji, udzielanie informacji oraz pomocy w pozyskiwaniu
srodkow finansowych,
inicjowanie realizacji zadan publicznych,
podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokot zadan
waznych dla lokalnego $rodowiska,
opiniowanie i konsultowanie opracowan, analiz, programoéw i projektow aktow
prawnych w dziedzinach stanowiacych obszary wzajemnych zainteresowan,
zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej.

c) szkoleniowej, realizowanej poprzez:

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jakosC pracy
organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen dotyczacych m.in. pozyskiwania
$rodkow z funduszy Unii Europejskiej,

angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacji
osiggniec.

d) innych realizowanych poprzez:

promocije dziatalnosci organizaciji pozarzadowych.

VI.PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE:

Gmina wspdipracuje z organizacjami pozarzadowymi Ww sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.
Na rok 2011 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania z nastepujacych obszarow:

1.W sferze pomocy spoteczne;j:

1.1 Wspieranie rodzin i os6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej

a) promocja pozytywnego wizerunku rodziny,

b) aktywizowanie grup spotecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

c) imprezy integracyjne dla dzieci i miodziezy ze $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spofecznym,

d) promowanie rownosci szans W Zyciu spotecznym grup zagrozonych
marginalizacja.

1.2 wspieranie osob niepetnosprawnych i starszych

a) aktywizacja i integracja spoteczna osob niepetnosprawnych,

b) promocja twdrczosci i osiagnigec osob niepetnosprawnych i starszych,
c) kreowanie pozytywnego wizerunku seniora.

1.3. wspieranie rozwoju sektora pozarzadowego



a) organizacja szkolen Ww zakresie pozyskiwania funduszy krajowych
i Unii Europejskiej oraz regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,

b) wspieranie inicjatyw lokalnych grup i organizacji mtodziezowych gminy,

c) wspieranie dziatan majacych na celu rozwdj przedsiebiorczosci, samorzadnosci
i wolontariatu wérod spoteczenstwa.

2. W sferze ochrony i promocji zdrowia:

a)
D)

c)

dziatania majace na celu pomoc osobom przewlekle chorym,

organizacja imprez i przedsiewzig¢ majacych na celu propagowanie zdrowego stylu
zycia

dziatania majace na celu poprawg stanu zdrowia mieszkancow gminy m.in.
profilaktyka chordb uktadu krazenia, choréb nowotworowych, profilaktyka zdrowego
trybu zycia.

3. W sferze dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych:

a)
b)
c)

podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczen skutkéw niepetnosprawnosci,
wyréwnywanie i niwelowanie barier w komunikowaniu sig,

informowanie o ulgach i uprawnieniach os6b niepetnosprawnych, oraz
o zadaniach realizowanych przez instytucje pomocowe na rzecz o0sob
niepetnosprawnych.

4. W sferze promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz rozwijania przedsigbiorczosci:

a)

b)

c)

d)

f)

5.

6.

opracowanie i wdrazanie metod wsparcia ze szczegolnym uwzglednieniem 0sOb
bezrobotnych i czionkéw ich rodzin (organizowanie szkolen, wsparcie
psychologiczne. tworzenie grup samopomocy),

przetamywanie barier | stereotypéw myslenia wsrod potencjalnych pracodawcow
rekrutujacych i zatrudniajacych osoby niepetnosprawne (zmiana sposobu myslenia i
nastawienia pracobiorcow),

poradnictwo zawodowe dla matych i $rednich przedsiebiorstw oraz promocja
zatrudnienia i samozatrudnienia bezrobotnych i osob niepetnosprawnych,

przeprowadzenie badan i ekspertyz ustalajgcych specyficzne potrzeby o0sob
niepetnosprawnych celem przystosowania ich do zatrudnienia na otwartym rynku
pracy,

rozwijanie aktywnych postaw zachowan wérdd osob bezrobotnych na rynku pracy
celem wprowadzenia lub ponownego wejscia na rynek pracy- propagowanie
aktywnych metod pozyskiwania zatrudnienia,

wsparcie zréwnowazonego rozwoju gospodarczego poprzez przyciaganie nowych
inwestorow, promowanie innowacji oraz wytwarzanie sprzyjajacego klimatu.

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

- podejmowanie dziatan na rzecz integracji spotecznosci lokalnej poprzez
organizowanie imprez kulturalnych,

- wspolne przedsigwzigcia z organizacjami pozarzadowymi majace zasieg CO
najmniej gminny w zakresie rozwoju kultury,

- promocja gminy poprzez organizowanie oraz uczestnictwo Ww festiwalach,
prezentacjach lub przegladach krajowych i zagranicznych,

- kultywowanie wielkopolskich tradycji ludowych,

- wspieranie tradycji kulturalno-spotecznych,

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:



- popularyzacja sportu wéréd dzieci i miodziezy poprzez organizacje lokalnych
i ponadlokalnych imprez sportowych, sportowo-obronnych i sportowo-
rekreacyjnych,

- wspotzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy, w tym oséb niepetnosprawnych,

- organizacja, uczestnictwo w imprezach sportowych,

- wspolpraca ze stowarzyszeniami Kultury fizycznej przy organizowaniu
konkursow, imprez sportowych,

- pokrycie kosztow zwigzanych ze szkoleniami sportowymi.

7. Krajoznawstwo i turystyka:

- popularyzacja dziatan w zakresie krajoznawstwa i turystyki,

- organizacja rajdow, konkursow, sesji popularnonaukowych i innych imprez
popularyzujacych krajoznawstwo i turystyke,

- wydawnictwa promujace gmine w zakresie krajoznawstwa i turystyki.

8. Nauka i edukacja:

- organizacja konkursow i olimpiad przedmiotowych dla dzieci | mtodziezy,

- organizacja sesji i sympozjow naukowych zwigzanych z promocjg nauki,

- wspieranie dziatan, ktére przyczyniajg sie do ksztattowania postaw toleranciji
| otwarto$ci wobec réznic etnicznych, rasowych czy religijnych a takze wspieranie
inicjatyw promujacych walke z wszelka nietolerancja, uprzedzeniami
i stereotypami,

- wspieranie dziatan majacych na celu ksztattowanie postaw moralnych,
proekologicznych i ogélnorozwojowych wéréd dzieci i mtodziezy.

9. Bezpieczenstwo i porzadek publiczny:

- propagowanie zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego, zwtaszcza wsrod dzieci
I mtodziezy,

- organizacja imprez i akcji prewencyjnych,

- programy i szkolenia udzielania pierwszej pomocy.

VII.OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi na 2011 rok obowigzuje
od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r. Konkursy na realizacje zadan publicznych bedg
ogtaszane nie wczesniej niz po uchwaleniu budzetu na 2011r.

VIII.SPOSOB | OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1.

Gmina Czerniejewo prowadzi bezposrednia wspoélprace z organizacjami

pozarzadowymi, ktéra w szczegodlnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na
realizacje zadan publicznych,

b) sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

c) podsjmowaniu i prowadzeniu biezacej wspblpracy z  organizacjami
pozarzadowymi.

Gtownym koordynatorem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest

Urzad. ktéry odpowiada za

a) koordynacje spraw z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,



b) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi projektow aktoéw prawa miejscowego
w sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych,

c) koordynacja spraw zwigzanych z przygotowaniem konkursu.

Miernikami efektywnosci realizacji programu sa w szczegolnosci informacje

dotyczace:

a) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajgcych wolge podjecia sig we wspotpracy
z gmina realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej,

b) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjety sie we wspotpracy z gming
realizacji zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,

c) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy oraz jednostek
organizacyjnych gminy na realizacje tych zadan,

d) liczby osob, bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych,

e) liczba wspélnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
i gmine,

f) wysoko$¢ srodkéw finansowych pozyskanych wspolnie przez organizacje
pozarzadowe i gmine ze zrédet zewnetrznych.

Organizacje pozarzadowe moga zgtaszaC swoje uwagi, wnioski oraz propozycje

dotyczace realizacji programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami

gminy.

Uzyskane w ten sposéb informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i
przysziej wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi.

IX.SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1k

2.
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Programu zostat przygotowany przez Urzad ustalajgc tryb i terminy konsultacji

programu.

Prace nad przygotowaniem programu okreslity terminy dotyczace:

a) skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu,

b) przygotowania przez wiasciwe merytorycznie osoby propozycji do projektu
programu,

c) opracowanie projektu programu,

d) skierowanie projektu programu do konsultacji,

e) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu,

f) przediozenie projektu programu na posiedzenie Komisji Wspdlnej Rady Miasta i
Gminy skierowanie pod obrady sesji Rady.

Po uchwaleniu przez Rade program zostanie zamieszczony na stronie internetowe;

gminy www.czerniejewo.com.pl,

X.KONTROLA REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH PRZEZ ORGANIZACJE:

Gmina sprawuje kontrole merytoryczng i finansowa nad realizacjg zadan publicznych

przez organizacje pozarzgdowe poprzez:

1=

2.
&l
4

Egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach oraz
niniejszym programie,

Analize i ocene przedktadanych przez organizacje rozliczen i sprawozdan,

Ocene efektywnosci, rzetelnosci i jako$ci wykonania zadania,

Egzekwowanie od organizacji wyjasnien, zwrotu niewykorzystanych $§rodkow
lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.

XI.POSTANOWIENIA KONCOWE:

1

2.

W zakresie nieuregulowanym ninigjszym programem, do wspotpracy gminy
z organizacjami pozarzadowymi stosuje sig przepisy ustawy.
W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dOKOFLfJ?zBeLf{-TA?}tg' te,

tady Miagid i Gmin,

CzepAiejewo ’)
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